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นโยบายข้อที่ 5 

น้อมน าหลักปรัชญา 
ค าชี้แจง 

            1.ประเด็นการประเมิน 

               ประเด็นการประเมิน แบ่งเป็น 3 ด้าน รายละเอียด ดังนี้ 

               ด้านที่ 1 การน้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การพัฒนาอย่างย่ังยืนตามเกณฑ์ของกระทรวงศึกษาธิการ  

                          ตัวช้ีวัดที่ 1 สถานศึกษาพอเพียงมีการพัฒนาตนเองอย่างย่ังยืน ประกอบด้วย 5  ด้าน  17 องค์ประกอบ  62  ตัวบ่งช้ี  
                                        (ค่าคะแนนเต็ม 4 = ค่าคะแนนร้อยละ 80) 

                           ประเดน็การพิจารณาท่ี 1 ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา            ( 4 องค์ประกอบ  14 ตัวบ่งชี้) 

                           ประเดน็การพิจารณาท่ี 2 ด้านหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ( 4 องค์ประกอบ  14 ตัวบ่งชี้) 

                           ประเดน็การพิจารณาท่ี 3 ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน             ( 3 องค์ประกอบ  15 ตัวบ่งชี้) 

                           ประเดน็การพิจารณาท่ี 4 ด้านการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา     ( 2 องค์ประกอบ    7 ตัวบ่งชี้) 

                           ประเดน็การพิจารณาท่ี 5 ด้านผลลัพธ์/ภาพความส าเร็จ                 ( 4 องค์ประกอบ  12 ตัวบ่งชี้) 

              ด้านที่ 2 สถานศกึษาพอเพียงที่มีผลการปฏิบัติที่เป็นเลิศ(BP)  ระดับเขตพื้นที่การศึกษา 

                        ตัวชี้วัดที่ 2  สถานศึกษาพอเพียงที่มีผลการปฏิบัติที่เป็นเลิศ (BP)  ระดับเขตพื้นที่การศึกษา (ค่าคะแนนเต็ม 20 = ค่าคะแนนร้อยละ 10) 

                         ประเด็นการพิจารณา  ผลการประเมินสถานศึกษาพอเพียงที่มีผลการปฏิบัติที่เป็นเลิศ (BP)  ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา ตามเกณฑ์การประเมิน 
ประกอบด้วย ผลงานกิจกรรม/โครงการ ที่เป็นแบบอย่างในการน้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในการจัดการศึกษาทั้งระบบ ของโรงเรียน (Whole School Approach) 
และส่งผลต่อผู้เรียนในการบ่มเพาะคุณลักษณะ “อยู่อย่างพอเพียง” ตามท่ีได้ปฏิบัติจริงตลอดจนมีการปรับปรุงพัฒนาอย่างต่อเนื่องจนถึงปัจจุบัน 
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                 ดา้นที่ 3 การพัฒนาสถานศึกษาพอเพียงสู่การเป็นศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงด้านการศึกษา 
                           ตามเกณฑ์ของกระทรวงศึกษาธิการ ระดับเขตพื้นที่การศึกษา 

                           ตัวชี้วัดที่ 3  สถานศึกษาพอเพียงพัฒนาเป็นศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงด้านการศึกษา  
                                          ตามเกณฑ์ของกระทรวงศึกษาธิการ  ระดับเขตพื้นที่การศึกษา   
                                          (ค่าคะแนนเต็ม 20 = ค่าคะแนนร้อยละ 10) 

                                            ประเด็นการพิจารณา  ผลการประเมินสถานศึกษาพอเพียงพัฒนาเป็นศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
                                            ด้านการศึกษา  ตามเกณฑ์ของกระทรวงศึกษาธิการ  3 ด้าน 8 องค์ประกอบ ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา                         
                                            ด้านที่ 1 ด้านบุคลากร                                 ( 4 องค์ประกอบ ) 
                                            ด้านที่ 2 ด้านการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพ  ( 2 องค์ประกอบ ) 
                                            ด้านที่ 3 ด้านความสัมพันธ์กับหน่วยงานภายนอก ( 2 องค์ประกอบ ) 
     
            2.วิธีการประเมิน 
               2.1 โรงเรียนประเมินตนเองตามเกณฑ์การประเมินสถานศึกษาพอเพียง ด้านที่ 1 
               2.2 โรงเรียนส่งผลงานการปฏิบัติที่เป็นเลิศ (BP)  เพ่ือประเมินระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา ด้านที่ 2 
               2.3 โรงเรียนส่งผลงานการพัฒนาเป็นศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงด้านการศึกษา ตามเกณฑ์ของกระทรวงศึกษาธิการ  
                    ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา   ด้านที่ 3 
               2.4 คณะกรรมการประเมินระดับเขตพ้ืนที่ ประเมินและตรวจสอบโรงเรียนตามประเด็นการประเมิน 3  ด้าน 
 
            3.เครื่องมือการประเมิน 
               3.1 แบบประเมินสถานศึกษาแบบอย่างการจัดกิจกรรมการเรียนรู้และการบริหารจัดการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง(สถานศึกษาพอเพียง) 
               3.2 แบบประเมินสถานศึกษาพอเพียงที่มีผลการปฏิบัติที่เป็นเลิศ(BP) ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 
               3.3 แบบประเมินตนเอง เพ่ือเป็นศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงด้านการศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ  
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            4.เกณฑ์การประเมิน 
              โรงเรียนผ่านการประเมินในแต่ละด้านตามเกณฑ์ท่ีก าหนด 

           5. สรุปผลการประเมิน 
 
                คะแนนเต็มทั้งหมด  34   คะแนน คิดเป็นร้อยละ 100 
                ตัวชี้วัดที่ 1 คะแนนเต็ม  4 คิดเป็นร้อยละ 80 (คะแนนที่ได้ × 80 ÷ คะแนนเต็ม = คะแนนร้อยละ…………) 
                ตัวชี้วัดที่ 2 คะแนนเต็ม 20 คิดเป็นร้อยละ 10 (คะแนนที่ได้ × 10 ÷ คะแนนเต็ม = คะแนนร้อยละ..………) 
                ตัวชี้วัดที่ 3 คะแนนเต็ม 10 คิดเป็นร้อยละ 10 (คะแนนที่ได้ × 10 ÷ คะแนนเต็ม = คะแนนร้อยละ..………) 
                (คะแนนร้อยละ ตัวชี้วัดที่ 1 +  คะแนนร้อยละ ตัวชี้วัดที่ 2   +  คะแนนร้อยละ ตัวชี้วัดที่ 3  = คะแนนร้อยละ..………) 
 
                ระดับเหรียญทอง                คะแนนร้อยละ     80-100        คะแนน        
                ระดับเหรียญเงิน                 คะแนนร้อยละ     70-79          คะแนน 
                ระดับเหรียญทองแดง           คะแนนร้อยละ     60-69          คะแนน        
                ระดับการเข้าร่วมกิจกรรม      คะแนนร้อยละ     น้อยกว่า  60  คะแนน    
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เกณฑ์การประเมินนโยบายข้อที่ 5 น้อมน าหลักปรัชญา 

ด้านที่ 1 การน้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การพัฒนาอย่างยั่งยืนตามเกณฑ์ของกระทรวงศึกษาธิการ  
               ตัวชี้วัดที่ 1 สถานศึกษาพอเพียงทีมี่การพัฒนาตนเองอย่างยั่งยืน 

                         ประเด็นการพิจารณา :  สถานศึกษาพอเพียงมีการพัฒนาตนเองอย่างยั่งยืน ประกอบด้วย 5  ด้าน  17 องค์ประกอบ  62  ตัวบ่งช้ี 
ตัวช้ีวัด 

ที ่1  
ค าอธิบาย วิธีการด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐาน/

ร่องรอย 
    สถานศึกษาพอเพียงที่มีการพัฒนาตนเอง สถานศึกษาพอเพียงด าเนินการจัดกิจกรรม สถานศึกษาพอเพียงที่มี  
    1 อย่างยั่งยืน หมายถึง การปฏิบัติงานของ ปฏิบัติงานใน 5 ด้าน 17 องค์ประกอบ  62 ตัวบ่งชี้  การพัฒนาตนเองอย่าง  
 สถานศึกษาพอเพียง ใน  5  ด้าน ได้แก่ ยั่งยืน และมีคะแนนตาม  
 17 องค์ประกอบ 62 ตัวบ่งชี้  ได้แก่ ด้านที่ 1 ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา เกณฑ์ประเมินสถานศึกษา  
 ด้านที่ 1 ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา            ( 4 องค์ประกอบ 14 ตัวบ่งชี้) พอเพียง ของ  
 ด้านที่ 2 ด้านหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ด้านที่ 2 ด้านหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ กระทรวงศึกษาธิการ  
 ด้านที่ 3 ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน            ( 4 องค์ประกอบ 14 ตัวบ่งชี้)   
 ด้านที่ 4 ด้านการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา ด้านที่ 3 ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   
 ด้านที่ 5 ด้านผลลัพธ์/ภาพความส าเร็จ            ( 3 องค์ประกอบ 15 ตัวบ่งชี้)   
  ด้านที่ 4 ด้านการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา   
             ( 2 องค์ประกอบ 7 ตัวบ่งชี้)   
  ด้านที่ 5 ด้านผลลัพธ์/ภาพความส าเร็จ   
             ( 4 องค์ประกอบ 12 ตัวบ่งชี้)   
     
     
     
     

 
 



                 คู่มือการประเมิน นโยบาย 12 ข้อ ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

 
 
 
 

ด้านที่ 2 สถานศึกษาพอเพียงท่ีมีผลการปฏิบัติที่เป็นเลิศ(BP)  ระดับเขตพื้นที่การศึกษา 
           ตัวชี้วัดที่ 2  สถานศึกษาพอเพียงท่ีมีผลการปฏิบัติที่เป็นเลิศ (BP)  ระดับเขตพื้นที่การศึกษา 
                            ประเด็นการพิจารณา : ผลการประเมินสถานศึกษาพอเพียงที่มีผลการปฏิบัติที่เป็นเลิศ (BP)  ระดับเขตพื้นที่การศึกษา 
ตัวช้ีวัด 

ที ่2 
ค าอธิบาย วิธีการด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐาน/ร่องรอย 

   
 
     2 

สถานศึกษาพอเพียงที่มีผลงานการปฏิบัติที่เป็นเลิศ  
หมายถึง  สถานศึกษาพอเพียงที่มีผลงานโครงการ/ 
กิจกรรมที่เป็นแบบอย่างในการน้อมน าหลักปรัชญา 
ของเศรษฐกิจพอเพียง ในการจัดการศึกษาทั้งระบบ 
ของโรงเรียน (Whole School Approach) และ 
ส่งผลต่อผู้เรียนในการบ่มเพาะคุณลักษณะ 
“ อยู่อย่างพอเพียง” ตามที่ได้ปฏิบัติจริง 
ตลอดจนมีการปรับปรุงพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
จนถึงปัจจุบัน ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 
 
 
 
 
 
 

1.สถานศึกษาพอเพียงส่งผลงานการปฏิบัติที่เป็นเลิศ 
  ตามคู่มือฯ สพป.กจ 2  จ านวน 1 ผลงาน 
2.ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประเมินสถานศึกษา 
  พอเพียงที่มีผลงานการปฏิบัติที่เป็นเลิศ ตามคู่มือฯ  
  สพป.กจ 2 

สถานศึกษาพอเพียงที่ 
ส่งผลงานการปฏิบัติที่เป็น
เลิศผ่านการประเมินใน
ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา
และมีคะแนนตามเกณฑ์
การประเมินผลการปฏิบัติ
ที่เป็นเลิศ(BP)ระดับเขต
พ้ืนที่ 

ผลการประเมินสถานศึกษา
พอเพียงที่มีผลงานการ
ปฏิบัติที่เป็นเลิศระดับเขต
พ้ืนที่การศึกษา 
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      ด้านที่ 3 การพัฒนาสถานศึกษาพอเพียงสู่การเป็นศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงด้านการศึกษา ตามเกณฑ์ของกระทรวงศึกษาธิการ 
                 ระดับเขตพื้นที่การศึกษา  
                 ตัวชี้วัดที่ 3  สถานศึกษาพอเพียงพัฒนาเป็นศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงด้านการศึกษา  ตามเกณฑ์ของกระทรวงศึกษาธิการ        
                                ระดับเขตพื้นที่การศึกษา  
                                 ประเด็นการพิจารณา : ผลการประเมินสถานศึกษาพอเพียงพัฒนาเป็นศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ด้านการศึกษา    
                                                           ตามเกณฑ์ของกระทรวงศึกษาธิการ   3 ด้าน 8 องค์ประกอบ   ระดับเขตพื้นที่การศึกษา                        
ตัวช้ีวัด 

ที ่3 
ค าอธิบาย วิธีการด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐาน/ร่องรอย 

    ศูนย์การเรียนรู้ ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ สถานศึกษาพอเพียงมีการพัฒนาอย่างยั่งยืน  สถานศึกษาพอเพียงได้รับ โรงเรียนได้รับการประกาศ 
    3 พอเพียงด้านการศึกษา หมายถึง  ภาพความส าเร็จ และส่งข้อมูลเพื่อขอรับการประเมินเป็นศูนย์ การประเมินเป็นศูนย์ เป็นศูนย์การเรียนรู้ 
 ของการพัฒนาสถานศึกษาพอเพียงตามเกณฑ์  การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง การเรียนรู้ตามหลัก ตามหลักปรัชญาของ 
 ของกระทรวงศึกษาธิการ ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา ด้านการศึกษา ตามเกณฑ์ของกระทรวงศึกษาธิการ        ปรัชญาของเศรษฐกิจ เศรษฐกิจพอเพียง 
 ประกอบด้วย 3 ด้าน ได้แก่ 3 ด้าน 8 องค์ประกอบ   ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา  พอเพียงด้านการศึกษา ด้านการศึกษาตามเกณฑ์ 
 1.ด้านบุคลากร  ตามเกณฑ์ กระทรวงศึกษาธิการ 
 2.ด้านการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพ  กระทรวงศึกษาธิการ ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 
 3.ด้านความสัมพันธ์กับหน่วยงานภายนอก  ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา  
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แบบสรุปเครื่องมือประเมิน นโยบายข้อที่ 5 น้อมน าหลักปรัชญา   

โรงเรียน...............................................  ศูนย์ส่งเสริมประสิทธิภาพโรงเรียน....................................... 
 

ตัวชี้วัด/ประเด็นการประเมิน 
คะแนนเต็ม 

 
คะแนน 
ร้อยละ 

 
คะแนนที่ได้ 

คะแนน 
ร้อยละ 

ด้านที่ 1 : ตัวชี้วัดที่ 1 สถานศึกษาพอเพียงทีม่ีการพัฒนาตนเองอย่างย่ังยืน 4 80   
                           ด้านที่ 1 ด้านการบริหารจัดการศึกษา     
                           ด้านที่ 2 ด้านหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้     
                           ด้านที่ 3 ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน     
                           ด้านที่ 4 ด้านการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา     
                           ด้านที่ 5 ด้านผลลัพธ์/ภาพความส าเร็จ     
                                                                                                                                                     รวมคะแนนร้อยละ  80   
ด้านที่ 2 : ตัวชี้วัดที่ 2 สถานศึกษาพอเพียงทีม่ีผลงานการปฏิบัติท่ีเป็นเลิศ (BP)  ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 20 10   
             ผลการประเมินสถานศึกษาพอเพียงที่มีผลการปฏิบัติท่ีเป็นเลิศ (BP)  ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา     
                                                                                                                                                    รวมคะแนนร้อยละ  10   
ด้านที่ 3 : ตัวชี้วัดที ่3 สถานศึกษาพอเพียงพัฒนาเป็นศูนย์การเรียนรูต้ามหลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียงดา้นการศึกษาตามเกณฑ์ของกระทรวงศึกษาธิการ  
                               ระดับเขตพื้นที่การศึกษา  

      

      10 
 

10   

              ผลการประเมินสถานศึกษาพอเพียงพัฒนาเป็นศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง 
              ด้านการศึกษาตามเกณฑ์ของกระทรวงศึกษาธิการ 3 ด้าน 8 องค์ประกอบ ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 

    

              ด้านที่ 1 ด้านบุคลากร     
              ด้านที่ 2 ด้านการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพ     
              ด้านที่ 3 ด้านความสัมพันธ์กับหน่วยงานภายนอก     
                                                                                                                                             รวมคะแนนร้อยละ  10   
                                                                                                                                     รวมคะแนนร้อยละทั้งหมด  100   

 สรุปผลการประเมินได้รับรางวัลเกียรติบัตรระดับเหรียญ        ทอง          เงิน        ทองแดง       ผู้เข้าร่วม 
 ระดับเหรียญทอง       คะแนนร้อยละ 80-100  คะแนน       ระดับเหรียญเงิน               คะแนนร้อยละ     70-79        คะแนน 
 ระดับเหรียญทองแดง  คะแนนร้อยละ 60-69   คะแนน       ระดับการเข้าร่วมกิจกรรม     คะแนนร้อยละ    น้อยกว่า 60  คะแนน    

 

                                               ลงชื่อ.........................................................ผู้ประเมิน 

                                                                     (...........................................................)  
                                                                                  วันท่ี...................เดือน........................... พ.ศ.  ………………… 
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