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คู่มอืการประเมิน นโยบาย 12 ขอ้ ส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศกึษากาญจนบุรี เขต 2 

นโยบายข้อที ่6 
ส่งเสรมิภาษาสู่สากล 

 

ค าชี้แจง    
1. ประเด็นการประเมิน              

ประเด็นการประเมินแบ่งเป็น 3 ด้าน รายละเอียด ดังนี้ 
ด้านที่ 1 ด้านการบริหารจัดการ  ประกอบด้วย 5 ตัวชี้วัด 9 ประเด็นการพิจารณา (ค่าน้้าหนัก = 5) 

                                   ตัวชี้วัดที่ 1 สถานศึกษามีการก้าหนด แผนงาน/กิจกรรม/โครงการ 
   ประเด็นการพิจารณาที่ 1 มีแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมพัฒนาการเรียนรู้ภาษาอังกฤษที่สอดรับกับแนวปฏิรูปการเรียนการ
สอนภาษาอังกฤษ  
                                      ตัวชี้วัดที ่2 เทคนิคกระบวนการที่ใช้ในการบริหาร แผนงาน/กิจกรรม / โครงการ  

   ประเด็นการพิจารณาที่ 1ผู้บริหารมีเทคนิค/กระบวนการที่น้ามาใช้ในการด้าเนินงานมีการก้าหนดขั้นตอนอย่างชัดเจน 
  ตัวชี้วัดที ่3 การให้การสนับสนุนแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
   ประเด็นการพิจารณาที่ 1 การจัดบุคลากรเหมาะสม เพียงพอ 
   ประเด็นการพิจารณาที่ 2 การจัดสรรงบประมาณเพียงพอ 
   ประเด็นการพิจารณาที่ 3 การสนับสนุนสิ่งอ้านวยความสะดวก เช่น อาคารสถานที่ วัสดุครุภัณฑ์ ฯลฯ  
   ประเด็นการพิจารณาที่ 4 การพัฒนาบุคลากรด้านภาษาอังกฤษ 
   ประเด็นการพิจารณาที่ 5 การสนับสนุนให้นักเรียนเข้าร่วมการแข่งขัน ประกวด และการแสดงความสามารถด้านภาษาอังกฤษ 
    ตัวชี้วัดที ่4 การมีส่วนร่วมในการบริหาร แผนงาน / โครงการ ของผู้มีส่วนร่วมและเกี่ยวข้อง 
   ประเด็นการพิจารณาที่ 1 การมีส่วนร่วมในการบริหารหลักสูตร แผนงาน / โครงการ ของครู นักเรียน ผู้ปกครอง 
คณะกรรมการสถานศึกษา และหน่วยงานอื่นๆ 
  ตัวชี้วัดที ่5 การนิเทศ/ติดตาม แผนงาน / โครงการ 
   ประเด็นการพิจารณาที่ 1 สถานศึกษามีกระบวนการนิเทศ เพ่ือพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ 
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คู่มอืการประเมิน นโยบาย 12 ขอ้ ส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศกึษากาญจนบุรี เขต 2 

ด้านที่ 2 ด้านการจัดการเรียนรู้  ประกอบด้วย 2 ตัวชี้วัด 7 ประเด็นการพิจารณา (คา่น า้หนกั = 7) 
                                   ตัวชี้วัดที่ 1 การเตรียมความพร้อม 
   ประเด็นการพิจารณาที่ 1 การพัฒนาตนเองของครูผู้สอน 
 ตัวชี้วัดที่ 2 การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

   ประเด็นการพิจารณาที่ 1 หลักสูตรสถานศึกษา และแผนการจัดการเรียนรู้ 
   ประเด็นการพิจารณาที่ 2 การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ภาษาอังกฤษที่เน้นการสื่อสาร 
   ประเด็นการพิจารณาที่ 3 การใช้ภาษาอังกฤษที่เน้นการสื่อสาร 
   ประเด็นการพิจารณาที่ 4 สื่อที่ใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
   ประเด็นการพิจารณาที่ 5 การวัดและประเมินผล 
   ประเด็นการพิจารณาที่ 6 การจัดกิจกรรมเสริมทักษะภาษาอังกฤษ 
 

ด้านที่ 3 ด้านผลผลิต  ประกอบด้วย 2  ตัวชี้วัด 2  ประเด็นการพิจารณา (ค่าน้้าหนัก = 8) 
                                   ตัวชี้วัดที่ 1 ความสามารถและทักษะการฟัง เข้าใจและสามารถปฏิบัติได้ 

   ประเด็นการพิจารณาที่ 1ความสามารถและทักษะการฟังของนักเรียน 
                                       ตัวชี้วัดที่ 2 ความสามารถและทักษะการพูด 

   ประเด็นการพิจารณาที่ 1 ความสามารถและทักษะการพูด ของนักเรียน (โต้ตอบ สนทนา ตอบค้าถาม) 
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คู่มอืการประเมิน นโยบาย 12 ขอ้ ส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศกึษากาญจนบุรี เขต 2 

2. วิธีการประเมิน 
               ด้านที่ 1 ด้านการบริหารจัดการ   
                          สัมภาษณ์, ตรวจสอบเอกสาร 
               ด้านที่ 2 ด้านการจัดการเรียนรู้ 
                          สัมภาษณ์, ตรวจสอบเอกสาร , สังเกตชั้นเรียน 
               ด้านที่ 3 ด้านผลผลิต 
                          สัมภาษณ์, ทดสอบ 

3. เครื่องมือการประเมิน (ถ้ามี) 
ด้านที่ 1 ด้านการบริหารจัดการ   

                           แบบประเมิน,สัมภาษณ์,ตรวจสอบเอกสาร 
                ด้านที่ 2 ด้านการจัดการเรียนรู้ 
                           แบบสมัภาษณ์,ตรวจสอบเอกสาร,สังเกตชั้นเรียน 
                ด้านที่ 3 ด้านผลผลิต 
                           แบบสมัภาษณ์, แบบทดสอบ 
 

4. เกณฑ์การประเมิน 
4.1 ระดับการศึกษาที่ก้าหนดให้เข้ารับการประเมินได้แก่ ระดับประถมศึกษา (ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 – ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6) 
4.2 กลุ่มเป้าหมาย ใช้วิธีการสุ่มกลุ่มตัวอย่างอย่างง่าย ชั้นละ 10 คน รวมทั้งหมด 40 คน หากโรงเรียนใดมีนักเรียนแต่ละชั้นต่้ากว่า 10 คนลงมา ให้ไปทบ

จ้านวนนักเรียนจากชั้นอื่นให้ครบ 40 คน แต่หากทบแล้วยังไม่ครบทั้ง 40 คน ให้คณะกรรมการประเมินนักเรียนเท่าท่ีมีในชั้นนั้นๆ แต่ทั้งนี้ เมื่อรวมกัน
แล้วจ้านวนนักเรียนทั้งหมดในชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 – ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ต้องมีไม่น้อยกว่า รวมทั้งหมด 25 คน 

4.2  ระยะเวลาในการประเมิน โรงเรียนละ ครึ่งวัน /1 วันเต็ม 
4.3  คณะกรรมการประเมิน ประกอบด้วยกรรมการที่มีคุณสมบัติดังนี้ 
  เป็นผู้มีความรู้และทักษะทางด้านภาษาอังกฤษเป็นอย่างดี 
  คณะกรรมการต้าแหน่งครูหรือผู้บริหารต้องไม่เป็นคณะกรรมการประเมินโรงเรียนของตนเอง 
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          5.  สรุปผลการประเมิน  

คะแนนเต็มทั้งหมด ...100..... คะแนน 
คิดเป็นร้อยละ (คะแนนที่ได้ × 100 ÷ คะแนนเต็ม = ……100……..) 
 ระดับเหรียญทอง   คะแนนร้อยละ 80 – 100 คะแนน 
 ระดับเหรียญเงิน   คะแนนร้อยละ 70 – 79 คะแนน 
 ระดับเหรียญทอง แดง  คะแนนร้อยละ 60 – 69 คะแนน 
 ระดับการเข้าร่วมกิจกรรม  คะแนนร้อยละ น้อยกว่า 60 คะแนน 
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ด้านที่ 1 ด้านการบริหารจัดการ 
ตัวช้ีวัดที่ 1 สถานศึกษามีการก้าหนด แผนงาน/กิจกรรม/ โครงการ 

 ประเด็นการพิจารณาที่ 1 มีแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมพัฒนาการเรียนรู้ภาษาอังกฤษที่สอดรับกับแนวปฏิรูปการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ 
 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

 
 
 
 
 
 
 
 
5 

รายละเอียดการพิจารณา 
1.มีแผนงาน/โครงการ 
กิจกรรมพัฒนาการเรยีนรูภ้าษาอังกฤษท่ีสอดรับกับแนวปฏริูป
การเรยีนการสอนภาษาอังกฤษ  
2. มีบันทึก/รายงานการประชุม 
3.มีค้าสั่งมอบหมายงาน 
4.มีการประเมินแผนงาน/โครงการ 
5.มีการรายงานแผนงาน/โครงการ 
 
มีการด้าเนินงานตามประเด็นพิจารณาครบทั้ง 5 ข้อ 

 
................................................
................................................
................................................
................................................
................................................
................................................
................................................
................................................
................................................
................................................
................................................
................................................
............................................... 
................................................
............................................... 

 
..................................................
..................................................
..................................................
..................................................
..................................................
..................................................
..................................................
..................................................
..................................................
..................................................
..................................................
.................................................. 
.................................................. 
..................................................
.................................................. 

โปรดระบุเอกสาร/หลักฐานอ้างอิง  
ให้ครบทุกประเด็นการพิจารณา 
 .......................................... 
 .......................................... 
 หลักฐานอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง 
โปรดระบุ 
................................................. 
 
 

 
4 

มีการด้าเนินงานตามประเด็นพิจารณา  4 ข้อ 

 
3 

มีการด้าเนินงานตามประเด็นพิจารณา  3 ข้อ 

   
2 

มีการด้าเนินงานตามประเด็นพิจารณา  2 ข้อ 

 
   

1 
มีการด้าเนินงานตามประเด็นพิจารณา  1 ข้อ 
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คู่มอืการประเมิน นโยบาย 12 ขอ้ ส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศกึษากาญจนบุรี เขต 2 

ตัวช้ีวัดที่ 2 เทคนิคกระบวนการที่ใช้ในการบริหาร แผนงาน/กิจกรรม / โครงการ 

 ประเด็นการพิจารณาที่ 1 ผู้บริหารมีเทคนิค/กระบวนการที่น้ามาใช้ในการด้าเนินงานมีการก้าหนดขั้นตอนอย่างชัดเจน 
 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

 
5 

มีการก้าหนดเทคนิค/กระบวนการ/ทฤษฎีที่มีความสอดคล้อง
กับแผนงาน/กิจกรรมและมีกระบวนด้าเนินงานครบทุก
ขั้นตอนสามารถตรวจสอบได ้

 
................................................
................................................
................................................
................................................
................................................
................................................
................................................
................................................
................................................
................................................
................................................
................................................  

 
..................................................
..................................................
..................................................
..................................................
..................................................
..................................................
..................................................
..................................................
..................................................
..................................................
..................................................
.................................................. 

โปรดระบุเอกสาร/หลักฐานอ้างอิง  
ให้ครบทุกประเด็นการพิจารณา 
 .......................................... 
 .......................................... 
 หลักฐานอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง โปรด
ระบุ 
................................................. 
 
 

 
4 

มีการก้าหนดเทคนิค/กระบวนการ/ทฤษฎีที่มีความสอดคล้อง
กับแผนงาน/กิจกรรม มีกระบวนดา้เนินงานแต่ไม่ครบทุก
ขั้นตอนสามารถตรวจสอบได้  

 
3 

มีการก้าหนดเทคนิค/กระบวนการ/ทฤษฎีที่มีความสอดคล้อง
กับแผนงาน/กิจกรรม และมีกระบวนด้าเนินงาน แต่ไม่ครบทุก
ขั้นตอน สามารถตรวจสอบได้ยาก 

   
2 

มีการก้าหนดเทคนิค/กระบวนการ/ทฤษฎีที่มีความสอดคล้อง
กับแผนงาน/กิจกรรม  มีกระบวนด้าเนินงาน แต่ไม่เป็นระบบ 
สามารถตรวจสอบได้ยาก 

   
1 

ไม่มีการก้าหนดเทคนิค/กระบวนการ/ทฤษฎีที่มีความ
สอดคล้องกับแผนงาน/กิจกรรม และไม่มีกระบวนด้าเนินงาน
ทีเป็นระบบ ไม่สามารถตรวจสอบได ้
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คู่มอืการประเมิน นโยบาย 12 ขอ้ ส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศกึษากาญจนบุรี เขต 2 

ตัวช้ีวัดที่ 3 การให้การสนับสนุนแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 

 ประเด็นการพิจารณาที่ 1 สถานศึกษาให้การสนับสนุนทรัพยากรด้านบุคคล ด้านงบประมาณ ด้านสิ่งอ้านวยความสะดวก ด้านการพัฒนาภาษาอังกฤษ และด้านการ
แข่งขันประกวดการแสดงความสามารถทางภาษาอังกฤษอย่างเหมาะสม เพียงพอ 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

 
 
 
 
 
 
 
 
5 

รายละเอียดการพิจารณา 
1. การจัดบุคลากรเหมาะสม เพียงพอ 
2. การจัดสรรงบประมาณเพียงพอ 
3. มีการสนับสนุนสิ่งอ้านวยความสะดวก เช่น อาคารสถานท่ี 
วัสดุครภุัณฑ์ ฯลฯ 
4. มีการพัฒนาบุคลากรด้านภาษาอังกฤษ 
5. มีการสนับสนุนให้นักเรยีนเข้ารว่มการแข่งขัน ประกวด 
และการแสดงความสามารถดา้นภาษาอังกฤษ 
 
มีการด้าเนินงานตามประเด็นพิจารณาครบทั้ง 5  ข้อ 

 
...............................................
...............................................
...............................................
...............................................
...............................................
...............................................
...............................................
...............................................
...............................................
...............................................
...............................................
...............................................
...............................................
............................................... 
...............................................
...............................................  

 
...................................................
...................................................
...................................................
...................................................
...................................................
...................................................
...................................................
...................................................
...................................................
...................................................
...................................................
.................................................. 
...................................................
...................................................
...................................................
.................................................. 

โปรดระบุเอกสาร/หลักฐานอ้างอิง  
ให้ครบทุกประเด็นการพิจารณา 
 .......................................... 
 .......................................... 
 หลักฐานอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง โปรด
ระบุ 
................................................. 
 
 

 
4 

มีการด้าเนินงานตามประเด็นพิจารณา 4  ข้อ  

 
3 

มีการด้าเนินงานตามประเด็นพิจารณา 3  ข้อ 

   
2 

มีการด้าเนินงานตามประเด็นพิจารณา 2  ข้อ 

   
1 

มีการด้าเนินงานตามประเด็นพิจารณา 1  ข้อ 

 



~ 8 ~ 

 

คู่มอืการประเมิน นโยบาย 12 ขอ้ ส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศกึษากาญจนบุรี เขต 2 

 
ตัวช้ีวัดที่ 4 การมีส่วนร่วมในการบริหาร แผนงาน / โครงการ ของผู้มีส่วนร่วมและเกี่ยวข้อง 

ประเด็นการพิจารณาที่ 1 การมีส่วนร่วมในการบริหารหลักสูตร แผนงาน / โครงการ ของครู นักเรียน ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา และหน่วยงานอื่นๆ 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

 
 
 
 

 
 
 
5 

รายละเอียดการพิจารณา 
1.ครู 
2.นักเรียน 
3.ผู้ปกครอง 
4.คณะกรรมการสถานศึกษา 
5.กลุ่มเอกชน/หน่วยงานอื่น 
 
มีการด้าเนินงานตามประเด็นพิจารณาครบทั้ง 5  ข้อ 

 
................................................
................................................
................................................
................................................
................................................
................................................
................................................
................................................
................................................
................................................
................................................
................................................
................................................
............................................... 
................................................
................................................  
................................................ 

 
..................................................
..................................................
..................................................
..................................................
..................................................
..................................................
..................................................
..................................................
..................................................
..................................................
..................................................
.................................................. 
..................................................
..................................................
.................................................. 
..................................................
.................................................. 

โปรดระบุเอกสาร/หลักฐานอ้างอิง  
ให้ครบทุกประเด็นการพิจารณา 
 .......................................... 
 .......................................... 
 หลักฐานอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง โปรด
ระบุ 
................................................. 
 
  

4 
มีการด้าเนินงานตามประเด็นพิจารณา 4  ข้อ  

 
3 

มีการด้าเนินงานตามประเด็นพิจารณา 3  ข้อ 

   
2 

มีการด้าเนินงานตามประเด็นพิจารณา 2  ข้อ 

   
1 

มีการด้าเนินงานตามประเด็นพิจารณา 1  ข้อ 

 



~ 9 ~ 

 

คู่มอืการประเมิน นโยบาย 12 ขอ้ ส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศกึษากาญจนบุรี เขต 2 

ตัวช้ีวัดที่ 5 การนิเทศ/ติดตาม แผนงาน / โครงการ 

 ประเด็นการพิจารณาที่ 1 สถานศึกษามีกระบวนการนิเทศ เพ่ือพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

 
 
 
 

 
 
 
 
5 

รายละเอียดการพิจารณา 
1.มีแผนงาน ปฏิทินการนเิทศ 
2.มีค้าสั่ง 
3.มีเครื่องมือ และบันทึกการนิเทศ 
4.มีรายงานผลการนเิทศ 
5.มีการน้าผลการนเิทศไปใช้ในการพัฒนาคุณภาพอย่าง
ต่อเนื่อง 
 
มีการด้าเนินงานตามประเด็นพิจารณาครบทั้ง 5  ข้อ 

 
................................................
................................................
................................................
................................................
................................................
................................................
................................................
................................................
................................................
................................................
................................................
................................................
................................................
................................................ 
................................................
................................................
................................................  

 
..................................................
..................................................
..................................................
..................................................
..................................................
..................................................
..................................................
..................................................
..................................................
..................................................
..................................................
.................................................. 
..................................................
..................................................
.................................................. 
..................................................
.................................................. 

โปรดระบุเอกสาร/หลักฐานอ้างอิง  
ให้ครบทุกประเด็นการพิจารณา 
 .......................................... 
 .......................................... 
 หลักฐานอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง โปรด
ระบุ 
................................................. 
 
 

 
4 

มีการด้าเนินงานตามประเด็นพิจารณา 4  ข้อ  

 
3 

มีการด้าเนินงานตามประเด็นพิจารณา 3  ข้อ 

   
2 

มีการด้าเนินงานตามประเด็นพิจารณา 2  ข้อ 

   
1 

มีการด้าเนินงานตามประเด็นพิจารณา 1  ข้อ 

 
 
 



~ 10 ~ 

 

คู่มอืการประเมิน นโยบาย 12 ขอ้ ส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศกึษากาญจนบุรี เขต 2 

ด้านที่ 2 ด้านการบริหารจัดการ 
ตัวช้ีวัดที่ 1 การเตรียมความพร้อม 

 ประเด็นการพิจารณาที่ 1 การพัฒนาตนเองของครูผู้สอน 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
5 

รายละเอียดการพิจารณา 
1.มีการอบรม/พัฒนาตนเองครบ 20 ช.ม./ปี 
2.จัดท้าแผนพัฒนาตนเอง ID Planที่สอดคล้องกับกลุ่มสาระ/
วิชาที่สอน 
3. ศึกษาข้อมูลผู้เรียนเป็นรายบุคคล (case study) 
4.วิเคราะห์แบบเรียน/สื่อ/แหล่งเรยีนรู้เพื่อใช้ในการวาง
แผนการจดัการเรียนการสอน 
5. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในรูปแบบชุมชนแห่งการเรียนรู้ 
(PLC) 
 
มีการด้าเนินงานตามประเด็นพิจารณาครบทั้ง 5  ข้อ 

 
................................................
................................................
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................................................
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................................................ 
................................................
................................................ 

 
..................................................
..................................................
..................................................
..................................................
..................................................
..................................................
..................................................
..................................................
..................................................
..................................................
..................................................
.................................................. 
..................................................
..................................................
..................................................
.................................................. 

โปรดระบุเอกสาร/หลักฐานอ้างอิง  
ให้ครบทุกประเด็นการพิจารณา 
 .......................................... 
 .......................................... 
 หลักฐานอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง โปรด
ระบุ 
................................................. 
 
 

 
4 

มีการด้าเนินงานตามประเด็นพิจารณา 4  ข้อ  

 
3 

มีการด้าเนินงานตามประเด็นพิจารณา 3  ข้อ 

   
2 

มีการด้าเนินงานตามประเด็นพิจารณา 2  ข้อ 

   
1 

มีการด้าเนินงานตามประเด็นพิจารณา 1  ข้อ 

 



~ 11 ~ 

 

คู่มอืการประเมิน นโยบาย 12 ขอ้ ส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศกึษากาญจนบุรี เขต 2 

ตัวช้ีวัดที่ 2 การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

 ประเด็นการพิจารณาที่ 1  หลักสูตรสถานศึกษา และแผนการจัดการเรียนรู้  

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
5 

รายละเอียดการพิจารณา 
1.สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางฯและโครงสร้างหลักสูตร
สถานศึกษา 
2.มีโครงสร้างรายวิชา 
3.แผนการจดัการเรียนรูม้ีองค์ประกอบดังน้ี  
-มาตรฐานการเรยีนรู้ ตัวช้ีวัด สมรรถนะส้าคญั คณุลักษณะ
อันพึงประสงค-์กิจกรรมการเรียนรู้     
 -สื่อ/แหล่งเรียนรู-้การวัดและประเมินผล 
 -บันทึกหลังการสอน 
4.ความสอดคล้องระหว่างมาตรฐานตชว./กิจกรรมการเรียนรู้/
สื่อการเรียนรู/้การรวัดและประเมนิผล 
5.มีการบรณูาการกับกลุ่มสาระอื่น 
 
มีการด้าเนินงานตามประเด็นพิจารณาครบทั้ง 5  ข้อ 

 
................................................
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............................................... 
................................................
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................................................
................................................
...............................................   
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.................................................. 
..................................................
............................................. 
..................................................
..................................................
..................................................
..................................................
.................................................   

โปรดระบุเอกสาร/หลักฐานอ้างอิง  
ให้ครบทุกประเด็นการพิจารณา 
 .......................................... 
 .......................................... 
 หลักฐานอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง โปรด
ระบุ 
................................................. 
 
 

 
4 

มีการด้าเนินงานตามประเด็นพิจารณา 4  ข้อ  

 
3 

มีการด้าเนินงานตามประเด็นพิจารณา 3  ข้อ 

   
2 

มีการด้าเนินงานตามประเด็นพิจารณา 2  ข้อ 

   
1 

มีการด้าเนินงานตามประเด็นพิจารณา 1  ข้อ 



~ 12 ~ 

 

คู่มอืการประเมิน นโยบาย 12 ขอ้ ส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศกึษากาญจนบุรี เขต 2 

ตัวช้ีวัดที่ 2 การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

 ประเด็นการพิจารณาที่ 2  การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ภาษาอังกฤษที่เน้นการสื่อสาร 
  

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
5 

รายละเอียดการพิจารณา 
1. จัดกิจกรรมการเรียนรูภ้าษาอังกฤษท่ีเน้นการสื่อสาร  
2. วิธีการจัดการเรียนรู้เน้นให้นักเรียนฝึกปฏิบัติจริง (Active 
Learning ) สอดคล้องกับชีวิตประจ้าวัน 
3. จัดกิจกรรมการเรียนรูด้้วยวิธีการที่หลากหลาย 
4. จัดกิจกรรมการเรียนรู้ทีต่อบสนองความแตกต่างระหว่าง
บุคคล 
 5.ปฏิสัมพันธ์ระหว่างคร-ูนักเรียน , นักเรียน – นักเรียน กลุ่ม
ใหญ่, กลุ่มย่อย, ระหว่างบุคคล 
 
มีการด้าเนินงานตามประเด็นพิจารณาครบทั้ง 5  ข้อ 

 
................................................
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..................................................
.................................................. 
................................................. 
..................................................
..................................................
.................................................. 

โปรดระบุเอกสาร/หลักฐานอ้างอิง  
ให้ครบทุกประเด็นการพิจารณา 
 .......................................... 
 .......................................... 
 หลักฐานอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง โปรด
ระบุ 
................................................. 
 
 

 
4 

มีการด้าเนินงานตามประเด็นพิจารณา 4  ข้อ  

 
3 

มีการด้าเนินงานตามประเด็นพิจารณา 3  ข้อ 

   
2 

มีการด้าเนินงานตามประเด็นพิจารณา 2  ข้อ 

   
1 

มีการด้าเนินงานตามประเด็นพิจารณา 1  ข้อ 

 
 



~ 13 ~ 

 

คู่มอืการประเมิน นโยบาย 12 ขอ้ ส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศกึษากาญจนบุรี เขต 2 

ตัวช้ีวัดที่ 2 การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

 ประเด็นการพิจารณาที่ 3  การใช้ภาษาอังกฤษที่เน้นการสื่อสาร 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
5 

รายละเอียดการพิจารณา 
1. การใช้ Classroom Language ของครูผู้สอน 
2. การโต้ตอบของนักเรียน(Interactive)  
3. การใช้ภาษาอังกฤษถูกต้อง ชัดเจน 
4. การจัดบรรยากาศที่เอ้ือการเรียนรู้ภาษาอังกฤษใน
ห้องเรียน เช่น มีป้ายนิเทศ, ค้าศัพท์, สื่อการเรียนรู้ 
ฯลฯ 
5. การจัดบรรยากาศที่เอ้ือการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ
นอกห้องเรียน เช่น มีป้ายนิเทศ, ป้ายค้าศัพท์/
ประโยคภาษาอังกฤษ, แหล่งเรียนรู้ฯลฯ 
 
มีการด้าเนินงานตามประเด็นพิจารณาครบทั้ง 5  ข้อ 
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................................................. 
................................................. 

โปรดระบุเอกสาร/หลักฐานอ้างอิง  
ให้ครบทุกประเด็นการพิจารณา 
 .......................................... 
 .......................................... 
 หลักฐานอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง โปรด
ระบุ 
................................................. 
 
 

 
4 

มีการด้าเนินงานตามประเด็นพิจารณาทั้ง 4  ข้อ 

 
3 

การด้าเนินงานตามประเด็นพิจารณาทั้ง 3  ข้อ 

   
2 

การด้าเนินงานตามประเด็นพิจารณาทั้ง 2  ข้อ 

   
1 

การด้าเนินงานตามประเด็นพิจารณาเพียง 1 ข้อ 

 



~ 14 ~ 

 

คู่มอืการประเมิน นโยบาย 12 ขอ้ ส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศกึษากาญจนบุรี เขต 2 

ตัวช้ีวัดที่ 2 การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

 ประเด็นการพิจารณาที่ 4  สื่อทีใ่ช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
5 

รายละเอียดการพิจารณา 
1. สื่อท่ีใช้มีความหลากหลายเร้าความสนใจเหมาะสม
สอดคล้องกับกิจกรรมการเรียนรู ้
2. ส่งเสรมิพัฒนาการด้านการสื่อสารภาษาอังกฤษ 
3. นักเรียนมีส่วนร่วมในการ ผลติ /ใช้สื่อการเรียนรู้ 
4.มีการใช้สื่อเทคโนโลย/ีนวัตกรรมท่ีสพฐ.ก้าหนดหรือ
อื่นๆ เช่น Echo English, Eng 24, Teacher’s kit, สื่อ
ประชารัฐ, อื่นๆ  
5. มีการประเมินผลการใช้สื่อการเรียนรู ้
 
สื่อท่ีใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้มีความสอดคล้องกับ
ประเด็นพิจารณาครบท้ัง 5  ข้อ 
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.....................................................
.....................................................
.....................................................
.....................................................
.....................................................
..................................................... 
.....................................................
.....................................................
.....................................................
.....................................................
..................................................... 

 
..................................................
..................................................
..................................................
..................................................
..................................................
..................................................
..................................................
..................................................
..................................................
..................................................
..................................................
.................................................. 
..................................................
..................................................
..................................................
..................................................
.................................................. 

โปรดระบุเอกสาร/หลักฐาน
อ้างอิง  ให้ครบทุกประเด็นการ
พิจารณา 
 .......................................... 
 .......................................... 
 หลักฐานอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง 
โปรดระบุ 
................................................. 
 
 

 
4 

สื่อท่ีใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้มีความสอดคล้องกับ
ประเด็นพิจารณา 4  ข้อ 

 
3 

สื่อท่ีใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้มีความสอดคล้องกับ
ประเด็นพิจารณา 3  ข้อ 

   
2 

สื่อท่ีใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้มีความสอดคล้องกับ
ประเด็นพิจารณา 2 ข้อ 

   
1 

สื่อท่ีใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้มีความสอดคล้องกับ
ประเด็นพิจารณา 1 ข้อ 
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คู่มอืการประเมิน นโยบาย 12 ขอ้ ส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศกึษากาญจนบุรี เขต 2 

ตัวช้ีวัดที่ 2 การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

 ประเด็นการพิจารณาที่ 5  การวัดและประเมินผล 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

 
 
 

 
 

 
 

 
 
5 

รายละเอียดการพิจารณา 
1.มีความหลากหลาย 
2.สอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัด 
3.มีการประเมินตามสภาพจริง โดยการมีส่วนร่วม
ของครู นักเรียน ผู้ปกครอง 
4.มีการให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียน 
5.มีบันทึกหลังการสอน 
 
 
มีการด้าเนินงานตามประเด็นพิจารณาครบทั้ง 5  ข้อ 

 
.....................................................
.....................................................
.....................................................
.....................................................
.....................................................
.....................................................
.....................................................
.....................................................
.....................................................
.....................................................
.....................................................
..................................................... 
.....................................................
.....................................................
..................................................... 
..................................................... 

 
..................................................
..................................................
..................................................
..................................................
..................................................
..................................................
..................................................
..................................................
..................................................
..................................................
..................................................
.................................................. 
..................................................
..................................................
.................................................. 
.................................................. 

โปรดระบุเอกสาร/หลักฐาน
อ้างอิง  ให้ครบทุกประเด็นการ
พิจารณา 
 .......................................... 
 .......................................... 
 หลักฐานอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง 
โปรดระบุ 
................................................. 
 
 

 
4 การด้าเนินงานตามประเด็นพิจารณา 4  ข้อ 

 
3 

การด้าเนินงานตามประเด็นพิจารณา 3  ข้อ 

   
2 

การด้าเนินงานตามประเด็นพิจารณา 2  ข้อ 

   
1 

การด้าเนินงานตามประเด็นพิจารณา 1 ข้อ 
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คู่มอืการประเมิน นโยบาย 12 ขอ้ ส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศกึษากาญจนบุรี เขต 2 

ตัวช้ีวัดที่ 2 การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

 ประเด็นการพิจารณาที่ 6  การจัดกิจกรรมเสริมทักษะภาษาอังกฤษ 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

 
 
 

 
 

 
 

 
 
 
5 

รายละเอียดการพิจารณา 
1.มีการส่งเสริมนักเรียนเข้าร่วมการแข่งขันทักษะ
ภาษาอังกฤษ 
2.มีการจัดค่ายภาษาอังกฤษ 
3.มีชุมนุม/ชมรมภาษาอังกฤษ 
4.มีการจัดกิจกรรมหน้าเสาธง/พักกลางวัน/ก่อน
กลับบ้านฯลฯ 
5.มีการจัดกิจกรรมในชม.เพิ่มเวลารู้เกี่ยวกับ
ภาษาอังกฤษ 
 
มีการด้าเนินงานตามประเด็นพิจารณาครบทั้ง 5  ข้อ 

 
.....................................................
.....................................................
.....................................................
.....................................................
.....................................................
.....................................................
.....................................................
.....................................................
.....................................................
.....................................................
.....................................................
..................................................... 
.....................................................
.....................................................
.....................................................
..................................................... 
..................................................... 

 
..................................................
..................................................
..................................................
..................................................
..................................................
..................................................
..................................................
..................................................
..................................................
..................................................
..................................................
.................................................. 
..................................................
..................................................
..................................................
.................................................. 
.................................................. 

โปรดระบุเอกสาร/หลักฐาน
อ้างอิง  ให้ครบทุกประเด็นการ
พิจารณา 
 .......................................... 
 .......................................... 
 หลักฐานอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง 
โปรดระบุ 
................................................. 
 
 

 
4 การด้าเนินงานตามประเด็นพิจารณา 4  ข้อ 

 
3 

การด้าเนินงานตามประเด็นพิจารณา 3  ข้อ 

   
2 

การด้าเนินงานตามประเด็นพิจารณา 2  ข้อ 

   
1 

การด้าเนินงานตามประเด็นพิจารณา 1 ข้อ 
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คู่มอืการประเมิน นโยบาย 12 ขอ้ ส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศกึษากาญจนบุรี เขต 2 

ด้านที่ 3 ด้านผลผลิต 

ตัวช้ีวัดที่ 1 ความสามารถและทักษะการฟัง เข้าใจและสามารถปฏิบัติได้ 

 ประเด็นการพิจารณาที่ 1  ความสามารถและทักษะการฟัง เข้าใจและสามารถปฏิบัติได้ 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

 
2 

ฟัง เข้าใจและสามารถปฏิบัติได้ทุกรายการ  
.....................................................
.....................................................
.....................................................
.....................................................
.....................................................
.....................................................
.....................................................
.....................................................
.....................................................
.....................................................
.....................................................
..................................................... 

 
..................................................
..................................................
..................................................
..................................................
..................................................
..................................................
..................................................
..................................................
..................................................
..................................................
..................................................
.................................................. 

โปรดระบุเอกสาร/หลักฐาน
อ้างอิง  ให้ครบทุกประเด็นการ
พิจารณา 
 .......................................... 
 .......................................... 
 หลักฐานอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง 
โปรดระบุ 
................................................. 
 
 

 
1 

ฟัง เข้าใจและสามารถปฏิบัติได้บางรายการ 

   
0 

ฟัง ไม่เข้าใจและไมส่ามารถปฏิบัติได้ 
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คู่มอืการประเมิน นโยบาย 12 ขอ้ ส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศกึษากาญจนบุรี เขต 2 

ตัวช้ีวัดที่ 2 ความสามารถและทักษะการพูด 

 ประเด็นการพิจารณาที่ 1 ความสามารถและทักษะการพูด ของนักเรียน (โต้ตอบ สนทนา ตอบค้าถาม) 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

 
 

 

รายละเอียดการพิจารณา 
1. ความถูกต้องของการใช้ภาษาอังกฤษใน
สถานการณ์ต่างๆ 
2. น้้าเสียง การออกเสียง ความเป็นธรรมชาติของ
ภาษาท่ีใช้ 
3. การแสดงความคิดเห็น ความคิดสร้างสรรค์ การ
แก้ปัญหาเฉพาะหน้า 
 

 
.....................................................
.....................................................
.....................................................
.....................................................
.....................................................
.....................................................
.....................................................
.....................................................
.....................................................
.....................................................
.....................................................
..................................................... 

 
..................................................
..................................................
..................................................
..................................................
..................................................
..................................................
..................................................
..................................................
..................................................
..................................................
..................................................
.................................................. 

โปรดระบุเอกสาร/หลักฐาน
อ้างอิง  ให้ครบทุกประเด็นการ
พิจารณา 
 .......................................... 
 .......................................... 
 หลักฐานอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง 
โปรดระบุ 
................................................. 
 
 

 
2 

- พูดได้คล่องแคล่ว 

- ตอบค้าถามได้ตรงประเด็นหรือสามารถพูดขยาย
ความเพ่ิมเติม น้้าเสียงเป็นธรรมชาติ 

 
1 

- พูดตะกุกตะกัก เล็กน้อย 

- ตอบค้าถามได้ถูกต้อง 

   
0 

พูด หรือตอบค้าถามไม่ได้เลย 
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คู่มอืการประเมิน นโยบาย 12 ขอ้ ส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศกึษากาญจนบุรี เขต 2 

 
เกณฑ์การประเมินด้านที่ 3 ด้านผลผลิต 

ทักษะ Listening  คะแนนเต็ม 10 คะแนน ประกอบด้วยแบบสัมภาษณ์ 5 ข้อๆ ละ 2 คะแนน) แต่ละข้อมีเกณฑ์การให้คะแนน  ดังนี้ 

ระดับคะแนน 
เกณฑ์การให้คะแนน 

2 1 ๐ 

เกณฑ์การฟัง ฟัง เข้าใจและสามารถปฏบิัติได้ทกุรายการ ฟัง เข้าใจและสามารถปฏบิัติได้บางรายการ ฟัง และไมส่ามารถปฏิบตัิได ้

 

 

ทักษะ Spoken Interaction  คะแนนเต็ม 30 คะแนน ประกอบด้วยแบบสัมภาษณ์ 15 ข้อๆ ละ 2 คะแนน แต่ละข้อมีเกณฑ์การให้คะแนน  ดังนี้ 

 

ระดับคะแนน 
เกณฑ์การให้คะแนน 

2 1 ๐ 

เกณฑ์การตอบค้าถามทุก
ประเด็นค้าถาม 

- พูดได้คล่องแคล่ว 

- ตอบค้าถามได้ตรงประเด็นหรือ
สามารถพูดขยายความเพ่ิมเติม 

- พูดตะกุกตะกัก เล็กน้อย 

- ตอบค้าถามได้ถูกต้อง 

 

ตอบค้าถามไม่ได้เลย 
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คู่มอืการประเมิน นโยบาย 12 ขอ้ ส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศกึษากาญจนบุรี เขต 2 

 
แบบสรุปเครื่องมือการประเมิน นโยบายข้อที่ 6  ส่งเสริมภาษาสู่สากล 

 

ตัวช้ีวัด/ประเด็นการพิจารณา 
ค่า

น้ าหนัก 
ระดับคุณภาพ 

5 4 3 2 1 
***ด้านการบริหารจัดการ***       

ตัวช้ีวัดที่ 1 สถานศึกษามีการก้าหนด แผนงาน/กิจกรรม/ โครงการ 1      

ประเด็นการประเมินที่ 1แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมพัฒนาการเรียนรู้ภาษาอังกฤษที่สอดรับกับแนวปฏิรูป
การเรียนการสอนภาษาอังกฤษ 

1      

คะแนนรวม       
ตัวช้ีวัดที่ 2 เทคนิคกระบวนการที่ใช้ในการบริหาร แผนงาน/กิจกรรม / โครงการ 1      

ประเด็นการประเมินที่ 1 ผู้บริหารมีเทคนิค/กระบวนการที่น้ามาใช้ในการด้าเนินงานมีการก้าหนดขั้นตอน
อย่างชัดเจน 

1      

คะแนนรวม       
ตัวช้ีวัดที่ 3 การให้การสนับสนุนแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 1      
ประเด็นการพิจารณาที่ 1 สถานศึกษาให้การสนับสนุนทรัพยากรด้านบุคคล ด้านงบประมาณ ด้านสิ่งอ้านวย
ความสะดวก ด้านการพัฒนาภาษาอังกฤษและด้านการแข่งขันประกวดการแสดงความสามารถทางภาษาอังกฤษอย่าง
เหมาะสม เพียงพอ 

1      

คะแนนรวม       
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คู่มอืการประเมิน นโยบาย 12 ขอ้ ส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศกึษากาญจนบุรี เขต 2 

 

ตัวช้ีวัด/ประเด็นการพิจารณา 
ค่า

น้ าหนัก 
ระดับคุณภาพ 

5 4 3 2 1 
ตัวช้ีวัดที่ 4  การมีส่วนร่วมในการบริหาร แผนงาน / โครงการของผู้มีส่วนร่วมและเกี่ยวข้อง 1      

ประเด็นการพิจารณาที่ 1 การมีส่วนร่วมในการบริหารหลักสูตร แผนงาน / โครงการ ของครู นักเรียน 
ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา และหน่วยงานอื่นๆ 

1      

คะแนนรวม       
ตัวช้ีวัดที่ 5  การนิเทศ/ติดตาม แผนงาน / โครงการ 1      

ประเด็นการพิจารณาที่ 1 สถานศึกษามีกระบวนการนิเทศ เพ่ือพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ 1      
คะแนนรวม       

*** ด้านการจัดการเรียนรู้ ***       
ตัวช้ีวัดที่ 1 การเตรียมความพร้อม 1      
ประเด็นการพิจารณาที่ 1 การพัฒนาตนเองของครูผู้สอน 1      

คะแนนรวม 5      
ตัวช้ีวัดที่ 2 การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 6      
ประเด็นการพิจารณาที่ 1 หลักสูตรสถานศึกษา และแผนการจัดการเรียนรู้ 1      
ประเด็นการพิจารณาที่ 2 การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ภาษาอังกฤษที่เน้นการสื่อสาร 1      
ประเด็นการพิจารณาที่ 3 การใช้ภาษาอังกฤษที่เน้นการสื่อสาร 1      

ประเด็นการพิจารณาที่ 4 สื่อที่ใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 1      

ประเด็นการพิจารณาที่ 5 การวัดและประเมินผล 1      
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คู่มอืการประเมิน นโยบาย 12 ขอ้ ส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศกึษากาญจนบุรี เขต 2 

ตัวช้ีวัด/ประเด็นการพิจารณา 
ค่า

น้ าหนัก 
ระดับคุณภาพ 

5 4 3 2 1 
ประเด็นการพิจารณาที่ 6 การจัดกิจกรรมเสริมทักษะภาษาอังกฤษ 1      

คะแนนรวม 30      
*** ด้านผลผลิต ***       

ตัวช้ีวัดที่ 1 ความสามารถและทักษะการฟัง เข้าใจและสามารถปฏิบัติได้ 2      

ประเด็นการพิจารณาที่ 1  ความสามารถและทักษะการฟังของนักเรียน 2      
คะแนนรวม 10      

ตัวช้ีวัดที่ 2 ความสามารถและทักษะการพูด 6      
ประเด็นการพิจารณาที่ 1  ความสามารถและทักษะการพูด ของนักเรียน (โต้ตอบ สนทนา ตอบค้าถาม) 6      
 
สรุปผลการประเมินได้รับรางวัลเกียรติบัตรระดับเหรียญ   
        ทอง       เงิน       ทองแดง       เข้าร่วม 
 ระดับเหรียญทอง   คะแนนร้อยละ  80 - 100  คะแนน ระดับเหรียญเงิน   คะแนนร้อยละ  70 - 79  คะแนน  
 ระดับเหรียญทองแดง  คะแนนร้อยละ  60 - 69   คะแนน  ระดับการเข้าร่วมกิจกรรม  คะแนนร้อยละ น้อยกว่า 60 คะแนน 

 
 ลงชื่อ............................................................................................ผู้ประเมิน  ลงชื่อ............................................................................................ผู้ประเมิน  
   (............................................................................ ..)                                (............................................................................ ..)   
        วันที่............. เดือน............................. พ.ศ. ......................                         วันที่............. เดือน............................. พ.ศ. ...................... 
 ลงชื่อ............................................................................................ผู้ประเมิน  ลงชื่อ............................................................................................ผู้ประเมิน  
   (............................................................................ ..)                                (............................................................................ ..)   
        วันที่............. เดือน............................. พ.ศ. ......................                         วันที่............. เดือน............................. พ.ศ. ...................... 


