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คู่มือการประเมิน นโยบาย 12 ข้อ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุร ีเขต 2 

นโยบายข้อที่ 9 
ใส่ใจระบบประกัน 

ค าช้ีแจง    
1. ประเด็นการประเมิน              

ประเด็นการประเมินแบ่งเป็น 3 ประเด็น รายละเอียด ดังนี้ 
ประเด็นการประเมินท่ี 1 สถานศึกษาทุกแห่งจัดวางระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาท่ีส่งผลต่อคุณภาพผู้เรียนอย่างเป็นรูปธรรมมีข้ันตอนอย่างชัดเจน 
                               และมีความเป็นไปได้ในการปฏิบัติ   ประกอบด้วย 4 ประเด็นการพิจารณา (ค่าน้้าหนัก = 18) 
                                    ประเด็นการพิจารณาที่ 1 การก้าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา   
  ประเด็นการพิจารณาที่ 2 การจัดท้าแผนการจัดการศึกษาของสถานศึกษาท่ีมุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
  ประเด็นการพิจารณาที่ 3 การจัดให้มีการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา และมีการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐาน 
      การศึกษาของสถานศึกษา 

  ประเด็นการพิจารณาที่ 4 การจัดท้ารายงานประจ้าปีท่ีเป็นรายงานประเมินคุณภาพภายในและการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่าง 
      ต่อเนื่อง 

ประเด็นการประเมินท่ี 2 ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายให้ความร่วมมือในการวางระบบและด้าเนินงานประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา  ประกอบด้วย 1 ประเด็นการ 
      พิจารณา (ค่าน้้าหนัก = 1) 
  ประเด็นการพิจารณาที่ 1 ความร่วมมือในการวางระบบ และด้าเนินงานประกนัคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
ประเด็นการประเมินท่ี 3 พ่อแม่ ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา ชุมชน/ท้องถิ่นและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกคนมีความมั่นใจต่อระบบการบริหาร และการจัดการ 

ของสถานศึกษา  ประกอบด้วย 1  ประเด็นการพิจารณา (ค่าน้้าหนัก = 1) 
  ประเด็นการพิจารณาที่ 1 ความมั่นใจ และความพึงพอใจ ต่อระบบการบริหาร และการจัดการของสถานศึกษา 
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คู่มือการประเมิน นโยบาย 12 ข้อ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุร ีเขต 2 

2. วิธีการประเมิน 
2.1 โรงเรียนประเมนิตนเองตามเกณฑ์การประเมินนโยบายข้อท่ี 9 ใส่ใจระบบประกัน 

                2.2 คณะกรรมการระดับศูนย์ส่งเสริมประสิทธิภาพโรงเรียนประเมินผลการด้าเนินงานของโรงเรียนท่ีขอเข้ารับการประเมินตามนโยบายข้อ 9 ใส่ใจระบบ
ประกัน 

 2.3 โรงเรียนท่ีมีผลการประเมินระดับเหรียญทอง และเป็นล้าดับท่ี 1 ของศูนย์ส่งเสริมประสิทธิภาพโรงเรียน ให้มาน้าเสนอผลงานโดยผู้บริหารโรงเรียน            
จัดนิทรรศการ น้าเสนอรูปแบบการขับเคล่ือนระบบประกันคุณภาพภายในท่ีมีประสิทธิผล การสัมภาษณ์ ตอบข้อซักถามจากคณะกรรมการ เพื่อคัดเลือกผลงานดีเด่นระดับ  
เขตพื้นท่ี 

3. เคร่ืองมือการประเมิน (ถ้ามี) 
แบบประเมินเพื่อจัดล้าดับคุณภาพตามนโยบายข้อ 9 ใส่ใจระบบประกัน 

4. เกณฑ์การประเมิน 
การประเมินในแต่ละตัวชี้วัด/ประเด็นการประเมิน  มีการประเมินเป็น  5  ระดับคุณภาพ  คือ 

          ระดับ  5  ดีเย่ียม 
  ระดับ  4  ดีมาก 
  ระดับ  3  ดี 
  ระดับ  2  พอใช้ 
  ระดับ  1  ปรับปรุง 

5. สรุปผลการประเมิน  
คะแนนเต็มท้ังหมด 100 คะแนน 
 ระดับเหรียญทอง   คะแนน  80 – 100 คะแนน 
 ระดับเหรียญเงิน   คะแนน  70 – 79 คะแนน 
 ระดับเหรียญทอง แดง  คะแนน  60 – 69 คะแนน 
 ระดับการเข้าร่วมกิจกรรม  คะแนน  น้อยกว่า 60 คะแนน 
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คู่มือการประเมิน นโยบาย 12 ข้อ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุร ีเขต 2 

ประเด็นการประเมินท่ี 1 สถานศึกษาทุกแห่งจัดวางระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาท่ีส่งผลต่อคุณภาพผู้เรียนอย่างเป็นรูปธรรมมีข้ันตอนอย่างชัดเจน 
                   และมีความเป็นไปได้ในการปฏิบัติ 

 ประเด็นการพิจารณาที่ 1 การก้าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
1. ก าหนดมาตรฐานโดยน าข้อมูลสารสนเทศไปใช้ในวางแผนการจัดการศึกษาที่ครอบคลุมภารกิจของสถานศึกษา โดยเกิดจากความร่วมมือของ  
   บุคลากรทุกฝ่ายที่เก่ียวข้อง
 1.1 มีการแต่งต้ังคณะท้างานจัดท้าระบบสารสนเทศ 
 1.2 มีการวิเคราะห์ความต้องการจ้าเป็น จุดเด่น จุดด้อย ของสถานศึกษา 
 1.3 มีการตัดสินใจโดยใช้ระบบสารสนเทศ 
 1.4 มีระบบสารสนเทศท่ีเป็นหมวดหมู่ครอบคลุมภารกิจท้ัง 4 งานใช้งานง่าย 
 1.5 มีการใช้เทคโนโลยีในการจัดท้าระบบสารสนเทศ 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

 
5 

มีการด้าเนินงานจ้านวน 5 ข้อ .......................................................
.......................................................
.......................................................
.......................................................
.......................................................
.......................................................
.......................................................
.......................................................
.......................................................
.......................................................  

..................................................

..................................................

..................................................

..................................................

..................................................

..................................................

..................................................

..................................................

..................................................

.................................................. 

โปรดระบุเอกสาร/หลักฐาน
อ้างอิง  ให้ครบทุกประเด็นการ
พิจารณา 
 ค้าส่ังสถานศึกษาท่ี........... 
 ประกาศสถานศึกษา 
⬜ ร่องรอยการวิเคราะห ์

 หลักฐานอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
โปรดระบ ุ
................................................. 
 
 

 
4 

มีการด้าเนินงานจ้านวน 4 ข้อ 
 

 
3 

มีการด้าเนินงานจ้านวน 3 ข้อ 
 

   
2 

มีการด้าเนินงานจ้านวน 2 ข้อ 
 

   
1 

มีการด้าเนินงานจ้านวน 1 ข้อ 
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คู่มือการประเมิน นโยบาย 12 ข้อ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุร ีเขต 2 

ประเด็นการประเมินท่ี 1 สถานศึกษาทุกแห่งจัดวางระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาท่ีส่งผลต่อคุณภาพผู้เรียนอย่างเป็นรูปธรรมมีข้ันตอนอย่างชัดเจน 
                   และมีความเป็นไปได้ในการปฏิบัติ 

 ประเด็นการพิจารณาที่ 1 การก้าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
2. มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาเกิดจากการศึกษาวิเคราะห์มาตรฐาน ตามที่กระทรวงศึกษาธิการประกาศใช้ 
 2.1 มีมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับการศึกษาปฐมวัย 
 2.2 มีมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
 2.3 มีร่องรอยการวิเคราะห์มาตรฐานตามท่ีกระทรวงศึกษาก้าหนดให้สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา 
 2.4 มาตรฐานการศึกษา สะท้อนอัตลักษณ์ของสถานศึกษา 
 2.5 มาตรฐานการศึกษา มีการส่งเสริม พัฒนาจุดเด่นของสถานศึกษา 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

 
5 

มีการด้าเนินงานจ้านวน 5 ข้อ .......................................................
.......................................................
.......................................................
.......................................................
.......................................................
.......................................................
.......................................................
.......................................................
.......................................................
.......................................................  

..................................................

..................................................

..................................................

..................................................

..................................................

..................................................

..................................................

..................................................

..................................................

.................................................. 

โปรดระบุเอกสาร/หลักฐาน
อ้างอิง  ให้ครบทุกประเด็นการ
พิจารณา 
 บันทึกการประชุม 
 ร่องรอยการวิเคราะห์
มาตรฐาน 
 หลักฐานอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
โปรดระบ ุ
................................................. 
 
 

 
4 

มีการด้าเนินงานจ้านวน 4 ข้อ 
 

 
3 

มีการด้าเนินงานจ้านวน 3 ข้อ 
 

   
2 

มีการด้าเนินงานจ้านวน 2 ข้อ 
 

   
1 

มีการด้าเนินงานจ้านวน 1 ข้อ 
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คู่มือการประเมิน นโยบาย 12 ข้อ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุร ีเขต 2 

ประเด็นการประเมินท่ี 1 สถานศึกษาทุกแห่งจัดวางระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาท่ีส่งผลต่อคุณภาพผู้เรียนอย่างเป็นรูปธรรมมีข้ันตอนอย่างชัดเจน 
                   และมีความเป็นไปได้ในการปฏิบัติ 

 ประเด็นการพิจารณาที่ 1 การก้าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
3. ผ่านความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา รวมทั้งมีการประกาศทั่วถึงในทุกฝ่ายที่เก่ียวข้อง 
 3.1 มีการผ่านความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา 
 3.2 มีการประกาศมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้กลุ่มผู้เกี่ยวข้องท้ังภายในและภายนอกรับทราบ 
 3.3 มีการประกาศค่าเป้าหมายแต่ละมาตรฐานให้กลุ่มผู้เกี่ยวข้องท้ังภายในและภายนอกรับทราบ 
 3.4 มีการประชาสัมพันธ์เผยแพร่มาตรฐานการศึกษาในรูปแบบต่าง ๆ เช่น แผ่นพับ เว็บไซต์  เป็นต้น 
 3.5 มีการประชุมช้ีแจงมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้ผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงานภายนอกท่ีเกี่ยวข้องรับทราบ  

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

 
5 

มีการด้าเนินงานจ้านวน 5 ข้อ .......................................................
.......................................................
.......................................................
.......................................................
.......................................................
.......................................................
.......................................................
.......................................................
.......................................................
.......................................................  

..................................................

..................................................

..................................................

..................................................

..................................................

..................................................

..................................................

..................................................

..................................................

.................................................. 

โปรดระบุเอกสาร/หลักฐาน
อ้างอิง  ให้ครบทุกประเด็นการ
พิจารณา 
 ร่องรอยการประกาศค่า
เป้าหมาย 
 การเผยแพร่มาตรฐาน
การศึกษา 
 หลักฐานอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
โปรดระบ ุ
................................................. 
 
 

 
4 

มีการด้าเนินงานจ้านวน 4 ข้อ 
 

 
3 

มีการด้าเนินงานจ้านวน 3 ข้อ 
 

   
2 

มีการด้าเนินงานจ้านวน 2 ข้อ 
 

   
1 

มีการด้าเนินงานจ้านวน 1 ข้อ 
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คู่มือการประเมิน นโยบาย 12 ข้อ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุร ีเขต 2 

ประเด็นการประเมินท่ี 1 สถานศึกษาทุกแห่งจัดวางระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาท่ีส่งผลต่อคุณภาพผู้เรียนอย่างเป็นรูปธรรมมีข้ันตอนอย่างชัดเจน 
                   และมีความเป็นไปได้ในการปฏิบัติ 

 ประเด็นการพิจารณาที่ 1 การก้าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
4. ทุกมาตรฐานและตัวบ่งชี้มีการก าหนดค่าเป้าหมายความส าเร็จได้เหมาะสม 
 4.1 มีร่องรอยการท้า SWOT ร่วมกับผู้เกี่ยวข้อง 
 4.2 มีแบบประเมินความเหมาะสมของค่าเป้าหมายตามมาตรฐานของสถานศึกษา โดยคณะกรรมการท่ีสถานศึกษาแต่งต้ังขึ้น 
 4.3 มีแผนการพัฒนาคุณภาพการศึกษา และแผนปฏิบัติการประจ้าปี 
 4.4 ได้รับการรับรองการประเมินคุณภาพภายนอก ครั้งท่ีผ่านมา  
 4.5 มีร่องรอยการพัฒนาคุณภาพของมาตรฐาน ตามท่ีได้รับค้าแนะน้าและเสนอแนะจาก สมศ.  

หมายเหตุ การรับรองการประเมินคุณภาพภายนอกไม่นับรวมโรงเรียนท่ีได้รับการรับรองกรณีประเมินซ้้า 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

 
5 

มีการด้าเนินงานจ้านวน 5 ข้อ .......................................................
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.......................................................
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..................................................

..................................................

..................................................

..................................................

..................................................

.................................................. 

โปรดระบุเอกสาร/หลักฐาน
อ้างอิง  ให้ครบทุกประเด็นการ
พิจารณา 
 ร่องรอยการประกาศค่า
เป้าหมาย 
 การเผยแพร่มาตรฐาน
การศึกษา 
 หลักฐานอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
โปรดระบ ุ
................................................. 
 
 

 
4 

มีการด้าเนินงานจ้านวน 4 ข้อ 
 

 
3 

มีการด้าเนินงานจ้านวน 3 ข้อ 
 

   
2 

มีการด้าเนินงานจ้านวน 2 ข้อ 
 

   
1 

มีการด้าเนินงานจ้านวน 1 ข้อ 
 



~ 7 ~ 

 

คู่มือการประเมิน นโยบาย 12 ข้อ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุร ีเขต 2 

ประเด็นการประเมินท่ี 1 สถานศึกษาทุกแห่งจัดวางระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาท่ีส่งผลต่อคุณภาพผู้เรียนอย่างเป็นรูปธรรมมีข้ันตอนอย่างชัดเจน 
                   และมีความเป็นไปได้ในการปฏิบัติ 

 ประเด็นการพิจารณาท่ี 2 การจัดท้าแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาท่ีมุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
1. ขั้นวางแผน ด าเนินการ 
  1.1 มีการแต่งต้ังคณะท้างาน จัดท้าแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาและแผนปฏิบัติการประจ้าปี พร้อมท้ังก้าหนดบทบาทหน้าท่ี ชัดเจน 
  1.2 มีการศึกษา วิเคราะห์สภาพปัญหา และความต้องการจ้าเป็นของสถานศึกษา 
  1.3 มีวิสัยทัศน์ พันธกิจ และเป้าหมายด้านต่างๆ โดยมีการสะท้อนคุณภาพผู้เรียน คุณภาพความส้าเร็จท่ีชัดเจน และเป็นรูปธรรม 
  1.4 มีการเปิดโอกาสให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วม  
  1.5 มีร่องรอยการท้า SWOT 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

 
5 

มีการด้าเนินงานจ้านวน 5 ข้อ .......................................................
.......................................................
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.......................................................
.......................................................
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.......................................................
.......................................................
.......................................................  

..................................................
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..................................................

..................................................

..................................................

..................................................

..................................................

..................................................

.................................................. 

โปรดระบุเอกสาร/หลักฐาน
อ้างอิง  ให้ครบทุกประเด็นการ
พิจารณา 
 แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 แผนปฏิบัติการประจ้าปี 
 หลักฐานอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
โปรดระบ ุ
................................................. 
 
 

 
4 

มีการด้าเนินงานจ้านวน 4 ข้อ 
 

 
3 

มีการด้าเนินงานจ้านวน 3 ข้อ 
 

   
2 

มีการด้าเนินงานจ้านวน 2 ข้อ 
 

   
1 

มีการด้าเนินงานจ้านวน 1 ข้อ 
 

 



~ 8 ~ 

 

คู่มือการประเมิน นโยบาย 12 ข้อ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุร ีเขต 2 

ประเด็นการประเมินท่ี 1 สถานศึกษาทุกแห่งจัดวางระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาท่ีส่งผลต่อคุณภาพผู้เรียนอย่างเป็นรูปธรรมมีข้ันตอนอย่างชัดเจน 
                   และมีความเป็นไปได้ในการปฏิบัติ 

 ประเด็นการพิจารณาท่ี 2 การจัดท้าแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาท่ีมุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
2. ขั้นด าเนินการจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาและแผนปฏิบัติการประจ าปี 
 2.1 มีโครงการ กิจกรรม ท่ีสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และก้าหนดการใช้งบประมาณ และทรัพยากรอย่างคุ้มค่า 
 2.2 มีทะเบียนแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาจากท้ังภายในและภายนอกท่ีให้การสนับสนุนทางวิชาการ และใช้ประโยชน์ในการจัดการศึกษา 

ให้กับผู้เรียน 
 2.3 มีการเสนอแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา และแผนปฏิบัติการประจ้าปีต่อคณะกรรมการสถานศึกษาให้ความเห็นชอบ 
 2.4 มีแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา  
 2.5 มีแผนปฏิบัติการประจ้าปี ย้อนหลังอย่างน้อยสามปี ท่ีสอดคล้องกับแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา  

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

 
5 

มีการด้าเนินงานจ้านวน 5 ข้อ .......................................................
.......................................................
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.......................................................
.......................................................
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..................................................

..................................................

..................................................

..................................................

..................................................

..................................................

.................................................. 

โปรดระบุเอกสาร/หลักฐาน
อ้างอิง  ให้ครบทุกประเด็นการ
พิจารณา 
 แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 แผนปฏิบัติการประจ้าปี 
 หลักฐานอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
โปรดระบ ุ
................................................. 
 
 

 
4 

มีการด้าเนินงานจ้านวน 4 ข้อ 
 

 
3 

มีการด้าเนินงานจ้านวน 3 ข้อ 
 

   
2 

มีการด้าเนินงานจ้านวน 2 ข้อ 
 

   
1 

มีการด้าเนินงานจ้านวน 1 ข้อ 
 



~ 9 ~ 

 

คู่มือการประเมิน นโยบาย 12 ข้อ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุร ีเขต 2 

ประเด็นการประเมินท่ี 1 สถานศึกษาทุกแห่งจัดวางระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาท่ีส่งผลต่อคุณภาพผู้เรียนอย่างเป็นรูปธรรมมีข้ันตอนอย่างชัดเจน 
                   และมีความเป็นไปได้ในการปฏิบัติ 

 ประเด็นการพิจารณาท่ี 2 การจัดท้าแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาท่ีมุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
3. ขั้นประเมิน ก ากับ ติดตาม ประเมินผลการใช้แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา และแผนปฏิบัติการประจ าปีที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐาน 
    การศึกษาของสถานศึกษา 
 3.1 มีปฏิทินการน้าแผนปฏิบัติการประจ้าปี สู่การปฏิบัติท่ีชัดเจน 
 3.2 มีแผนก้ากับติดตามการด้าเนินงานของแผนปฏิบัติการประจ้าปี ครบถ้วนทุกโครงการ/กิจกรรม 
 3.3 มีทะเบียนคุมการใช้งบประมาณ และทรัพยากร ท่ีสอดคล้องกับโครงการ/กิจกรรม 
 3.4 ร้อยละ 80 ขึ้นไปของจ้านวนโครงการ มีการปฏิบัติตามกรอบระยะเวลาท่ีก้าหนด และบรรลุตามวัตถุประสงค์  
 3.5 มีรายงานโครงการท่ีถูกต้องครบทุกโครงการและมีข้อเสนอแนะท่ีควรปรับปรุง หรือพัฒนาในครั้งต่อไป 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

 
5 

มีการด้าเนินงานจ้านวน 5 ข้อ .......................................................
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.......................................................
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..................................................

..................................................

..................................................

..................................................

..................................................

.................................................. 

โปรดระบุเอกสาร/หลักฐาน
อ้างอิง  ให้ครบทุกประเด็นการ
พิจารณา 
 ปฏิทินการปฏิบัติงาน 
 บันทึกการใช้แหล่งเรียนรู้ 
 หลักฐานอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
โปรดระบ ุ
................................................. 
 
 

 
4 

มีการด้าเนินงานจ้านวน 4 ข้อ 
 

 
3 

มีการด้าเนินงานจ้านวน 3 ข้อ 
 

   
2 

มีการด้าเนินงานจ้านวน 2 ข้อ 
 

   
1 

มีการด้าเนินงานจ้านวน 1 ข้อ 
 



~ 10 ~ 

 

คู่มือการประเมิน นโยบาย 12 ข้อ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุร ีเขต 2 

ประเด็นการประเมินท่ี 1 สถานศึกษาทุกแห่งจัดวางระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาท่ีส่งผลต่อคุณภาพผู้เรียนอย่างเป็นรูปธรรมมีข้ันตอนอย่างชัดเจน 
                   และมีความเป็นไปได้ในการปฏิบัติ 

 ประเด็นการพิจารณาท่ี 3 การจัดให้มีการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา และมีการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานของสถานศึกษา 
1. สถานศึกษาก าหนดผู้รับผิดชอบและด าเนินการติดตามตรวจสอบการศึกษาทั้งระบบอย่างน้อยภาคเรียนละ 1 คร้ัง 
 1.1 มีการแต่งต้ังคณะท้างาน ติดตาม ตรวจสอบคุณภาพการศึกษา  
 1.2 มีปฏิทินปฏิบัติงานของคณะท้างาน 
 1.3 มีการประชุมช้ีแจงบทบาทหน้าท่ีของคณะท้างาน 
 1.4 มีการเปิดโอกาสให้ผู้มีส่วนได้เสีย เข้าร่วมการประเมิน  
 1.5 มีการจัดท้ารายงานเสนอต่อผู้เกี่ยวข้องด้วยรูปแบบท่ีหลากหลาย และน้าผลการติดตามตรวจสอบไปใช้วางแผนด้าเนินงาน ปรับปรุง  
          พัฒนา การบริหารจัดการ และการจัดการเรียนการสอน 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

 
5 

มีการด้าเนินงานจ้านวน 5 ข้อ .......................................................
.......................................................
.......................................................
.......................................................
.......................................................
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..................................................

..................................................

..................................................

..................................................

..................................................

..................................................

.................................................. 

โปรดระบุเอกสาร/หลักฐาน
อ้างอิง  ให้ครบทุกประเด็นการ
พิจารณา 
⬜ ค้าส่ังแต่งต้ัง 
⬜ ปฏิทินการปฏิบัติงาน 
 หลักฐานอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
โปรดระบ ุ
................................................. 
 
 

 
4 

มีการด้าเนินงานจ้านวน 4 ข้อ 
 

 
3 

มีการด้าเนินงานจ้านวน 3 ข้อ 
 

   
2 

มีการด้าเนินงานจ้านวน 2 ข้อ 
 

   
1 

มีการด้าเนินงานจ้านวน 1 ข้อ 
 



~ 11 ~ 

 

คู่มือการประเมิน นโยบาย 12 ข้อ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุร ีเขต 2 

ประเด็นการประเมินท่ี 1 สถานศึกษาทุกแห่งจัดวางระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาท่ีส่งผลต่อคุณภาพผู้เรียนอย่างเป็นรูปธรรมมีข้ันตอนอย่างชัดเจน 
                   และมีความเป็นไปได้ในการปฏิบัติ 

 ประเด็นการพิจารณาท่ี 3 การจัดให้มีการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา และมีการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานของสถานศึกษา 
2. มีการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา อย่างน้อยปีละ 1 คร้ัง โดยทุกมาตรฐานใช้วิธีการ และเคร่ืองมือที่  
    หลากหลาย และเหมาะสม 
  2.1 มีการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษา อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 
  2.2 มีการแต่งต้ังคณะกรรมการโดยเปิดโอกาสให้ผู้มีส่วนได้เสีย เข้าร่วมการประเมิน 
  2.3 มีเครื่องมือในการประเมินมาตรฐานท่ีหลากหลาย และเหมาะสม 
  2.4 มีผลการประเมินคุณภาพภายในระดับการศึกษาปฐมวัย ทุกมาตรฐานระดับดี ขึ้นไป  
  2.5 มีผลการประเมินคุณภาพภายในระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ทุกมาตรฐานระดับดี ขึ้นไป  

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

 
5 

มีการด้าเนินงานจ้านวน 5 ข้อ .......................................................
.......................................................
.......................................................
.......................................................
.......................................................
.......................................................
.......................................................
.......................................................
.......................................................
.......................................................  

..................................................

..................................................

..................................................

..................................................

..................................................

..................................................

..................................................

..................................................

..................................................

.................................................. 

โปรดระบุเอกสาร/หลักฐาน
อ้างอิง  ให้ครบทุกประเด็นการ
พิจารณา 
 บันทึกการประชุม 
⬜ ค้าส่ัง 
⬜ ปฏิทินการปฏิบัติงาน 
 หลักฐานอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
โปรดระบ ุ
................................................. 
 
 

 
4 

มีการด้าเนินงานจ้านวน 4 ข้อ 
 

 
3 

มีการด้าเนินงานจ้านวน 3 ข้อ 
 

   
2 

มีการด้าเนินงานจ้านวน 2 ข้อ 
 

   
1 

มีการด้าเนินงานจ้านวน 1 ข้อ 
 



~ 12 ~ 

 

คู่มือการประเมิน นโยบาย 12 ข้อ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุร ีเขต 2 

ประเด็นการประเมินท่ี 1 สถานศึกษาทุกแห่งจัดวางระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาท่ีส่งผลต่อคุณภาพผู้เรียนอย่างเป็นรูปธรรมมีข้ันตอนอย่างชัดเจน 
                   และมีความเป็นไปได้ในการปฏิบัติ 

 ประเด็นการพิจารณาท่ี 4 การจัดท้ารายงานประจ้าปีท่ีเป็นรายงานการประเมินคุณภาพภายใน และมีการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
1. การจัดท ารายงานประจ าปีที่เป็นรายงานการประเมินคุณภาพภายใน 
 1.1 มีการแต่งต้ังคณะท้างานจัดท้ารายงานประจ้าปีท่ีเป็นรายงานการประเมินคุณภาพภายใน 
 1.2 มีปฏิทินการปฏิบัติงานของคณะท้างาน 
 1.3 มีรายงานประจ้าปีท่ีเป็นรายงานการประเมินคุณภาพภายใน ครอบคลุมการด้าเนินงานของสถานศึกษา ย้อนหลัง 3 ปี 
 1.4 มีการเสนอรายงานประจ้าปีท่ีเป็นรายงานการประเมินคุณภาพภายใน ต่อคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานให้ความเห็นชอบ  
 1.5 มีการเสนอรายงานประจ้าปีท่ีเป็นรายงานการประเมินคุณภาพภายใน ให้หน่วยงานต้นสังกัดทราบ  

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

 
5 

มีการด้าเนินงานจ้านวน 5 ข้อ .......................................................
.......................................................
.......................................................
.......................................................
.......................................................
.......................................................
.......................................................
.......................................................
.......................................................
.......................................................  

..................................................

..................................................

..................................................

..................................................

..................................................

..................................................

..................................................

..................................................

..................................................

.................................................. 

โปรดระบุเอกสาร/หลักฐาน
อ้างอิง  ให้ครบทุกประเด็นการ
พิจารณา 
 บันทึกการประชุม 
⬜ รายงานประจ้าปี (SAR) 
⬜ ปฏิทินการปฏิบัติงาน 
หลักฐานอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง โปรด
ระบ ุ
................................................. 
 
 

 
4 

มีการด้าเนินงานจ้านวน 4 ข้อ 
 

 
3 

มีการด้าเนินงานจ้านวน 3 ข้อ 
 

   
2 

มีการด้าเนินงานจ้านวน 2 ข้อ 
 

   
1 

มีการด้าเนินงานจ้านวน 1 ข้อ 
 

 



~ 13 ~ 

 

คู่มือการประเมิน นโยบาย 12 ข้อ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุร ีเขต 2 

ประเด็นการประเมินท่ี 1 สถานศึกษาทุกแห่งจัดวางระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาท่ีส่งผลต่อคุณภาพผู้เรียนอย่างเป็นรูปธรรมมีข้ันตอนอย่างชัดเจน 
                   และมีความเป็นไปได้ในการปฏิบัติ 

 ประเด็นการพิจารณาท่ี 4 การจัดท้ารายงานประจ้าปีท่ีเป็นรายงานการประเมินคุณภาพภายใน และมีการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
2. การเผยแพร่และเป็นแบบอย่างที่ดี 
 2.1 รายงานประจ้าปีท่ีเป็นรายงานการประเมนิคุณภาพภายใน สะท้อนความส้าเร็จ ช่ือเสียง อัตลักษณ์ และเอกลักษณ์ของสถานศึกษา 

โดยทุกฝ่ายท่ีเกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในการด้าเนินการ  
 2.2 มีการเผยแพร่รายงานประจ้าปีท่ีเป็นรายงานการประเมินคุณภาพภายใน ต่อสาธารณชนด้วยรูปแบบ และวิธีการท่ีหลากหลาย 
 2.3 สถานศึกษา มีผลการทดสอบระดับชาติ (O-NET) สูงกว่าค่าเฉล่ียระดับประเทศ อย่างน้อย 2 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 2.4 สถานศึกษาได้รับรางวัลเชิดชูเกียรติ อย่างน้อย 1 รางวัลในปีท่ีประเมิน (ย้อนหลังได้ไม่เกิน 1 ปีการศึกษา) 
 2.5 สถานศึกษามนีักเรียน หรือบุคลากรได้รับรางวัลเชิดชูเกียรติ อย่างน้อย 2 รางวัลขึ้นไป ในปีท่ีประเมิน (ย้อนหลังได้ไม่เกิน 1 ปีการศึกษา) 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

 
5 

มีการด้าเนินงานจ้านวน 5 ข้อ .......................................................
.......................................................
.......................................................
.......................................................
.......................................................
.......................................................
.......................................................
.......................................................
.......................................................
.......................................................  

..................................................

..................................................

..................................................

..................................................

..................................................

..................................................

..................................................

..................................................

..................................................

.................................................. 

โปรดระบุเอกสาร/หลักฐาน
อ้างอิง  ให้ครบทุกประเด็นการ
พิจารณา 
⬜ รายงานการประเมิน
คุณภาพประจ้าปี 
⬜ ปฏิทินการปฏิบัติงาน 
⬜ เกียรติบัตร 
 หลักฐานอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
โปรดระบ ุ
................................................. 
 

 
4 

มีการด้าเนินงานจ้านวน 4 ข้อ 
 

 
3 

มีการด้าเนินงานจ้านวน 3 ข้อ 
 

   
2 

มีการด้าเนินงานจ้านวน 2 ข้อ 
 

   
1 

มีการด้าเนินงานจ้านวน 1 ข้อ 
 



~ 14 ~ 

 

คู่มือการประเมิน นโยบาย 12 ข้อ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุร ีเขต 2 

ประเด็นการประเมินท่ี 1 สถานศึกษาทุกแห่งจัดวางระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาท่ีส่งผลต่อคุณภาพผู้เรียนอย่างเป็นรูปธรรมมีข้ันตอนอย่างชัดเจน 
                   และมีความเป็นไปได้ในการปฏิบัติ 

 ประเด็นการพิจารณาท่ี 4 การจัดท้ารายงานประจ้าปีท่ีเป็นรายงานประเมินคุณภาพภายใน และมีการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
3. การพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
 3.1 มีการแต่งต้ังคณะท้างานเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
 3.2 สถานศึกษามีการน้าผลการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาและผลการประเมินคุณภาพภายใน และภายนอก มาวิเคราะห์  
           สังเคราะห์  เพื่อหาแนวทางในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
 3.3 สถานศึกษาเลือกสรรข้อมูลสารสนเทศไปใช้ประโยชน์ในการปรับปรุง และพัฒนา ครอบคลุมภาระงานของสถานศึกษาท้ัง 4 ด้าน 
 3.4 สถานศึกษามีแผนยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  
 3.5 มีการส่งเสริม สนับสนุนให้บุคลากรทุกคนในสถานศึกษาตระหนักในความส้าคัญของการประกันคุณภาพการศึกษาท่ีมุ่งการพัฒนา 

คุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง จนเป็นวัฒนธรรมในการท้างานปกติของสถานศึกษา 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

 
5 

มีการด้าเนินงานจ้านวน 5 ข้อ .......................................................
.......................................................
.......................................................
.......................................................
.......................................................
.......................................................
.......................................................
.......................................................
.......................................................
.......................................................  

..................................................

..................................................

..................................................

..................................................

..................................................

..................................................

..................................................

..................................................

..................................................

.................................................. 

โปรดระบุเอกสาร/หลักฐาน
อ้างอิง  ให้ครบทุกประเด็นการ
พิจารณา 
⬜ ร่องรอยการวิเคราะห ์
⬜ ระบบสารสนเทศ 

⬜ แผนยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 
 หลักฐานอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
โปรดระบ ุ
................................................ 

 
4 

มีการด้าเนินงานจ้านวน 4 ข้อ 
 

 
3 

มีการด้าเนินงานจ้านวน 3 ข้อ 
 

   
2 

มีการด้าเนินงานจ้านวน 2 ข้อ 
 

   
1 

มีการด้าเนินงานจ้านวน 1 ข้อ 
 



~ 15 ~ 

 

คู่มือการประเมิน นโยบาย 12 ข้อ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุร ีเขต 2 

ประเด็นการประเมินท่ี 2 ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายให้ความร่วมมือในการวางระบบและด้าเนินงานประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
 ประเด็นการพิจารณาที่ 1 ความร่วมมือในการวางระบบ และด้าเนินงานประกนัคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

 
5 

 1. ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายให้ความร่วมมือในการวางระบบและ
ด้าเนินงานประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา เป็นอย่างดี 
ต้ังแต่ร้อยละ 90 ขึ้นไป 
 2. จัดโครงสร้างหรือระบบการบริหารของสถานศึกษา
ครอบคลุม 4  ด้าน คือ ด้านวิชาการ ด้านงบประมาณ ด้าน
การบริหารงานบุคคล ด้านการบริหารท่ัวไป โดยผู้มีส่วน
เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการจัดโครงสร้างหรือระบบการ
บริหารของสถานศึกษา โดยก้าหนดผู้รับผิดชอบท่ีมี
ความสามารถอย่างชัดเจนและเอื้อต่อการพัฒนาระบบการ
ประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

..............................................

..............................................

..............................................

..............................................

..............................................

..............................................

..............................................

..............................................

..............................................

..............................................

..............................................

............................................ 

..............................................

..............................................

..............................................

..............................................

..............................................

..............................................

...........................................   

..............................................

..............................................

..............................................

..............................................

..............................................

..............................................

..............................................

..............................................

..............................................

..............................................

........................................ 

..............................................

..............................................

..............................................

..............................................

..............................................

..............................................

........................................... 

............................................. 

โปรดระบุเอกสาร/หลักฐาน
อ้างอิง  ให้ครบทุกประเด็นการ
พิจารณา 
 ค้าส่ังสถานศึกษา 
 โครงการ/กิจกรรมท่ี
เกี่ยวข้อง 
 บันทึกการประชุม 
 หลักฐานอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
โปรดระบ ุ
................................................. 
 
 

 
4 

 1. ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายให้ความร่วมมือในการวางระบบ
และด้าเนินงานประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา อย่าง
น้อยร้อยละ 75 - 89 
 2. จัดโครงสร้างหรือระบบการบริหารของสถานศึกษา
ครอบคลุม 4  ด้าน คือ ด้านวิชาการ ด้านงบประมาณ ด้าน
การบริหารงานบุคคล ด้านการบริหารท่ัวไป โดยผู้มีส่วน
เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการจัดโครงสร้างหรือระบบการ
บริหารของสถานศึกษา และเอื้อต่อการพัฒนาระบบการ
ประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
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คู่มือการประเมิน นโยบาย 12 ข้อ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุร ีเขต 2 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

 
3 

 1. ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายให้ความร่วมมือในการวางระบบ
และด้าเนินงานประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา อย่าง
น้อยร้อยละ 60 – 74 
 2. จัดโครงสร้างหรือระบบการบริหารของสถานศึกษา
ครอบคลุม 4 ด้าน คือด้านวิชาการ ด้านงบประมาณ ด้าน
การบริหารงานบุคคล ด้านการบริหารท่ัวไป และเอื้อต่อการ
พัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

   
2 

 1. ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายให้ความร่วมมือในการวางระบบ
และด้าเนินงานประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา น้อย
กว่าร้อยละ  59 
 2. จัดโครงสร้างหรือระบบการบริหารของสถานศึกษา
ครอบคลุม 4 ด้าน คือด้านวิชาการ ด้านงบประมาณ ด้าน
การบริหารงานบุคคล ด้านการบริหารท่ัวไป และเอื้อต่อการ
พัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

   
1 

 1. ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายไม่ให้ความร่วมมือในการวางระบบ
และด้าเนินงานประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
 2. จัดโครงสร้างหรือระบบการบริหารของสถานศึกษา
ครอบคลุม 4  ด้าน คือ ด้านวิชาการ ด้านงบประมาณ ด้าน
การบริหารงานบุคคล ด้านการบริหารท่ัวไป 
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คู่มือการประเมิน นโยบาย 12 ข้อ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุร ีเขต 2 

ประเด็นการประเมินท่ี 3 พ่อแม่ ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา ชุมชน/ท้องถิ่นและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกคนมีความมั่นใจต่อระบบการบริหารและการจัดการของ 
      สถานศึกษา 
 ประเด็นการพิจารณาที่ 1 ความมั่นใจ และความพึงพอใจ ต่อระบบการบริหาร และการจัดการของสถานศึกษา 

 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

 
5 

พ่อแม่ ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา ชุมชน/
ท้องถิ่นและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกคนมีความมั่นใจ และ
ความพึงพอใจต่อระบบการบริหารและการจัดการของ
สถานศึกษาในระดับสูง ต้ังแต่ร้อยละ 90 ขึ้นไป 
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...............................................

...............................................

...............................................

...............................................

............................................... 

............................................... 

โปรดระบุเอกสาร/หลักฐาน
อ้างอิง  ให้ครบทุกประเด็นการ
พิจารณา 
 ค้าส่ังสถานศึกษา 
 โครงการ/กิจกรรมท่ี
เกี่ยวข้อง 
 บันทึกการประชุม 
 หลักฐานอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
โปรดระบ ุ
................................................. 
 
 

 
4 

พ่อแม่ ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา ชุมชน/
ท้องถิ่นและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกคนมีความมั่นใจและความ
พึงพอใจต่อระบบการบริหารและการจัดการของ
สถานศึกษา  อย่างน้อยร้อยละ 75 – 89 

 
3 

พ่อแม่ ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา ชุมชน/
ท้องถิ่นและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องค่อนข้างมั่นใจและพึงพอใจ
ต่อระบบการบริหารและการจัดการของสถานศึกษา หรือ
มีความมั่นใจต่อระบบการบริหารและการจัดการของ
สถานศึกษา อย่างน้อยร้อยละ 60 – 74 

   
2 

พ่อแม่ ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา ชุมชน/
ท้องถิ่นและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องค่อนข้างมีความมั่นใจและ
ความพึงพอใจต่อระบบการบริหารและการจัดการของ
สถานศึกษา หรือมีความมั่นใจต่อระบบการบริหารและ
การจัดการของสถานศึกษา น้อยกว่าร้อยละ 60  
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คู่มือการประเมิน นโยบาย 12 ข้อ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุร ีเขต 2 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

   
1 

พ่อแม่ ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา ชุมชน/
ท้องถิ่นและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกคนไม่มีความมั่นใจและไม่
มีความพึงพอใจต่อระบบการบริหารและการจัดการของ
สถานศึกษา   
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คู่มือการประเมิน นโยบาย 12 ข้อ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุร ีเขต 2 

แบบสรุปเคร่ืองมือการประเมิน นโยบายข้อที่ 9 ใส่ใจระบบประกัน 

โรงเรียน..................................................................ศูนยส์่งเสริมประสิทธิภาพโรงเรียน............................................................... 

ประเดน็การพิจารณา/ตัวชี้วัด 
ค่า

น้ าหนกั 
ระดบัคณุภาพ 

คะแนน 
5 4 3 2 1 

ประเดน็การประเมินที่ 1 สถานศึกษาทุกแห่งจัดวางระบบการประกนัคณุภาพภายในของสถานศึกษาทีส่่งผลต่อ 
                             คณุภาพผู้เรยีนอย่างเป็นรปูธรรม มีขั้นตอนอย่างชดัเจนและมีความเปน็ไปไดใ้นการปฏบิัติ 

 
18 

      

     ประเด็นการพิจาณาท่ี 1 การก้าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา (4)       
                    ตัวช้ีวัดท่ี    1.1 ก้าหนดมาตรฐานโดยน้าข้อมูลสารสนเทศไปใช้ในการวางแผนการจัดการศึกษาท่ีครอบคลุม 
                                           ภารกิจของสถานศึกษา โดยเกิดจากความร่วมมือของบุคลากรทุกฝ่ายท่ีเกี่ยวข้อง                                       

 
1 

      

1.2 มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาเกิดจากการศึกษาวิเคราะห์มาตรฐาน ตามท่ี
กระทรวงศึกษาธิการประกาศใช้   

 
1 

      

1.3 ผ่านความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา รวมท้ังมีการประกาศท่ัวถึง 
ในทุกฝ่ายท่ีเกี่ยวข้อง 

 
1 

      

                                   1.4 ทุกมาตรฐานและตัวบ่งช้ีมีการก้าหนดค่าเป้าหมายความส้าเร็จได้เหมาะสม 1       
คะแนนรวม  

     ประเด็นการพิจาณาท่ี 2 การจัดท้าแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาท่ีมุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
                                  ของสถานศึกษา 

 
(6) 

      

                    ตัวช้ีวัดท่ี    2.1 ข้ันวางแผน ด้าเนินการ 2       
                                  2.2 ข้ันด้าเนินการจัดท้าแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาและแผนปฏิบัติการประจ้าปี 2       
                                  2.3 ข้ันประเมิน ก้ากับ ติดตาม ประเมินผลการใช้แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา และ 
                                       แผนปฏิบัติการประจ้าปีท่ีมุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

 
2 

      

คะแนนรวม  
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คู่มือการประเมิน นโยบาย 12 ข้อ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุร ีเขต 2 

ประเดน็การพิจารณา/ตัวชี้วัด 
ค่า

น้ าหนกั 
ระดบัคณุภาพ 

คะแนน 
5 4 3 2 1 

     ประเด็นการพิจาณาท่ี 3 การจัดให้มีการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา และมีการประเมินคุณภาพภายใน 
                                  ตามมาตรฐานของสถานศึกษา              

(2)       

                    ตัวช้ีวัดท่ี   3.1 สถานศึกษาก้าหนดผู้รับผิดชอบและด้าเนินการติดตามตรวจสอบการศึกษาท้ังระบบ 
                                       อย่างน้อยภาคเรียนและ 1 ครั้ง 

 
1 

      

                                  3.2 มีการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา อย่างน้อย  
                                       ปีละ 1 ครั้ง โดยทุกมาตรฐานใช้วิธีการ และเครื่องมือท่ีหลากหลาย และเหมาะสม 

 
1 

      

คะแนนรวม  
     ประเด็นการพิจาณาท่ี 4 การจัดท้ารายงานประจา้ปีท่ีเป็นรายงานประเมินคุณภาพภายใน และมีการพัฒนาคุณภาพ 
                                   อย่างต่อเน่ือง 

(6)       

                    ตัวช้ีวัดท่ี    4.1 การจัดท้ารายงานประจ้าปีท่ีเป็นรายงานการประเมินคุณภาพภายใน 2       
                                  4.2 การเผยแพร่และเป็นแบบอย่างที่ดี 2       
                                  4.3 การพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเน่ือง 2       

คะแนนรวม  
ประเดน็การประเมินที่ 2 ผู้เกี่ยวข้องทกุฝ่ายให้ความร่วมมือในการวางระบบและด าเนินงานประกันคณุภาพภายใน  
                             ของสถานศึกษา 

1       

     ประเด็นการพิจาณาท่ี 1  ความร่วมมือในการวางระบบ และด้าเนินงานประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา (1)       
คะแนนรวม  

ประเดน็การประเมินที่ 3 พ่อแม่ ผูป้กครอง คณะกรรมการสถานศึกษา ชุมชน/ทอ้งถิ่นและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกคน 
                             มีความม่ันใจต่อระบบการบริหารและการจัดการของสถานศกึษา 

1       

     ประเด็นการพิจาณาท่ี 1 ความมั่นใจ และความพึงพอใจ ต่อระบบการบริหาร และการจัดการของสถานศึกษา (1)       
คะแนนรวม  

 คะแนนรวมทั้งสิ้น  
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คู่มือการประเมิน นโยบาย 12 ข้อ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุร ีเขต 2 

สรุปผลการประเมิน ได้รับรางวัลระดับเหรียญ 

   ทอง   เงิน   ทองแดง  เข้าร่วม  

ระดับเหรียญทอง  คะแนน  80-100  คะแนน    

ระดับเหรียญเงิน  คะแนน  70-79   คะแนน 

ระดับเหรียญทองแดง คะแนน  60-69   คะแนน  

ระดับการเข้าร่วม   คะแนน  0-59   คะแนน  

 

 

ลงช่ือ...................................................................ประธานกรรมการ  ลงช่ือ...................................................................กรรมการ 

            (.......................................................)     (.......................................................) 

 

ลงช่ือ...................................................................กรรมการ   ลงช่ือ...................................................................กรรมการ 

            (.......................................................)     (.......................................................) 

 

ลงช่ือ...................................................................กรรมการและเลขานุการ ลงช่ือ...................................................................กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

           (.......................................................)     (.......................................................) 


