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นโยบายข้อที่ 1 เพิ่มผลสัมฤทธิ ์
 

ค าชี้แจง    
1. ประเด็นการประเมิน              

ประเด็นการประเมินแบ่งเป็น 3  ด้าน รายละเอียด ดังนี้ 
ด้านที่ 1 การบริหารจัดการ  ประกอบด้วย 4 ตัวชี้วัด 21 ประเด็นการพิจารณา (ค่าน้ าหนัก = 8) 

                                   ตัวชี้วัดที่ 1 มีความตระหนักและเห็นความส าคัญในการเพิ่มผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
   ประเด็นการพิจารณาที่ 1 มีการแต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการเพ่ิมผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
   ประเด็นการพิจารณาที่ 2 มีโครงการ/กิจกรรมเกี่ยวกับการเพิ่มผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนอย่างน้อย 2 โครงการ/กิจกรรม 
   ประเด็นการพิจารณาที่ 3 ใช้ข้อมูลวิเคราะห์ผลการสอบระดับชาติ และระดับสถานศึกษา เป็นฐานในการจัดท าโครงการ/ 
                                                                                    กิจกรรม 
   ประเด็นการพิจารณาที่ 4 มีการจัดสรรงบประมาณทางวิชาการไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 
   ประเด็นการพิจารณาที่ 5 มีปฏิทินการด าเนินงานวิชาการ 
   ประเด็นการพิจารณาที่ 6 มีแผนการนิเทศภายใน และมีการนิเทศชั้นเรียนอย่างสม่ าเสมอ 
                                      ตัวช้ีวัดที ่2 การจัดท าแผนยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน.  
   ประเด็นการพิจารณาที่ 1 มีการแต่งตั้งคณะกรรมการจัดท าแผนยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
   ประเด็นการพิจารณาที่ 2 มีการวิเคราะห์ผลการสอบระดับชาติ  NT/O-NET ระบุจุดอ่อน จุดแข็งที่ควรปรับปรุง หรือ 
                                                                                    พัฒนา 
   ประเด็นการพิจารณาที่ 3 มีการวิเคราะห์ผลการประเมินระดับสถานศึกษา เปรียบเทียบอย่างน้อย 2 ปีการศึกษา  
                                                                                    พร้อมระบุจุดอ่อน จุดแข็งที่ควรปรับปรุง หรือพัฒนาและมีการตั้งค่าเป้าหมายผลสัมฤทธิ์ 
                                                                                    ทางการเรียน 
   ประเด็นการพิจารณาที่ 4 มีแผนยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

   ประเด็นการพิจารณาที่ 5 มีปฏิทิน ก ากับ การด าเนินงานยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
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 ตัวช้ีวัดที่ 3 การจัดระบบดูแล และช่วยเหลือนักเรียน 
   ประเด็นการพิจารณาที่ 1 มีการจัดประชุมผู้ปกครองนักเรียน/เครือข่ายห้องเรียน อย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
     ประเด็นการพิจารณาที่ 2 มีการเยี่ยมบ้านนักเรียนทุกคน อย่างน้อยปีการศึกษาละ 1 ครั้ง 
   ประเด็นการพิจารณาที่ 3 มีการจัดท าข้อมูลนักเรียนรายบุคคล 
   ประเด็นการพิจารณาที่ 4 มีการคัดกรอง จัดกลุ่มนักเรียนที่มีปัญหาความเสี่ยงในการเรียนรู้ และแนวด าเนินการ 
                                                                                    ให้ความช่วยเหลือ 

   ประเด็นการพิจารณาที่ 5 มีผลการด าเนินการให้ความช่วยเหลือนักเรียนกลุ่มเสี่ยง ด้านปัญหาการเรียนรู้ 
 ตัวช้ีวัดที่ 4 การสร้างเครือข่ายวิชาการ 

   ประเด็นการพิจารณาที่ 1 มีการระดมทรัพยากรจากบุคคล องค์กรในชุมชนเพ่ือด าเนินงานยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
   ประเด็นการพิจารณาที่ 2 มีการจัดเครือข่ายวิชาการร่วมกับโรงเรียนอ่ืนๆในกลุ่ม 
   ประเด็นการพิจารณาที่ 3 มีกิจกรรมร่วมกับเครือข่ายในการเสริมความรู้แบบเข้ม (Tutor) ให้กับนักเรียนอย่างทั่วถึง 
   ประเด็นการพิจารณาที่ 4 ส่งเสริมให้บุคลากรในโรงเรียนเป็นสมาชิกเครือข่ายทางวิชาการของหน่วยงาน/องค์กรต่างๆ 

   ประเด็นการพิจารณาที่ 5 ส่งเสริมให้บุคลากรในโรงเรียนมีกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้กลุ่มวิชาชีพ (PLC) เป็นประจ า  
                                                                    สม่ าเสมอ 
 
ด้านที่ 2 การจัดการเรียนรู้  ประกอบด้วย 4  ตัวชี้วัด 20 ประเด็นการพิจารณา (ค่าน้ าหนัก = 12) 

                                   ตัวช้ีวัดที่ 1 ครูร้อยละ 80 มีและใช้แผนการจัดการเรียนรูต้ามมาตรฐานการเรียนรู้/ตัวชี้วัด  
   ประเด็นการพิจารณาที่ 1 ครูมีแผนการจัดการเรียนรู้ในวิชาที่สอนสอดคล้องตรงตามมาตรฐานการเรียนรู้/ตัวชี้วัด 
   ประเด็นการพิจารณาที่ 2 ครูสอนตามแผนการจัดการเรียนรู้ 
   ประเด็นการพิจารณาที่ 3 ครูมีการจัดการเรียนรู้สอดคล้องตรงตามมาตรฐานการเรียนรู้/ตัวชี้วัด 
   ประเด็นการพิจารณาที่ 4 ครมูีการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

   ประเด็นการพิจารณาที่ 5 ครูมีการใช้แหล่งเรียนรู้ สื่อเทคโนโลยีสนับสนุนในการจัดการเรียนการสอน 
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                                      ตัวช้ีวัดที่ 2 ครูร้อยละ 80 สร้างเครื่องมือวัดและประเมินผลในชั้นเรียนตรงตามมาตรฐานการเรียนรู้/ตัวช้ีวัด  
   ประเด็นการพิจารณาที่ 1 ครูมีโครงสร้างข้อสอบ (Test Blueprint) ในวิชาที่สอนสอดคล้องตรงตามมาตรฐานการเรียนรู้/ 
                                                                                    ตัวชีว้ัด 
   ประเด็นการพิจารณาที่ 2 ครูมีและใช้ข้อสอบตามโครงสร้างข้อสอบ (Test Blueprint) 
   ประเด็นการพิจารณาที่ 3 ครูมีการน าข้อสอบระดับชาติ Pre O-NET, O-NET, NT, ข้อสอบมาตรฐานกลางไปใช้ในการวัด 
                                                                                    และประเมินผลในชั้นเรียน 
   ประเด็นการพิจารณาที่ 4 ครูมีการสร้างเครื่องมือวัดและประเมินผลในชั้นเรียนอย่างหลากหลาย สอดคล้องกับ 
                                                                                    มาตรฐานการเรียนรู้/ตัวชี้วัด 

   ประเด็นการพิจารณาที่ 5 ครูมรี่องรอย การวัดและประเมินผลตรงตามมาตรฐานการเรียนรู้/ตัวชี้วัด 
 ตัวช้ีวัดที่ 3 ครูร้อยละ 80 น าผลการประเมินไปพัฒนา/ปรับปรุงคุณภาพนักเรียน  
   ประเด็นการพิจารณาที่ 1 ครูมีข้อมูลการวิเคราะห์ผลการวัดและประเมินผลในวิชาที่สอน เช่น ผลการประเมินปลายภาค/ 
                                                                                    ปลายปี  ผลการทดสอบระดับชาติ เป็นต้น 
   ประเด็นการพิจารณาที่ 2 ครูมีการน าข้อสอบระดับชาติ Pre O-NET, O-NET, NT,  ข้อสอบมาตรฐานกลางไปใช้ใน 
                                                                                    การสอนซ่อมเสริม 
   ประเด็นการพิจารณาที่ 3 ครูมีแผนงาน/แนวทางการพัฒนา/ปรับปรุงนักเรียนรายบุคคล 
   ประเด็นการพิจารณาที่ 4 ครูมีการตรวจสอบความก้าวหน้าของนักเรียนรายบุคคล เช่น บันทึกผลการประเมินนักเรียน 
                                                                                    รายบุคคลในวิชาที่สอนทุกครั้ง 

   ประเด็นการพิจารณาที่ 5 นักเรียนมีการตั้งเป้าหมายการเพ่ิมผลสัมฤทธิ์ของตนเองในวิชาที่เรียน 
 ตัวช้ีวัดที่ 4 ครูร้อยละ 80 ได้รับการร่วมสนับสนุนการเรยีนการสอนจากภาคส่วนต่างๆ  
   ประเด็นการพิจารณาที่ 1 ครูมีความร่วมมือกับวิทยากรท้องถิ่น/วิทยากรภายนอกในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
   ประเด็นการพิจารณาที่ 2 ครูมีเครือข่ายผู้ปกครองชั้นเรียนในการสนับสนุนการเรียนการสอน 
   ประเด็นการพิจารณาที่ 3 ครูมีการสร้างเครือข่ายทางวิชาการแบบออนไลน์ 
   ประเด็นการพิจารณาที่ 4 ครูมีการสร้างเครือข่ายวิชาการทางการจัดการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม DLTV, DLIT 

   ประเด็นการพิจารณาที่ 5 ครูมีการจัดกิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้ที่สอดคล้องกับการเรียนการสอน 
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ด้านที่ 3 ผลผลิต ประกอบด้วย 3 ตัวชี้วัด 4-6 ประเดน็การพิจารณา (ค่าน้ าหนัก = 20-54) 
                                  ตัวช้ีวัดที่ 1 ผลการประเมินการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 และ 
                                                    ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3 
   ประเด็นการพิจารณาที่ 1 คะแนนเฉลี่ยรวมทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
   ประเด็นการพิจารณาที่ 2 คะแนนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
.   ประเด็นการพิจารณาที่ 3 คะแนนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
   ประเด็นการพิจารณาที่ 4 คะแนนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
   ประเด็นการพิจารณาที่ 5 คะแนนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ)    
 ตัวช้ีวัดที่ 2 ผลการประเมินความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ (NT) ชั้น ป.3   

   ประเด็นการพิจารณาที่ 1 คะแนนเฉลี่ยรวมความสามารถรวมทุกด้าน 
   ประเด็นการพิจารณาที่ 2 คะแนนความสามารถด้านภาษา (Literacy) 
   ประเด็นการพิจารณาที่ 3 คะแนนความสามารถด้านค านวณ (Numeracy) 
   ประเด็นการพิจารณาที่ 4 คะแนนความสามารถด้านเหตุผล (Reasoning Ability) 
 ตัวช้ีวัดที่ 3 ผลการประเมินปลายปีการศึกษาระดับสถานศึกษา ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 

   ประเด็นการพิจารณาที่ 1 คะแนนเฉลี่ยรวมทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
   ประเด็นการพิจารณาที่ 2 คะแนนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
.   ประเด็นการพิจารณาที่ 3 คะแนนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
   ประเด็นการพิจารณาที่ 4 คะแนนกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
   ประเด็นการพิจารณาที่ 5 คะแนนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 

   ประเด็นการพิจารณาที่ 6 คะแนนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) 
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2. วิธีการประเมิน 
      ก าหนดการประเมินเป็น 2 ระยะ  ดังนี้ 
  ระยะที่  1  เดือน กันยายน  2561  ประเมินเฉพาะด้านที่ 1 การบริหารจัดการ และด้านที่ 2 การจัดการเรียนรู ้
  ระดับกลุ่มโรงเรียน  (1-15 กันยายน 2561) 

1. กลุ่มโรงเรียนแต่งตั้งคณะกรรมการประเมิน 3-5 คน ประเมินทุกโรงเรียนในกลุ่มตามเครื่องมือประเมินที่ก าหนด 
2. จัดล าดับผลการประเมินตามเกณฑ์ท่ีก าหนด และส่งรายชื่อโรงเรียนที่ได้คะแนนระดับเหรียญทองล าดับที่ 1 ให้เขตพ้ืนที่การศึกษา 
ระดับเขตพื้นที่การศึกษา (16-30 กันยายน 2561) 
1. เขตพ้ืนที่การศึกษาแต่งตั้งคณะกรรมการประเมิน 3-5 คน ประเมินโรงเรียนเหรียญทองล าดับที่ 1 แต่ละกลุ่มโรงเรียน จ านวน 13 กลุ่ม 13 โรงเรียน 

ตามเครื่องมือประเมินที่ก าหนด 
2. จัดล าดับผลการประเมินตามเกณฑ์ท่ีก าหนด มอบรางวัลโรงเรียนที่มีผลการประเมินคะแนนระดับเหรียญทอง ล าดับที่ 1-3 
ระยะที่  2  เดือน พฤษภาคม 2562  ประเมินเฉพาะด้านที่ 3 ผลผลิต 

 ระดับกลุ่มโรงเรียน (1-10 พค.2562) 
 1. ทุกโรงเรียนกรอกคะแนนตามแบบ “กรอกข้อมูล ด้านที่ 3 ผลผลิต” ให้ครบตามระดับชั้นที่สอบ สรุปคะแนนตามระดับคุณภาพ 

2. ส่งแบบกรอกคะแนนที่สรุประดับคุณภาพแต่ละโรงเรียน พร้อมสรุปผลการเรียงล าดับคะแนนในกลุ่มโรงเรียน ส่งเขตพ้ืนที่ 
ระดับเขตพื้นที่การศึกษา (11-20 พ.ค. 2562) 
1. เขตพ้ืนที่ น าผลการกรอกคะแนน ตามระดับคุณภาพทุกโรงเรียนในสังกัด มาเรียงล าดับคะแนนในระดับเขตพ้ืนที่ 
2. มอบรางวัลโรงเรียนที่มีผลการประเมินคะแนนระดับเหรียญทอง ล าดับที่ 1-3 

3. เครื่องมือการประเมิน  
                     แบบกรอกข้อมูล ด้านที่ 3  ผลผลิต (แนบท้าย) 
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4. เกณฑ์การประเมิน 
ด้านที่ 1 และด้านที่ 2 

ระดับ 5  ดีเยี่ยม   มีการด าเนินงานตามประเด็นพิจารณา ครบ 5 ข้อ 
ระดับ 4  ดีมาก       มีการด าเนินงานตามประเด็นพิจารณา จ านวน 4 ข้อ 
ระดับ 3  ดี              มีการด าเนินงานตามประเด็นพิจารณา จ านวน 3 ข้อ 
ระดับ 2  พอใช้       มีการด าเนินงานตามประเด็นพิจารณา จ านวน 2 ข้อ 
ระดับ 1  ปรับปรุง  มีการด าเนินงานตามประเด็นพิจารณา จ านวน 1 ข้อ 

  * ยกเว้นตัวชี้วัดที่ 1 ด้านที่ 1 ให้พิจารณาตามเกณฑ์ประเมินที่ระบุในแบบประเมิน 
       ด้านที่ 3 
  เปรียบเทียบค่าพัฒนา เพิ่มขึ้น  2 ปีการศึกษา (2560 และ 2561) 

ระดับ 5  ดีเยี่ยม  มีผลการพัฒนาเพ่ิมขึ้น + 5 ขึ้นไป 
ระดับ 4  ดีมาก  มีผลการพัฒนาเพ่ิมขึ้นไม่น้อยกว่า + 4 
ระดับ 3  ดี  มีผลการพัฒนาเพ่ิมขึ้นไม่น้อยกว่า +3 
ระดับ 2  พอใช้  มีผลการพัฒนาเพ่ิมขึ้นไม่น้อยกว่า +2 
ระดับ 1  ปรับปรุง มีผลการพัฒนาเพ่ิมขึ้น +0.01 – 1.99  
ระดับ 0  ไม่มีผลพัฒนาเพ่ิมข้ึน 

5. สรุปผลการประเมิน  
5.1 ระยะที่ 1  คะแนนเต็มทั้งหมด 100 คะแนน 
  ระดับเหรียญทอง   คะแนนร้อยละ 80 – 100 คะแนน 
 ระดับเหรียญเงิน   คะแนนร้อยละ 70 – 79 คะแนน 
 ระดับเหรียญทอง แดง  คะแนนร้อยละ 60 – 69 คะแนน 
 ระดับการเข้าร่วมกิจกรรม  คะแนนร้อยละ น้อยกว่า 60 คะแนน 
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เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

5.2 ระยะที่ 2 คะแนนเต็มทั้งหมด ระดับประถมศึกษา (ป.1-6) 225 คะแนน ระดับมัธยมศึกษา (ป.1-ม.3) 340 คะแนน 
     คิดเป็นร้อยละ (คะแนนที่ได้ × 100 ÷ คะแนนเต็ม = …………..) 
 ระดับเหรียญทอง   คะแนนร้อยละ 80 – 100 คะแนน 
 ระดับเหรียญเงิน   คะแนนร้อยละ 70 – 79 คะแนน 
 ระดับเหรียญทอง แดง  คะแนนร้อยละ 60 – 69 คะแนน 
 ระดับการเข้าร่วมกิจกรรม  คะแนนร้อยละ น้อยกว่า 60 คะแนน 
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เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

ด้านที่ 1  การบริหารจัดการ 
ตัวช้ีวัดที่ 1 มีความตระหนักและเห็นความส าคัญในการเพ่ิมผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 ประเด็นการพิจารณาที่ 1 มีการแต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการเพ่ิมผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 ประเด็นการพิจารณาที่ 2 มีโครงการ/กิจกรรมเกี่ยวกับการเพิ่มผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนอย่างน้อย 2 โครงการ/กิจกรรม 
 ประเด็นการพิจารณาที่ 3 ใช้ข้อมูลวิเคราะห์ผลการสอบระดับชาติ และระดับสถานศึกษา เป็นฐานในการจัดท าโครงการ/กิจกรรม 
 ประเด็นการพิจารณาที่ 4 มีการจัดสรรงบประมาณทางวิชาการไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 
 ประเด็นการพิจารณาที่ 5 มีปฏิทินการด าเนินงานวิชาการ 
 ประเด็นการพิจารณาที่ 6 มีแผนการนิเทศภายใน และมีการนิเทศชั้นเรียนอย่างสม่ าเสมอ 
 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 
 
5 

มีการด าเนินงานตามประเด็นพิจารณา ครบ  
6 ข้อ 

  โปรดระบุเอกสาร/หลักฐาน
อ้างอิง  ให้ครบทุกประเด็น    
การพิจารณา 
 ค าสั่ง 
 โครงการ/กิจกรรม 
 ความเป็นมา หลักการ 
     เหตุผลของโครงการ/ 
     กิจกรรม 
 แผนงานงบประมาณ 
 ปฏิทินวิชาการ 
แผนนิเทศภายใน 
 บันทึกการนิเทศชั้นเรียน 
 หลักฐานอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง  
     โปรดระบุ............................ 

 
4 

มีการด าเนินงานตามประเด็นพิจารณา จ านวน      
5 ข้อ 

 
3 

มีการด าเนินงานตามประเด็นพิจารณา จ านวน  
4 ข้อ 

   
2 

มีการด าเนินงานตามประเด็นพิจารณา จ านวน  
3 ข้อ 

   
1 

มีการด าเนินงานตามประเด็นพิจารณา จ านวน   
1-2 ข้อ 
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ตัวช้ีวัดที่ 2 การจัดท าแผนยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 ประเด็นการพิจารณาที่ 1 มีการแต่งตั้งคณะกรรมการจัดท าแผนยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 ประเด็นการพิจารณาที่ 2 มีการวิเคราะห์ผลการสอบระดับชาติ  NT/O-NET ระบุจุดอ่อน จุดแข็งที่ควรปรับปรุง หรือพัฒนา 
 ประเด็นการพิจารณาที่ 3 มีการวิเคราะห์ผลการประเมินระดับสถานศึกษา เปรียบเทียบอย่างน้อย 2 ปีการศึกษา  พร้อมระบุจุดอ่อน จุดแข็งที่ควรปรับปรุง  
                                            หรือพัฒนาและมีการตั้งค่าเป้าหมายผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 ประเด็นการพิจารณาที่ 4 มีแผนยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 ประเด็นการพิจารณาที่ 5 มีปฏิทิน ก ากับ การด าเนินงานยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 
 
5 

มีการด าเนินงานตามประเด็นพิจารณา ครบ  
5 ข้อ 

  โปรดระบุเอกสาร/หลักฐาน
อ้างอิง  ให้ครบทุกประเด็น   
การพิจารณา 
 ค าสั่ง 
 ข้อมูลผลการวิเคราะห์ 
     ผลสัมฤทธิ์ 
 แผนยกระดับผลสัมฤทธิ์ 
     ทางการเรียน 
 โครงการ/กิจกรรม 
     ที่เก่ียวข้อง 
 ปฏิทินการด าเนินงาน 
     ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทาง 
     การเรียน 

 หลักฐานอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง 
      โปรดระบุ..................... 

 
4 

มีการด าเนินงานตามประเด็นพิจารณา จ านวน      
4 ข้อ 

 
3 

มีการด าเนินงานตามประเด็นพิจารณา จ านวน  
3 ข้อ 

   
2 

มีการด าเนินงานตามประเด็นพิจารณา จ านวน  
2 ข้อ 

   
1 

มีการด าเนินงานตามประเด็นพิจารณา จ านวน     
1 ข้อ 
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ตัวช้ีวัดที่ 3 การจัดระบบดูแล และช่วยเหลือนักเรียน 
 ประเด็นการพิจารณาที่ 1 มีการจัดประชุมผู้ปกครองนักเรียน/เครือข่ายห้องเรียน อย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
 ประเด็นการพิจารณาที่ 2 มีการเยี่ยมบ้านนักเรียนทุกคน อย่างน้อยปีการศึกษาละ 1 ครั้ง 
 ประเด็นการพิจารณาที่ 3 มีการจัดท าข้อมูลนักเรียนรายบุคคล 
 ประเด็นการพิจารณาที่ 4 มีการคัดกรอง จัดกลุ่มนักเรียนที่มีปัญหาความเสี่ยงในการเรียนรู้ และแนวด าเนินการให้ความช่วยเหลือ 
 ประเด็นการพิจารณาที่ 5 มีผลการด าเนินการให้ความช่วยเหลือนักเรียนกลุ่มเสี่ยง ด้านปัญหาการเรียนรู้ 
  

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 
 
5 

มีการด าเนินงานตามประเด็นพิจารณา ครบ  
5 ข้อ 

  โปรดระบุเอกสาร/หลักฐาน
อ้างอิง  ให้ครบทุกประเด็น  
การพิจารณา 
 โครงการ/กิจกรรม 
     ระบบดูแลช่วยเหลือ 
     นักเรียน 
 บันทึกการประชุม 
     ผู้ปกครอง 
 บันทึกการเยี่ยมบ้าน 
 แบบคัดกรอง 
     ชว่ยเหลือนักเรียน/ SDQ 
 บันทึกการให้ความ 
     ชว่ยเหลือนักเรียน 
 บันทึกการสอนซ่อมเสริม 
 หลักฐานอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง  
     โปรดระบ ุ

 
4 

มีการด าเนินงานตามประเด็นพิจารณา จ านวน      
4 ข้อ 

 
3 

มีการด าเนินงานตามประเด็นพิจารณา จ านวน  
3 ข้อ 

   
2 

มีการด าเนินงานตามประเด็นพิจารณา จ านวน  
2 ข้อ 

   
1 

มีการด าเนินงานตามประเด็นพิจารณา จ านวน     
1 ข้อ 
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ตัวช้ีวัดที่ 4 การสร้างเครือข่ายวิชาการ 
 ประเด็นการพิจารณาที่ 1 มีการระดมทรัพยากรจากบุคคล องค์กรในชุมชนเพ่ือด าเนินงานยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 ประเด็นการพิจารณาที่ 2 มีการจัดเครือข่ายวิชาการร่วมกับโรงเรียนอ่ืนๆในกลุ่ม 
 ประเด็นการพิจารณาที่ 3 มีกิจกรรมร่วมกับเครือข่ายในการเสริมความรู้แบบเข้ม (Tutor) ให้กับนักเรียนอย่างทั่วถึง 
 ประเด็นการพิจารณาที่ 4 ส่งเสริมให้บุคลากรในโรงเรียนเป็นสมาชิกเครือข่ายทางวิชาการของหน่วยงาน/องค์กรต่างๆ 
 ประเด็นการพิจารณาที่ 5 ส่งเสริมให้บุคลากรในโรงเรียนมีกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้กลุ่มวิชาชีพ (PLC) เป็นประจ าสม่ าเสมอ 
 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 
 
5 

มีการด าเนินงานตามประเด็นพิจารณา ครบ  
5 ข้อ 

  โปรดระบุเอกสาร/หลักฐาน
อ้างอิง  ให้ครบทุกประเด็น   
การพิจารณา 
 บันทึกการประชุม 
 บันทึกการแลกเปลี่ยน 
     เรียนรู้ PLC 
 ตารางการแลกเปลี่ยน 
     เรียนรู้ (PLC) 
 ค าสั่ง 
 ทะเบียนภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 หนังสือราชการ/ 
     บันทึกข้อความ 
 ภาพถ่าย 
 สัมภาษณ์ 
 หลักฐานอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง 
      โปรดระบุ 

 
4 

มีการด าเนินงานตามประเด็นพิจารณา จ านวน      
4 ข้อ 

 
3 

มีการด าเนินงานตามประเด็นพิจารณา จ านวน  
3 ข้อ 

   
2 

มีการด าเนินงานตามประเด็นพิจารณา จ านวน  
2 ข้อ 

   
1 

มีการด าเนินงานตามประเด็นพิจารณา จ านวน     
1 ข้อ 



14 

 

เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

ด้านที่ 2 การจัดการเรียนรู้   
ตัวช้ีวัดที่ 1 ครูร้อยละ 80 มีและใช้แผนการจัดการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้/ตัวชี้วัด  
 ประเด็นการพิจารณาที่ 1 ครูมีแผนการจัดการเรียนรู้ในวิชาที่สอนสอดคล้องตรงตามมาตรฐานการเรียนรู้/ตัวชี้วัด 
 ประเด็นการพิจารณาที่ 2 ครูสอนตามแผนการจัดการเรียนรู้ 
 ประเด็นการพิจารณาที่ 3 ครูมีการจัดการเรียนรู้สอดคล้องตรงตามมาตรฐานการเรียนรู้/ตัวชี้วัด 
 ประเด็นการพิจารณาที่ 4 ครูมีการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 ประเด็นการพิจารณาที่ 5 ครูมีการใช้แหล่งเรียนรู้ สื่อเทคโนโลยีสนับสนุนในการจัดการเรียนการสอน 
 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 
 
5 

มีการด าเนินงานตามประเด็นพิจารณา ครบ  
5 ข้อ 

  โปรดระบุเอกสาร/หลักฐาน
อ้างอิง  ให้ครบทุกประเด็น    
การพิจารณา 
 แผนการจัดการเรียนรู้ 
 บันทึกหลังสอน 
 ค าสั่ง 
 ภาพถ่าย 
 สัมภาษณ์ 
 หลักฐานอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง  
      โปรดระบุ 
................................................. 
 
 
 

 
4 

มีการด าเนินงานตามประเด็นพิจารณา จ านวน      
4 ข้อ 

 
3 

มีการด าเนินงานตามประเด็นพิจารณา จ านวน  
3 ข้อ 

   
2 

มีการด าเนินงานตามประเด็นพิจารณา จ านวน  
2 ข้อ 

   
1 

มีการด าเนินงานตามประเด็นพิจารณา จ านวน     
1 ข้อ 
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เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

ตัวช้ีวัดที่ 2 ครูร้อยละ 80 สร้างเครื่องมือวัดและประเมินผลในชั้นเรียนตรงตามมาตรฐานการเรียนรู้/ตัวชี้วัด  
 ประเด็นการพิจารณาที่ 1 ครูมีโครงสร้างข้อสอบ (Test Blueprint) ในวิชาที่สอนสอดคล้องตรงตามมาตรฐานการเรียนรู้/ตัวชี้วัด 
 ประเด็นการพิจารณาที่ 2 ครูมีและใช้ข้อสอบตามโครงสร้างข้อสอบ (Test Blueprint) 
 ประเด็นการพิจารณาที่ 3 ครูมีการน าข้อสอบระดับชาติ Pre O-NET, O-NET, NT, ข้อสอบมาตรฐานกลางไปใช้ในการวัดและประเมินผลในชั้นเรียน 
 ประเด็นการพิจารณาที่ 4 ครูมีการสร้างเครื่องมือวัดและประเมินผลในชั้นเรียนอย่างหลากหลาย สอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้/ตัวชี้วัด 
 ประเด็นการพิจารณาที่ 5 ครมูีร่องรอย การวัดและประเมินผลตรงตามมาตรฐานการเรียนรู้/ตัวชี้วัด 
 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 
 
5 

มีการด าเนินงานตามประเด็นพิจารณา ครบ  
5 ข้อ 

  โปรดระบุเอกสาร/หลักฐาน
อ้างอิง  ให้ครบทุกประเด็น    
การพิจารณา 
 โครงสร้างข้อสอบ 
     (Test Blueprint) 
 ข้อสอบตามโครงสร้าง 
 เครื่องมือวัดและ 
     ประเมินผลในชั้นเรียน 
 ผลการสอบ/ผล 
      การประเมิน 
 สัมภาษณ์ 
 
 หลักฐานอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง  
      โปรดระบุ 
................................................. 

 
4 

มีการด าเนินงานตามประเด็นพิจารณา จ านวน      
4 ข้อ 

 
3 

มีการด าเนินงานตามประเด็นพิจารณา จ านวน  
3 ข้อ 

   
2 

มีการด าเนินงานตามประเด็นพิจารณา จ านวน  
2 ข้อ 

   
1 

มีการด าเนินงานตามประเด็นพิจารณา จ านวน     
1 ข้อ 
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เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

ตัวช้ีวัดที่ 3 ครูร้อยละ 80 น าผลการประเมินไปพัฒนา/ปรับปรุงคุณภาพนักเรียน  
 ประเด็นการพิจารณาที่ 1 ครูมีข้อมูลการวิเคราะห์ผลการวัดและประเมินผลในวิชาที่สอน เช่น ผลการประเมินปลายภาค/ปลายปี  ผลการทดสอบระดับชาติ  
                                            เป็นต้น 
 ประเด็นการพิจารณาที่ 2 ครูมีการน าข้อสอบระดับชาติ Pre O-NET, O-NET, NT,  ข้อสอบมาตรฐานกลางไปใช้ในการสอนซ่อมเสริม 
 ประเด็นการพิจารณาที่ 3 ครูมีแผนงาน/แนวทางการพัฒนา/ปรับปรุงนักเรียนรายบุคคล 
 ประเด็นการพิจารณาที่ 4 ครูมีการตรวจสอบความก้าวหน้าของนักเรียนรายบุคคล เช่น บันทึกผลการประเมินนักเรียนรายบุคคลในวิชาที่สอนทุกครั้ง 
 ประเด็นการพิจารณาที่ 5 นักเรียนมีการตั้งเป้าหมายการเพ่ิมผลสัมฤทธิ์ของตนเองในวิชาที่เรียน 
 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 
 
5 

มีการด าเนินงานตามประเด็นพิจารณา ครบ  
5 ข้อ 

  โปรดระบุเอกสาร/หลักฐาน
อ้างอิง  ให้ครบทุกประเด็น    
การพิจารณา 
 บันทึกหลังสอน 
 บันทึกการสอนซ่อมเสริม 
 แผนงาน/แนวทาง 
     การพัฒนา/ปรับปรุง 
     นักเรียน 
 ข้อมูลวิเคราะห์ผลการสอบ 
 แบบบันทึกผล 
     การประเมินนักเรียน 
 สัมภาษณ์ 
 หลักฐานอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง  
     โปรดระบุ....................... 

 
4 

มีการด าเนินงานตามประเด็นพิจารณา จ านวน      
4 ข้อ 

 
3 

มีการด าเนินงานตามประเด็นพิจารณา จ านวน  
3 ข้อ 

   
2 

มีการด าเนินงานตามประเด็นพิจารณา จ านวน  
2 ข้อ 

   
1 

มีการด าเนินงานตามประเด็นพิจารณา จ านวน     
1 ข้อ 
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เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

ตัวช้ีวัดที่ 4 ครูร้อยละ 80 ได้รับการร่วมสนับสนุนการเรียนการสอนจากภาคส่วนต่างๆ  
 ประเด็นการพิจารณาที่ 1 ครมูีความร่วมมือกับวิทยากรท้องถิ่น/วิทยากรภายนอกในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
 ประเด็นการพิจารณาที่ 2 ครูมีเครือข่ายผู้ปกครองชั้นเรียนในการสนับสนุนการเรียนการสอน 
 ประเด็นการพิจารณาที่ 3 ครูมีการสร้างเครือข่ายทางวิชาการแบบออนไลน์ 
 ประเด็นการพิจารณาที่ 4 ครูมีการสร้างเครือข่ายวิชาการทางการจัดการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม DLTV, DLIT 
 ประเด็นการพิจารณาที่ 5 ครูมีการจัดกิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้ที่สอดคล้องกับการเรียนการสอน 
 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 
 
5 

มีการด าเนินงานตามประเด็นพิจารณา ครบ  
5 ข้อ 

  โปรดระบุเอกสาร/หลักฐาน
อ้างอิง  ให้ครบทุกประเด็น    
การพิจารณา 
 หนังสือราชการ 
 บันทึกประชุม 
     เครือข่ายผู้ปกครอง 
 เครือข่ายออนไลน์ 
 คู่มือ/บันทึกศึกษา 
     แหล่งเรียนรู ้
 ภาพถ่าย 
 สัมภาษณ์ 
 หลักฐานอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง 
      โปรดระบุ 
................................................. 
 

 
4 

มีการด าเนินงานตามประเด็นพิจารณา จ านวน      
4 ข้อ 

 
3 

มีการด าเนินงานตามประเด็นพิจารณา จ านวน  
3 ข้อ 

   
2 

มีการด าเนินงานตามประเด็นพิจารณา จ านวน  
2 ข้อ 

   
1 

มีการด าเนินงานตามประเด็นพิจารณา จ านวน     
1 ข้อ 

 



18 

 

เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

ด้านที่ 3 ผลผลิต (ใช้แบบสรุปคะแนน และแบบกรอกข้อมูลแนบท้ายเอกสาร) 
 ตัวช้ีวัดที่ 1 ผลการประเมินการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
 ตัวช้ีวัดที่ 2 ผลการประเมินความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ (NT) ชั้น ป.3   
 ตัวช้ีวัดที่ 3 ผลการประเมินปลายปีการศึกษาระดับสถานศึกษา ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 

 

ประเด็นการประเมิน เกณฑ์การประเมิน/ระดับคุณภาพ 
เอกสาร หลักฐาน ร่องรอย 

การปฏิบัติงาน 

3.1 ผลการประเมินการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ 
     ขั้นพื้นฐาน (O-NET) 
 3.1.1 ผลการประเมิน O-NET ชั้น ป.6  
              - รวมทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
              - กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย   
              - กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์   
              - กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์   
              - กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) 
 3.1.2 ผลการประเมิน O-NET ชั้น ม.3  
             - รวมทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
             - กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย   
             - กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์   
             - กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์   
             - กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) 
3.2 ผลการประเมินความสามารถพื้นฐานของผู้เรียน 
     ระดับชาติ (NT) ชั้น ป.3 
          -รวมความสามารถทุกด้าน 

เปรียบเทียบค่าพัฒนา เพิ่มขึ้น  2 ปีการศึกษา 
(2560 และ 2561) 
 ระดับ 5  ดีเยี่ยม  มีผลการพัฒนาเพ่ิมข้ึน + 5 
      ขึ้นไป 
 ระดับ 4  ดีมาก  มีผลการพัฒนาเพิ่มข้ึน 
     ไม่น้อยกว่า + 4 
 ระดับ 3  ดี       มีผลการพัฒนาเพิ่มข้ึน 
     ไม่น้อยกว่า +3 
 ระดับ 2  พอใช้  มีผลการพัฒนาเพิ่มข้ึน 
     ไม่น้อยกว่า +2 
 ระดับ 1  ปรับปรุง  มีผลการพัฒนาเพ่ิมขึ้น  
     +0.01 – 1.99  
 ระดับ 0  ไม่มีผลพัฒนาเพ่ิมข้ึน 
 

 ผลการประเมิน O-NET ชั้น ป.6  
     และชั้น ม.3 
 ผลการประเมิน NT ชั้น ป.3 
 ผลการประเมินปลายปีการศึกษา 
     ระดับสถานศึกษา ชั้น ป.1-ม.3 
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เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

ประเด็นการประเมิน เกณฑ์การประเมิน/ระดับคุณภาพ 
เอกสาร หลักฐาน ร่องรอย 

การปฏิบัติงาน 

          - ความสามารถด้านภาษา (Literacy) 
          - ความสามารถด้านค านวณ (Numeracy) 
          - ความสามารถด้านเหตุผล (Reasoning Ability) 
3.3 ผลการประเมินปลายปีการศึกษาระดับสถานศึกษา  
     ชั้น ป.1-ม.3  
          - รวมทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
          - กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย   
          - กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์   
          - กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
          - กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์   
          - กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



20 

 

เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

แบบสรุปเครื่องมือการประเมิน นโยบายข้อที่ 1 เพิ่มผลสัมฤทธิ์ 
ระยะที่ 1 : ด้านการบริหารจัดการ และการจัดการเรียนรู้ (กันยายน .................)     วัน เดือน ปีที่ประเมิน................................................ 

โรงเรียน........................................................................................กลุ่มโรงเรียน....... .................................... 
 

ตัวช้ีวัด/ประเด็นการพิจารณา ค่าน้ าหนัก 
ระดับคุณภาพ 

5 4 3 2 1 
***ด้านการบริหารจัดการ.*** 8      

ตัวช้ีวัดที่ 1  มีความตระหนักและเห็นความส าคัญในการเพ่ิมผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 2      
ตัวช้ีวัดที่ 2  การจัดท าแผนยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 2      
ตัวช้ีวัดที่ 3  การจัดระบบดูแล และช่วยเหลือนักเรียน 2      
ตัวช้ีวัดที่ 4  การสร้างเครือข่ายวิชาการ 2      

คะแนนรวม 40  
***ด้านการจัดการเรียนรู้*** 12      

ตัวช้ีวัดที่ 1  ครูร้อยละ 80 มีและใช้แผนการจัดการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้/ ตัวชี้วัด 3      
ตัวช้ีวัดที่ 2  ครูร้อยละ 80 สร้างเครื่องมือวัดและประเมินผลในชั้นเรียนตรงตามมาตรฐานการเรียนรู้/ตัวชี้วัด 3      
ตัวช้ีวัดที่ 3  ครูร้อยละ 80 น าผลการประเมินไปพัฒนา/ปรับปรุงคุณภาพนักเรียน 3      
ตัวช้ีวัดที่ 4  ครูร้อยละ 80 ได้รับการสนับสนุนการเรียนการสอนจากภาคส่วนต่างๆ 3      

คะแนนรวม 60  
คะแนนรวมทั้งสิ้น 100  
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เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

สรุปผลการประเมินได้รับรางวัลเกียรติบัตรระดับเหรียญ 
   
        ทอง       เงิน       ทองแดง       เข้าร่วม 
 
 ระดับเหรียญทอง   คะแนนร้อยละ  80 - 100  คะแนน ระดับเหรียญเงิน   คะแนนร้อยละ  70 - 79  คะแนน  
 ระดับเหรียญทองแดง  คะแนนร้อยละ  60 - 69   คะแนน  ระดับการเข้าร่วมกิจกรรม  คะแนนร้อยละ น้อยกว่า 60 คะแนน 

 
 

ลงชื่อ...........................................................ผู้ประเมิน (กรรมการ)    ลงชื่อ...........................................................ผู้ประเมิน (กรรมการ)  
     (...........................................................)                                                            (...........................................................)    
                    
                                                           ลงชื่อ...........................................................ผู้ประเมิน (ประธานกรรมการ)  
                                                                 (...........................................................)   
                                                    วันที่............. เดือน...................................................... พ.ศ. ......................  
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เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

แบบสรุปเครื่องมือการประเมิน นโยบายข้อที่ 1 เพิ่มผลสัมฤทธิ์ 
ระยะที่ 2 : ด้านผลผลิต   (พฤษภาคม ...................)   วัน เดือน ปีที่ประเมิน................................................ 

โรงเรียน........................................................................................กลุ่มโรงเรี ยน........................................... 
 

ตัวช้ีวัด/ประเด็นการพิจารณา ค่าน้ าหนัก 
ระดับคุณภาพ 

5 4 3 2 1 
***ด้านผลผลิต*** 68      

ตัวช้ีวัดที่ 1  ผลการประเมินการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) 10      
               1.1 ผลการประเมินการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ชั้น ป.6 5      
ประเด็นการพิจารณาที่ 1 คะแนนเฉลี่ยรวมทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 1      
ประเด็นการพิจารณาที่ 2 คะแนนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 1      
ประเด็นการพิจารณาที่ 3 คะแนนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 1      
ประเด็นการพิจารณาที่ 4 คะแนนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 1      
ประเด็นการพิจารณาที่ 5 คะแนนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) 1      

คะแนนรวม 25  
             1.2 ผลการประเมินการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ชั้น ม.3 5      
ประเด็นการพิจารณาที่ 1 คะแนนเฉลี่ยรวมทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 1      
ประเด็นการพิจารณาที่ 2 คะแนนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 1      
ประเด็นการพิจารณาที่ 3 คะแนนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 1      
ประเด็นการพิจารณาที่ 4 คะแนนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 1      
ประเด็นการพิจารณาที่ 5 คะแนนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) 1      

คะแนนรวม  25  
ตัวช้ีวัดที่ 2 ผลการประเมินความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ (NT) ชั้น ป.3 4      
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เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

ตัวช้ีวัด/ประเด็นการพิจารณา ค่าน้ าหนัก 
ระดับคุณภาพ 

5 4 3 2 1 
ประเด็นการพิจารณาที่ 1 คะแนนเฉลี่ยรวมความสามารถทุกด้าน 1      
ประเด็นการพิจารณาที่ 2 คะแนนความสามารถด้านภาษา (Literacy) 1      
ประเด็นการพิจารณาที่ 3 คะแนนความสามารถด้านค านวณ (Numeracy) 1      
ประเด็นการพิจารณาที่ 4 คะแนนความสามารถด้านเหตุผล (Reasoning Ability) 1      

คะแนนรวม 20  
ตัวช้ีวัดที่ 3 ผลการประเมินปลายปีการศึกษาระดับสถานศึกษา ชั้น ป.1-ม.3 54      
              3.1 ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 6      
ประเด็นการพิจารณาที่ 1 คะแนนเฉลี่ยรวมทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 1      
ประเด็นการพิจารณาที่ 2 คะแนนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 1      
ประเด็นการพิจารณาที่ 3 คะแนนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 1      
ประเด็นการพิจารณาที่ 4 คะแนนกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 1      
ประเด็นการพิจารณาที่ 5 คะแนนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 1      
ประเด็นการพิจารณาที่ 6 คะแนนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) 1      

คะแนนรวม 30  
               3.2 ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 2 6      
ประเด็นการพิจารณาที่ 1 คะแนนเฉลี่ยรวมทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 1      
ประเด็นการพิจารณาที่ 2 คะแนนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 1      
ประเด็นการพิจารณาที่ 3 คะแนนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 1      
ประเด็นการพิจารณาที่ 4 คะแนนกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 1      
ประเด็นการพิจารณาที่ 5 คะแนนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 1      
ประเด็นการพิจารณาที่ 6 คะแนนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) 1      



24 

 

เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

ตัวช้ีวัด/ประเด็นการพิจารณา ค่าน้ าหนัก 
ระดับคุณภาพ 

5 4 3 2 1 
คะแนนรวม 30  

              3.3 ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 6      
ประเด็นการพิจารณาที่ 1 คะแนนเฉลี่ยรวมทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 1      
ประเด็นการพิจารณาที่ 2 คะแนนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 1      
ประเด็นการพิจารณาที่ 3 คะแนนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 1      
ประเด็นการพิจารณาที่ 4 คะแนนกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 1      
ประเด็นการพิจารณาที่ 5 คะแนนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 1      
ประเด็นการพิจารณาที่ 6 คะแนนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) 1      

คะแนนรวม 30  
              3.4 ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 6      
ประเด็นการพิจารณาที่ 1 คะแนนเฉลี่ยรวมทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 1      
ประเด็นการพิจารณาที่ 2 คะแนนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 1      
ประเด็นการพิจารณาที่ 3 คะแนนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 1      
ประเด็นการพิจารณาที่ 4 คะแนนกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 1      
ประเด็นการพิจารณาที่ 5 คะแนนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 1      
ประเด็นการพิจารณาที่ 6 คะแนนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) 1      

คะแนนรวม 30  
              3.5 ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 6      
ประเด็นการพิจารณาที่ 1 คะแนนเฉลี่ยรวมทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 1      
ประเด็นการพิจารณาที่ 2 คะแนนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 1      
ประเด็นการพิจารณาที่ 3 คะแนนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 1      
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เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

ตัวช้ีวัด/ประเด็นการพิจารณา ค่าน้ าหนัก 
ระดับคุณภาพ 

5 4 3 2 1 
ประเด็นการพิจารณาที่ 4 คะแนนกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 1      
ประเด็นการพิจารณาที่ 5 คะแนนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 1      
ประเด็นการพิจารณาที่ 6 คะแนนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) 1      

คะแนนรวม 30  
              3.6 ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 6      
ประเด็นการพิจารณาที่ 1 คะแนนเฉลี่ยรวมทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 1      
ประเด็นการพิจารณาที่ 2 คะแนนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 1      
ประเด็นการพิจารณาที่ 3 คะแนนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 1      
ประเด็นการพิจารณาที่ 4 คะแนนกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 1      
ประเด็นการพิจารณาที่ 5 คะแนนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 1      
ประเด็นการพิจารณาที่ 6 คะแนนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) 1      

คะแนนรวม 30  
              3.7 ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1 6      
ประเด็นการพิจารณาที่ 1 คะแนนเฉลี่ยรวมทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 1      
ประเด็นการพิจารณาที่ 2 คะแนนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 1      
ประเด็นการพิจารณาที่ 3 คะแนนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 1      
ประเด็นการพิจารณาที่ 4 คะแนนกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 1      
ประเด็นการพิจารณาที่ 5 คะแนนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 1      
ประเด็นการพิจารณาที่ 6 คะแนนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) 1      

คะแนนรวม 30  
              3.8 ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 2 6      
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เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

ตัวช้ีวัด/ประเด็นการพิจารณา ค่าน้ าหนัก 
ระดับคุณภาพ 

5 4 3 2 1 
ประเด็นการพิจารณาที่ 1 คะแนนเฉลี่ยรวมทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 1      
ประเด็นการพิจารณาที่ 2 คะแนนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 1      
ประเด็นการพิจารณาที่ 3 คะแนนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 1      
ประเด็นการพิจารณาที่ 4 คะแนนกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 1      
ประเด็นการพิจารณาที่ 5 คะแนนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 1      
ประเด็นการพิจารณาที่ 6 คะแนนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) 1      

คะแนนรวม 30  
              3.9 ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3 6      
ประเด็นการพิจารณาที่ 1 คะแนนเฉลี่ยรวมทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 1      
ประเด็นการพิจารณาที่ 2 คะแนนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 1      
ประเด็นการพิจารณาที่ 3 คะแนนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 1      
ประเด็นการพิจารณาที่ 4 คะแนนกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 1      
ประเด็นการพิจารณาที่ 5 คะแนนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 1      
ประเด็นการพิจารณาที่ 6 คะแนนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) 1      

คะแนนรวม  30  
ตัวช้ีวัดที่ 1 คะแนนรวมทั้งสิ้น (ป.6 : 25 คะแนน, ม.3 : 50 คะแนน) .........คะแนน      

ตัวช้ีวัดที่ 2 คะแนนรวมทั้งสิ้น (20 คะแนน) .........คะแนน      
ตัวช้ีวัดที่ 3 คะแนนรวมทั้งสิ้น (ป.1-6 : 180 คะแนน, ป.1-ม.3 : 270 คะแนน) .........คะแนน      

รวมคะแนน ตัวช้ีวัดที่ 1 + 2 + 3 (ป.1-6 : 225 คะแนน, ป.1-ม.3 : 340 คะแนน) .........คะแนน      
 คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 100  
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สรุปผลการประเมินได้รับรางวัลเกียรติบัตรระดับเหรียญ   
 
        ทอง       เงิน       ทองแดง       เข้าร่วม 
 
 ระดับเหรียญทอง   คะแนนร้อยละ  80 - 100  คะแนน ระดับเหรียญเงิน   คะแนนร้อยละ  70 - 79  คะแนน  
 ระดับเหรียญทองแดง  คะแนนร้อยละ  60 - 69   คะแนน  ระดับการเข้าร่วมกิจกรรม  คะแนนร้อยละ น้อยกว่า 60 คะแนน 
 

 
ลงชื่อ...........................................................ผู้ประเมิน (กรรมการ)    ลงชื่อ...........................................................ผู้ประเมิน (กรรมการ)  
     (...........................................................)                                                            (...........................................................)    
                    
                                                           ลงชื่อ...........................................................ผู้ประเมิน (ประธานกรรมการ)  
                                                                 (...........................................................)   
                                                    วันที่............. เดือน...................................................... พ.ศ. ......................  
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เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

แบบกรอกข้อมูล ด้านที่ 3  ผลผลิต นโยบายข้อที่ 1  เพิ่มผลสัมฤทธิ ์
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

โรงเรียน........................................................................................กลุ่มโรงเรียน................ ........................... 
 

ที ่ ประเด็นการประเมิน 
เปรียบเทียบพัฒนาการ 2  ปีการศึกษา 

หมายเหตุ ปีการศึกษา 
................ 

ปีการศึกษา 
................. 

พัฒนาการ 
(+, -) 

สรุประดับ
คุณภาพ 

1 
ผลการประเมินการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน  
(O-NET) 

     

 1.1 ผลการประเมินการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน  
     (O-NET) ชั้น ป.6  

     

 1) คะแนนเฉลี่ยรวมรวมทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้      
 2) คะแนนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย      
 3) คะแนนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์      
 4) คะแนนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์      
 5) คะแนนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ)      
 1.2 ผลการประเมินการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน 

     (O-NET) ชั้นม.3  
     

 1) คะแนนเฉลี่ยรวมทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้      
 2) คะแนนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย      
 3) คะแนนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์      
 4) คะแนนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์      
 5) คะแนนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ(ภาษาอังกฤษ)      
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เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

ที ่ ประเด็นการประเมิน 
เปรียบเทียบพัฒนาการ 2  ปีการศึกษา 

หมายเหตุ ปีการศึกษา 
................ 

ปีการศึกษา 
................. 

พัฒนาการ 
(+, -) 

สรุประดับ
คุณภาพ 

2 ผลการประเมินความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ (NT) ชั้น 
ป.3  

     

 1) คะแนนเฉลี่ยรวมความสามารถทุกด้าน      
 2) คะแนนความสามารถด้านภาษา (Literacy)      
 3) คะแนนความสามารถด้านค านวณ (Numeracy)      
 4) คะแนนความสามารถด้านเหตุผล (Reasoning Ability)      
3 ผลการประเมินปลายปีการศึกษาระดับสถานศึกษาชั้น ป.1-ม.3      
 3.1 ผลสัมฤทธิ์ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1       
 1) คะแนนเฉลี่ยรวมทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้      
 2) คะแนนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย      
 3) คะแนนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์      
 4) คะแนนกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม      
 5) คะแนนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์      
 6) คะแนนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ)      
 3.2 ผลสัมฤทธิ์ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 2       
 1) คะแนนเฉลี่ยรวมทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้      
 2) คะแนนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย      
 3) คะแนนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์      
 4) คะแนนกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม      
 5) คะแนนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์      
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เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

ที ่ ประเด็นการประเมิน 
เปรียบเทียบพัฒนาการ 2  ปีการศึกษา 

หมายเหตุ ปีการศึกษา 
................ 

ปีการศึกษา 
................. 

พัฒนาการ 
(+, -) 

สรุประดับ
คุณภาพ 

 6) คะแนนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ(ภาษาอังกฤษ)      
 3.3 ผลสัมฤทธิ์ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3       
 1) คะแนนเฉลี่ยรวมทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้      
 2) คะแนนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย      
 3) คะแนนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์      
 4) คะแนนกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม      
 5) คะแนนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์      
 6) คะแนนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ(ภาษาอังกฤษ)      
 3.4 ผลสัมฤทธิ์ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4       
 1) คะแนนเฉลี่ยรวมทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้      
 2) คะแนนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย      
 3) คะแนนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์      
 4) คะแนนกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม      
 5) คะแนนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์      
 6) คะแนนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ(ภาษาอังกฤษ)      
 3.5 ผลสัมฤทธิ์ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5       
 1) คะแนนเฉลี่ยรวมทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้      
 2) คะแนนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย      
 3) คะแนนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์      
 4) คะแนนกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม      
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เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

ที ่ ประเด็นการประเมิน 
เปรียบเทียบพัฒนาการ 2  ปีการศึกษา 

หมายเหตุ ปีการศึกษา 
................ 

ปีการศึกษา 
................. 

พัฒนาการ 
(+, -) 

สรุประดับ
คุณภาพ 

 5) คะแนนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์      
 6) คะแนนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ(ภาษาอังกฤษ)      
 3.6 ผลสัมฤทธิ์ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6       
 1) คะแนนเฉลี่ยรวมทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้      
 2) คะแนนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย      
 3) คะแนนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์      
 4) คะแนนกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม      
 5) คะแนนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์      
 6) คะแนนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ(ภาษาอังกฤษ)      
 3.7 ผลสัมฤทธิ์ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1       
 1) คะแนนเฉลี่ยรวมทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้      
 2) คะแนนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย      
 3) คะแนนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์      
 4) คะแนนกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม      
 5) คะแนนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์      
 6) คะแนนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ(ภาษาอังกฤษ)      
 3.8 ผลสัมฤทธิ์ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2       
 1) คะแนนเฉลี่ยรวมทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้      
 2) คะแนนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย      
 3) คะแนนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์      
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เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

ที ่ ประเด็นการประเมิน 
เปรียบเทียบพัฒนาการ 2  ปีการศึกษา 

หมายเหตุ ปีการศึกษา 
................ 

ปีการศึกษา 
................. 

พัฒนาการ 
(+, -) 

สรุประดับ
คุณภาพ 

 4) คะแนนกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม      
 5) คะแนนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์      
 6) คะแนนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ(ภาษาอังกฤษ)      
 3.9 ผลสัมฤทธิ์ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3       
 1) คะแนนเฉลี่ยรวมทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้      
 2) คะแนนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย      
 3) คะแนนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์      
 4) คะแนนกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม      
 5) คะแนนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์      
 6) คะแนนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ(ภาษาอังกฤษ)      

 

หมายเหตุ    1. สรุประดับคุณภาพ เป็นคะแนน 5, 4, 3, 2, 1 ตามเกณฑ์การประเมิน/ระดับคุณภาพ ที่ก าหนด (หน้า 24-25) 
  2. น าระดับคุณภาพแต่ละรายการไปท าเครื่องหมาย  ในชอ่งระดับคุณภาพที่ได้ ในแบบสรุประยะที่ 2 ด้านที่ 3 ผลผลิต (หน้า 28-33) 
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นโยบายข้อที ่2 พิชิตอ่านเขียน 
 

ค าชี้แจง    
1. ประเด็นการประเมิน              

ประเด็นการประเมินแบ่งเป็น 2 ด้าน รายละเอียด ดังนี้ 
ด้านที่ 1 การบริหารจัดการ  ประกอบด้วย  4  ตัวชี้วัด  5  ประเด็นการพิจารณา (ค่าน้ าหนัก = 10) 

                                   ตัวช้ีวัดที่ 1 การสร้างความพร้อม  
    ประเด็นการพิจารณา การสร้างความพร้อม    
                                      ตัวช้ีวัดที่ 2 การคัดกรองนักเรียน 

    ประเด็นการพิจารณา การคัดกรองนักเรียน    
                                   ตัวช้ีวัดที่ 3 การพัฒนาการอ่านการเขียน 
    ประเด็นการพิจารณาที่ 1 กลุ่มนักเรียนที่มีปัญหาด้านการอ่านการเขียน 
    ประเด็นการพิจารณาที่ 2 กลุ่มนักเรียนที่ไม่มีปัญหาด้านการอ่านการเขียน                                                            
 ตัวช้ีวัดที่ 4 การนิเทศ ก ากับ ติดตาม ประเมินผลและรายงานผล 
    ประเด็นการพิจารณา การนิเทศ ก ากับ ติดตาม ประเมินผลและรายงานผล    

ด้านที่ 2 ความสามารถในการอ่านการเขียนของนักเรียน  ประกอบด้วย 3 ตัวชี้วัด 3 ประเด็นการพิจารณา (ค่าน้ าหนัก = 10) 
                                   ตัวช้ีวัดที่ 1 ความสามารถในการอ่านการเขียนของนักเรียน ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1  
    ประเด็นการพิจารณา  ความสามารถในการอ่านการเขียนของนักเรียน ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1    
                                      ตัวช้ีวัดที่ 2 ความสามารถในการอ่านการเขียนของนักเรียน ชั้นประถมศึกษาปีที่ 2                                                    
               ประเด็นการพิจารณา  ความสามารถในการอ่านการเขียนของนักเรียน ชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 
                                       ตัวช้ีวัดที่ 3 ความสามารถในการอ่านการเขียนของนักเรียน ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 

    ประเด็นการพิจารณา  ความสามารถในการอ่านการเขียนของนักเรียน ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 
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เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

2. วิธีการประเมิน 
2.1 โรงเรียนประเมินตนเอง 
2.2 การประเมินระดับกลุ่มโรงเรียน 
2.3 การประเมินระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 

3. เครื่องมือการประเมิน  การประเมินตามนโยบายข้อที่ 2 พิชิตอ่านเขียน เครื่องมือการประเมินแบ่งออกเป็น  2 ด้าน ได้แก่ 
3.1 ด้านการบริหารจัดการ  เป็นเครื่องมือประเมินตามนโยบายแบบจัดระดับคุณภาพ  5 ระดับ 
3.2 ด้านความสามารถในการอ่านการเขียนของนักเรียน ได้แก่  แบบทดสอบวัดความสามารถในการอ่านและการเขียนส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่     
      1 - 3  โดยแบบทดสอบแต่ละระดับชั้นแบ่งเป็น  2  ฉบับ ได้แก่   
      ฉบับท่ี 1 การอ่าน  
                 ตอนที่ 1 การอ่านออกเสียงค า 
                 ตอนที่ 2 การอ่านรู้เรื่อง 
      ฉบับท่ี 2 การเขียน 
                 ตอนที่ 1 การเขียนค า 
                  ตอนที่ 2 การเขียนประโยค/เรื่อง  

4. เกณฑ์การประเมิน                 
4.1 ด้านการอ่าน 

เกณฑ์ของระดับคะแนน 
การอ่าน 

ช่วงคะแนน  
การแปลผล การอ่านออกเสียง (คะแนนเต็ม 25 คะแนน) การอ่านรู้เรื่อง คะแนนเต็ม  10 คะแนน 

ร้อยละ 81 – 100 21 – 25 9 – 10  ดีเยี่ยม 
ร้อยละ 61 – 80 16 – 20 7 – 8 ดีมาก 
ร้อยละ 41 – 60 11 – 15 5 – 6 ดี 
ร้อยละ 21 – 40 6 – 10 3 – 4 พอใช้ 
ร้อยละ 0 - 20 0 - 5 0 - 2 ปรับปรุง 
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เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

               4.2 ด้านการเขียน 
เกณฑ์ของระดับคะแนน 

การเขียน 
ช่วงคะแนน  

การแปลผล การเขียนค า (คะแนนเต็ม 20 คะแนน) การเขียนประโยค คะแนนเต็ม  40 คะแนน 
ร้อยละ 81 – 100 17 – 20 33 – 40  ดีเยี่ยม 
ร้อยละ 61 – 80 13 – 16 25 – 32 ดีมาก 
ร้อยละ 41 – 60 9 – 12 17 – 24 ดี 
ร้อยละ 21 – 40 5 – 8 9 – 16 พอใช้ 
ร้อยละ 0 - 20 0 - 4 0 - 8 ปรับปรุง 

 
5. สรุปผลการประเมิน  

คะแนนเต็มทั้งหมด 100 คะแนน 
คิดเป็นร้อยละ (คะแนนที่ได้ × 100 ÷ คะแนนเต็ม = …………..) 
 ระดับเหรียญทอง   คะแนนร้อยละ 80 – 100 คะแนน 
 ระดับเหรียญเงิน   คะแนนร้อยละ 70 – 79 คะแนน 
 ระดับเหรียญทอง แดง  คะแนนร้อยละ 60 – 69 คะแนน 
 ระดับการเข้าร่วมกิจกรรม  คะแนนร้อยละ น้อยกว่า 60 คะแนน 
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ด้านที่ 1 การบริหารจัดการ 
ตัวช้ีวัดที่ 1 การสร้างความพร้อม 
 ประเด็นการพิจารณา การสร้างความพร้อม 
ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 
 
5 

1. ผ่านระดับคุณภาพ 4  
2. โรงเรยีนปรับระบบการบริหารจดัการและวางแผน
พัฒนาการอา่นการเขยีนของนกัเรียน 
3. มีการจัดท า MOU กับคณะครูทกุคน 

  โปรดระบุเอกสาร/หลักฐาน
อ้างอิง  ให้ครบทุกประเด็นการ
พิจารณา 
 .......................................... 
 .......................................... 
 หลักฐานอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง 
โปรดระบุ 
................................................. 
 
 

 
4 

1. ผ่านระดับคุณภาพ 3  
2. คณะครูทุกคนมีความรูแ้ละเข้าใจการแก้ปญัหาการอ่าน
การเขยีน 
3. คณะครูมคีวามรูค้วามเข้าใจการพฒันาการจัดการเรยีน
การสอนทุกกลุม่สาระเพื่อแกไ้ขปญัหาการอ่านการเขยีน 

 
3 

1. ผ่านระดับคุณภาพ 2  
2. คณะครู ผู้ปกครองนักเรยีน และคณะกรรมการสถานศึกษา 
รู้และเขา้ใจถึงปัญหาการอ่านการเขียนของนักเรยีน 
3. มีการมอบหมายผู้รับผิดชอบในการแก้ไขปัญหาการ
อ่านการเขียนของนักเรียน 

   
2 

1. ผ่านระดับคุณภาพ 1  
2. มีการสร้างความตระหนักให้กับคณะครู ผู้ปกครอง
นักเรียน และคณะกรรมการสถานศึกษาเพื่อทราบ
ปัญหาและมสี่วนร่วนในการแกไ้ข 
3. มีการสร้างความรู้ ความเข้าใจกับผู้ที่เกี่ยวข้อง
เกี่ยวกับแนวปฏิบัติที่ชัดเจน 

   
1 

1. มีคณะกรรมการขับเคลื่อนนโยบายพิชิตการอ่านเขียน 
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เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 
2.ก าหนดนโยบายและแนวทางในการขับเคลื่อนไว้อย่าง
ชัดเจน 

 
ตัวช้ีวัดที่ 2 การคัดกรองนักเรียน 
 ประเด็นการพิจารณา การคัดกรองนักเรียน 
ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 
 
5 

1. ผ่านระดับคุณภาพ 4  
2. มีการมอบหมายการจดักิจกรรมเสรมิหลักทักษะ
ภาษาไทยตามสูตรแกนกลางการศกึษาขั้นพ้ืนฐาน 
พุทธศักราช 2551 เกี่ยวกับการอ่านการเขียน 

  โปรดระบุเอกสาร/หลักฐาน
อ้างอิง  ให้ครบทุกประเด็นการ
พิจารณา 
 .......................................... 
 .......................................... 
 หลักฐานอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง 
โปรดระบุ 
................................................. 
 
 

 
4 

1. ผ่านระดับคุณภาพ 3  
2. มีการด าเนินงานจดัการเรียนการสอนของครูทุกกลุ่ม
สาระใหร้่วมรับผดิชอบและแกไ้ขปัญหาการอ่านการ
เขียนของนักเรียน 
3. ครูผู้สอนกลุ่มสาระภาษาไทยพัฒนาการเรยีนการสอน
ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พุทธศักราช 2551 ให้ตรงตามมาตรฐานและตัวช้ีวัด 

 
3 

1. ผ่านระดับคุณภาพ 2  
2 แบ่งนักเรียนออกเป็น 2 กลุ่ม  คือ กลุ่มที่มีปัญหาการ
อ่านการเขียน และกลุม่ที่ไมม่ีปัญหาการอ่านการเขยีน 
2. มอบหมายให้ครูรับผิดชอบในการแก้ปัญหานักเรียนที่มี
ปัญหาด้านการอ่านการเขียนอย่างเป็นระบบ 

   
2 

1. ผ่านระดับคุณภาพ 1   
2. วิเคราะหผ์ลการทดสอบ และวนิิจฉัยปัญหาการอ่าน
การเขียนของนักเรียนเป็นรายบุคคล 
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เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 
3. จัดท าข้อมูลสารสนเทศปัญหาการอ่านการเขยีนของ
นักเรียนเป็นรายบุคคล 

   
1 

1.ด าเนินการคัดกรองนักเรียนช้ัน ป.1-3  ด้านการอ่านการ
เขียน  ด้วยแบบทดสอบของ สพฐ. ภาคเรียนละ 2 ครั้ง  

 
ตัวช้ีวัดที่ 3 การพัฒนาการอ่านการเขียน 
      ประเด็นการพิจารณาที่ 1 กลุ่มนักเรียนที่มีปัญหาด้านการอ่านการเขียน 
ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 
 
5 

1. ผ่านระดับคุณภาพ 4  
2. มีการจัดกิจกรรมแก้ปญัหาการอ่านการเขียนโดยใช้
นวัตกรรม สื่อ วิธีสอนที่หลากหลายอย่างต่อเนื่อง  จน
นักเรียนอ่านออกเขียนได ้

  โปรดระบุเอกสาร/หลักฐาน
อ้างอิง  ให้ครบทุกประเด็นการ
พิจารณา 
 .......................................... 
 .......................................... 
 หลักฐานอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง 
โปรดระบุ 
................................................. 
 
 

 
4 

1. ผ่านระดับคณุภาพ 3   
2. ใช้นวัตกรรม สื่อ วิธีสอนที่หลากหลายเพื่อแก้ปญัหา
การอ่านการเขยีน 

 
3 

1. ผ่านระดับคุณภาพ 2   
2.จัดกิจกรรมแก้ปญัหานักเรยีนแตล่ะคน/กลุม่อย่าง
หลากหลาย 

   
2 

1. ผ่านระดับคุณภาพ 1   
2. มีการจัดกลุ่มนักเรียนตามกลุม่ปัญหาของการอ่านการ
เขียน 

   
1 

1.วินิจฉัยนักเรียนกลุ่มที่มีปญัหาการอ่านการเขยีน เพื่อ
จ าแนกปัญหาของนักเรียนเป็นรายบุคคล 
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ตัวช้ีวัดที่ 3 การพัฒนาการอ่านการเขียน 
               ประเด็นการพิจารณาที่ 2 กลุ่มนักเรียนที่ไม่มีปัญหาด้านการอ่านการเขียน 
ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 
 
5 

1. ผ่านระดับคุณภาพ 4  
2. มีการจัดกจิกรรมเสรมิทักษะตามหลักสตูร ฯลฯ ดา้นการ
อ่านการเขียนอยา่งหลากหลาย ต่อเนื่อง สม่ าเสมอ 

  โปรดระบุเอกสาร/หลักฐาน
อ้างอิง  ให้ครบทุกประเด็นการ
พิจารณา 
 .......................................... 
 .......................................... 
 หลักฐานอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง 
โปรดระบุ 
................................................. 
 
 

 
4 

1. ผ่านระดับคุณภาพ 3  
2. จัดกิจกรรมตามแผนการสอนและใช้นวัตกรรม สื่อ และ
วิธีสอน ตามแผนการสอนที่หลากหลาย 

 
3 

1. ผ่านระดับคุณภาพ 2 
2. มีการจัดกิจกรรมตามแผนการสอน  และใช้นวัตกรรม 
สื่อ และวิธีสอนตามแผนการสอน 

   
2 

1. ผ่านระดับคุณภาพ 1   
2.มีแผนการสอนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น
พื้นฐาน พุทธศักราช 2551 กลุ่มสาระภาษาไทย ตรงตาม
มาตรฐานและตัวช้ีวัด     

   
1 

1. มีการวิเคราะห์กิจกรรมการเรียนการสอนในระดับ ช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 1 - 3 
2. มีการวิเคราะหผ์ลการอ่านการเขียนของนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 1 - 3 
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ตัวช้ีวัดที่ 4  การนิเทศ ก ากับ ติดตาม ประเมินผลและรายงานผล  
               ประเด็นการพิจารณา  การนิเทศ ก ากับ ติดตาม ประเมินผลและรายงานผล 
ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 
 
5 

1. ผ่านระดับคุณภาพ 4  
2. น าผลการนเิทศ ตดิตาม ก ากับ ติดตามและประเมินผล  
มาปรับปรุงพัฒนาอย่างต่อเนื่อง  
3. สรุปและรายงานผล 

  โปรดระบุเอกสาร/หลักฐาน
อ้างอิง  ให้ครบทุกประเด็นการ
พิจารณา 
 .......................................... 
 .......................................... 
 หลักฐานอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง 
โปรดระบุ 
................................................. 
 
 

 
4 

1. ผ่านระดับคุณภาพ 3  
2. มีการนเิทศ ติดตาม ก ากับ ตดิตามและ
ประเมินผล ตามก าหนด 

 
3 

1. ผ่านระดับคุณภาพ 2  
2. ใช้เครื่องมือในการนิเทศ ก ากับ ตดิตาม และประเมนิผล
การอ่านการเขยีนนักเรียน 

   
2 

1. ผ่านระดับคุณภาพ 1  
2..มปีฏิทินการนิเทศ ก ากับตดิตาม และประเมินผลการอา่น
การเขยีนนักเรยีน 

   
1 

1.มีแผนการนเิทศ ก ากับ ติดตาม และประเมินผลการอ่าน
การเขยีนนักเรยีน 
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เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

ด้านที่ 2  ความสามารถในการอ่านการเขียนของนักเรียน 
ตัวช้ีวัดที่ 1 ความสามารถในการอ่านการเขียนของนักเรียน 
 ประเด็นการพิจารณา ความสามารถในการอ่านการเขียนของนักเรียน ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 
ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 
 
5 

จ านวนนักเรียนมีความสามารถการอ่านการเขียนร้อยละ 
100  

  โปรดระบุเอกสาร/หลักฐาน
อ้างอิง  ให้ครบทุกประเด็นการ
พิจารณา 
 .......................................... 
 .......................................... 
 หลักฐานอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง 
โปรดระบุ 
................................................. 
 
 

 
4 

จ านวนนักเรียนมีความสามารถการอ่านการเขียนร้อยละ 
90 - 99 

 
3 

จ านวนนักเรียนมีความสามารถการอ่านการเขียนร้อยละ 
80- 89 

   
2 

จ านวนนักเรียนมีความสามารถการอ่านการเขียนร้อยละ 
70- 79 

   
1 

จ านวนนักเรียนมีความสามารถด้านการอ่านการเขียน
ตั้งแต่ร้อยละ 69 ลงมา 
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เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

ตัวช้ีวัดที่ 2 ความสามารถในการอ่านการเขียนของนักเรียน 
 ประเด็นการพิจารณา ความสามารถในการอ่านการเขียนของนักเรียน ชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 
ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 
 
5 

จ านวนนักเรียนมีความสามารถการอ่านการเขียนร้อยละ 
100  

  โปรดระบุเอกสาร/หลักฐาน
อ้างอิง  ให้ครบทุกประเด็นการ
พิจารณา 
 .......................................... 
 .......................................... 
 หลักฐานอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง 
โปรดระบุ 
................................................. 
 
 

 
4 

จ านวนนักเรียนมีความสามารถการอ่านการเขียนร้อยละ 
90 - 99 

 
3 

จ านวนนักเรียนมีความสามารถการอ่านการเขียนร้อยละ 
80- 89 

   
2 

จ านวนนักเรียนมีความสามารถการอ่านการเขียนร้อยละ 
70- 79 

   
1 

จ านวนนักเรียนมีความสามารถด้านการอ่านการเขียน
ตั้งแต่ร้อยละ 69 ลงมา 
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เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

ตัวช้ีวัดที่ 3 ความสามารถในการอ่านการเขียนของนักเรียน 
 ประเด็นการพิจารณา ความสามารถในการอ่านการเขียนของนักเรียน ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 
ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 
 
5 

จ านวนนักเรียนมีความสามารถการอ่านการเขียนร้อยละ 
100  

  โปรดระบุเอกสาร/หลักฐาน
อ้างอิง  ให้ครบทุกประเด็นการ
พิจารณา 
 .......................................... 
 .......................................... 
 หลักฐานอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง 
โปรดระบุ 
................................................. 
 
 

 
4 

จ านวนนักเรียนมีความสามารถการอ่านการเขียนร้อยละ 
90 - 99 

 
3 

จ านวนนักเรียนมีความสามารถการอ่านการเขียนร้อยละ 
80- 89 

   
2 

จ านวนนักเรียนมีความสามารถการอ่านการเขียนร้อยละ 
70- 79 

   
1 

จ านวนนักเรียนมีความสามารถด้านการอ่านการเขียน
ตั้งแต่ร้อยละ 69 ลงมา 

 
 

 
 
 
 
 
 



45 

 

เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

แบบสรุปเครื่องมือการประเมิน นโยบายข้อที่ 2 พิชิตอ่านเขียน 
โรงเรียน........................................................................................... กลุ่มโรงเรียน.............................................. 

 

ตัวช้ีวัด/ประเด็นการพิจารณา ค่าน้ าหนัก 
ระดับคุณภาพ 

5 4 3 2 1 
***ด้านการบริหารจัดการ*** 10      

ตัวช้ีวัดที่ 1 การสร้างความพร้อม 1      
ประเด็นการพิจารณา การสร้างความพร้อม 1      
ตัวช้ีวัดที่ 2 การคัดกรองนักเรียน 2.5      
ประเด็นการพิจารณา การคัดกรองนักเรียน 2.5      
ตัวช้ีวัดที่ 3 การพัฒนาการอ่านการเขียน 5      
ประเด็นการพิจารณาที่ 1 กลุ่มนักเรียนที่มีปัญหา 2.5      
ประเด็นการพิจารณาที่ 2 กลุ่มนักเรียนที่ไม่มีปัญหา 2.5      
ตัวช้ีวัดที่ 4 การนิเทศ ก ากับ ติดตาม  ประเมินผลและรายงานผล 1.5      
ประเด็นการพิจารณา การนิเทศ ก ากับ ติดตาม ประเมินผล และรายงานผล 1.5      

คะแนนรวม 50  
***ด้านความสามารถในการอ่านการเขียน*** 10      

ตัวช้ีวัดที่ 1 ความสามารถในการอ่านการเขียนของนักเรียน ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 5      
ประเด็นการพิจารณา ความสามารถในการอ่านการเขียนของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 5      
ตัวช้ีวัดที่ 2 ความสามารถในการอ่านการเขียนของนักเรียน ชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 3      
ประเด็นการพิจารณา ความสามารถในการอ่านการเขียนของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 3      
ตัวช้ีวัดที่ 3 ความสามารถในการอ่านการเขียนของนักเรียน ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 2      
ประเด็นการพิจารณา ความสามารถในการอ่านการเขียนของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 2      
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เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

ตัวช้ีวัด/ประเด็นการพิจารณา ค่าน้ าหนัก 
ระดับคุณภาพ 

5 4 3 2 1 
คะแนนรวม 50  

คะแนนรวมทั้งสิ้น 100  
 

สรุปผลการประเมินได้รับรางวัลเกียรติบัตรระดับเหรียญ   
        ทอง       เงิน       ทองแดง       เข้าร่วม 
 ระดับเหรียญทอง   คะแนนร้อยละ  80 - 100  คะแนน ระดับเหรียญเงิน   คะแนนร้อยละ  70 - 79  คะแนน  
 ระดับเหรียญทองแดง  คะแนนร้อยละ  60 - 69   คะแนน  ระดับการเข้าร่วมกิจกรรม  คะแนนร้อยละ น้อยกว่า 60 คะแนน 

 
        ลงชื่อ................................................................ ............................ผู้ประเมิน   
                   (..............................................................................)     
                  วันที่............. เดือน...................................................... พ.ศ. ........ .............. 
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เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



48 

 

เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

นโยบายข้อที่ 3 โรงเรียนน่าอยู่ 
ค าชี้แจง    

1. ประเด็นการประเมิน              
ประเด็นการประเมินแบ่งเป็น 3 ด้าน รายละเอียด ดังนี้ 
ด้านที่ 1 การบริหารจัดการ  ประกอบด้วย 1 ตัวชี้วัด 5 ประเด็นการพิจารณา (ค่าน้ าหนัก = 4) 

                            ตัวชี้วัดที่ 1 มีการก าหนดนโยบาย/วิสัยทัศน์/พันธกิจ/เป้าประสงค์และแผนงาน/โครงการ การใช้อาคารสถานที่และพัฒนา    
                                             สภาพแวดล้อมในสถานศึกษา 
                                           ประเด็นการพิจารณาท่ี 1  มีการวิเคราะห์สภาพปัจจุบัน ปัญหาการใช้อาคารสถานที่และพัฒนาสภาพแวดล้อมใน          
                                                                            สถานศึกษา                                                           
                                       ประเด็นการพิจารณาที่ 2  มีการก าหนดนโยบาย/วิสัยทัศน์/พันธกิจ/เป้าประสงค์และแผนงาน/โครงการการใช้อาคาร  
                                                                            สถานที่และพัฒนาสภาพแวดล้อมในสถานศึกษา 
                                           ประเด็นการพิจารณาท่ี 3  ก าหนดแผนงาน/โครงการที่สอดคล้องกับนโยบาย/วิสัยทัศน์/พันธกิจ/เป้าประสงค์ 
                                           ประเด็นการพิจารณาท่ี 4  บุคลากรในสถานศึกษามีส่วนร่วมในการก าหนดนโยบายและแผนงาน/โครงการ 
                                           ประเด็นการพิจารณาท่ี 5  ผู้ปกครอง ชุมชนมีส่วนร่วมในการก าหนดนโยบายและแผนงาน/โครงการ 

ด้านที่ 2   กระบวนการ  ประกอบด้วย 1 ตัวชี้วัด 5 ประเด็นการพิจารณา (ค่าน้ าหนัก = 4) 
                             ตัวชี้วัดที่ 1 มีการด าเนินการตามแผนงาน/โครงการและนิเทศ ติดตามอย่างเป็นระบบ 
      ประเด็นการพิจารณาที่ 1  มีค าสั่งแต่งตั้งผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                            ประเด็นการพิจารณาท่ี 2  มีคู่มือและปฏิทินการด าเนินงาน 
                                            ประเด็นการพิจารณาที่ 3  มีการด าเนินงานตามแผนงาน/โครงการที่โดยเน้นการมีส่วนร่วม 
                                            ประเด็นการพิจารณาท่ี 4  มีการนิเทศ ติดตามประเมินผลการด าเนินงานอย่างเป็นระบบ 
                                            ประเด็นการพิจารณาท่ี 5  มีการรายงานผลการด าเนินงานเมื่อสิ้นปีการศึกษาหรือสิ้นสุดโครงการ 
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เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

ด้านที่ 3  ผลผลิต  ประกอบด้วย 2 ตัวชี้วัด 12 ประเด็นการพิจารณา (ค่าน้ าหนัก = 12) 
                             ตัวชี้วัดที่ 1 อาคารเรียน อาคารประกอบ ปลอดภัย สะอาด สวยงาม เอ้ือต่อการเรียนรู้  
    ประเด็นการพิจารณาที่ 1 อาคารเรียนมีความสะอาด เป็นระเบียบทั้งภายในและภายนอก ห้องเรียนมีโต๊ะ เก้าอ้ีเพียงพอกับ  
                                                                          จ านวนนักเรียน จัดเป็นระเบียบเรียบร้อย 
                                           ประเด็นการพิจารณาท่ี 2 อาคารประกอบ ห้องพิเศษต่างๆ มีความสะอาด เป็นระเบียบเรียบร้อย 
                                           ประเด็นการพิจารณาท่ี 3 สถานที่รับประทานอาหาร/ประกอบอาหาร ถูกสุขลักษณะ จัดเป็นระเบียบ                                                                                          
                                           ประเด็นการพิจารณาท่ี 4 ป้ายนิเทศ ป้ายข้อมูลต่างๆ ภายนอกและภายในห้องเรียน ถูกต้องและเป็นปัจจุบัน เอ้ือต่อการ       
                                                                           เรียนรู้ของนักเรียน 
     ประเด็นการพิจารณาที่ 5 ห้องน้ า/ห้องส้วม สะอาด ปลอดภัย มีปริมาณเพียงพอต่อจ านวนนักเรียน 

                           ประเด็นการพิจารณาที่ 6 สนามกีฬา อาคารอเนกประสงค์ สะอาด ปลอดภัย มีปริมาณเพียงพอต่อจ านวนนักเรียน 
                           
                ตัวช้ีวัดที่ 2 ด้านสภาพแวดล้อมภายในโรงเรียน สะอาด ปลอดภัย ร่มรื่น สวยงาม มีสาธารณูปโภคพอเพียง เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้    

                                         ประเด็นการพิจารณาท่ี 1 มีระบบน้ าดื่ม น้ าใช้ สะอาด มีปริมาณเพียงพอต่อความต้องการของนักเรียน 
     ประเด็นการพิจารณาที่ 2 มีการบริหารจัดการขยะอย่างถูกต้อง ตามแนวทางการ                                                                     
    ประเด็นการพิจารณาที่ 3  ถนนภายในโรงเรียนและทางเชื่อมต่อระหว่างอาคารต่างๆ สะอาด  ปลอดภัย 
                                           ประเด็นการพิจารณาที่ 4 มีการจัดสวนหย่อม สถานที่พักผ่อนหย่อนใจ สะอาด ร่มรื่น สวยงาม 
                                           ประเด็นการพิจารณาท่ี 5 มีแหล่งเรียนรู้ธรรมชาติ ที่สามารถให้นักเรียนได้ศึกษาค้นคว้า 
                                           ประเด็นการพิจารณาท่ี 6  มีระบบไฟฟ้าที่ปลอดภัย เพียงพอต่อการใช้ของบุคลากรในโรงเรียน 

 
 2.วิธีการประเมิน 

2.1  การส ารวจ 
                       2.2  การสอบถาม 
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เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

3.เครื่องมือการประเมิน  
               3.1 แบบส ารวจ 
               3.2. แบบสอบถาม 
               

4. เกณฑ์การประเมิน 
                แบ่งเป็น 5 ระดับ ได้แก่  5 = ดีเยี่ยม 4 = ดีมาก 3 = ดี      2 = พอใช้    1 = ปรับปรุง     
 

5. สรุปผลการประเมิน  
คิดเป็นร้อยละ (คะแนนที่ได้........... × 100 ÷ คะแนนเต็ม.......... = …………..) 
 ระดับเหรียญทอง   คะแนนร้อยละ 80 – 100 คะแนน 
 ระดับเหรียญเงิน   คะแนนร้อยละ 70 – 79 คะแนน 
 ระดับเหรียญทอง แดง  คะแนนร้อยละ 60 – 69 คะแนน 
 ระดับการเข้าร่วมกิจกรรม  คะแนนร้อยละ น้อยกว่า 60 คะแนน 
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เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

ด้านที่ 1 บริหารจัดการ 
ตัวช้ีวัดที่ 1 มีการก าหนดนโยบาย/วิสัยทัศน์/พันธกิจ/เป้าประสงค์และแผนงาน/โครงการ การใช้อาคารสถานที่และพัฒนาสภาพแวดล้อมในสถานศึกษา    

ประเด็นการพิจารณาที่ 1  มีการวิเคราะห์สภาพปัจจุบัน ปัญหาการใช้อาคารสถานที่และพัฒนาสภาพแวดล้อมในสถานศึกษา  
ประเด็นการพิจารณาที่ 2  มีการก าหนดนโยบาย/วิสัยทัศน์/พันธกิจ/เป้าประสงค์และแผนงาน/โครงการการใช้อาคารสถานที่และพัฒนาสภาพแวดล้อมใน 
                                สถานศึกษา                                                                               
ประเด็นการพิจารณาที่ 3  ก าหนดแผนงาน/โครงการที่สอดคล้องกับนโยบาย/วิสัยทัศน์/พันธกิจ/เป้าประสงค์ 
ประเด็นการพิจารณาที่ 4  บุคลากรในสถานศึกษามีส่วนร่วมในการก าหนดนโยบายและแผนงาน/โครงการ 
ประเด็นการพิจารณาที่ 5  ผู้ปกครอง ชุมชนมีส่วนร่วมในการก าหนดนโยบายและแผนงาน/โครงการ 

                                                      
ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 
 
5 

มีการด าเนินงานตามประเดน็ประเมิน จ านวน 5 ข้อ   โปรดระบุเอกสาร/หลักฐาน
อ้างอิง  ให้ครบทุกประเด็นการ
พิจารณา 
 แผนปฏิบัติการ 
 หลักฐานการวิเคราะห์งาน 
 โครงการ/กิจกรรม 
 บันทึกการประชุม 
 นโยบายของโรงเรียน 
 ภาพถ่าย 
 หลักฐานอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง 
โปรดระบุ 
................................................. 

 
4 

มีการด าเนินงานตามประเดน็ประเมิน จ านวน 4 ข้อ 

 
3 

มีการด าเนินงานตามประเดน็ประเมิน จ านวน 3 ข้อ 

   
2 

มีการด าเนินงานตามประเดน็ประเมิน จ านวน 2 ข้อ 

   
1 

มีการด าเนินงานตามประเดน็ประเมิน จ านวน 1 ข้อ 
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ด้านที่ 2  กระบวนการ   
ตัวช้ีวัดที่ 1 มีการด าเนินการตามแผนงาน/โครงการและนิเทศ ติดตามอย่างเป็นระบบ 
 ประเด็นการพิจารณาที่ 1 มีค าสั่งแต่งตั้งผู้รับผิดชอบโครงการ 

ประเด็นการพิจารณาที่ 2 มีคู่มือและปฏิทินการด าเนินงาน 
ประเด็นการพิจารณาที่ 3 มีการด าเนินงานตามแผนงาน/โครงการที่โดยเน้นการมีส่วนร่วม 
ประเด็นการพิจารณาที่ 4 มีการนิเทศ ติดตามประเมินผลการด าเนินงานอย่างเป็นระบบ 
ประเด็นการพิจารณาที่ 5 มีการรายงานผลการด าเนินงานเมื่อสิ้นปีการศึกษาหรือสิ้นสุดโครงการ 

 
ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 
 
5 

มีการด าเนินงานตามประเดน็ประเมิน จ านวน 5 ข้อ   โปรดระบุเอกสาร/หลักฐาน
อ้างอิง  ให้ครบทุกประเด็นการ
พิจารณา 
 ค าสั่ง 
 หลักฐานการวิเคราะห์งาน 
 โครงการ/กิจกรรม 
 บันทึกการประชุม 
 แบบส ารวจ 
 ภาพถ่าย 
 หลักฐานอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง 
โปรดระบุ 
................................................. 

 
4 

มีการด าเนินงานตามประเดน็ประเมิน จ านวน 4 ข้อ 

 
3 

มีการด าเนินงานตามประเดน็ประเมิน จ านวน 3 ข้อ 

   
2 

มีการด าเนินงานตามประเดน็ประเมิน จ านวน 2 ข้อ 

   
1 

มีการด าเนินงานตามประเดน็ประเมิน จ านวน 1 ข้อ 
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ด้านที่ 3 ผลผลิต   
ตัวช้ีวัดที่ 1 อาคารเรียน อาคารประกอบ ปลอดภัย สะอาด สวยงาม เอ้ือต่อการเรียนรู้  

ประเด็นการพิจารณาที่ 1 อาคารเรียนมีความสะอาด เป็นระเบียบทั้งภายในและภายนอก ห้องเรียนมีโต๊ะ เก้าอ้ีเพียงพอกับจ านวนนักเรียนจัดเป็นระเบียบ 
                               เรียบร้อย                                                                                    
ประเด็นการพิจารณาที่ 2 อาคารประกอบ ห้องพิเศษต่างๆ มีความสะอาด เป็นระเบียบเรียบร้อย 
ประเด็นการพิจารณาที่ 3 สถานที่รับประทานอาหาร/ประกอบอาหาร ถูกสุขลักษณะ จัดเป็นระเบียบ                                                                                          
ประเด็นการพิจารณาที่ 4 ป้ายนิเทศ ป้ายข้อมูลต่างๆ ภายนอกและภายในห้องเรียน ถูกต้องและเป็นปัจจุบัน เอื้อต่อการเรียนรู้ของนักเรียน      
ประเด็นการพิจารณาที่ 5 ห้องน้ า/ห้องส้วม สะอาด ปลอดภัย มีปริมาณเพียงพอต่อจ านวนนักเรียน 
ประเด็นการพิจารณาที่ 6 สนามกีฬา อาคารอเนกประสงค์ สะอาด ปลอดภัย มีปริมาณเพียงพอต่อจ านวนนักเรียน 

                                                             
ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 
 
5 

มีการด าเนินงานตามประเดน็ประเมิน จ านวน 6 ข้อ   โปรดระบุเอกสาร/หลักฐาน
อ้างอิง  ให้ครบทุกประเด็นการ
พิจารณา 
 ค าสั่ง 
 โครงการ/กิจกรรม 
 บันทึกการประชุม 
 แบบส ารวจ 
 ภาพถ่าย 
 แผ่นพับประชาสัมพันธ์ 
 หลักฐานอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง 
โปรดระบุ 
................................................. 

 
4 

มีการด าเนินงานตามประเดน็ประเมิน จ านวน  ข้อ 

 
3 

มีการด าเนินงานตามประเดน็ประเมิน จ านวน 4 ข้อ 

   
2 

มีการด าเนินงานตามประเดน็ประเมิน จ านวน 3 ข้อ 

   
1 

มีการด าเนินงานตามประเดน็ประเมิน จ านวน 2 ข้อ 
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ตัวช้ีวัดที่ 2 ด้านสภาพแวดล้อมภายในโรงเรียน สะอาด ปลอดภัย ร่มรื่น สวยงาม มีสาธารณูปโภคพอเพียง เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 
ประเด็นการพิจารณาที่ 1  มีระบบน้ าดื่ม น้ าใช้ สะอาด มีปริมาณเพียงพอต่อความต้องการของนักเรียน 
ประเด็นการพิจารณาที่ 2  มีการบริหารจัดการขยะอย่างถูกต้อง ตามแนวทางการ                                                                     
ประเด็นการพิจารณาที่ 3  ถนนภายในโรงเรียนและทางเชื่อมต่อระหว่างอาคารต่างๆ สะอาด  ปลอดภัย 
ประเด็นการพิจารณาที่ 4  มีการจัดสวนหย่อม สถานที่พักผ่อนหย่อนใจ สะอาด ร่มรื่น สวยงาม 
ประเด็นการพิจารณาที่ 5  มีแหล่งเรียนรู้ธรรมชาติ ที่สามารถให้นักเรียนได้ศึกษาค้นคว้า 
ประเด็นการพิจารณาที่ 6  มีระบบไฟฟ้าที่ปลอดภัย เพียงพอต่อการใช้ของบุคลากรในโรงเรียน 

 
ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 
 
5 

มีการด าเนินงานตามประเดน็ประเมิน จ านวน 6 ข้อ   โปรดระบุเอกสาร/หลักฐาน
อ้างอิง  ให้ครบทุกประเด็นการ
พิจารณา 
 ค าสั่ง 
 หลักฐานการวิเคราะห์งาน 
 โครงการ/กิจกรรม 
 บันทึกการประชุม 
 ภาพถ่าย 
 แผ่นพับประชาสัมพันธ์ 
 หลักฐานอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง 
โปรดระบุ 
................................................. 

 
4 

มีการด าเนินงานตามประเดน็ประเมิน จ านวน 5 ข้อ 

 
3 

มีการด าเนินงานตามประเดน็ประเมิน จ านวน 4 ข้อ 

   
2 

มีการด าเนินงานตามประเดน็ประเมิน จ านวน 3 ข้อ 

   
1 

มีการด าเนินงานตามประเดน็ประเมิน จ านวน 2 ข้อ 
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แบบสรุปเครื่องมือการประเมนิ นโยบายข้อที่ 3  โรงเรียนน่าอยู่ 
โรงเรียน.................................................................................   กลุ่มโรงเรียน............................................. 

 

ตัวช้ีวัด/ประเด็นการพิจารณา ค่าน้ าหนัก 
ระดับคุณภาพ 

5 4 3 2 1 
***ด้านบริหารจัดการ.*** 4      

ตัวช้ีวัดที่ 1 มีการก าหนดนโยบาย/วิสัยทัศน์/พันธกิจ/เป้าประสงค์และแผนงาน/โครงการ การใช้อาคาร 
               สถานที่และพัฒนาสภาพแวดล้อมในสถานศึกษา    

4      

ประเด็นการพิจารณาที่ 1  มีการวิเคราะห์สภาพปัจจุบัน ปัญหาการใช้อาคารสถานที่และพัฒนา 
                                สภาพแวดล้อมในสถานศึกษา  

1      

ประเด็นการพิจารณาที่ 2  มีการก าหนดนโยบาย/วิสัยทัศน์/พันธกิจ/เป้าประสงค์และแผนงาน/โครงการ 
                                 การใช้อาคารสถานที่และพัฒนาสภาพแวดล้อมในสถานศึกษา 

1 
 

     

ประเด็นการพิจารณาที่ 3  ก าหนดแผนงาน/โครงการที่สอดคล้องกับนโยบาย/วิสัยทัศน์/พันธกิจ/ 
                                เป้าประสงค์ 

1 
 

     

ประเด็นการพิจารณาที่ 4  บุคลากรในสถานศึกษามีส่วนร่วมในการก าหนดนโยบายและแผนงาน/ 
                                 โครงการ 

0.5      

ประเด็นการพิจารณาที่ 5  ผู้ปกครอง ชุมชนมีส่วนร่วมในการก าหนดนโยบายและแผนงาน/โครงการ 0.5      
คะแนนรวม 20  

*** ด้านกระบวนการ *** 4      
ตัวช้ีวัดที่ 1 มีการด าเนินการตามแผนงาน/โครงการและนิเทศ ติดตามอย่างเป็นระบบ 4      
ประเด็นการพิจารณาที่ 1 มีค าสั่งแต่งตั้งผู้รับผิดชอบโครงการ 1      
ประเด็นการพิจารณาที่ 2 มีคู่มือและปฏิทินการด าเนินงาน 1      
ประเด็นการพิจารณาที่ 3 มีการด าเนินงานตามแผนงาน/โครงการที่โดยเน้นการมีส่วนร่วม 1      
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ตัวช้ีวัด/ประเด็นการพิจารณา ค่าน้ าหนัก 
ระดับคุณภาพ 

5 4 3 2 1 
ประเด็นการพิจารณาที่ 4 มีการนิเทศ ติดตามประเมินผลการด าเนินงานอย่างเป็นระบบ 0.5      
ประเด็นการพิจารณาที่ 5 มีการรายงานผลการด าเนินงานเมื่อสิ้นปีการศึกษาหรือสิ้นสุดโครงการ 0.5      

คะแนนรวม 20  
*** ด้านผลผลิต *** 12      

ตัวช้ีวัดที่ 1 อาคารเรียน อาคารประกอบ ปลอดภัย สะอาด สวยงาม เอ้ือต่อการเรียนรู้ 6      
ประเด็นการพิจารณาที่ 1 อาคารเรียนมีความสะอาด เป็นระเบียบทั้งภายในและภายนอก ห้องเรียนมีโต๊ะ          
                                เก้าอ้ีเพียงพอกับจ านวนนักเรียน จัดเป็นระเบียบเรียบร้อย       

1      

ประเด็นการพิจารณาที่ 2 อาคารประกอบ ห้องพิเศษต่างๆ มีความสะอาด เป็นระเบียบเรียบร้อย 1      
ประเด็นการพิจารณาที่ 3 สถานที่รับประทานอาหาร/ประกอบอาหาร ถูกสุขลักษณะ จัดเป็นระเบียบ 1      
ประเด็นการพิจารณาที่ 4 ป้ายนิเทศ ป้ายข้อมูลต่างๆ ภายนอกและภายในห้องเรียน ถูกต้องและเป็น 
                                ปัจจุบัน เอ้ือต่อการเรียนรู้ของนักเรียน 

1 
 

     

ประเด็นการพิจารณาที่ 5 ห้องน้ า/ห้องส้วม สะอาด ปลอดภัย มีปริมาณเพียงพอต่อจ านวนนักเรียน 1      
ประเด็นการพิจารณาที่ 6 สนามกีฬา อาคารอเนกประสงค์ สะอาด ปลอดภัย มีปริมาณเพียงพอต่อ 
                               จ านวนนักเรียน 

1      

คะแนนรวม 30  
ตัวช้ีวัดที่ 2 ด้านสภาพแวดล้อมภายในโรงเรียน สะอาด ปลอดภัย ร่มรื่น สวยงาม มีสาธารณูปโภค 
               พอเพียง เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้    

6      

ประเด็นการพิจารณาที่ 1 มีระบบน้ าดื่ม น้ าใช้ สะอาด มีปริมาณเพียงพอต่อความต้องการของนักเรียน                                                                     1      
ประเด็นการพิจารณาที่ 2 มีการบริหารจัดการขยะอย่างถูกต้อง ตามแนวทางการ 1      
ประเด็นการพิจารณาที่ 3  ถนนภายในโรงเรียนและทางเชื่อมต่อระหว่างอาคารต่างๆ สะอาด  ปลอดภัย 1      
ประเด็นการพิจารณาที่ 4 มีการจัดสวนหย่อม สถานที่พักผ่อนหย่อนใจ สะอาด ร่มรื่น สวยงาม 1      
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ตัวช้ีวัด/ประเด็นการพิจารณา ค่าน้ าหนัก 
ระดับคุณภาพ 

5 4 3 2 1 
ประเด็นการพิจารณาที่ 5 มีแหล่งเรียนรู้ธรรมชาติ ที่สามารถให้นักเรียนได้ศึกษาค้นคว้า 1      
ประเด็นการพิจารณาที่ 6  มีระบบไฟฟ้าที่ปลอดภัย เพียงพอต่อการใช้ของบุคลากรในโรงเรียน 1      

คะแนนรวม 30  
คะแนนรวมทั้งสิ้น 100      

 
 

สรุปผลการประเมินได้รับรางวัลเกียรติบัตรระดับเหรียญ   
        ทอง       เงิน       ทองแดง       เข้าร่วม 
 ระดับเหรียญทอง   คะแนนร้อยละ  80 - 100  คะแนน ระดับเหรียญเงิน   คะแนนร้อยละ  70 - 79  คะแนน  
 ระดับเหรียญทองแดง  คะแนนร้อยละ  60 - 69   คะแนน  ระดับการเข้าร่วมกิจกรรม  คะแนนร้อยละ น้อยกว่า 60 คะแนน 

 
        ลงชื่อ............................................................................................ผู้ประเมิน    
                   (..............................................................................)     
                  วันที่............. เดือน...................................................... พ.ศ. ......................  
 

สรุปผลการประเมิน  
คะแนนเต็มทั้งหมด  100. คะแนน 
 ระดับเหรียญทอง   คะแนนร้อยละ 80 – 100 คะแนน 
 ระดับเหรียญเงิน   คะแนนร้อยละ 70 – 79 คะแนน 
 ระดับเหรียญทอง แดง  คะแนนร้อยละ 60 – 69 คะแนน 
 ระดับการเข้าร่วมกิจกรรม  คะแนนร้อยละ น้อยกว่า 60 คะแนน 
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นโยบายข้อที่  4 เชิดชูคุณธรรม 
 
ค าชี้แจง 
1. ประเด็นการประเมิน 
   ประเด็นการประเมินแบ่งเป็น   3  ด้าน รายละเอียด ดังนี้ 
   ด้านที่  1   ผู้บริหาร   ประกอบด้วย  4  ตัวชี้วัด  14  ประเด็นการพิจารณา (ค่าน้ าหนัก   =  50  ) 
     ตัวช้ีวัดที่  1  มีความรู้  ความเข้าใจด้านคุณธรรม 
  ประเด็นการพิจารณาที่ 1. ผู้บริหารมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับคุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียน 

ประเด็นการพิจารณาที่ 2. ผู้บริหารมีความรู้ ความเข้าใจในการขับเคลื่อนการบริหารงานโครงการโรงเรียนคุณธรรม  
ประเด็นการพิจารณาที่ 3. ผู้บริหารมีความรู้ ความเข้าใจในการนิเทศ  ติดตามการด าเนินงานโครงการโรงเรียนคุณธรรม  
ประเด็นการพิจารณาที่ 4. ผู้บริหารมีความรู้ ความเข้าใจในการประเมินผลการด าเนินงานโครงการโรงเรียนคุณธรรม 

    ตัวช้ีวัดที่ 2  มีกระบวนการบริหารงานที่เป็นระบบ 
ประเด็นการพิจารณาที่ 1. ผู้บริหารมีโครงสร้างการบริหารงานด้านคุณธรรม 
ประเด็นการพิจารณาที่ 2. ผู้บริหารมีรูปแบบ/นวัตกรรมในการบริหารงานด้านคุณธรรม 
ประเด็นการพิจารณาที่ 3. ผู้บริหารมีกระบวนการนิเทศ ก ากับ ติดตามการด าเนินงานโรงเรียนคุณธรรม 
ประเด็นการพิจารณาที่ 4. ผู้บริหารมีการประเมินผลการปฏิบัติงานและน าผลการประเมินไปใช้ในการพัฒนาด้านคุณธรรม 

      ตัวช้ีวัดที่  3 บริหารสถานศึกษาด้วยความโปร่งใส เป็นธรรม ตรวจสอบได้ 
ประเด็นการพิจารณาที่ 1. มีคู่มือ/แนวปฏิบัติ/เอกสารโรงเรียนคุณธรรม 
ประเด็นการพิจารณาที่ 2. ปฏิบัติงานให้เป็นไปตามคู่มือ/แนวปฏิบัติ/เอกสารโรงเรียน 
ประเด็นการพิจารณาที่ 3. ความพึงพอใจด้านโปร่งใส เป็นธรรมจากผู้มีส่วนได้ ส่วนเสีย 
ประเด็นการพิจารณาที่ 4. มีผลการปฏิบัติงานและมีการเผยแพร่สู่สาธารณชน 

ตัวช้ีวัดที่ 4 ประพฤติ ปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดีและได้รับการยอมรับหรือยกย่องเชิดชูเกียรติ 
ประเด็นการพิจารณาที่ 1.ประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ดีในการครองตน ครองคน ครองงาน 
ประเด็นการพิจารณาที่ 2. ได้รับการยอมรับหรือยกย่องเชิดชูเกียรติ 
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  ด้านที่ 2  ครู   ประกอบด้วย  6 ตัวชี้วัด    23  ประเด็นการพิจารณา(ค่าน้ าหนัก   =  74  ) 
ตัวช้ีวัดที่ 1  ความรู้  ความเข้าใจด้านคุณธรรม 

ประเด็นการพิจารณาที่ 1.ความรู้ ความเข้าใจคุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียน 
ประเด็นการพิจารณาที่ 2.การออกแบบการเรียนรู้ปลูกฝังคุณธรรม 
ประเด็นการพิจารณาที่ 3.การจัดการเรียนรู้ปลูกฝังคุณธรรม 
ประเด็นการพิจารณาที่ 4.การสร้างหรือจัดหาสื่อการเรียนการสอนปลูกฝังคุณธรรม 
ประเด็นการพิจารณาที่ 5.การประเมินผลด้านคุณธรรม 

ตัวช้ีวัดที่ 2 การจัดการเรียนรู้ปลูกฝังและประเมินคุณธรรม จริยธรรมนักเรียน 
ประเด็นการพิจารณาที่ 1.มีแผนการจัดการเรียนรู้ที่เสริมสร้างคุณธรรม อัตลักษณ์ของโรงเรียน โดยผ่านโครงงานคุณธรรมและกิจกรรมอ่ืนๆ 
ประเด็นการพิจารณาที่ 2.น าแผนการจัดการเรียนรู้ไปใช้ 
ประเด็นการพิจารณาที่ 3.มสีื่อ นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ด้านคุณธรรม 
ประเด็นการพิจารณาที่ 4. วดัและประเมินผลด้านคุณธรรมและน าผลการประเมินไปปรับปรุงพัฒนานักเรียน                                                              

ตัวช้ีวัดที่ 3 การสร้างเครือข่ายและการมีส่วนร่วม                                                                                                                                              
ประเด็นการพิจารณาที่ 1.ครูมีการสร้างเครือข่ายภายในโรงเรียน 
ประเด็นการพิจารณาที่ 2.ครูมีการสร้างเครือข่ายกับครูโรงเรียนอ่ืนๆ 
ประเด็นการพิจารณาที่ 3.ครูมีการสร้างเครือข่ายกับหน่วยงานภายนอก/องค์กรทางศาสนา 
ประเด็นการพิจารณาที่ 4.การเผยแพร่ผลงานและแลกเปลี่ยนเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง สม่ าเสมอ ชัดเจน เป็นรูปธรรม 

ตัวช้ีวัดที่ 4  การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
     ประเด็นการพิจารณาที่ 1.ครูมีผลงานและน าผลงานจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในระดับสถานศึกษา 

                ประเด็นการพิจารณาที่ 2.ครูมีผลงานและน าผลงานจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในระดับกลุ่มโรงเรียน 
ประเด็นการพิจารณาที่ 3.ครูมีผลงานและน าผลงานจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในระดับส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา/จังหวัด 
ประเด็นการพิจารณาที่ 4.ครูมีผลงานและน าผลงานจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในระดับภูมิภาค/ประเทศ 
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ตัวช้ีวัดที่ 5  ครูมีความประพฤติ ปฏิบัติตน เป็นแบบอย่าง 
ประเด็นการพิจารณาที่ 1.ครูมีความประพฤติปฏิบัติตนตามอัตลักษณ์ของโรงเรียน 
ประเด็นการพิจารณาที่ 2.ครูมีความประพฤติ ปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดี 

ตัวช้ีวัดที่ 6 การยอมรับหรือยกย่องเชิดชูเกียรติจากบุคคล หน่วยงาน องค์กรภายใน 
ประเด็นการพิจารณาที่ 1.ครูเป็นแบบอย่างและได้รับการยอมรับหรือยกย่องเชิดชูเกียรติจากบุคคล หน่วยงาน องค์กรภายในหรือภายนอก ระดับ 

                                                    สถานศึกษา 
ประเด็นการพิจารณาที่ 2.ครูเป็นแบบอย่างและได้รับการยอมรับหรือยกย่องเชิดชูเกียรติจากบุคคล หน่วยงาน องค์กรภายในหรือภายนอก ระดับ 
                              ระดับกลุ่ม โรงเรียน 
ประเด็นการพิจารณาที่ 3.ครูเป็นแบบอย่างและได้รับการยอมรับหรือยกย่องเชิดชูเกียรติจากบุคคล หน่วยงาน องค์กรภายในหรือภายนอก ระดับ 
                              ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา/จังหวัด 
ประเด็นการพิจารณาที่ 4.ครูเป็นแบบอย่างและได้รับการยอมรับหรือยกย่องเชิดชูเกียรติจากบุคคล หน่วยงาน องค์กรภายในหรือภายนอก ระดับ 
                              ภูมิภาค/ประเทศ 
 

   ด้านที่ 3  นักเรียน   ประกอบด้วย  6   ตัวชี้วัด   17  ประเด็นการพิจารณา(ค่าน้ าหนัก    =  76  ) 
ตัวช้ีวัดที่ 1.ความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับคุณธรรม 

ประเด็นการพิจารณา   นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับคุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียน 
ตัวช้ีวัดที่ 2. โครงงานคุณธรรม 

ประเด็นการพิจารณาที่ 1.นักเรียนมีโครงงานคุณธรรมตามคุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียน 
ประเด็นการพิจารณาที่ 2.นักเรียนสามารถน าเสนอและแลกเปลี่ยนเรียนรู้โครงงานคุณธรรม 
ประเด็นการพิจารณาที่ 3. มีการสรุปองค์ความรู้จากโครงงานคุณธรรม 
ประเด็นการพิจารณาที่ 4.โครงงานคุณธรรมเป็นแบบอย่างให้กับนักเรียน 
ประเด็นการพิจารณาที่ 5. มีการเผยแพร่โครงงานคุณธรรมสู่สาธารณชนในรูปแบบต่างๆ เช่นเอกสาร แผ่นพับ 
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ตัวช้ีวัดที่ 3. ปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดี 
ประเด็นการพิจารณาที่ 1.นักเรียนประพฤติปฏิบัติตนตาม คุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียน 
ประเด็นการพิจารณาที่ 2. นักเรียนได้รับการยอมรับจากชุมชน 
ประเด็นการพิจารณาที่ 3. นักเรียนได้รับรางวัลต่างๆ 

ตัวช้ีวัดที่ 4. เป็นผู้น าด้านคุณธรรม 
ประเด็นการพิจารณาที่ 1.เป็นผู้มีอุดมการณ์ด้านคุณธรรม 
ประเด็นการพิจารณาที่ 2.มีความรับผิดชอบและกล้าแสดงออกอย่างสร้างสรรค์ในการจัดกิจกรรม 
ประเด็นการพิจารณาที่ 3.เป็นผู้น าและผู้ตามที่ดีในการจัดกิจกรรมตามคุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียน 
ประเด็นการพิจารณาที่ 4.น าเสนอผลงานการจัดกิจกรรมตามคุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียน 

ตัวช้ีวัดที่ 5. การสร้างเครือข่ายและการมีส่วนร่วม 
   ประเด็นการพิจารณาที่ 1.นักเรียนจัดตั้งกลุ่ม/ชุมนุม/ชมรมตามความสนใจ ปฏิบัติกิจกรรม ขยายผลแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้านคุณธรรมภายในโรงเรียน  
                                                    ระหว่างโรงเรียน 

ประเด็นการพิจารณาที่ 2.กลุ่ม/ชุมนุม/ชมรม ปฏิบัติกิจกรรม ขยายผลแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้านคุณธรรมระหว่างโรงเรียน 
ประเด็นการพิจารณาที่ 3. กลุ่ม/ชุมนุม/ชมรมตามความสนใจ ปฏิบัติกิจกรรม ขยายผลแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้านคุณธรรมกับชุมชน 

          ตัวชี้วัดที่ 6. พฤติกรรมที่พึงประสงค์ในโรงเรียนเพ่ิมมากขึ้น 
ประเด็นการพิจารณา  นักเรยีนในโรงเรียนมีพฤติกรรมที่พึงประสงค์ตามคุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียนเพิ่มข้ึนและน าไปปฏิบัติในชีวิตประจ าวันได้ 

 
2. วิธีการประเมิน  
 2.1  โรงเรียนประเมินตนเองตามเกณฑ์การประเมิน 
 2.2  รายงานผลการประเมิน ส่งสพป.กาญจนบุรี เขต 2 
 2.3  คณะกรรมการระดับกลุ่มโรงเรียนและระดับเขตพ้ืนที่ ประเมินตรวจสอบผลการประเมินตนเองของโรงเรียน 
 
3. เครื่องมือการประเมิน 
 แบบประเมินนโยบาย ข้อ  4 เชิดชูคุณธรรม ของ สพป.กาญจนบุรี เขต 2 
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4. เกณฑ์การประเมิน 
 แบ่งเป็นระดับ  คุณภาพ  4  ระดับ  ได้แก่ 
 ระดับ  คุณภาพ  4 ดีเยี่ยม 
 ระดับ  คุณภาพ  3 ดี 
 ระดับ  คุณภาพ  2  พอใช้ 
 ระดับ คุณภาพ  1 ปรับปรุง 
 
5.สรุปผลการประเมิน 

คะแนนเต็มทั้งหมด   200  คะแนน (คิดเป็น  ร้อยละ 100) 
ระดับ เหรียญทอง  คะแนนร้อยละ  80-100  คะแนน 
ระดับเหรียญเงิน   คะแนนร้อยละ 70-79    คะแนน 
ระดับเหรียญทองแดง  คะแนนร้อยละ 60-69    คะแนน 
ระดับการเข้าร่วมกิจกรรม  คะแนนร้อยละ น้อยกว่า 60  คะแนน 
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ด้านที่ 1  ผู้บริหาร 
ค าอธิบาย  
 ผู้บริหารมีความรู้  ความเข้าใจด้านคุณธรรม มีกระบวนการบริหารงานที่เป็นระบบ  บริหารสถานศึกษาด้วยความโปร่งใสเป็นธรรม ตรวจสอบได้  มีการสร้าง
เครือข่ายและการมีส่วนร่วม ประพฤติ ปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดีและได้รับการยอมรับหรือยกย่อง เชิดชูจากบุคคล  หน่วยงาน องค์กรภายในหรือภายนอก 
ประเด็นการพิจารณา 
ตัวช้ีวัดที่  1  มีความรู้  ความเข้าใจด้านคุณธรรม  
ค าอธิบายประเด็นพิจารณา 
 ผู้บริหารมีความรู้  ความเข้าใจด้านคุณธรรมโดยเป็นวิทยากรด้านคุณธรรมผ่านการประเมินที่เก่ียวข้องกับด้านคุณธรรมและเป็นผู้น ากิจกรรมด้านคุณธรรมใน
ระดับต่างๆ 
เกณฑ์การพิจารณา 

ประเด็นการพิจารณา ระดับคะแนน 
ระดับการ
พิจารณา 

เกณฑ์การพิจารณา 
เอกสาร/ 

หลักฐานอ้างอิง 
1. ผู้บริหารมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับคุณธรรมอัตลักษณ์
ของโรงเรียน 
2. ผู้บริหารมีความรู้ ความเข้าใจในการขับเคลื่อนการ
บริหารงานโครงการโรงเรียนคุณธรรม  
3. ผู้บริหารมีความรู้ ความเข้าใจในการนิเทศ  ติดตามการ
ด าเนินงานโครงการโรงเรียนคุณธรรม  
4. ผู้บริหารมีความรู้ ความเข้าใจในการประเมินผลการ
ด าเนินงานโครงการโรงเรียนคุณธรรม 

 4 ดีเยี่ยม ปฏิบัติ 4 ข้อ …………...………… 
……………...……… 
……………………… 
……………………… 
……………………… 
……………………… 
............................ 
............................ 

 3 ดี ปฏิบัติ 3 ข้อ 
 2 พอใช้ ปฏิบัติ 2 ข้อ 
 1 ปรับปรุง ปฏิบัติ 1 ข้อ 

ข้อมูลประกอบ/หลักฐานอ้างอิง 
1. แผนพัฒนาคุณธรรม/แผนนิเทศ/รายงานผลการปฏิบัติงาน 
2.รายงานผลการนิเทศ/สมุดเยี่ยม 
3.ประมวลภาพกิจกรรม/เอกสารที่เก่ียวข้อง 
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ตัวช้ีวัดที่ 2  มีกระบวนการบริหารงานที่เป็นระบบ 
ค าอธิบายประเด็นพิจารณา 
 ผู้บริหารมีโครงสร้างการบริหารงานด้านคุณธรรม มีรูปแบบ/นวัตกรรมในการบริหารงานด้านคุณธรรม   มีกระบวนการนิเทศ  ก ากับ ติดตาม การด าเนินงาน
โรงเรียนคุณธรรม และมีการประเมินผลการปฏิบัติงานและน าผลการประเมินไปใช้ในการพัฒนาด้านคุณธรรม 
เกณฑ์การพิจารณา 

ประเด็นการพิจารณา ระดับคะแนน 
ระดับการ
พิจารณา 

เกณฑ์การพิจารณา 
เอกสาร/

หลักฐานอ้างอิง 
1.ผู้บริหารมีโครงสร้างการบริหารงานด้านคุณธรรม 
2.ผู้บริหารมีรูปแบบ/นวัตกรรมในการบริหารงานด้านคุณธรรม 
3.ผู้บริหารมีกระบวนการนิเทศ ก ากับ ติดตามการด าเนินงาน
โรงเรียนคุณธรรม 
4.ผู้บริหารมีการประเมินผลการปฏิบัติงานและน าผลการ
ประเมินไปใช้ในการพัฒนาด้านคุณธรรม 

     4 ดีเยี่ยม ปฏิบัติได้ 4 ข้อ ......................... 
........................ 
......................... 
.......................... 
......................... 
......................... 

     3 ดี ปฏิบัติได้ 3 ข้อ 
     2 พอใช้ ปฏิบัติได้ 2 ข้อ 
     1 ปรับปรุง ปฏิบัติได้ 1 ข้อ 

ข้อมูลประกอบ/หลักฐานอ้างอิง 
1.แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา   
2.แผนปฏิบัติการประจ าปี  
3.แผนการก ากับติดตาม   
4.บันทึกการนิเทศ 
5.รายงานสรุปผลโครงการ   
6.บันทึกการประชุมการพัฒนางานด้านคุณธรรม  
7.ร่องรอยรูปภาพ   
8.เอกสารที่เกี่ยวข้อง 
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ตัวช้ีวัดที่  3 บริหารสถานศึกษาด้วยความโปร่งใส เป็นธรรม ตรวจสอบได้ 
ค าอธิบายประเด็นพิจารณา 
 ผู้บริหารปฏิบัติงานให้เป็นไปตามคู่มือ/แนวปฏิบัติ/เอกสาร โรงเรียนคุณธรรม มีความพึงพอใจด้านความโปร่งใส เป็นธรรมจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย โดยมีผลการ
ปฏิบัติงานและมีการเผยแพร่สู่สาธารณชน 
เกณฑ์การพิจารณา 

ประเด็นการพิจารณา ระดับคะแนน 
ระดับการ
พิจารณา 

เกณฑ์การพิจารณา 
เอกสาร/

หลักฐานอ้างอิง 
1. มีคู่มือ/แนวปฏิบัติ/เอกสารโรงเรียนคุณธรรม 
2. ปฏิบัติงานให้เป็นไปตามคู่มือ/แนวปฏิบัติ/เอกสารโรงเรียน 
3. ความพึงพอใจด้านโปร่งใส เป็นธรรมจากผู้มีส่วนได้ ส่วนเสีย 
4. มีผลการปฏิบัติงานและมีการเผยแพร่สู่สาธารณชน 

 4 ดีเยี่ยม ปฏิบัติได้ 4 ข้อ ......................... 
........................ 
......................... 
.......................... 
.......................... 

 3 ดี ปฏิบัติได้ 3 ข้อ 
 2 พอใช้ ปฏิบัติได้ 2 ข้อ 
 1 ปรับปรุง ปฏิบัติได้ 1 ข้อ 

ข้อมูลประกอบ/หลักฐานอ้างอิง 
1.คู่มือ/แนวปฏิบัติ/เอกสาร/ส าหรับผู้ให้บริการและผู้รับบริการ 
2.แบบสอบถาม 
3.ร่องรอยรูปภาพ/เอกสารที่เกี่ยวข้อง 
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ตัวช้ีวัดที่ 4 ประพฤติ ปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดีและได้รับการยอมรับหรือยกย่องเชิดชูเกียรติ 
ค าอธิบายประเด็นพิจารณา 

ผู้บริหารประพฤติ ปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดีในการครองตน ครองคน ครองงาน และได้รับการยอรับหรือยกย่อง เชิดชูเกียรติ 
เกณฑ์การพิจารณา 

ประเด็นการพิจารณา ระดับคะแนน 
ระดับการ
พิจารณา 

เกณฑ์การพิจารณา 
เอกสาร/ 

หลักฐานอ้างอิง 
1.ประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ดีในการครองตน ครองคน 
ครองงาน 
2. ได้รับการยอมรับหรือยกย่องเชิดชูเกียรติ 

     4 ดีเยี่ยม ระดับภาคหรือระดับประเทศ ......................... 
........................ 
......................... 
.......................... 
.......................... 
......................... 
.......................... 
.......................... 
.......................... 

     3 ดี ระดับเขตพ้ืนที่หรือระดับจังหวัด 
     2 พอใช้ เป็นแบบอย่างที่ดีครองตน ครองคน  

ครองงาน 
     1 ปรับปรุง เป็นแบบอย่างที่ดีไม่ครบ สามด้าน 

ข้อมูลประกอบ/หลักฐานอ้างอิง 
1. ทะเบียนประวัติ(ก.พ.7) 
2.เกียรติบัตร/โล่/รางวัล 
3.แบบสัมภาษณ์/แบบประเมินความพึงพอใจ 
4.ร่องรอยรูปภาพ/เอกสารที่เกี่ยวข้อง 
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2. ด้านครู 
ค าอธิบาย  
 ครูโรงเรียนคุณธรรม หมายถึง ครูมีความรู้ ความเข้าใจด้านคุณธรรม จริยธรรม สามารถจัดการเรียนการสอนปลูกฝังและประเมินคุณธรรม จริยธรรมของ
นักเรียนตามคุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียน  สามารถเป็นวิทยากร  สร้างเครือข่ายการมีส่วนร่วม แลกเปลี่ยนเรียนรู้และประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ดี  เป็นที่ยอมรับ
หรือยกย่อง 
เชิดชูเกียรติจากบุคคล หน่วยงาน องค์กรภายในหรือภายนอก 
ประเด็นการพิจารณา 

1. ความรู้  ความเข้าใจด้านคุณธรรม 
2. การจัดการเรียนรู้ปลูกฝังและประเมินคุณธรรม จริยธรรมนักเรียน 
3. การสร้างเครือข่ายการมีส่วนร่วม 
4. การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
5. ความประพฤติ ปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดีด้านคุณธรรม 
6. การยอมรับหรือยกย่องเชิดชูเกียรติจากบุคคล หน่วยงาน องค์กรภายในหรือภายนอก 

ตัวช้ีวัดที่ 1  ความรู้  ความเข้าใจด้านคุณธรรม 
ค าอธิบายประเด็นการพิจารณา 
 ครูมีความรู้ ความเข้าใจด้านคุณธรรม จริยธรรม กระบวนการจัดการเรียนการสอนปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม วิธีการประเมินคุณธรรม จริยธรรมของนักเรียน
ตามคุณธรรม จริยธรรม วิธีการประเมินคุณธรรม จริยธรรมของนักเรียนตามคุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียน  
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เกณฑ์การพิจารณา 

ประเด็นการพิจารณา ระดับคะแนน 
ระดับการ
พิจารณา 

เกณฑ์การพิจารณา 
เอกสาร/

หลักฐานอ้างอิง 
1.ความรู้ ความเข้าใจคุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียน 
2.การออกแบบการเรียนรู้ปลูกฝังคุณธรรม 
3.การจัดการเรียนรู้ปลูกฝังคุณธรรม 
4.การสร้างหรือจัดหาสื่อการเรียนการสอนปลูกฝังคุณธรรม 
5.การประเมินผลด้านคุณธรรม 
 

 4 ดีเยี่ยม ครูที่ปฏิบัติได้ 6 ข้อมีจ านวนร้อยละ 80 ขึ้น
ไปของจ านวนครูทั้งหมด 

......................... 

........................ 

......................... 

.......................... 

.......................... 

......................... 

.......................... 

.......................... 

.......................... 

......................... 

........................... 

........................... 

 3 ดี ครูที่ปฏิบัติได้ 6 ข้อมีจ านวนร้อยละ 70-79  
ของจ านวนครูทั้งหมด 

 2 พอใช้ ครูที่ปฏิบัติได้ 6 ข้อมีจ านวนร้อยละ60-69 
ของจ านวนครูทั้งหมด 

 1 ปรับปรุง ครูที่ปฏิบัติได้ 6 ข้อมีจ านวนต่ ากว่าร้อยละ 
60 ของจ านวนครูทั้งหมด 

ข้อมูลประกอบ/ร่องรอยหลักฐาน 
1.ผลการผ่านการอบรมในหลักสูตรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
2.แผนการจัดการเรียนรู้ตามแนวทางโรงเรียนคุณธรรมสพฐ. 
3.ผลงาน/ใบกิจกรรม/ชิ้นงาน 
4.สื่อ/นวัตกรรม 
5.เครื่องมือการวัดและประเมินผล 
6.เอกสาร/หลักฐานประกอบการเป็นวิทยากร 
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เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

ตัวช้ีวัดที่ 2 การจัดการเรียนรู้ปลูกฝังและประเมินคุณธรรม จริยธรรมนักเรียน 
ค าอธิบาย  
 ครูมีแผนการจัดการเรียนรู้ที่เสริมสร้างคุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียน  โดยผ่านโครงงานคุณธรรมและกิจกรรมอ่ืนๆ น าแผนการจัดการเรียนรู้ไปใช้ มีสื่อ 
นวัตกรรม การจัดการเรียนรู้ด้านคุณธรรม วัดและประเมินผลด้านคุณธรรม น าผลการประเมินไปปรับปรุงพัฒนานักเรียน 
เกณฑ์การพิจารณา 

ประเด็นการพิจารณา ระดับคะแนน 
ระดับการ
พิจารณา 

เกณฑ์การพิจารณา 
เอกสาร/ 

หลักฐานอ้างอิง 
1.มีแผนการจัดการเรียนรู้ที่เสริมสร้างคุณธรรม อัตลักษณ์ของ
โรงเรียน โดยผ่านโครงงานคุณธรรมและกิจกรรมอ่ืนๆ 
2.น าแผนการจัดการเรียนรู้ไปใช้ 
3.มีสื่อ นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ด้านคุณธรรม 
4. วัดและประเมินผลด้านคุณธรรมและน าผลการประเมินไป
ปรับปรุงพัฒนานักเรียน 

 4 ดีเยี่ยม ครูที่ปฏิบัติได้4 ข้อ     มีจ านวนร้อยละ 80 
ขึ้นไปของจ านวนครูทั้งหมด 

......................... 

........................ 

......................... 

......................... 

......................... 

....................... 

......................... 

......................... 

......................... 

......................... 

 3 ดี ครูที่ปฏิบัติได้ 4 ข้อ     มีจ านวนร้อยละ 
70-79ของจ านวนครูทั้งหมด 

 2 พอใช้ ครูที่ปฏิบัติได้ 4 ข้อ     มีจ านวนร้อยละ60-
69ของจ านวนครูทั้งหมด 

 1 ปรับปรุง ครูที่ปฏิบัติได้ 4 ข้อ     มีจ านวนต่ ากว่าร้อย
ละ 60 ของจ านวนครูทั้งหมด 

ข้อมูลประกอบ/ร่องรอยหลักฐาน 
1. แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
2. แผนการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน/โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม 
3. สื่อ/นวัตกรรมของครู 
4. เครื่องมือวัดและประเมินผลกด้านคุณธรรม 
5. ผลงานนักเรียน เช่นโครงงานคุณธรรม แผ่นพับ หนังสือเล่มเล็กฯลฯ 
6. สอบถาม ผู้บริหาร ครูและนักเรียน 
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เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

ตัวช้ีวัด ที่ 3 การสร้างเครือข่ายและการมีส่วนร่วม 
ค าอธิบายประเด็นการพิจารณา 
 ครูมีการสร้างเครือข่ายภายในโรงเรียนกับครูโรงเรียนอื่นๆ กับหน่วยงานภายนอก องค์กรทางศาสนา มีการเผยแพร่ผลงานและแลกเปลี่ยนเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 
สม่ าเสมอ ชัดเจนเป็นรูปธรรม 
เกณฑ์พิจารณา 

ประเด็นการพิจารณา ระดับคะแนน 
ระดับการ
พิจารณา 

เกณฑ์การพิจารณา 
เอกสาร 

/หลักฐานอ้างอิง 
1.ครูมีการสร้างเครือข่ายภายในโรงเรียน 
2.ครูมีการสร้างเครือข่ายกับครูโรงเรียนอ่ืนๆ 
3.ครูมีการสร้างเครือข่ายกับหน่วยงานภายนอก/องค์กรทาง
ศาสนา 
4.การเผยแพร่ผลงานและแลกเปลี่ยนเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 
สม่ าเสมอ ชัดเจน เป็นรูปธรรม 

 4 ดีเยี่ยม จ านวนครูที่ปฏิบัติได้ 4 ข้อมีจ านวนร้อยละ 
80-ขึ้นไป ของจ านวนครูทั้งหมด 

......................... 

........................ 

......................... 

.......................... 

.......................... 

......................... 

.......................... 

.......................... 

 3 ดี จ านวนครูที่ปฏิบัติได้ 3 ข้อมีจ านวนร้อยละ
70-79 ของจ านวนครูทั้งหมด 

 2 พอใช้ จ านวนครูที่ปฏิบัติได้ 2 ข้อมีจ านวนร้อยละ
60-69 ของจ านวนครูทั้งหมด 

 1 ปรับปรุง จ านวนครูที่ปฏิบัติได้ 1ข้อ  มีจ านวนต่ ากว่า
ร้อยละ 70 ของจ านวนครูทั้งหมด 

ข้อมูลประกอบ/ร่องรอยหลักฐาน 
1. มีรายชื่อสมาชิกกลุ่ม การสร้างเครือข่ายและการมีส่วนร่วม 
2. มีบันทึกการประชุมเครือข่ายการมีส่วนร่วมและการแสดงความคิดเห็น 
3. มีช่องทางการให้ข้อมูลข่าวสาร การประชาสัมพันธ์ 
4. มีผลงาน/ชิ้นงาน/โครงงานคุณธรรม 
5. ภาพถ่ายกิจกรรม 
6. เกียรติบัตร โล่รางวัล 
7. อ่ืนๆ(ระบุ.............................) 

 



72 

 

เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

ตัวช้ีวัดที่ 4 การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
ค าอธิบายประเด็นการพิจารณา 
 ครูมีผลงานและน าผลงานการพัฒนาคุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียน มาจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับบุคลากรในสถานศึกษากลุ่มโรงเรียน  ส านักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษา จังหวัด ภูมิภาคและระดับประเทศ 
เกณฑ์การพิจารณา 

ประเด็นการพิจารณา ระดับคะแนน 
ระดับการ
พิจารณา 

เกณฑ์การพิจารณา 
เอกสาร/

หลักฐานอ้างอิง 
1.ครูมีผลงานและน าผลงานจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ใน
ระดับสถานศึกษา 
2.ครูมีผลงานและน าผลงานจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ใน
ระดับกลุ่มโรงเรียน 
3.ครูมีผลงานและน าผลงานจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ใน
ระดับส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา/จังหวัด 
4.ครูมีผลงานและน าผลงานจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ใน
ระดับภูมิภาค/ประเทศ 

 4 ดีเยี่ยม ครูปฏิบัติได้ 4 ข้อ ......................... 
........................ 
......................... 
.......................... 
.......................... 
......................... 

 3 ดี ครูปฏิบัติได้ 1-3 ข้อ 
 2 พอใช้ ครูปฏิบัติได้ 1-2 ข้อ 
 1 ปรับปรุง ครูปฏิบัติได้  1  ข้อ 

ข้อมูลประกอบ/ร่องรอยหลักฐาน 
1.บันทึกการจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
2. ค าสั่ง/บันทึกการจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
3.รายงานผลการประเมินผล การจัดกิจกรรม/โครงงานคุณธรรม 
4.ภาพถ่าย 
5.เกียรติบัตร/โล่รางวัล 
6.อ่ืนๆ(ระบุ..............................) 
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เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

ตัวช้ีวัดที่ 5  ครูมีความประพฤติ ปฏิบัติตน เป็นแบบอย่าง 
ค าอธิบายประเด็นการพิจารณา 
 ครูมีความประพฤติ ปฏิบัติตนตามคุณธรรมอัตลักษณ์ ของโรงเรียน และเป็นแบบอย่างที่ดี 

ประเด็นการพิจารณา ระดับคะแนน 
ระดับการ
พิจารณา 

เกณฑ์การพิจารณา 
เอกสาร/

หลักฐานอ้างอิง 
1.ครูมีความประพฤติปฏิบัติตนตามอัตลักษณ์ของโรงเรียน 
2.ครูมีความประพฤติ ปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดี 

 4 ดีเยี่ยม ครูที่ปฏิบัติได้ 2 ข้อมีจ านวนร้อยละ 80-ขึ้น
ไป ของจ านวนครูทั้งหมด 

......................... 

........................ 

......................... 

.......................... 

.......................... 

......................... 
……………………… 
……………………… 

 3 ดี ครทูี่ปฏิบัติได้ 2 ข้อมีจ านวนร้อยละ70-79 
ของจ านวนครูทั้งหมด 

 2 พอใช้ ครูที่ปฏิบัติได้ 2 ข้อมีจ านวนร้อยละ60-69  
ของจ านวนครูทั้งหมด 

 1 ปรับปรุง ครูที่ปฏิบัติได้ 2 ข้อมีจ านวนต่ ากว่าร้อยละ 
60ของจ านวนครูทั้งหมด 

ข้อมูลประกอบ/ร่องรอยหลักฐาน 
1. รายงานผลการปฏิบัติงานของครู 
2.สอบถาม/สัมภาษณ์ผู้เกี่ยวข้อง นักเรียน/ครู/บุคคลในชุมชน 
3.เอกสาร/หลักฐานที่บ่งบอกพฤติกรรมวิถีชีวิตพอเพียง ความกตัญญู ความซื่อสัตย์สุจริต ความรับผิดชอบ 
4.อุดมการณ์คุณธรรมและเป็นแบบอย่างที่ดีของนักเรียน ครูและชุมชน 
5.อื่นๆ(ระบุ...........................) 
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เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

ตัวช้ีวัดที่ 6 การยอมรับหรือยกย่องเชิดชูเกียรติจากบุคคล หน่วยงาน องค์กรภายใน 
ค าอธิบายประเด็นการพิจารณา 
 ครูได้รับการยอมรับ หรือยกย่องเชิดชูเกียรติจากบุคคล หน่วยงาน องค์กรภายในหรือภายนอก ระดับสถานศึกษาระดับกลุ่มโรงเรียน  ระดับส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษา/จังหวัด/และระดับภูมิภาค/ประเทศ 
เกณฑ์การพิจารณา 

ประเด็นการพิจารณา ระดับคะแนน 
ระดับการ
พิจารณา 

เกณฑ์การพิจารณา 
เอกสาร/

หลักฐานอ้างอิง 
1.ครูเป็นแบบอย่างและได้รับการยอมรับหรือยกย่องเชิดชู
เกียรติจากบุคคล หน่วยงาน องค์กรภายในหรือภายนอก 
ระดับสถานศึกษา 
2.ครูเป็นแบบอย่างและได้รับการยอมรับหรือยกย่องเชิดชู
เกียรติจากบุคคล หน่วยงาน องค์กรภายในหรือภายนอก 
ระดับระดับกลุ่มโรงเรียน 
3.ครูเป็นแบบอย่างและได้รับการยอมรับหรือยกย่องเชิดชู
เกียรติจากบุคคล หน่วยงาน องค์กรภายในหรือภายนอก 
ระดับส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา/จังหวัด 
4.ครูเป็นแบบอย่างและได้รับการยอมรับหรือยกย่องเชิดชู
เกียรติจากบุคคล หน่วยงาน องค์กรภายในหรือภายนอก 
ระดับภูมิภาค/ประเทศ 

 4 ดีเยี่ยม จ านวนครูที่ปฏิบัติได้ 4ข้อมีจ านวนร้อยละ 
80-ขึ้นไป ของจ านวนครูทั้งหมด 

......................... 

........................ 

......................... 

.......................... 

.......................... 

......................... 
……………………… 
………………………. 
......................... 
……………………… 
………………………. 

 3 ดี จ านวนครูที่ปฏิบัติได้ 3ข้อมีจ านวนร้อยละ 
70-79 ของจ านวนครูทั้งหมด 

 2 พอใช้ จ านวนครูที่ปฏิบัติได้ /2ข้อมีจ านวนร้อยละ 
70-79  ของจ านวนครูทั้งหมด 

 1 ปรับปรุง จ านวนครูที่ปฏิบัติได้ 1ข้อมีจ านวนต่ ากว่า
ร้อยละ 70  ของจ านวนครูทั้งหมด 

ข้อมูลประกอบ/ร่องรอยหลักฐาน 
1.บันทึกการปฏิบัติงานของครู 
2.เอกสาร/หนังสือยกย่องเชิดชูเกียรติจากบุคคล หน่วยงานองค์กรภายในหรือภายนอก 
3.เกียรติบัตร/โล่รางวัล 
4.ภาพถ่ายและอ่ืนๆ(ระบุ..................................) 
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เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

3. ด้านนักเรียน 
ค าอธิบาย 
 นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับคุณธรรม สามารถจัดท าโครงงานคุณธรรม ปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดี เป็นผู้น าด้านคุณธรรม สร้างเครือข่ายและการมี
ส่วนร่วมก่อให้เกิดพฤติกรรมที่พึงประสงค์ในโรงเรียนเพ่ิมมากข้ึน 
ประเด็นการพิจารณา 
1.ความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับคุณธรรม 
2. โครงงานคุณธรรม 
3. ปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดี 
4. เป็นผู้น าด้านคุณธรรม 
5. การสร้างเครือข่ายและการมีส่วนร่วม 
6. พฤติกรรมที่พึงประสงค์ในโรงเรียนเพ่ิมมากข้ึน 
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เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

ตัวช้ีวัดที่ 1.ความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับคุณธรรม 
ค าอธิบายประเด็นการพิจารณา 
 นักเรียนมีความรู้  ความเข้าใจเกี่ยวกับคุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียน 
เกณฑ์การพิจารณา 

ประเด็นการพิจารณา ระดับคะแนน 
ระดับการ
พิจารณา 

เกณฑ์การพิจารณา 
เอกสาร/

หลักฐานอ้างอิง 
นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับคุณธรรมอัตลักษณ์ของ
โรงเรียน 

 4 ดีเยี่ยม นักเรียนร้อยละ 80 ขึ้นไปมีความรู้ ความ
เข้าใจเกี่ยวกับคุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียน 

......................... 

........................ 

......................... 

......................... 

......................... 

......................... 
………………….... 
…………………..... 

 3 ดี นักเรียนร้อยละ 70-79 มีความรู้ ความเข้าใจ
เกี่ยวกับคุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียน 

 2 พอใช้ นักเรียนร้อยลุ60-69 มีความรู้ ความเข้าใจ
เกี่ยวกับคุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียน 

 1 ปรับปรุง นักเรียนร้อยละ 60 ลงมา มีความรู้ ความ
เข้าใจเกี่ยวกับคุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียน 

ข้อมูลประกอบ/ร่องรอยหลักฐาน 
1.บันทึกการประชุมชี้แจงความรู้ 
2.วิธีการก าหนดปัญหา/วิธีการวิเคราะห์ปัญหา (ความดีที่อยากท า คุณธรรมที่อยากแก้) 
3.รายงานการด าเนินการค้นหาคุณธรรมอัตลักษณ์ 
4.รูปแบบคุณธรรมอัตลักษณ์ 
5. ภาพถ่ายกิจกรรมการด าเนินการ ข้อ 1-4 
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เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

ตัวช้ีวัดที่  2 โครงงานคุณธรรม 
ค าอธิบายประเด็นการพิจารณา 

นักเรียนท าโครงงานคุณธรรมตามคุณธรรมอัตลักณ์ของโรงเรียน น าเสนอ แลกเปลี่ยนเรียนรู้และสรุปองค์ความรู้จากโครงงานคุณธรรม สามารถเป็นแบบอย่าง
ให้กับโรงเรียนอื่นได้  รวมถึงมีการเผยแพร่สู่สาธารณชนในรูปแบบต่างๆ 
เกณฑ์การพิจารณา 

ประเด็นการพิจารณา ระดับคะแนน 
ระดับการ
พิจารณา 

เกณฑ์การพิจารณา 
เอกสาร/

หลักฐานอ้างอิง 
1.นักเรียนมีโครงงานคุณธรรมตาม 
คุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียน 
2.นักเรียนสามารถน าเสนอและแลกเปลี่ยนเรียนรู้โครงงาน
คุณธรรม 
3.มีการสรุปองค์ความรู้จากโครงงานคุณธรรม 
4.โครงงานคุณธรรมเป็นแบบอย่างให้กับนักเรียน 
5. มีการเผยแพร่โครงงานคุณธรรมสู่สาธารณชนในรูปแบบ
ต่างๆ เช่นเอกสาร 
 แผ่นพบั 

 4 ดีเยี่ยม นักเรียนปฏิบัติข้อ 1-5 ......................... 
........................ 
......................... 
.......................... 
.......................... 
......................... 
……………………… 

 3 ดี นักเรียนปฏิบัติข้อ 1-4 
 2 พอใช้ นักเรยีนปฏิบัติข้อ 1-3 
 1 ปรับปรุง นักเรียนปฏิบัติข้อ 1-2 

ข้อมูลประกอบ/ร่องรอยหลักฐาน 
1.โครงงานคุณธรรมตามคุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียน 
2. การแลกเปลี่ยนเรียนรู้โครงงานคุณธรรม 
3. เอกสารประกอบการประชาสัมพันธ์, แผ่นพับ, สื่อสิ่งพิมพ์,Facebook, Website, Print-Screen 
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เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

ตัวช้ีวัดที่ 3 ปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดี 
ค าอธิบายประเด็นการพิจารณา 

นักเรียนประพฤติปฏิบัติตนตามคุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียน  ผ่านเกณฑ์การประเมินคุณธรรมอัตลักษณ์ตามที่สถานศึกษาก าหนด ได้รับการยอมรับจาก
ชุมชนและได้รับรางวัลระดับต่างๆ 

 
เกณฑ์การพิจารณา 

ประเด็นการพิจารณา ระดับคะแนน 
ระดับการ
พิจารณา 

เกณฑ์การพิจารณา 
เอกสาร/

หลักฐานอ้างอิง 
1.นักเรียนประพฤติปฎิบัติตนตาม คุณธรรมอัตลักษณ์ของ
โรงเรียน 
2. นักเรียนได้รับการยอมรับจากชุมชน 
3. นักเรียนได้รับรางวัลต่างๆ 

 4 ดีเยี่ยม นักเรียนประพฤติปฏิบัติตนตามคุณธรรมอัต
ลักษณ์ของโรงเรียนผ่านเกณฑ์การประเมิน
ตามท่ีสถานศึกษาก าหนดร้อยละ80 ขึ้นไป
และได้รับการยอมรับจากชุมชนและได้รับ
รางวัลต่างๆ 

......................... 

........................ 

......................... 

.......................... 

.......................... 

......................... 

........................ 

......................... 

.......................... 

.......................... 
 

 3 ดี นักเรียนประพฤติปฏิบัติตนตามคุณธรรมอัต
ลักษณ์ของโรงเรียนผ่านเกณฑ์การประเมิน
ตามท่ีสถานศึกษาก าหนดร้อยละ70-79 และ
ได้รับการยอมรับจากชุมชนและได้รับรางวัล
ต่างๆ 

 2 พอใช้ นักเรียนประพฤติปฏิบัติตนตามคุณธรรมอัต
ลักษณ์ของโรงเรียนผ่านเกณฑ์การประเมิน
ตามท่ีสถานศึกษาก าหนดร้อยละ60-69  และ
ได้รับการยอมรับจากชุมชนและได้รับรางวัล
ต่างๆ 
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เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

ประเด็นการพิจารณา ระดับคะแนน 
ระดับการ
พิจารณา 

เกณฑ์การพิจารณา 
เอกสาร/

หลักฐานอ้างอิง 
 1 ปรับปรุง นักเรียนประพฤติปฏิบัติตนตามคุณธรรมอัต

ลักษณ์ของโรงเรียนผ่านเกณฑ์การประเมิน
ตามท่ีสถานศึกษาก าหนดต่ ากว่า ร้อยละ 60 
และได้รับการยอมรับจากชุมชนและได้รับ
รางวัลต่างๆ 

ข้อมูลประกอบ/ร่องรอยหลักฐาน 
1 .แบบบันทึกความดี,ปพ.5 (การประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์  2 ปี ย้อนหลัง) 
2. เกียรติบัตร,วุฒิบัตร,โล่รางวัลและอ่ืนๆที่แสดงถึงการได้รับการยกย่องชมเชย 
3. ภาพถ่ายประกอบกิจกรรม 
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เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

ตัวช้ีวัดที่ 4  เป็นผู้น าด้านคณุธรรม 
ค าอธิบายประเด็นการพิจารณา 
 นักเรียนเป็นผู้มีอุดมการณ์ด้านคุณธรรม  มีความรับผิดชอบและกล้าแสดงออกอย่างสร้างสรรค์ เป็นผู้น าและผู้ตามที่ดีในการจัดกิจกรรม น าเสนอผลงาน 
คุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียน 
เกณฑ์การพิจารณา 

ประเด็นการพิจารณา ระดับคะแนน ระดับการ
พิจารณา 

เกณฑ์การพิจารณา เอกสาร/
หลักฐานอ้างอิง 

1.เป็นผู้มีอุดมการณ์ด้านคุณธรรม 
2.มีความรับผิดชอบและกล้าแสดงออกอย่างสร้างสรรค์ในการ
จัดกิจกรรม 
3.เป็นผู้น าและผู้ตามท่ีดีในการจัดกิจกรรมตามคุณธรรมอัต
ลักษณ์ของโรงเรียน 
4.น าเสนอผลงานการจัดกิจกรรมตามคุณธรรมอัตลักษณ์ของ
โรงเรียน 

 4 ดีเยี่ยม นักเรียนร้อยละ 60 ขึ้นไปมีพฤติกรรมตาม
ประเด็นพิจารณา 4 ข้อ 

......................... 

........................ 

......................... 

.......................... 

.......................... 
……………………… 
 

 3 ดี นักเรียนร้อยละ 50-59มีพฤติกรรมตาม
ประเด็นพิจารณา 4 ข้อ 

 2 พอใช้ นักเรียนร้อยละ 40-49 มีพฤติกรรมตาม
ประเด็นพิจารณา 4 ข้อ 

 1 ปรับปรุง นักเรียนร้อยละ 40 มีพฤติกรรมตามประเด็น
พิจารณา 4 ข้อ 

ข้อมูลประกอบ/ร่องรอยหลักฐาน 
1.ผลงานชิ้นงาน 
2.สื่อ/นวัตกรรม 
3.เครื่องมือการวัดและประเมินผล 
4.หลักฐาน/ร่องรอยการจัดกิจกรรม เช่นแผนปฏิบัติการ โครงการ/กิจกรรมส่งเสริมปลูกฝังคุณธรรมอย่างหลากหลาย โครงงานคุณธรรม การน าเสนอผลงานของนักเรียน
แกนน าในด้านคุณธรรมต่างๆ 
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เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

ตัวช้ีวัดที่ 5  การสร้างเครือข่ายและการมีส่วนร่วม 
ค าอธิบายประเด็นการพิจารณา 

นักเรียนจัดตั้งกลุ่ม/ชุมนุม/ชมรมตามความสนใจ ปฏิบัติกิจกรรม ขยายผลแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้านคุณธรรมภายในโรงเรียน ระหว่างโรงเรียนและชุมชน 
เกณฑ์การพิจารณา  

ประเด็นการพิจารณา ระดับคะแนน ระดับการ
พิจารณา 

เกณฑ์การพิจารณา เอกสาร/
หลักฐานอ้างอิง 

1.นักเรียนจัดตั้งกลุ่ม/ชุมนุม/ชมรมตามความสนใจ ปฏิบัติ
กิจกรรม ขยายผลแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้านคุณธรรมภายใน
โรงเรียน ระหว่างโรงเรียน 
2.กลุ่ม/ชุมนุม/ชมรม ปฏิบัติกิจกรรม ขยายผลแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ด้านคุณธรรมระหว่างโรงเรียน 
3.กลุ่ม/ชุมนุม/ชมรมตามความสนใจ ปฏิบัติกิจกรรม ขยายผล
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้านคุณธรรมกับชุมชน 

 4 ดีเยี่ยม นักเรียนจัดตั้งกลุ่ม/ชุมนุม/ชมรมตามความ
สนใจ ปฏิบัติกิจกรรม ขยายผลแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ด้านคุณธรรมภายในโรงเรียน ระหว่าง
โรงเรียนและชุมชน 

......................... 

........................ 

......................... 

......................... 

......................... 
…………………… 
…………………… 
…………………… 
…………………… 
 

 3 ดี นักเรียนจัดตั้งกลุ่ม/ชุมนุม/ชมรมตามความ
สนใจ ปฏิบัติกิจกรรม ขยายผลแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ด้านคุณธรรมภายในโรงเรียน และ
ระหว่างโรงเรียน  

 2 พอใช้ นักเรียนจัดตั้งกลุ่ม/ชุมนุม/ชมรมตามความ
สนใจ ปฏิบัติกิจกรรม ขยายผลแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ด้านคุณธรรมภายในโรงเรียน  

 1 ปรับปรุง นักเรียนจัดตั้งกลุ่ม/ชุมนุม/ชมรมตามความ
สนใจ ปฏิบัติกิจกรรม ด้านคุณธรรมภายใน
โรงเรียน  

ข้อมูลประกอบ/ร่องรอยหลักฐาน 
1. จัดตั้งกลุ่ม/ชุมนุม/ชมรม 
2.รายชื่อสมาชิก 
3.รายงานผลการด าเนินงาน  สมุดเยี่ยม บันทึกการประชุม ภาพถ่ายกิจกรรม 
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ตัวช้ีวัดที่ 6 พฤติกรรมที่พึงประสงค์ในโรงเรียนเพิ่มมากขึ้น 
ค าอธิบายประเด็นการพิจารณา 
 นักเรียนในโรงเรียนมีพฤติกรรมที่พึงประสงค์ตามคุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียนเพ่ิมขึ้น และน าไปปฏิบัติในชีวิตประจ าวันได้ 
เกณฑ์การพิจารณา 

ประเด็นการพิจารณา ระดับคะแนน ระดับการ
พิจารณา 

เกณฑ์การพิจารณา เอกสาร/
หลักฐานอ้างอิง 

นักเรียนในโรงเรียนมีพฤติกรรมที่พึงประสงค์ตามคุณธรรมอัต
ลักษณ์ของโรงเรียนเพ่ิมข้ึนและน าไปปฏิบัติในชีวิตประจ าวันได้ 

 4 ดีเยี่ยม นักเรียนร้อยละ 80 ขึ้นไปมีพฤติกรรมที่พึง
ประสงค์ตามคุณธรรมอัตลักษณ์ ของโรงเรียน
เพ่ิมข้ึนและน าไปปฏิบัติในชีวิตประจ าวันได้ 

......................... 

........................ 

......................... 

......................... 

......................... 
…………………… 
…………………… 
…………………… 
…………………… 

 3 ดี นักเรียนร้อยละ70-79 มีพฤติกรรมที่พึง
ประสงค์ตามคุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียน
เพ่ิมข้ึนและน าไปปฏิบัติในชีวิตประจ าวันได้ 

 2 พอใช้ นักเรียนร้อยละ 60 มีพฤติกรรมที่พึงประสงค์
ตามคุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียนเพิ่มขึ้น
และน าไปปฏิบัติในชีวิตประจ าวันได้ 

 1 ปรับปรุง นักเรียนต่ ากว่าร้อยละ60 มีพฤติกรรมที่พึง
ประสงค์ตามคุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียน
เพ่ิมข้ึนและน าไปปฏิบัติในชีวิตประจ าวันได้ 

ข้อมูลประกอบ/ร่องรอยหลักฐาน  
1. ปพ.5 ของนักเรียน 
2. หลักฐาน/ร่องรอยการด าเนินกิจกรรมโครงการ  โครงงาน ภาพถ่ายกิจกรรม 
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แบบสรุปเครื่องมือประเมิน นโยบายข้อที่ 4 เชิดชูคุณธรรม 
โรงเรียน.................................................................................   กลุ่มโรงเรียน............................................. 

ตัวช้ีวัด/ประเด็นการพิจารณา ค่าน้ าหนัก 
ระดับคุณภาพ 

5 4 3 2 1 
***ด้านผู้บริหาร*** 12.5      

ตัวช้ีวัดที่  1  มีความรู้  ความเข้าใจด้านคุณธรรม 4      
ประเด็นการพิจารณาที่ 1. ผู้บริหารมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับคุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียน 1      
ประเด็นการพิจารณาที่ 2. ผู้บริหารมีความรู้ ความเข้าใจในการขับเคลื่อนการบริหารงานโครงการโรงเรียนคุณธรรม  1      
ประเด็นการพิจารณาที่ 3. ผูบ้ริหารมีความรู้ ความเข้าใจในการนิเทศ  ติดตามการด าเนินงานโครงการโรงเรียน 
                                 คุณธรรม  

1      

ประเด็นการพิจารณาที่ 4. ผู้บริหารมีความรู้ ความเข้าใจในการประเมินผลการด าเนินงานโครงการโรงเรียนคุณธรรม 1      
คะแนนรวม 20  

ตัวช้ีวัดที่ 2  มีกระบวนการบริหารงานที่เป็นระบบ 4      
ประเด็นการพิจารณาที่ 1. ผู้บริหารมีโครงสร้างการบริหารงานด้านคุณธรรม 1      
ประเด็นการพิจารณาที่ 2. ผู้บริหารมีรูปแบบ/นวัตกรรมในการบริหารงานด้านคุณธรรม 1      
ประเด็นการพิจารณาที่ 3. ผู้บริหารมีกระบวนการนิเทศ ก ากับ ติดตามการด าเนินงานโรงเรียนคุณธรรม 1      
ประเด็นการพิจารณาที่ 4. ผู้บริหารมีการประเมินผลการปฏิบัติงานและน าผลการประเมินไปใช้ในการพัฒนาด้าน 
                                 คุณธรรม 

1      

คะแนนรวม 20  
  ตัวช้ีวัดที่  3 บริหารสถานศึกษาด้วยความโปร่งใส เป็นธรรม ตรวจสอบได้ 2.5      
ประเด็นการพิจารณาที่ 1. มีคู่มือ/แนวปฏิบัติ/เอกสารโรงเรียนคุณธรรม 1      
ประเด็นการพิจารณาที่ 2. ปฏิบัติงานให้เป็นไปตามคู่มือ/แนวปฏิบัติ/เอกสารโรงเรียน 0.5      
ประเด็นการพิจารณาที่ 3. ความพึงพอใจด้านโปร่งใส เป็นธรรมจากผู้มีส่วนได้ ส่วนเสีย 0.5      
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ตัวช้ีวัด/ประเด็นการพิจารณา ค่าน้ าหนัก 
ระดับคุณภาพ 

5 4 3 2 1 
ประเด็นการพิจารณาที่ 4. มีผลการปฏิบัติงานและมีการเผยแพร่สู่สาธารณชน 0.5      

คะแนนรวม 12.5  
ตัวช้ีวัดที่ 4 ประพฤติ ปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดีและได้รับการยอมรับหรือยกย่องเชิดชูเกียรติ 2      
ประเด็นการพิจารณาที่ 1.ประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ดีในการครองตน ครองคน ครองงาน 1      
ประเด็นการพิจารณาที่ 2. ได้รับการยอมรับหรือยกย่องเชิดชูเกียรติ 1      

คะแนนรวม 10  
***ด้านคร*ู** 18.5      

ตัวช้ีวัดที่ 1  ความรู้  ความเข้าใจด้านคุณธรรม 2.5      
ประเด็นการพิจารณาที่ 1.ความรู้ ความเข้าใจคุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียน 0.5      
ประเด็นการพิจารณาที่ 2.การออกแบบการเรียนรู้ปลูกฝังคุณธรรม 0.5      
ประเด็นการพิจารณาที่ 3.การจัดการเรียนรู้ปลูกฝังคุณธรรม 0.5      
ประเด็นการพิจารณาที่ 4.การสร้างหรือจัดหาสื่อการเรียนการสอนปลูกฝังคุณธรรม 0.5      
ประเด็นการพิจารณาที่ 5.การประเมินผลด้านคุณธรรม 0.5      

คะแนนรวม 12.5  
ตัวช้ีวัดที่ 2 การจัดการเรียนรู้ปลูกฝังและประเมินคุณธรรม จริยธรรมนักเรียน 4      
ประเด็นการพิจารณาที่ 1.มีแผนการจัดการเรียนรู้ที่เสริมสร้างคุณธรรม อัตลักษณ์ของโรงเรียน โดยผ่านโครงงาน 
                                คุณธรรมและกิจกรรมอ่ืนๆ 

1      

ประเด็นการพิจารณาที่ 2.น าแผนการจัดการเรียนรู้ไปใช้ 1      
ประเด็นการพิจารณาที่ 3.มีสื่อ นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ด้านคุณธรรม 1      
ประเด็นการพิจารณาที่ 4. วดัและประเมินผลด้านคุณธรรมและน าผลการประเมินไปปรับปรุงพัฒนานักเรียน                                                              1      

คะแนนรวม 20  
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ตัวช้ีวัด/ประเด็นการพิจารณา ค่าน้ าหนัก 
ระดับคุณภาพ 

5 4 3 2 1 
ตัวช้ีวัดที่ 3 การสร้างเครือข่ายและการมีส่วนร่วม                                                                                                                                              2      
ประเด็นการพิจารณาที่ 1.ครูมีการสร้างเครือข่ายภายในโรงเรียน 0.5      
ประเด็นการพิจารณาที่ 2.ครูมีการสร้างเครือข่ายกับครูโรงเรียนอ่ืนๆ 0.5      
ประเด็นการพิจารณาที่ 3.ครูมีการสร้างเครือข่ายกับหน่วยงานภายนอก/องค์กรทางศาสนา 0.5      
ประเด็นการพิจารณาที่ 4.การเผยแพร่ผลงานและแลกเปลี่ยนเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง สม่ าเสมอ ชัดเจน เป็นรูปธรรม 0.5      

คะแนนรวม 10  
ตัวช้ีวัดที่ 4  การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 2      
ประเด็นการพิจารณาที่ 1.ครูมีผลงานและน าผลงานจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในระดับสถานศึกษา 0.5      
ประเด็นการพิจารณาที่ 2.ครูมีผลงานและน าผลงานจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในระดับกลุ่มโรงเรียน 0.5      
ประเด็นการพิจารณาที่ 3.ครูมีผลงานและน าผลงานจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในระดับส านักงานเขตพ้ืนที่ 
                                การศึกษา/จังหวัด 

0.5      

ประเด็นการพิจารณาที่ 4.ครูมีผลงานและน าผลงานจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในระดับภูมิภาค/ประเทศ 0.5      
คะแนนรวม 10  

ตัวช้ีวัดที่ 5  ครูมีความประพฤติ ปฏิบัติตน เป็นแบบอย่าง 4      
ประเด็นการพิจารณาที่ 1.ครูมีความประพฤติปฏิบัติตนตามอัตลักษณ์ของโรงเรียน 2      
ประเด็นการพิจารณาที่ 2.ครมูีความประพฤติ ปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดี 2      

คะแนนรวม 20  
ตัวช้ีวัดที่ 6 การยอมรับหรือยกย่องเชิดชูเกียรติจากบุคคล หน่วยงาน องค์กรภายใน 4      
ประเด็นการพิจารณาที่ 1.ครูเป็นแบบอย่างและได้รับการยอมรับหรือยกย่องเชิดชูเกียรติจากบุคคล หน่วยงาน   
                                องค์กรภายในหรือภายนอก ระดับสถานศึกษา 

1      

ประเด็นการพิจารณาที่ 2. ครูเป็นแบบอย่างและได้รับการยอมรับหรือยกย่องเชิดชูเกียรติจากบุคคล หน่วยงาน  1      
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ตัวช้ีวัด/ประเด็นการพิจารณา ค่าน้ าหนัก 
ระดับคุณภาพ 

5 4 3 2 1 
                                องค์กรภายในหรือภายนอก ระดับระดับกลุ่มโรงเรียน 
ประเด็นการพิจารณาที่ 3. ครูเป็นแบบอย่างและได้รับการยอมรับหรือยกย่องเชิดชูเกียรติจากบุคคล หน่วยงาน  
                                 องค์กรภายในหรือภายนอก ระดับส านักงาน เขตพ้ืนที่การศึกษา/จังหวัด 

1      

ประเด็นการพิจารณาที่ 4. ครูเป็นแบบอย่างและได้รับการยอมรับหรือยกย่องเชิดชูเกียรติจากบุคคล หน่วยงาน  
                                 องค์กรภายในหรือภายนอก ระดับภูมิภาค/ ประเทศ    

1      

คะแนนรวม 20  
***ด้านนักเรียน*** 19      

ตัวช้ีวัดที่ 1.ความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับคุณธรรม 1      
ประเด็นการพิจารณา    นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับคุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียน 1      

คะแนนรวม 5  
ตัวช้ีวัดที่ 2. โครงงานคุณธรรม 5      
ประเด็นการพิจารณาที่ 1.นักเรียนมีโครงงานคุณธรรมตามคุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียน 1      
ประเด็นการพิจารณาที่ 2.นักเรียนสามารถน าเสนอและแลกเปลี่ยนเรียนรู้โครงงานคุณธรรม 1      
ประเด็นการพิจารณาที่ 3. มีการสรุปองค์ความรู้จากโครงงานคุณธรรม 1      
ประเด็นการพิจารณาที่ 4.โครงงานคุณธรรมเป็นแบบอย่างให้กับนักเรียน 1      
ประเด็นการพิจารณาที่ 5. มีการเผยแพร่โครงงานคุณธรรมสู่สาธารณชนในรูปแบบต่างๆ เช่นเอกสาร แผ่นพับ 1      

คะแนนรวม 25  
ตัวช้ีวัดที่ 3. ปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดี 3      
ประเด็นการพิจารณาที่ 1.นักเรียนประพฤติปฏิบัติตนตาม คุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียน 1      
ประเด็นการพิจารณาที่ 2. นักเรียนได้รับการยอมรับจากชุมชน 1      
ประเด็นการพิจารณาที่ 3. นักเรียนได้รับรางวัลต่างๆ 1      
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ตัวช้ีวัด/ประเด็นการพิจารณา ค่าน้ าหนัก 
ระดับคุณภาพ 

5 4 3 2 1 
คะแนนรวม 15  

ตัวช้ีวัดที่ 4. เป็นผู้น าด้านคุณธรรม 4      
ประเด็นการพิจารณาที่ 1.เป็นผู้มีอุดมการณ์ด้านคุณธรรม 1      
ประเด็นการพิจารณาที่ 2.มีความรับผิดชอบและกล้าแสดงออกอย่างสร้างสรรค์ในการจัดกิจกรรม 1      
ประเด็นการพิจารณาที่ 3.เป็นผู้น าและผู้ตามที่ดีในการจัดกิจกรรมตามคุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียน 1      
ประเด็นการพิจารณาที่ 4.น าเสนอผลงานการจัดกิจกรรมตามคุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียน 1      

คะแนนรวม 20  
ตัวช้ีวัดที่ 5. การสร้างเครือข่ายและการมีส่วนร่วม 3      
ประเด็นการพิจารณาที่ 1.นักเรียนจัดตั้งกลุ่ม/ชุมนุม/ชมรมตามความสนใจ ปฏิบัติกิจกรรม ขยายผลแลกเปลี่ยน 
                                เรียนรู้ด้านคุณธรรมภายในโรงเรียน ระหว่างโรงเรียน 

1      

ประเด็นการพิจารณาที่ 2.กลุ่ม/ชุมนุม/ชมรม ปฏิบัติกิจกรรม ขยายผลแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้านคุณธรรมระหว่าง 
                               โรงเรียน 

1      

ประเด็นการพิจารณาที่ 3. กลุ่ม/ชุมนุม/ชมรมตามความสนใจ ปฏิบัติกิจกรรม ขยายผลแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้าน 
                                คุณธรรมกับชุมชน 

1      

คะแนนรวม 15  
ตัวช้ีวัดที่ 6. พฤติกรรมที่พึงประสงค์ในโรงเรียนเพ่ิมมากข้ึน 3      
ประเด็นการพิจารณา   นักเรียนในโรงเรียนมีพฤติกรรมที่พึงประสงค์ตามคุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียนเพิ่มข้ึน 
                             และน าไปปฏิบัติในชีวิตประจ าวันได้ 

3      

คะแนนรวม 15  
คะแนนรวมทั้งส้ิน 250  
ค่าเฉลี่ยร้อยละ 100  
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สรุปผลการประเมินได้รับรางวัลเกียรติบัตรระดับเหรียญ   
        ทอง       เงิน       ทองแดง       เข้าร่วม 
 ระดับเหรียญทอง   คะแนนร้อยละ  80 - 100  คะแนน ระดับเหรียญเงิน   คะแนนร้อยละ  70 - 79  คะแนน  
 ระดับเหรียญทองแดง  คะแนนร้อยละ  60 - 69   คะแนน  ระดับการเข้าร่วมกิจกรรม  คะแนนร้อยละ น้อยกว่า 60 คะแนน 

 
        ลงชื่อ............................................................................................ผู้ประเมิน    
                   (..............................................................................)     
                  วันที่............. เดือน...................................................... พ.ศ. ......................  
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นโยบายข้อที่ 5 น้อมน าหลักปรัชญา 
 
ค าชี้แจง   
1.ประเด็นการประเมิน 
  ประเด็นการประเมิน    3  ระดับ  ดังนี้ 
  ระดับที่ 1   สถานศึกษาพอเพียงมีการพัฒนาตนเองอย่างยั่งยืน    

      เกณฑ์การประเมินของกระทรวงศึกษาธิการ  ประกอบด้วย  5  ด้าน 17  องค์ประกอบ  62  ตัวบ่งชี้ (ค่าน้ าหนัก =  50)  ได้แก่   
   ด้านที่ 1 ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา ( 4 องค์ประกอบ 14 ตัวบ่งชี้) 
 ด้านที่ 2 ด้านหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ (4 องค์ประกอบ 14 ตัวบ่งชี้) 

ด้านที่ 3 ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ( 3 องค์ประกอบ 15 ตัวบ่งชี้) 
ด้านที่ 4 ด้านการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา (2 องค์ประกอบ7 ตัวบ่งชี้) 

          ด้านที่ 5 ด้านผลลัพธ์/ภาพความส าเร็จ (4 องค์ประกอบ 12 ตัวบ่งชี้) 
ระดับที่ 2  สถานศึกษาพอเพียงมีผลงานการปฏิบัติที่เป็นเลิศ 
     เกณฑ์การประเมินของมูลนิธิยุวสถิรคุณ  ประกอบด้วย  ผลงานกิจกรรม/โครงการที่เป็นแบบอย่างในการน้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในการ
จัดการศึกษาทั้งระบบของโรงเรียน(Whole School Approach)และส่งผลต่อผู้เรียนในการบ่มเพาะอุปนิสัย “อยู่อย่างพอเพียง" ตามที่ได้ปฏิบัติจริง ตลอดจนมีการ
ปรับปรุงพัฒนาอย่างต่อเนื่องจนถึงปัจจุบัน 
ระดับที่ 3  สถานศึกษาพอเพียงพัฒนาเป็นศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงด้านการศึกษา 
              เกณฑ์การประเมินของกระทรวงศึกษาธิการ ประกอบด้วย  3 ด้าน (ค่าน้ าหนัก  = 30  ) ได้แก่  

ด้านที่ 1 ด้านบุคลากร  ( 4 ตัวบ่งชี้) 
ด้านที่ 2 ด้านการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพ  (2 ตัวบ่งชี้) 
ด้านที่ 3 ด้านความสัมพันธ์กับหน่วยงานภายนอก (2 ตัวบ่งชี้) 
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2.วิธีการประเมิน 
 1. โรงเรียนประเมินตนเองตามเกณฑ์การประเมินสถานศึกษาพอเพียง 
 2. คณะกรรมการประเมินระดับเขตพ้ืนที่  ประเมินตรวจสอบโรงเรียนที่ผ่านเกณฑ์ 
 3. โรงเรียนส่งผลงานการปฏิบัติที่เป็นเลิศ 
 4. โรงเรียนประเมินตนเองตามเกณฑ์การพัฒนาเป็นศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงด้านการศึกษา 
 
3.เครื่องมือการประเมิน 

1. แบบประเมินสถานศึกษาแบบอย่างการจัดกิจกรรมการเรียนรู้และการบริหารจัดการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง(สถานศึกษาพอเพียง) 
 2. คู่มือการประเมินสถานศึกษาพอเพียงมีผลงานการปฏิบัติที่เป็นเลิศของมูลนิธิยุวสถิรคุณ   
 3. แบบประเมินศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงด้านการศึกษา 
 
4. เกณฑ์การประเมิน 
 โรงเรียนผ่านการประเมินในแต่ละระดับตามเกณฑ์ที่ก าหนด 
 
5. สรุปผลการประเมิน 
              คะแนนเต็มทั้งหมด   100   คะแนน 
              ระดับเหรียญทอง      คะแนนร้อยละ 80-100 คะแนน 
              ระดับเหรียญเงิน คะแนนร้อยละ 70-79 คะแนน 
              ระดับเหรียญทองแดง  คะแนนร้อยละ 60-69 คะแนน 
              ระดับการเข้าร่วมกิจกรรม  คะแนนร้อยละ น้อยกว่า  60 คะแนน 
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ตัวช้ีวัดที่ 1   สถานศึกษาพอเพียงมีการพัฒนาตนเองอย่างยั่งยืน 
ประเด็นการพิจารณา 

 สถานศึกษาพัฒนาตามเกณฑ์การประเมินสถานศึกษาพอเพียงของกระทรวงศึกษาธิการ ประกอบด้วย  5  ด้าน 17  องค์ประกอบ 62 ตัวบ่งชี้ 
ระดับ                 ค าอธิบาย วิธีการด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐาน/ร่องรอย 
       
1 

สถานศึกษาพอเพียงมีการพัฒนา
ตนเองอย่างยั่งยืน หมายถึง การ
ปฏิบัติงานของสถานศึกษาพอเพียงใน 
 5 ด้าน 17  องค์ประกอบ  62  ตัว
บ่งชี้ 
ได้แก่    ด้านที่ 1 ด้านการบริหาร
จัดการสถานศึกษา 
ด้านที่ 2 ด้านหลักสูตรและการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ 
ด้านที่ 3 ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 
ด้านที่ 4 ด้านการพัฒนาบุคลากรของ
สถานศึกษา 
ด้านที่ 5 ด้านผลลัพธ์/ภาพ
ความส าเร็จ 

สถานศึกษาพอเพียงด าเนินการจัด
กิจกรรมปฏิบัติงาน ใน 5 ด้าน 17 
องค์ประกอบ 62 ตัวบ่งชี้ ได้แก่ 
ด้านที่ 1 ด้านการบริหารจัดการ
สถานศึกษา( 4 องค์ประกอบ 14 ตัว
บ่งชี้ 
ด้านที่ 2 ด้านหลักสูตรและการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้(4 องค์ประกอบ 
14 ตัวบ่งชี้) 
ด้านที่ 3 ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน( 3 องค์ประกอบ 15 ตัวบ่งชี้) 
ด้านที่ 4 ด้านการพัฒนาบุคลากรของ
สถานศึกษา(2 องค์ประกอบ7 ตัว
บ่งชี้) 
ด้านที่ 5 ด้านผลลัพธ์/ภาพ
ความส าเร็จ(4 องค์ประกอบ 12 ตัว
บ่งชี้ 

สถานศึกษาพอเพียงประเมินตนเอง  
คะแนนเฉลี่ยของแต่ละด้านได้คะแนน
ตั้งแต่ระดับ  3  ขึ้นไป 
 

.................................................... 

.................................................... 

.................................................... 

.................................................... 

.................................................... 

.................................................... 

.................................................... 

.................................................... 

.................................................... 

.................................................... 

.................................................... 

.................................................... 

.................................................... 

.................................................... 

.................................................... 
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ตัวช้ีวัดที่ 2    สถานศึกษาพอเพียงมีผลการปฏิบัติที่เป็นเลิศ (BP) 
ประเด็นการพิจารณา 
        สถานศึกษาพอเพียงมีผลการปฏิบัติที่เป็นเลิศ (BP)  
 
ระดับ ค าอธิบาย วิธีการด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐาน/ร่องรอย 
     
 2 

สถานศึกษาพอเพียงที่มีผลการปฏิบัติ
ที่เป็นเลิศหมายถึงสถานศึกษา
พอเพียงมีผลงานโครงการ/กิจกรรมที่
เป็นแบบอย่างในการน้อมน าหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในการ
จัดการศึกษาทั้งระบบของโรงเรียน
(Whole School Approach)และ
ส่งผลต่อผู้เรียนในการบ่มเพาะ
อุปนิสัย “อยู่อย่างพอเพียง" ตามท่ีได้
ปฏิบัติจริง ตลอดจนมีการปรับปรุง
พัฒนาอย่างต่อเนื่องจนถึงปัจจุบัน 

1.สถานศึกษาพอเพียงส่งผลงานการ
ปฏิบัติที่เป็นเลิศ ตามคู่มือฯ            
จ านวน 1 ผลงาน  
2. ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
คัดเลือกผลงาน ประกาศผลและส่ง
ต่อระดับชาติ (มูลนิธิยุวสถิรคุณ)  

1.สถานศึกษาพอเพียงส่งผลงานการ
ปฏิบัติที่เป็นเลิศ และได้รับเกียรติบัตร
ระดับเขตพ้ืนที่ 
2. สถานศึกษาพอเพียงส่งผลงานการ
ปฏิบัติที่เป็นเลิศ และได้รับเกียรติบัตร
ระดับชาติ 
 

1.ใบสมัครการคัดกรองและ
คัดเลือก 
2.ข้อมูลเอกสารที่แสดงให้เห็น
การขับเคลื่อนทั้งระบบ
(รายละเอียดตามคู่มือ) 
3.ข้อมูล VDO Clip  

 
 
 
 
 
 
 
 



94 

 

เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

ตัวช้ีวัดที่ 3  สถานศึกษาพอเพียงพัฒนาเป็นศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงด้านการศึกษา 
ประเด็นการพิจารณา 
                สถานศึกษาพอเพียงพัฒนาและได้รับการประเมินเป็นศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงด้านการศึกษา 
 
ระดับ ค าอธิบาย วิธีการด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐาน/ร่องรอย 
 3 ศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียงด้านการศึกษา 
หมายถึง ภาพความส าเร็จของการ
พัฒนาสถานศึกษาพอเพียงตาม
เกณฑ์ของกระทรวงศึกษาธิการ 
ประกอบด้วย 3 ด้าน ได้แก่ ด้าน
บุคลากร  ด้านการจัดสภาพแวดล้อม
ทางกายภาพ  และด้านความสัมพันธ์
กับหน่วยงานภายนอก 
 
 
 

สถานศึกษาพอเพียงพัฒนาอย่าง
ยั่งยืนและส่งข้อมูลเพ่ือขอรับการ
ประเมินเป็นศูนย์การเรียนรู้ตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ด้านการศึกษา 
 

สถานศึกษาพอเพียงได้รับการประเมิน
เป็นศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงด้านการศึกษา
ระดับกระทรวงศึกษาธิการ 
 

แบบประเมินตนเองและ
ภาคผนวก(ตามคู่มือ) 
CD บันทึกข้อมูลภาคผนวก 
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แบบสรุปเครื่องมือประเมิน นโยบายข้อที่ 5 น้อมน าหลักปรัชญา 
โรงเรียน.................................................................................   กลุ่มโรงเรียน............................................. 

 

ตัวช้ีวัด/ประเด็นการพิจารณา ค่าน้ าหนัก 
ระดับคุณภาพ 

5 4 3 2 1 
ระดับที่ 1   สถานศึกษาพอเพียงมีการพัฒนาตนเองอย่างยั่งยืน    10      
ด้านที่ 1 ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา  2      
ด้านที่ 2 ด้านหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 2      
ด้านที่ 3 ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  2      
ด้านที่ 4 ด้านการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา  2      
ด้านที่ 5 ด้านผลลัพธ์/ภาพความส าเร็จ 2      

คะแนนรวม 50  
ระดับที่ 2  สถานศึกษาพอเพียงมีผลงานการปฏิบัติที่เป็นเลิศ 4      
ประเด็นการพิจารณา สถานศึกษาพอเพียงมีผลงานการปฏิบัติที่เป็นเลิศ 4      

คะแนนรวม 20  
ระดับที่ 3  สถานศึกษาพอเพียงพัฒนาเป็นศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงด้าน
การศึกษา 

6      

ด้านที่ 1 ด้านบุคลากร   2      
ด้านที่ 2 ด้านการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพ   2      
ด้านที่ 3 ด้านความสัมพันธ์กับหน่วยงานภายนอก 2      

คะแนนรวม 30  
คะแนนรวมทั้งสิ้น 100  
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สรุปผลการประเมินได้รับรางวัลเกียรติบัตรระดับเหรียญ   
        ทอง       เงิน       ทองแดง       เข้าร่วม 
 ระดับเหรียญทอง   คะแนนร้อยละ  80 - 100  คะแนน ระดับเหรียญเงิน   คะแนนร้อยละ  70 - 79  คะแนน  
 ระดับเหรียญทองแดง  คะแนนร้อยละ  60 - 69   คะแนน  ระดับการเข้าร่วมกิจกรรม  คะแนนร้อยละ น้อยกว่า 60 คะแนน 

 
        ลงชื่อ............................................................................................ผู้ประเมิน    
                   (..............................................................................)     
                  วันที่............. เดือน...................................................... พ.ศ. ......................  
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นโยบายข้อที่ 6 ส่งเสรมิภาษาสูส่ากล 
 

ค าชี้แจง    
1. ประเด็นการประเมิน              

ประเด็นการประเมินแบ่งเป็น 3 ด้าน รายละเอียด ดังนี้ 
ด้านที่ 1  การบริหารจัดการ  ประกอบด้วย 5 ตัวชี้วัด 9 ประเด็นการพิจารณา (ค่าน้ าหนัก = 5) 

                                   ตัวช้ีวัดที่ 1 สถานศึกษามีการก าหนด แผนงาน/กิจกรรม/โครงการ 
   ประเด็นการพิจารณา  มีแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมพัฒนาการเรียนรู้ภาษาอังกฤษที่สอดรับกับแนวปฏิรูปการเรียน 
                                                                                การสอนภาษาอังกฤษ  
                                      ตัวช้ีวัดที่ 2 เทคนิคกระบวนการที่ใช้ในการบริหาร แผนงาน/กิจกรรม / โครงการ  

   ประเด็นการพิจารณา ผู้บริหารมีเทคนิค/กระบวนการที่น ามาใช้ในการด าเนินงานมีการก าหนดขั้นตอนอย่างชัดเจน 
  ตัวช้ีวัดที่ 3 การให้การสนับสนุนแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
   ประเด็นการพิจารณาที่ 1 การจัดบุคลากรเหมาะสม เพียงพอ 
   ประเด็นการพิจารณาที่ 2 การจัดสรรงบประมาณเพียงพอ 
   ประเด็นการพิจารณาที่ 3 การสนับสนุนสิ่งอ านวยความสะดวก เช่น อาคารสถานที่ วัสดุครุภัณฑ์ ฯลฯ  
   ประเด็นการพิจารณาที่ 4 การพัฒนาบุคลากรด้านภาษาอังกฤษ 
   ประเด็นการพิจารณาที่ 5 การสนับสนุนให้นักเรียนเข้าร่วมการแข่งขัน ประกวด และการแสดงความสามารถ 
                                                                                    ด้านภาษาอังกฤษ 
    ตัวช้ีวัดที่ 4 การมีส่วนร่วมในการบริหาร แผนงาน / โครงการ ของผู้มีส่วนร่วมและเกี่ยวข้อง 
   ประเด็นการพิจารณา การมีส่วนร่วมในการบริหารหลักสูตร แผนงาน / โครงการ ของครู นักเรียน ผู้ปกครอง   
                                                                               คณะกรรมการสถานศึกษา และหน่วยงานอ่ืนๆ 
  ตัวช้ีวัดที่ 5 การนิเทศ/ติดตาม แผนงาน / โครงการ 
   ประเด็นการพิจารณา  สถานศึกษามีกระบวนการนิเทศ เพ่ือพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ 
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               ด้านที่ 2  การจัดการเรียนรู้  ประกอบด้วย 2 ตัวชี้วัด 7 ประเด็นการพิจารณา (ค่าน้ าหนัก = 7) 
                                   ตัวช้ีวัดที่ 1 การเตรียมความพร้อม 
   ประเด็นการพิจารณา  การพัฒนาตนเองของครูผู้สอน 
 ตัวช้ีวัดที่ 2 การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

   ประเด็นการพิจารณาที่ 1 หลักสูตรสถานศึกษา และแผนการจัดการเรียนรู้ 
   ประเด็นการพิจารณาที่ 2 การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ภาษาอังกฤษที่เน้นการสื่อสาร 
   ประเด็นการพิจารณาที่ 3 การใช้ภาษาอังกฤษที่เน้นการสื่อสาร 
   ประเด็นการพิจารณาที่ 4 สื่อที่ใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
   ประเด็นการพิจารณาที่ 5 การวัดและประเมินผล 
   ประเด็นการพิจารณาที่ 6 การจัดกิจกรรมเสริมทักษะภาษาอังกฤษ 

               ด้านที่ 3  ผลผลิต  ประกอบด้วย 2  ตัวชี้วัด 2  ประเด็นการพิจารณา (ค่าน้ าหนัก = 8) 
                                   ตัวช้ีวัดที่ 1 ความสามารถและทักษะการฟัง เข้าใจและสามารถปฏิบัติได้ 
   ประเด็นการพิจารณา ความสามารถและทักษะการฟังของนักเรียน 
                                       ตัวช้ีวัดที่ 2 ความสามารถและทักษะการพูด 

   ประเด็นการพิจารณา  ความสามารถและทักษะการพูด ของนักเรียน (โต้ตอบ สนทนา ตอบค าถาม) 
    

2. วิธีการประเมิน 
               ด้านที่ 1  การบริหารจัดการ   
                          สัมภาษณ์, ตรวจสอบเอกสาร 
               ด้านที่ 2  การจัดการเรียนรู ้
                          สัมภาษณ์, ตรวจสอบเอกสาร , สังเกตชั้นเรียน 
               ด้านที่ 3  ผลผลิต 
                          สัมภาษณ์, ทดสอบ 
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3. เครื่องมือการประเมิน  
ด้านที่ 1  การบริหารจัดการ   

                           แบบประเมิน,สัมภาษณ์,ตรวจสอบเอกสาร 
                ด้านที่ 2  การจัดการเรียนรู ้
                           แบบสมัภาษณ์,ตรวจสอบเอกสาร,สังเกตชั้นเรียน 
                ด้านที่ 3  ผลผลิต 
                           แบบสมัภาษณ์, แบบทดสอบ 
 

4. เกณฑ์การประเมิน 
4.1  ระดับการศึกษาที่ก าหนดให้เข้ารับการประเมินได้แก่ ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 
4.2  ระยะเวลาในการประเมิน โรงเรียนละ ครึ่งวัน /1 วันเต็ม 
4.3  คณะกรรมการประเมิน ประกอบด้วยกรรมการที่มีคุณสมบัติดังนี้ 
  เป็นผู้มีความรู้และทักษะทางด้านภาษาอังกฤษเป็นอย่างดี 
  คณะกรรมการต าแหน่งครูหรือผู้บริหารต้องไม่เป็นคณะกรรมการประเมินโรงเรียนของตนเอง 
 

          5.  สรุปผลการประเมิน  
คะแนนเต็มทั้งหมด ...100..... คะแนน 
คิดเป็นร้อยละ (คะแนนที่ได้ × 100 ÷ คะแนนเต็ม = ……100……..) 
 ระดับเหรียญทอง   คะแนนร้อยละ 80 – 100 คะแนน 
 ระดับเหรียญเงิน   คะแนนร้อยละ 70 – 79 คะแนน 
 ระดับเหรียญทอง แดง  คะแนนร้อยละ 60 – 69 คะแนน 
 ระดับการเข้าร่วมกิจกรรม  คะแนนร้อยละ น้อยกว่า 60 คะแนน 
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ด้านที่ 1  การบริหารจัดการ 
ตัวช้ีวัดที่ 1 สถานศึกษามีการก าหนด แผนงาน/กิจกรรม/ โครงการ 
 ประเด็นการพิจารณา  มีแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมพัฒนาการเรียนรู้ภาษาอังกฤษที่สอดรับกับแนวปฏิรูปการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ 
ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

 
 
 
 
 
 
 
 
5 

รายละเอียดการพิจารณา 
1.มีแผนงาน/โครงการ 
กิจกรรมพัฒนาการเรียนรู้ภาษาอังกฤษที่สอดรับ
กับแนวปฏิรูปการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ  
2. มีบันทึก/รายงานการประชุม 
3.มีค าสั่งมอบหมายงาน 
4.มีการประเมินแผนงาน/โครงการ 
5.มีการรายงานแผนงาน/โครงการ 
มีการด าเนินงานตามประเด็นพิจารณาครบ 5 ข้อ 

  โปรดระบุเอกสาร/หลักฐาน
อ้างอิง  ให้ครบทุกประเด็นการ
พิจารณา 
 .......................................... 
 .......................................... 
 หลักฐานอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง 
โปรดระบุ 
................................................. 
 
 

 
4 

มีการด าเนินงานตามประเด็นพิจารณา  4 ข้อ 

 
3 

มีการด าเนินงานตามประเด็นพิจารณา  3 ข้อ 

   
2 

มีการด าเนินงานตามประเด็นพิจารณา  2 ข้อ 
 

   
1 

มีการด าเนินงานตามประเด็นพิจารณา  1 ข้อ 
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ตัวช้ีวัดที่ 2 เทคนิคกระบวนการที่ใช้ในการบริหาร แผนงาน/กิจกรรม / โครงการ 
 ประเด็นการพิจารณา  ผู้บริหารมีเทคนิค/กระบวนการที่น ามาใช้ในการด าเนินงานมีการก าหนดขั้นตอนอย่างชัดเจน 
ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 
 
5 

มีการก าหนดเทคนิค/กระบวนการ/ทฤษฎีที่มี
ความสอดคล้องกับแผนงาน/กิจกรรมและมี
กระบวนด าเนินงานครบทุกข้ันตอนสามารถ
ตรวจสอบได้ 

  โปรดระบุเอกสาร/หลักฐาน
อ้างอิง  ให้ครบทุกประเด็นการ
พิจารณา 
 .......................................... 
 .......................................... 
 หลักฐานอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง 
โปรดระบุ 
................................................. 
 
 

 
4 

มีการก าหนดเทคนิค/กระบวนการ/ทฤษฎีที่มี
ความสอดคล้องกับแผนงาน/กิจกรรม มีกระบวน
ด าเนินงานแต่ไม่ครบทุกขั้นตอนสามารถ
ตรวจสอบได ้ 

 
3 

มีการก าหนดเทคนิค/กระบวนการ/ทฤษฎีที่มี
ความสอดคล้องกับแผนงาน/กิจกรรม และมี
กระบวนด าเนินงาน แต่ไม่ครบทุกขั้นตอน 
สามารถตรวจสอบได้ยาก 

   
2 

มีการก าหนดเทคนิค/กระบวนการ/ทฤษฎีที่มี
ความสอดคล้องกับแผนงาน/กิจกรรม  มีกระบวน
ด าเนินงาน แต่ไม่เป็นระบบ สามารถตรวจสอบได้
ยาก 

   
1 

ไม่มีการก าหนดเทคนิค/กระบวนการ/ทฤษฎีที่มี
ความสอดคล้องกับแผนงาน/กิจกรรม และไม่มี
กระบวนด าเนินงานทีเป็นระบบ ไม่สามารถ
ตรวจสอบได้ 
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เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

ตัวช้ีวัดที่ 3 การให้การสนับสนุนแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
 ประเด็นการพิจารณา สถานศึกษาให้การสนับสนุนทรัพยากรด้านบุคคล ด้านงบประมาณ ด้านสิ่งอ านวยความสะดวก ด้านการพัฒนาภาษาอังกฤษ และด้าน
การแข่งขันประกวดการแสดงความสามารถทางภาษาอังกฤษอย่างเหมาะสม เพียงพอ 
ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
5 

รายละเอียดการพิจารณา 
1. การจัดบุคลากรเหมาะสม เพียงพอ 
2. การจัดสรรงบประมาณเพียงพอ 
3. มีการสนับสนุนสิ่งอ านวยความสะดวก เช่น 
อาคารสถานที่ วัสดุครุภัณฑ์ ฯลฯ 
4. มีการพัฒนาบุคลากรด้านภาษาอังกฤษ 
5. มีการสนับสนุนให้นักเรียนเข้าร่วมการแข่งขัน 
ประกวด และการแสดงความสามารถด้าน
ภาษาอังกฤษ 
มีการด าเนินงานตามประเด็นพิจารณาครบ 5 ข้อ 

  โปรดระบุเอกสาร/หลักฐาน
อ้างอิง  ให้ครบทุกประเด็นการ
พิจารณา 
 .......................................... 
 .......................................... 
 หลักฐานอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง 
โปรดระบุ 
................................................. 
 
 

 
4 

มีการด าเนินงานตามประเด็นพิจารณา 4  ข้อ  

 
3 

มีการด าเนินงานตามประเด็นพิจารณา 3  ข้อ 

   
2 

มีการด าเนินงานตามประเด็นพิจารณา 2  ข้อ 

   
1 

มีการด าเนินงานตามประเด็นพิจารณา 1  ข้อ 
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เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

ตัวช้ีวัดที่ 4 การมีส่วนร่วมในการบริหาร แผนงาน / โครงการ ของผู้มีส่วนร่วมและเกี่ยวข้อง 
 ประเด็นการพิจารณา การมีส่วนร่วมในการบริหารหลักสูตร แผนงาน / โครงการ ของครู นักเรียน ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา และหน่วยงานอื่นๆ 
ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

 
 
 
 

 
 
 
5 

รายละเอียดการพิจารณา 
1.คร ู
2.นักเรียน 
3.ผู้ปกครอง 
4.คณะกรรมการสถานศึกษา 
5.กลุ่มเอกชน/หน่วยงานอื่น 
 
มีการด าเนินงานตามประเด็นพิจารณาครบ 5 ข้อ 

  โปรดระบุเอกสาร/หลักฐาน
อ้างอิง  ให้ครบทุกประเด็นการ
พิจารณา 
 .......................................... 
 .......................................... 
 หลักฐานอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง 
โปรดระบุ 
................................................. 
 
 

 
4 

มีการด าเนินงานตามประเด็นพิจารณา 4  ข้อ  

 
3 

มีการด าเนินงานตามประเด็นพิจารณา 3  ข้อ 

   
2 

มีการด าเนินงานตามประเด็นพิจารณา 2  ข้อ 

   
1 

มีการด าเนินงานตามประเด็นพิจารณา 1  ข้อ 
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เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

ตัวช้ีวัดที่ 5 การนิเทศ/ติดตาม แผนงาน / โครงการ 
 ประเด็นการพิจารณา  สถานศึกษามีกระบวนการนิเทศ เพ่ือพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ 
ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
5 

รายละเอียดการพิจารณา 
1.มีแผนงาน ปฏิทินการนิเทศ 
2.มีค าสั่ง 
3.มีเครื่องมือ และบันทึกการนิเทศ 
4.มีรายงานผลการนิเทศ 
5.มีการน าผลการนิเทศไปใช้ในการพัฒนา
คุณภาพอย่างต่อเนื่อง 
 
มีการด าเนินงานตามประเด็นพิจารณาครบ 5 ข้อ 

  โปรดระบุเอกสาร/หลักฐาน
อ้างอิง  ให้ครบทุกประเด็นการ
พิจารณา 
 .......................................... 
 .......................................... 
 หลักฐานอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง 
โปรดระบุ 
................................................. 
 
 

 
4 

มีการด าเนินงานตามประเด็นพิจารณา 4  ข้อ  

 
3 

มีการด าเนินงานตามประเด็นพิจารณา 3  ข้อ 

   
2 

มีการด าเนินงานตามประเด็นพิจารณา 2  ข้อ 

   
1 

มีการด าเนินงานตามประเด็นพิจารณา 1  ข้อ 
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เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

ด้านที่ 2  การบริหารจัดการ 
ตัวช้ีวัดที่ 1 การเตรียมความพร้อม 
 ประเด็นการพิจารณา  การพัฒนาตนเองของครูผู้สอน 
ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
5 

รายละเอียดการพิจารณา 
1.มีการอบรม/พัฒนาตนเองครบ 12 ช.ม./ปี 
2.จัดท าแผนพัฒนาตนเอง ID Planที่สอดคล้อง
กับกลุ่มสาระ/วิชาที่สอน 
3. ศึกษาข้อมูลผู้เรียนเป็นรายบุคคล (case 
study) 
4.วิเคราะห์แบบเรียน/สื่อ/แหล่งเรียนรู้เพ่ือใช้ใน
การวางแผนการจัดการเรียนการสอน 
5. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในรูปแบบชุมชนแห่ง
การเรียนรู้ (PLC) 
มีการด าเนินงานตามประเด็นพิจารณาครบ 5 ข้อ 

  โปรดระบุเอกสาร/หลักฐาน
อ้างอิง  ให้ครบทุกประเด็นการ
พิจารณา 
 .......................................... 
 .......................................... 
 หลักฐานอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง 
โปรดระบุ 
................................................. 
 
 

 
4 

มีการด าเนินงานตามประเด็นพิจารณา 4  ข้อ  

 
3 

มีการด าเนินงานตามประเด็นพิจารณา 3  ข้อ 

   
2 

มีการด าเนินงานตามประเด็นพิจารณา 2  ข้อ 

   
1 

มีการด าเนินงานตามประเด็นพิจารณา 1  ข้อ 
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เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

ตัวช้ีวัดที่ 2 การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
 ประเด็นการพิจารณาที่ 1  หลักสูตรสถานศึกษา และแผนการจัดการเรียนรู้  
ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
5 

รายละเอียดการพิจารณา 
1. สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางฯและ
โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษา 
2 .มีโครงสร้างรายวิชา 
3.แผนการจัดการเรียนรู้มีองค์ประกอบดังนี้  
  - มาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชีว้ัด สมรรถนะส าคัญ 
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
  - กิจกรรมการเรียนรู้ 
  - สื่อ/แหล่งเรียนรู้ 
  - การวัดและประเมินผล 
  - บันทึกหลังการสอน 
4.ความสอดคล้องระหว่างมาตรฐานตชว./
กิจกรรมการเรียนรู้/สื่อการเรียนรู้/ 
การวัดและประเมินผล 
5.มีการบรูณาการกับกลุ่มสาระอ่ืน 
 
มีการด าเนินงานตามประเด็นพิจารณาครบ 5 ข้อ 

  โปรดระบุเอกสาร/หลักฐาน
อ้างอิง  ให้ครบทุกประเด็นการ
พิจารณา 
 .......................................... 
 .......................................... 
 หลักฐานอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง 
โปรดระบุ 
................................................. 
 
 

 
4 

มีการด าเนินงานตามประเด็นพิจารณา 4  ข้อ  

 
3 

มีการด าเนินงานตามประเด็นพิจารณา 3  ข้อ 
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เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 
   

2 
มีการด าเนินงานตามประเด็นพิจารณา 2  ข้อ 

   
1 

มีการด าเนินงานตามประเด็นพิจารณา 1  ข้อ 

 
 ประเด็นการพิจารณาที่ 2  การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ภาษาอังกฤษที่เน้นการสื่อสาร  
ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
5 

รายละเอียดการพิจารณา 
1. จัดกิจกรรมการเรียนรู้ภาษาอังกฤษที่เน้นการ
สื่อสาร  
2. วิธีการจัดการเรียนรู้เน้นให้นักเรียนฝึกปฏิบัติ
จริง (Active Learning ) สอดคล้องกับ
ชีวิตประจ าวัน 
3. จัดกิจกรรมการเรียนรู้ด้วยวิธีการที่หลากหลาย 
4. จัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ตอบสนองความ
แตกต่างระหว่างบุคคล 
 5.ปฏิสัมพันธ์ระหว่างครู-นักเรียน , นักเรียน – 
นักเรียน กลุ่มใหญ่, กลุ่มย่อย, ระหว่างบุคคล 
มีการด าเนินงานตามประเด็นพิจารณาครบ 5 ข้อ 

  โปรดระบุเอกสาร/หลักฐาน
อ้างอิง  ให้ครบทุกประเด็นการ
พิจารณา 
 .......................................... 
 .......................................... 
 หลักฐานอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง 
โปรดระบุ 
................................................. 
 
 

 
4 

มีการด าเนินงานตามประเด็นพิจารณา 4  ข้อ  

 
3 

มีการด าเนินงานตามประเด็นพิจารณา 3  ข้อ 
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เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 
   

2 
มีการด าเนินงานตามประเด็นพิจารณา 2  ข้อ 

   
1 

มีการด าเนินงานตามประเด็นพิจารณา 1  ข้อ 

 
 ประเด็นการพิจารณาที่ 3  การใช้ภาษาอังกฤษที่เน้นการสื่อสาร 
ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

 
 
 

 
 
 
5 

รายละเอียดการพิจารณา 
1.พิจารณาจากการใช้ Classroom Language 
ของครูผู้สอน 
2.การโต้ตอบของนักเรียน(Interactive)  
3. การใช้ภาษาอังกฤษถูกต้อง ชัดเจน 
ครูใช้ภาษาอังกฤษในการจัดการเรียนการสอน
ตลอดทั้งชั่วโมงโดยไม่ใช้ภาษาไทย และนักเรียน
เข้าใจและสามารถโต้ตอบเป็นภาษาอังกฤษได้
ทั้งหมด 

  โปรดระบุเอกสาร/หลักฐาน
อ้างอิง  ให้ครบทุกประเด็นการ
พิจารณา 
 .......................................... 
 .......................................... 
 หลักฐานอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง 
โปรดระบุ 
................................................. 
 
  

4 
ครูใช้ภาษาอังกฤษในการจัดการเรียนการสอน
ตลอดทั้งชั่วโมงโดยไม่ใช้ภาษาไทยเป็นส่วนน้อย 
และนักเรียนเข้าใจและสามารถโต้ตอบเป็น
ภาษาอังกฤษได้เป็นส่วนใหญ่ 

 
3 

ครูใช้ภาษาอังกฤษในการจัดการเรียนการสอน โดย
ใช้ภาษาไทยบ้างเป็นส่วนน้อย และนักเรียนเข้าใจ
และสามารถโต้ตอบเป็นภาษาอังกฤษได้ปานกลาง 
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เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 
   

2 
ครูใช้ภาษาอังกฤษในการจัดการเรียนการสอน 
และภาษาไทยเท่าๆกัน และนักเรียนเข้าใจและ
สามารถโต้ตอบเป็นภาษาอังกฤษได้เป็นส่วนน้อย 

   
1 

ครูใช้ภาษาอังกฤษในการจัดการเรียนการสอน  
โดยใช้ภาษาไทยบ้างเป็นส่วนมาก และ 
นักเรียนเข้าใจและสามารถโต้ตอบเป็น
ภาษาอังกฤษได้เป็นส่วนน้อยมาก 
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เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

 ประเด็นการพิจารณาที่ 4  สื่อที่ใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
5 

รายละเอียดการพิจารณา 
1. สื่อที่ใช้มีความหลากหลายเร้าความสนใจ
เหมาะสมสอดคล้องกับกิจกรรมการเรียนรู้ 
2. ส่งเสริมพัฒนาการด้านการสื่อสารภาษาอังกฤษ 
3. นักเรียนมีส่วนร่วมในการ ผลิต /ใช้สื่อการ
เรียนรู้ 
4.มีการใช้สื่อเทคโนโลยี/นวัตกรรมที่สพฐ.ก าหนด
หรืออ่ืนๆ เช่น Echo English, Eng 24, 
Teacher’s kit, สื่อประชารัฐ, อื่นๆ  
5. มีการประเมินผลการใช้สื่อการเรียนรู้ 
สื่อที่ใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้มีความ
สอดคล้องกับประเด็นพิจารณาครบ 5  ข้อ 

  โปรดระบุเอกสาร/หลักฐาน
อ้างอิง  ให้ครบทุกประเด็นการ
พิจารณา 
 .......................................... 
 .......................................... 
 หลักฐานอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง 
โปรดระบุ 
................................................. 
 
 

 
4 

สื่อที่ใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้มีความ
สอดคล้องกับประเด็นพิจารณา 4  ข้อ 

 
3 

สื่อที่ใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้มีความ
สอดคล้องกับประเด็นพิจารณา 3  ข้อ 

   
2 

สื่อที่ใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้มีความ
สอดคล้องกับประเด็นพิจารณา 2 ข้อ 

   
1 

สื่อที่ใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้มีความ
สอดคล้องกับประเด็นพิจารณา 1 ข้อ 
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เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

 ประเด็นการพิจารณาที่ 5  การวัดและประเมินผล 
ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

 
 
 

 
 

 
 
 
5 

รายละเอียดการพิจารณา 
1.มีความหลากหลาย 
2.สอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัด 
3.มีการประเมินตามสภาพจริง โดยการมีส่วนร่วม
ของครู นักเรียน ผู้ปกครอง 
4.มีการให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียน 
5.มีบันทึกหลังการสอน 
 
มีการด าเนินงานตามประเด็นพิจารณาครบ 5  ข้อ 

  โปรดระบุเอกสาร/หลักฐาน
อ้างอิง  ให้ครบทุกประเด็นการ
พิจารณา 
 .......................................... 
 .......................................... 
 หลักฐานอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง 
โปรดระบุ 
................................................. 
 
  

4 การด าเนินงานตามประเด็นพิจารณา 4  ข้อ 

 
3 

การด าเนินงานตามประเด็นพิจารณา 3  ข้อ 

   
2 

การด าเนินงานตามประเด็นพิจารณา 2  ข้อ 

   
1 

การด าเนินงานตามประเด็นพิจารณา 1 ข้อ 
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เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

 ประเด็นการพิจารณาที่ 6  การจัดกิจกรรมเสริมทักษะภาษาอังกฤษ 
ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

 
 
 

 
 

 
 

 
 
5 

รายละเอียดการพิจารณา 
1.มีการส่งเสริมนักเรียนเข้าร่วมการแข่งขันทักษะ
ภาษาอังกฤษ 
2.มีการจัดค่ายภาษาอังกฤษ 
3.มีชุมนุม/ชมรมภาษาอังกฤษ 
4.มีการจัดกิจกรรมหน้าเสาธง/พักกลางวัน/ก่อน
กลับบ้านฯลฯ 
5.มีการจัดกิจกรรมในชม.เพ่ิมเวลารู้เกี่ยวกับ
ภาษาอังกฤษ 
การด าเนินงานตามประเด็นพิจารณาครบ 5  ข้อ 

  โปรดระบุเอกสาร/หลักฐาน
อ้างอิง  ให้ครบทุกประเด็นการ
พิจารณา 
 .......................................... 
 .......................................... 
 หลักฐานอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง 
โปรดระบุ 
................................................. 
 
 

 
4 การด าเนินงานตามประเด็นพิจารณา 4  ข้อ 

 
3 

การด าเนินงานตามประเด็นพิจารณา 3  ข้อ 

   
2 

การด าเนินงานตามประเด็นพิจารณา 2  ข้อ 

   
1 

การด าเนินงานตามประเด็นพิจารณา 1 ข้อ 
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เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

ด้านที่ 3 ผลผลิต 
ตัวช้ีวัดที่ 1 ความสามารถและทักษะการฟัง เข้าใจและสามารถปฏิบัติได้ 
 ประเด็นการพิจารณา   ความสามารถและทักษะการฟัง เข้าใจและสามารถปฏิบัติได้ 
ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 
 
2 

ฟัง เข้าใจและสามารถปฏิบัติได้ทุกรายการ   โปรดระบุเอกสาร/หลักฐาน
อ้างอิง  ให้ครบทุกประเด็นการ
พิจารณา 
 .......................................... 
 .......................................... 
 หลักฐานอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง 
โปรดระบุ 
................................................. 
 
 

 
1 

ฟัง เข้าใจและสามารถปฏิบัติได้บางรายการ 

   
0 

ฟัง ไม่เข้าใจและไม่สามารถปฏิบัติได้ 
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เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

ตัวช้ีวัดที่ 2 ความสามารถและทักษะการพูด 
 ประเด็นการพิจารณา  ความสามารถและทักษะการพูด ของนักเรียน (โต้ตอบ สนทนา ตอบค าถาม) 
ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

 
 

 

รายละเอียดการพิจารณา 
1. ความถูกต้องของการใช้ภาษาอังกฤษใน
สถานการณ์ต่างๆ 
2. น้ าเสียง การออกเสียง ความเป็นธรรมชาติของ
ภาษาท่ีใช้ 
3. การแสดงความคิดเห็น ความคิดสร้างสรรค์ การ
แก้ปัญหาเฉพาะหน้า 

  โปรดระบุเอกสาร/หลักฐาน
อ้างอิง  ให้ครบทุกประเด็นการ
พิจารณา 
 .......................................... 
 .......................................... 
 หลักฐานอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง 
โปรดระบุ 
................................................. 
 
 

 
2 

- พูดได้คล่องแคล่ว 
- ตอบค าถามได้ตรงประเด็นหรือสามารถพูดขยาย
ความเพ่ิมเติม น้ าเสียงเป็นธรรมชาติ 

 
1 

- พูดตะกุกตะกัก เล็กน้อย 
- ตอบค าถามได้ถูกต้อง 

   
0 

พูด หรือตอบค าถามไม่ได้เลย 
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เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

เกณฑ์การประเมินด้านที่ 3  ผลผลิต 
ทักษะ Listening  คะแนนเต็ม 10 คะแนน ประกอบด้วยแบบสัมภาษณ์ 5 ข้อๆ ละ 2 คะแนน) แต่ละข้อมีเกณฑ์การให้คะแนน  ดังนี้ 

ระดับคะแนน 
เกณฑ์การให้คะแนน 

2 1 0 
เกณฑ์การฟัง ฟัง เข้าใจและสามารถปฏิบัติได้ทุก

รายการ 
ฟัง เข้าใจและสามารถปฏิบัติได้บาง
รายการ 

ฟัง และไม่สามารถปฏิบัติได้ 
 

 
ทักษะ Spoken Interaction  คะแนนเต็ม 30 คะแนน ประกอบด้วยแบบสัมภาษณ์ 15 ข้อๆ ละ 2 คะแนน แต่ละข้อมีเกณฑ์การให้คะแนน  ดังนี้ 

 

ระดับคะแนน 
เกณฑ์การให้คะแนน 

2 1 0 
เกณฑ์การตอบค าถามทุก
ประเด็นค าถาม 

- พูดได้คล่องแคล่ว 
- ตอบค าถามได้ตรงประเด็นหรือ
สามารถพูดขยายความเพ่ิมเติม 

- พูดตะกุกตะกัก เล็กน้อย 
- ตอบค าถามได้ถูกต้อง 
 

ตอบค าถามไม่ได้เลย 
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เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

แบบสรุปเครื่องมือการประเมิน นโยบายข้อที่ 6  ส่งเสริมภาษาสู่สากล 
โรงเรียน.................................................................................  กลุ่มโรงเรียน............................................. 

 

ตัวช้ีวัด/ประเด็นการพิจารณา 
ค่า

น้ าหนัก 
ระดับคุณภาพ 

5 4 3 2 1 
***ด้านการบริหารจัดการ*** 5      

ตัวช้ีวัดที่ 1 สถานศึกษามกีารก าหนด แผนงาน/กิจกรรม/ โครงการ 1      
ประเด็นการประเมิน แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมพัฒนาการเรียนรู้ภาษาอังกฤษที่สอดรับกับแนวปฏิรูป 
                          การเรียนการสอนภาษาอังกฤษ 

1      

คะแนนรวม 5  
ตัวช้ีวัดที่ 2 เทคนิคกระบวนการที่ใช้ในการบริหาร แผนงาน/กิจกรรม / โครงการ 1      
ประเด็นการประเมิน ผู้บริหารมีเทคนิค/กระบวนการที่น ามาใช้ในการด าเนินงานมีการก าหนดขั้นตอนอย่าง 
                         ชัดเจน 

1      

คะแนนรวม 5  
ตัวช้ีวัดที่ 3 การให้การสนับสนุนแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 1      
ประเด็นการพิจารณา  สถานศึกษาให้การสนับสนุนทรัพยากรด้านบุคคล ด้านงบประมาณ ด้านสิ่งอ านวย 
                            ความสะดวก ด้านการพัฒนาภาษาอังกฤษและด้านการแข่งขันประกวดการแสดง 
                            ความสามารถทางภาษาอังกฤษอย่างเหมาะสม เพียงพอ 

1      

คะแนนรวม 5  
ตวัชี้วัดที่ 4  การมีส่วนร่วมในการบริหาร แผนงาน / โครงการของผู้มีส่วนร่วมและเกี่ยวข้อง 1      
ประเด็นการพิจารณา  การมีส่วนร่วมในการบริหารหลักสูตร แผนงาน / โครงการ ของครู นักเรียน  
                             ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา และหน่วยงานอ่ืนๆ 

1      

คะแนนรวม 5  
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เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

ตัวช้ีวัด/ประเด็นการพิจารณา 
ค่า

น้ าหนัก 
ระดับคุณภาพ 

5 4 3 2 1 
ตัวช้ีวัดที่ 5  การนิเทศ/ติดตาม แผนงาน / โครงการ 1      
ประเด็นการพิจารณา  สถานศึกษามีกระบวนการนิเทศ เพ่ือพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ 1      

คะแนนรวม 5  
*** ด้านการจัดการเรียนรู้ *** 7      

ตัวช้ีวัดที่ 1 การเตรียมความพร้อม 1      
ประเด็นการพิจารณา  การพัฒนาตนเองของครูผู้สอน 1      

คะแนนรวม 5  
ตัวช้ีวัดที่ 2 การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 6      
ประเด็นการพิจารณาที่ 1 หลักสูตรสถานศึกษา และแผนการจัดการเรียนรู้ 1      
ประเด็นการพิจารณาที่ 2 การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ภาษาอังกฤษที่เน้นการสื่อสาร 1      
ประเด็นการพิจารณาที่ 3 การใช้ภาษาอังกฤษที่เน้นการสื่อสาร 1      
ประเด็นการพิจารณาที่ 4 สื่อที่ใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 1      
ประเด็นการพิจารณาที่ 5 การวัดและประเมินผล 1      
ประเด็นการพิจารณาที่ 6 การจัดกิจกรรมเสริมทักษะภาษาอังกฤษ 1      

คะแนนรวม 30  
*** ด้านผลผลิต *** 8      

ตัวช้ีวัดที่ 1 ความสามารถและทักษะการฟัง เข้าใจและสามารถปฏิบัติได้ 2      
ประเด็นการพิจารณา  ความสามารถและทักษะการฟังของนักเรียน 2      

คะแนนรวม 10  
ตัวช้ีวัดที่ 2 ความสามารถและทักษะการพูด 6      
ประเด็นการพิจารณา  ความสามารถและทักษะการพูด ของนักเรียน (โต้ตอบ สนทนา ตอบค าถาม) 6      
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ตัวช้ีวัด/ประเด็นการพิจารณา 
ค่า

น้ าหนัก 
ระดับคุณภาพ 

5 4 3 2 1 
คะแนนรวม 30  

คะแนนรวมทั้งสิ้น  100  
 
สรุปผลการประเมินได้รับรางวัลเกียรติบัตรระดับเหรียญ   
        ทอง       เงิน       ทองแดง       เข้าร่วม 
 ระดับเหรียญทอง   คะแนนร้อยละ  80 - 100  คะแนน ระดับเหรียญเงิน   คะแนนร้อยละ  70 - 79  คะแนน  
 ระดับเหรียญทองแดง  คะแนนร้อยละ  60 - 69   คะแนน  ระดับการเข้าร่วมกิจกรรม  คะแนนร้อยละ น้อยกว่า 60 คะแนน 

 
        ลงชื่อ................................................................. ...........................ผู้ประเมิน   
                   (..............................................................................)     
                  วันที่............. เดือน...................................................... พ.ศ. ......... ............. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



120 

 

เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 
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นโยบายข้อที่ 7 ผลงานประจักษ์ชัด 

 

ค าชี้แจง    
1. ประเด็นการประเมิน              
     ประเด็นการประเมินแบ่งเป็น 7 ประเด็นการพิจารณา รายละเอียด ดังนี้ 

ประเด็นการพิจารณาที่ 1  ความส าคัญของผลงานการปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice)   (ค่าน้ าหนัก = 2.00) 
ประเด็นการพิจารณาที่ 2  วัตถุประสงค์และเป้าหมาย  (ค่าน้ าหนัก = 1.00) 
ประเด็นการพิจารณาที่ 3  แนวคิด หลักการ ทฤษฎีที่น ามาใช้   (ค่าน้ าหนัก = 2.00) 
ประเด็นการพิจารณาที่ 4  วิธีการปฏิบัติ  (ค่าน้ าหนัก = 5.00) 
ประเด็นการพิจารณาที่ 5  ผลการด าเนินงาน  (ค่าน้ าหนัก = 4.00) 
ประเด็นการพิจารณาที่ 6  ปัจจัยเกื้อหนุนความส าเร็จ   (ค่าน้ าหนัก = 2.00.) 
ประเด็นการพิจารณาที่ 7  การพัฒนาต่อยอด (ค่าน้ าหนัก = 4.00) 

2. วิธีการประเมิน 
การประเมินผล ผลงานการปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) มีวิธีการประเมินผล 2 ระดับ ดังนี้ 
                1.ระดับกลุ่มโรงเรียน 

1.1 แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินฯ นโยบายข้อ 7 ผลงานประจักษ์ชัด ระดับกลุ่มโรงเรียนเพ่ือคัดกรองผลงานการปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best 
Practice) ของโรงเรียนในกลุ่มโรงเรียน 

1.2  คณะกรรมการประเมินฯ ระดับกลุ่มโรงเรียนด าเนินการคัดกรองผลงานการปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) ด้วยการอ่านเอกสารว่า  
ผลงานการปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) เกี่ยวข้องกับ 3 กระบวนการ หรือไม่ อย่างไร ถ้าไม่ครบ 3 กระบวนการถือว่าไม่ผ่านการคัดกรอง 

1.3 คณะกรรมการประเมินฯ ระดับกลุ่มโรงเรียน ประเมินผล ผลงานการปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) ของโรงเรียนในกลุ่มโรงเรียนที่
ผ่านการคัดกรองแล้ว ตามเครื่องมือการประเมิน พร้อมทั้งคัดเลือกโรงเรียนที่ได้รางวัลระดับเหรียญทอง อันดับที่ 1 เป็นตัวแทนกลุ่มโรงเรียน  
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   1.4 โรงเรียนที่ได้รางวัลระดับเหรียญทอง อันดับที่ 1 ที่ เป็นตัวแทนกลุ่มโรงเรียน เตรียมการดังนี้ น าผลงานการปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best 
Practice) จัดนิทรรศการที่ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 น าเสนอผลงานโดยผู้อ านวยการโรงเรียน   โรงเรียนละไม่เกิน 15 นาที  และ 
ตอบค าถามจากคณะกรรมการ 5 นาท ี
                            2.ระดับเขตพื้นที่การศึกษา 

2.1 ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินฯ นโยบายข้อ 7 ผลงานประจักษ์ชัด  
2.2 ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 จัดเวทีการน าเสนอผลงานการปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) ของ

โรงเรียนที่ผ่านการคัดกรองระดับกลุ่มโรงเรียน และได้รางวัลระดับเหรียญทอง อันดับที่ 1 ระดับกลุ่มโรงเรียน 
2.3 แจ้งให้โรงเรียนที่ผลงานการปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) ผ่านการคัดกรองระดับกลุ่มโรงเรียนและได้รางวัลระดับเหรียญทอง 

อันดับที่ 1 น าผลงานการปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) จัดนิทรรศการ ที่ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 เตรียมการน าเสนอโดย
ผู้อ านวยการโรงเรียน โรงเรียนละไม่เกิน 15 นาท ีและตอบค าถามจากคณะกรรมการ 5 นาท ี

2.4 คณะกรรมการประเมินฯ นโยบายข้อ 7 ผลงานประจักษ์ชัด ประเมินผล ผลงานการปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) ตามเครื่องมือการ
ประเมิน 

2.5 คณะกรรมการประเมินฯ นโยบายข้อ 7 ผลงานประจักษ์ชัด สรุปผลการประเมิน ผลงานการปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) 
3. เกณฑ์การประเมิน 

การประเมินตามประเด็นการพิจารณา มีเกณฑ์การประเมิน/ระดับคุณภาพ 5 ระดับ ได้แก่ 
       ระดับ 5 ดีเยี่ยม  ระดับ 4 ดีมาก  ระดับ 3 ดี  ระดับ 2 พอใช้  ระดับ 1 ปรับปรุง 

4. สรุปผลการประเมิน  
คะแนนเต็มทั้งหมด 100 คะแนน 
คิดเป็นร้อยละ (คะแนนที่ได้ × 100 ÷ คะแนนเต็ม = …………..) 
 ระดับเหรียญทอง   คะแนนร้อยละ 80 – 100 คะแนน 
 ระดับเหรียญเงิน   คะแนนร้อยละ 70 – 79 คะแนน 
 ระดับเหรียญทอง แดง  คะแนนร้อยละ 60 – 69 คะแนน 
 ระดับการเข้าร่วมกิจกรรม  คะแนนร้อยละ น้อยกว่า 60 คะแนน 
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ประเด็นการพิจารณาที่ 1  ความส าคัญของผลงานการปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice)    
 
ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 
 
5 

ระบุเหตุผล ความจ าเป็น ปัญหาหรือความ
ต้องการ แนวคิด หลักการส าคัญในการออกแบบ
ผลงานการปฏิบัติที่เป็นเลิศได้ชัดเจน มีการ
จัดล าดับความส าคัญของปัญหาและมีหลักฐาน
อ้างอิงสมบูรณ์ ถูกต้อง ตามหลักวิชาการ 

  โปรดระบุเอกสาร/หลักฐาน
อ้างอิง  ให้ครบทุกประเด็นการ
พิจารณา 
 .......................................... 
 .......................................... 
 หลักฐานอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง 
โปรดระบุ 
................................................. 
 
 

 
4 

ระบุ เหตุผล ความจ าเป็น ปัญหาหรือความ
ต้องการ แนวคิด หลักการส าคัญในการออกแบบ
ผลงานการปฏิบัติที่ เป็นเลิศได้ชัดเจน มีการ
จัดล าดับความส าคัญของปัญหาและมีหลักฐาน
อ้างอิง  

 
3 

ระบุ เหตุผล ความจ าเป็น ปัญหาหรือความ
ต้องการ แนวคิด หลักการส าคัญในการออกแบบ
ผลงานการปฏิบัติที่เป็นเลิศได้ชัดเจน และมีการ
จัดล าดับความส าคัญ 

   
2 

ระบุเหตุผล ความจ าเป็น ปัญหาหรือความ
ต้องการ แนวคิด หลักการส าคัญในการออกแบบ
ผลงานการปฏิบัติที่เป็นเลิศได้ชัดเจน 
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ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 
   

1 
ระบุเหตุผล ความจ าเป็น ปัญหาหรือความ
ต้องการ แนวคิด หลักการส าคัญในการออกแบบ
ผลงานการปฏิบัติที่เป็นเลิศ 

 
ประเด็นการพิจารณาที ่2  วัตถุประสงค์และเป้าหมาย 
ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 
 
5 

ระบุ วั ต ถุ ป ระส งค์ และ เป้ าหมายของการ
ด าเนินการพัฒนางานได้ชัดเจน สมบูรณ์ เป็น
รูปธรรมทั้งเชิงปริมาณและคุณภาพ สอดคล้องกับ
สภาพปัญหา และความต้องการจ าเป็นของ
สถานศึกษา 

  โปรดระบุเอกสาร/หลักฐาน
อ้างอิง  ให้ครบทุกประเด็นการ
พิจารณา 
 .......................................... 
 .......................................... 
 หลักฐานอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง 
โปรดระบุ 
................................................. 
 
 

 
4 

ระบุ วั ต ถุ ป ระส งค์ และ เป้ าหมายของการ
ด าเนินการพัฒนางานได้ชัดเจน เป็นรูปธรรมทั้ง
เชิงปริมาณและคุณภาพ สอดคล้องกับสภาพ
ปัญหา และความต้องการจ าเป็นของสถานศึกษา  

 
3 

ระบุ วั ต ถุ ป ระส งค์ และ เป้ าหมายของการ
ด าเนินการพัฒนางานได้ชัดเจน เป็นรูปธรรมทั้ง 
เชิงปริมาณและคุณภาพ 

   
2 

ระบุ วั ต ถุ ป ระส งค์ และ เป้ าหมายของการ
ด าเนินการพัฒนางาน เป็นรูปธรรมทั้งเชิงปริมาณ
และคุณภาพ 

   
1 

ระบุวัตถุประสงค์และเป้าหมายของการ
ด าเนินการพัฒนางาน ได้อย่างเป็นรูปธรรม 
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ประเด็นการพิจารณาที่ 3  แนวคิด หลักการ ทฤษฎีที่น ามาใช้ 
ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 
 
5 

ระบุแนวคิด หลักการ ทฤษฎีที่น ามาใช้ ทั้ง 3 
กระบวนการ คือ กระบวนการบริหารจัดการ 
กระบวนการจัดการเรียนรู้ และกระบวนการ
นิเทศ ในการออกแบบผลงานการปฏิบัติที่เป็น
เลิศได้ชัดเจน 

  โปรดระบุเอกสาร/หลักฐาน
อ้างอิง  ให้ครบทุกประเด็นการ
พิจารณา 
 .......................................... 
 .......................................... 
 หลักฐานอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง 
โปรดระบุ 
................................................. 
 
 
 

 
4 

ระบุแนวคิด หลักการ ทฤษฎีที่น ามาใช้ ทั้ง 3 
กระบวนการ คือ กระบวนการบริหารจัดการ 
กระบวนการจัดการเรียนรู้ และกระบวนการ
นิเทศ ในการออกแบบผลงานการปฏิบัติที่เป็น
เลิศ 

 
3 

ระบุแนวคิด หลักการ ทฤษฎีที่น ามาใช้ เพียง 2 
กระบวนการ คือ กระบวนการบริหารจัดการ 
และ/หรือ กระบวนการจัดการเรียนรู้ และ/หรือ 
กระบวนการนิเทศ ในการออกแบบผลงานการ
ปฏิบัติที่เป็นเลิศได้ชัดเจน 

   
2 

ระบุแนวคิด หลักการ ทฤษฎีที่น ามาใช้ เพียง 2 
กระบวนการ คือ กระบวนการบริหารจัดการ 
และ/หรือ กระบวนการจัดการเรียนรู้ และ/หรือ 
กระบวนการนิเทศ ในการออกแบบผลงานการ
ปฏิบัติที่เป็นเลิศ 
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เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 
   

1 
ระบุแนวคิด หลักการ ทฤษฎีที่น ามาใช้ เพียง 1 
กระบวนการ คือ กระบวนการบริหารจัดการ 
และ/หรือ กระบวนการจัดการเรียนรู้ และ/หรือ 
กระบวนการนิเทศ ในการออกแบบผลงานการ
ปฏิบัติที่เป็นเลิศได้ชัดเจน 

 
ประเด็นการพิจารณาที่ 4  วิธีการปฏิบัติ 
ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 
 
5 

ระบุกระบวนการ หรือวิธีการจัดท า การน าไปใช้ 
การพัฒนาผลงานการปฏิบัติที่ เป็นเลิศ (Best 
Practice) โดยมีขั้นตอนต่อเนื่ องสัมพันธ์กัน 
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ มีแนวคิด ทฤษฎี 
รองรับอย่างสมเหตุสมผล รวมทั้งด าเนินการ
สอดคล้องตามแนวคิด หลักการ ทฤษฎีที่ระบุ มี
ความสมบูรณ์ของเนื้อหา สาระ และถูกต้องตาม
หลักวิชาการ 

  โปรดระบุเอกสาร/หลักฐาน
อ้างอิง  ให้ครบทุกประเด็นการ
พิจารณา 
 .......................................... 
 .......................................... 
 หลักฐานอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง 
โปรดระบุ 
................................................. 
 
 
 
 
 
 
 

 
4 

ระบุกระบวนการ หรือวิธีการจัดท า การน าไปใช้ 
การพัฒนาผลงานการปฏิบัติที่ เป็นเลิศ (Best 
Practice) โดยมีขั้นตอนต่อเนื่ องสัมพันธ์กัน 
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ มีแนวคิด ทฤษฎี 
รองรับอย่างสมเหตุสมผล รวมทั้งด าเนินการ
สอดคล้องตามแนวคิด หลักการ ทฤษฎีที่ระบุ มี
ความสมบูรณ์ของเนื้อหา สาระ 
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เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 
 
3 

ระบุกระบวนการ หรือวิธีการจัดท า การน าไปใช้ 
การพัฒนาผลงานการปฏิบัติที่ เป็นเลิศ (Best 
Practice) โดยมีขั้นตอนต่อเนื่ องสัมพันธ์กัน 
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ มีแนวคิด ทฤษฎี 
รองรับอย่างสมเหตุสมผล รวมทั้งด าเนินการ
สอดคล้องตามแนวคิด หลักการ ทฤษฎีที่ระบ ุ

 
 
 
 
 

   
2 

ระบุกระบวนการ หรือวิธีการจัดท า การน าไปใช้ 
การพัฒนาผลงานการปฏิบัติที่ เป็นเลิศ (Best 
Practice) โดยมีขั้นตอนต่อเนื่ องสัมพันธ์กัน 
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 

   
1 

ระบุกระบวนการ หรือวิธีการจัดท า การน าไปใช้ 
การพัฒนาผลงานการปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best 
Practice) 
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เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

ประเด็นการพิจารณาที่ 5  ผลการด าเนินงาน 
ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 
 
5 

ระบุผลส าเร็จของการด าเนินงานที่เกิดจากผลงาน
การปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) ตรงตาม
วัตถุประสงค์ และเป้าหมาย โดยแสดงให้เห็นถึง
การเปลี่ยนแปลงที่ดีขึ้นและมีหลักฐานหรือข้อมูล
ประกอบอย่างครบถ้วนสมบูรณ ์

  โปรดระบุเอกสาร/หลักฐาน
อ้างอิง  ให้ครบทุกประเด็นการ
พิจารณา 
 .......................................... 
 .......................................... 
 หลักฐานอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง 
โปรดระบุ 
................................................. 
 
 

 
4 

ระบผุลส าเร็จของการด าเนินงานที่เกิดจากผลงาน
การปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) ตรงตาม
วัตถุประสงค์ และเป้าหมาย โดยแสดงให้เห็นถึง
การเปลี่ยนแปลงที่ดีขึ้นและมีหลักฐานหรือข้อมูล
ประกอบ 

 
3 

ระบุผลส าเร็จของการด าเนินงานที่เกิดจากผลงาน
การปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) ตรงตาม
วัตถุประสงค์ และเป้าหมาย โดยแสดงให้เห็นถึง
การเปลี่ยนแปลงที่ดีขึ้น 

   
2 

ระบุผลส าเร็จของการด าเนินงานที่เกิดจากผลงาน
การปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) ตรงตาม
วัตถุประสงค์ และเป้าหมาย 

   
1 

ระบุผลส าเร็จของการด าเนินงานที่เกิดจากผลงาน
การปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) ตรงตาม
วัตถุประสงค์ หรือ เป้าหมาย เพียงอย่างใดอย่าง
หนึ่ง 
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เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

ประเด็นการพิจารณาที่ 6  ปัจจัยเกื้อหนุนความส าเร็จ 
 
ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 
 
5 

ระบุบุคคล/หน่วยงาน/องค์กร หรือวิธีการที่ช่วย
ให้ งานประสบผลส า เร็ จตามวัตถุประสงค์
สอดคล้องกับผลงานการปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best 
Practice) อย่างมีประสิทธิภาพ ส่งผลดี/เป็น
ประโยชน์ต่อผู้เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน โดย
ได้รับการส่งเสริมให้มีการพัฒนาผลงานอย่าง
ต่อเนื่อง และมีหลักฐานหรือข้อมูลประกอบอย่าง
ชัดเจน 

  โปรดระบุเอกสาร/หลักฐาน
อ้างอิง  ให้ครบทุกประเด็นการ
พิจารณา 
 .......................................... 
 .......................................... 
 หลักฐานอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง 
โปรดระบุ 
................................................. 
 
 

 
4 

ระบุบุคคล/หน่วยงาน/องค์กร หรือวิธีการที่ช่วย
ให้ งานประสบผลส า เร็ จตามวัตถุประสงค์
สอดคล้องกับผลงานการปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best 
Practice) อย่างมีประสิทธิภาพ ส่งผลดี/เป็น
ประโยชน์ต่อผู้เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน โดย
ได้รับการส่งเสริมให้มีการพัฒนาผลงาน และมี
หลักฐานหรือข้อมูลประกอบอย่างชัดเจน 

 
3 

ระบุบุคคล/หน่วยงาน/องค์กร หรือวิธีการที่ช่วย
ให้ งานประสบผลส า เร็ จตามวัตถุประสงค์
สอดคล้องกับผลงานการปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best 
Practice) อย่างมีประสิทธิภาพ ส่งผลดี/เป็น
ประโยชน์ต่อผู้เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน โดย
ได้รับการส่งเสริมให้มีการพัฒนาผลงาน 



130 

 

เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 
   

2 
ระบุบุคคล/หน่วยงาน/องค์กร หรือวิธีการที่ช่วย
ให้ งานประสบผลส า เร็ จตามวัตถุประสงค์
สอดคล้องกับผลงานการปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best 
Practice) อย่างมีประสิทธิภาพ ส่งผลดี/เป็น
ประโยชน์ต่อผู้เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน 

   
1 

ระบุบุคคล/หน่วยงาน/องค์กร หรือวิธีการที่ช่วย
ให้งานประสบผลส าเร็จตามวัตถุประสงค์ 
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เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

ประเด็นการพิจารณาที่ 7  การพัฒนาต่อยอด 
ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 
 
5 

ข้อสรุปที่เป็นหลักการ สอดคล้องกับผลงาน มี
การแสดงข้อสังเกต/ข้อเสนอแนะ ในการน า
ผลงานการปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) ไป
ประยุกต์ใช้ รวมทั้งแนวทางการพัฒนาเพ่ิมเติมให้
ประสบความส าเร็จมากยิ่งขึ้น ส่งผลต่อโรงเรียน 
ครู นักเรียน 

  โปรดระบุเอกสาร/หลักฐาน
อ้างอิง  ให้ครบทุกประเด็นการ
พิจารณา 
 .......................................... 
 .......................................... 
 หลักฐานอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง 
โปรดระบุ 
................................................. 
 
 

 
4 

มีข้อสรุปที่เป็นหลักการ สอดคล้องกับผลงาน มี
การแสดงข้อสังเกต/ข้อเสนอแนะ ในการน า
ผลงานการปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) ไป
ประยุกต์ใช้ รวมทั้งแนวทางการพัฒนาเพ่ิมเติมให้
ประสบความส าเร็จมากยิ่งข้ึน 

 
3 

มีข้อสรุปที่เป็นหลักการ สอดคล้องกับผลงาน มี
การแสดงข้อสังเกต/ข้อเสนอแนะ ในการน า
ผลงานการปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) ไป
ประยุกต์ใช้ 

   
2 

มีข้อสรุปที่เป็นหลักการ สอดคล้องกับผลงาน 
และมีการแสดงข้อสังเกต/ข้อเสนอแนะ 

   
1 

มีข้อสรุปที่เป็นหลักการ สอดคล้องกับผลงาน 
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เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

แบบสรุปเครื่องมือการประเมิน นโยบายข้อที่ 7 ผลงานประจักษ์ชัด 
โรงเรียน............................................................................. ....  กลุ่มโรงเรียน............................................. 

 

ประเด็นการพิจารณา ค่าน้ าหนัก 
ระดับคุณภาพ 

5 4 3 2 1 
ประเด็นการพิจารณาที่ 1  ความส าคัญของผลงานการปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice)    2      
ประเด็นการพิจารณาที่ 2  วัตถุประสงค์และเป้าหมาย   1      
ประเด็นการพิจารณาที่ 3  แนวคิด หลักการ ทฤษฎีที่น ามาใช้    2      
ประเด็นการพิจารณาที่ 4  วิธีการปฏิบัติ   5      
ประเด็นการพิจารณาที่ 5  ผลการด าเนินงาน   4      
ประเด็นการพิจารณาที่ 6  ปัจจัยเกื้อหนุนความส าเร็จ    2      
ประเด็นการพิจารณาที ่7  การพัฒนาต่อยอด  4      

คะแนนรวม 60  
คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 100  

 
สรุปผลการประเมินได้รับรางวัลเกียรติบัตรระดับเหรียญ   
        ทอง       เงิน       ทองแดง       เข้าร่วม 
 ระดับเหรียญทอง   คะแนนร้อยละ  80 - 100  คะแนน ระดับเหรียญเงิน   คะแนนร้อยละ  70 - 79  คะแนน  
 ระดับเหรียญทองแดง  คะแนนร้อยละ  60 - 69   คะแนน  ระดับการเข้าร่วมกิจกรรม  คะแนนร้อยละ น้อยกว่า 60 คะแนน 

 
        ลงชื่อ............................................................................................ผู้ประเมิน    
                   (..............................................................................)     
                  วันที่............. เดือน...................................................... พ.ศ. ......................  
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เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

นโยบายข้อที่ 8 เร่งรดัการนิเทศภายใน 
ค าชี้แจง 
1.ประเด็นการประเมิน 
 ประเด็นการประเมินแบ่งเป็น  5 ตัวช้ีวัด  ดังนี้ 
 ตัวช้ีวัดที่ 1  โรงเรียนก าหนดผู้รับผิดชอบงานนิเทศภายในไว้อย่างชัดเจน ผู้รับผิดชอบมีความรู้ ความเข้าใจขอบข่ายและความรับผิดชอบของตน  
                          ประกอบด้วย  5 ประเด็นการพิจารณา  (ค่าน้ าหนัก   = 1   ) 

ประเด็นการพิจารณาที่ 1.จัดให้มีคณะบุคคลรับผิดชอบงานนิเทศภายในโรงเรียนและมีค าสั่งแต่งตั้งเป็นลายลักษณ์อักษร 
ประเด็นการพิจารณาที่ 2. บุคลากรที่ได้รับมอบหมาย มีคุณสมบัติเหมาะสม 
ประเด็นการพิจารณาที่ 3. มีการก าหนดภารกิจไว้ชัดเจน 
ประเด็นการพิจารณาที่ 4. บุคลากรที่รับผิดชอบ มีความเข้าใจภารกิจของตน 
ประเด็นการพิจารณาที่ 5. บุคลากรในโรงเรียน มีส่วนร่วมในการสรรหาผู้รับผิดชอบงานนิเทศภายในโรงเรียน 

ตัวช้ีวัดที่  2  โรงเรียนจัดระบบข้อมูลสารสนเทศ เพื่อวางแผนการนิเทศภายในโรงเรยีน 
                            ประกอบด้วย  5 ประเด็นการพิจารณา  (ค่าน้ าหนัก   = 1 ) 

       ประเด็นการพิจารณาที ่1.มีข้อมูลพื้นฐานที่จ าเป็นต้องใช้ในการวางแผนการนิเทศภายในโรงเรียนที่ครอบคลุมสภาพการบริหารงานด้านต่างๆ 
                                     ของโรงเรียน และข้อมูลที่แสดงระดับคุณภาพของนักเรียน ได้แก่ 

1.1 ระดับคุณภาพนักเรียน 
1.2 อัตราการมาเรียนของนักเรียน 
1.3 สภาพการปฏิบัติงานของครู 
1.4 สภาพการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
1.5 ความต้องการในการพัฒนาตนเอง 
1.6 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

 ฯลฯ 
 
 



135 

 

เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

ประเด็นการพิจารณาที่ 2.ข้อมูลในข้อ 1 ถูกต้องตามสภาพของโรงเรียนและเป็นปัจจุบัน 
ประเด็นการพิจารณาที่ 3. การจัดเก็บข้อมูลสะดวกต่อการน าไปใช้ประโยชน์ได้ทันที 
ประเด็นการพิจารณาที่ 4. มีการน าข้อมูลที่จัดเก็บไปใช้ประโยชน์ในการวางแผนการนิเทศภายในโรงเรียน 
ประเด็นการพิจารณาที่ 5. มีข้อมูลย้อนกลับที่จัดเก็บเป็นระบบอย่างน้อย 3  ปีการศึกษา 

ตัวช้ีวัดที่ 3  โรงเรียนวางแผนการนิเทศภายในโรงเรียนที่สอดคล้องกับสภาพปัญหาและความต้องการของโรงเรียน 
ประกอบด้วย  6 ประเด็นการพิจารณา  (ค่าน้ าหนัก   = 1 ) 
ประเด็นการพิจารณาที่ 1. มีแผนการนิเทศภายในโรงเรียน 
ประเด็นการพิจารณาที่ 2. แผนการนิเทศภายในโรงเรียน สนองตอบปัญหาและความต้องการของ โรงเรียน 
ประเด็นการพิจารณาที่ 3. คณะบุคคลในโรงเรียน มีส่วนร่วมในการวางแผนการนิเทศภายในโรงเรียน 
ประเด็นการพิจารณาที่ 4. กิจกรรมที่ก าหนดไว้ในแผนฯ เป็นกิจกรรมในการเสริมสร้างความความสามารถของครู 
ประเด็นการพิจารณาที่ 5. กิจกรรมมีความเหมาะสมกับสภาพและบุคลากรในโรงเรียน 
ประเด็นการพิจารณาที่ 6. มีกิจกรรมพ้ืนฐาน เช่น 

6.1 การประชุม 
                               6.2 การเยี่ยมชั้นเรียน 

6.3 การสาธิตการสอน 
                                                              6.4 การสังเกตการสอน 
                                                              6.5 กิจกรรม PLC 
         ฯลฯ 

ตัวช้ีวัดที่ 4 โรงเรียนด าเนินการตามแผนการนิเทศภายในโรงเรียน 
ประกอบด้วย  5 ประเด็นการพิจารณา  (ค่าน้ าหนัก   = 1 ) 
ประเด็นการพิจารณาที่ 1. มีการมอบหมายผู้รับผิดชอบด าเนินการตามแผนฯ 
ประเด็นการพิจารณาที่ 2. มีการประชุมชี้แจงแผนการนิเทศภายในโรงเรียนให้ครูทุกคนรับทราบ 
ประเด็นการพิจารณาที่ 3. ผู้นิเทศและผู้รับการนิเทศ ทราบแผนการนิเทศภายในโรงเรียน 
ประเด็นการพิจารณาที่ 4. ผู้นิเทศด าเนินการตามแผนการนิเทศภายในโรงเรียนที่ก าหนดไว้ 
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ประเด็นการพิจารณาที่ 5. ผู้อ านวยการสถานศึกษาให้การสนับสนุนการด าเนินงานตามแผนฯเช่น 
5.1 สนับสนุนด้านขวัญและก าลังใจ 
5.2 สนับสนุนด้านงบประมาณ 
5.3 สนับสนุนด้านวัสดุอุปกรณ์ 

          ตัวชี้วัดที่ 5 โรงเรียนประเมินผลการนิเทศอย่างเป็นระบบและน าการประเมินมาปรับปรุงการนิเทศของโรงเรียน 
    ประกอบด้วย  4  ประเด็นการพิจารณา  (ค่าน้ าหนัก   = 1  ) 

ประเด็นการพิจารณาที่ 1. มีการก าหนดกิจกรรมการประเมินผลไว้ในแผนนิเทศภายในโรงเรียน 
ประเด็นการพิจารณาที่ 2. แผนการประเมินที่ก าหนดไว้มีลักษณะครอบคลุมเรื่องต่อไปนี้ 

2.1 ระยะเวลาที่ประเมิน 
                                                          2.2 สิ่งที่จะประเมิน 

2.3 วิธีการประเมิน 
2.4 เครื่องมือประเมิน 
2.5 ผู้ประเมิน 

ประเด็นการพิจารณาที่ 3. มีการเตรียมการประเมิน เช่น จัดท าเครื่องมือในการประเมิน ประชุมชี้แจงให้บุคลากรในโรงเรียนทราบแผนการ   
ประเมินและวัตถุประสงค์ของการประเมิน เป็นต้น 

ประเด็นการพิจารณาที่ 4. จัดท ารายงานการประเมินที่ครอบคลุมเรื่องต่อไปนี้ 
4.1 ผลการปฏิบัติงานตามแผนนิเทศภายในโรงเรียน 
4.2 การปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ของครูและความก้าวหน้าในการปฏิบัติงาน 
4.3 ความพึงพอใจของครูต่อการนิเทศภายในโรงเรียน 

2.วิธีการประเมิน 
 2.1 โรงเรียนประเมินตนเองตามเกณฑ์การประเมิน 
 2.2 โรงเรียนส่งผลการประเมินระดับกลุ่มโรงเรียน 
 2.3 คณะกรรมการะดับกลุ่มโรงเรียนและระดับเขตพ้ืนที่ประเมินตรวจสอบผลการพัฒนา 
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3. เครื่องมือการประเมิน   
 แบบประเมินนโยบายข้อ 8 เร่งรัดการนิเทศภายใน  
 
4. เกณฑ์การประเมิน 

เกณฑ์การพิจารณาจัดระดับ คะแนนรวม  5  ตัวชี้วัด                           
ระดับ  1   ปรับปรุง            9-0                      คะแนน 
ระดับ  2   พอใช้          10-14    คะแนน 
ระดับ  3   ดี    15-19   คะแนน 
ระดับ  4   ดีมาก    16-20               คะแนน 
ระดับ  5   ดีเยี่ยม   21-25                คะแนน 

5. สรุปผลการประเมิน 
เทียบคะแนน เต็มทั้งหมด  100 คะแนน 
คิดเป็นร้อยละ (   คะแนนที่ได้  x 100 ÷ คะแนนเต็ม= ……………..) 

               
              ระดับเหรียญทอง      คะแนนร้อยละ 80-100 คะแนน 
              ระดับเหรียญเงิน คะแนนร้อยละ 70-79 คะแนน 
              ระดับเหรียญทองแดง  คะแนนร้อยละ 60-69 คะแนน 
              ระดับการเข้าร่วมกิจกรรม  คะแนนร้อยละ น้อยกว่า  60 คะแนน 
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ตัวช้ีวัดที่ 1 โรงเรียนก าหนดผู้รับผิดชอบงานนิเทศภายในไว้อย่างชัดเจน ผู้รับผิดชอบมีความรู้ ความเข้าใจขอบข่ายและความรับผิดชอบของตน 
 
คะแนน ค าอธิบายระดับคะแนน วิธีการด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน เอกสารร่องรอย/หลักฐาน 

     5 ปฏิบัติได้ครบถ้วน    5 
รายการ 

1.จัดให้มีคณะบุคคลรับผิดชอบงานนิเทศ
ภายในโรงเรียนและมีค าสั่งแต่งตั้งเป็นลาย
ลักษณ์อักษร 
2. บุคลากรที่ได้รับมอบหมาย มีคุณสมบัติ
เหมาะสม 
3. มีการก าหนดภารกิจไว้ชัดเจน 
4. บุคลากรที่รับผิดชอบ มีความเข้าใจ
ภารกิจของตน 
5. บุคลากรในโรงเรียน มีส่วนร่วมในการ
สรรหาผู้รับผิดชอบงานนิเทศภายใน
โรงเรียน                     

   บันทึกการประชุม 
  ค าสั่งแต่งตั้งผู้รับผิดชอบ
งานนิเทศภายในโรงเรียน 
  ค าสั่งมอบหมายงาน
นิเทศภายในโรงเรียน 

     4 ปฏิบัติได้  4 รายการ 
     3 ปฏิบัติได้  3 รายการ 
     2 ปฏิบัติได้  2 รายการ 
     1 ปฏิบัติได้  1 รายการ 
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ตัวช้ีวัดที่ 2  โรงเรียนจัดระบบข้อมูลสารสนเทศ เพ่ือวางแผนการนิเทศภายในโรงเรียน 
 
คะแนน ค าอธิบายระดับคะแนน วิธีการด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน เอกสารร่องรอย/หลักฐาน 

     5 ปฏิบัติไดค้รบถ้วน     
 5 รายการ 

1.มีข้อมูลพื้นฐานที่จ าเป็นต้องใช้ในการวาง
แผนการนิเทศภายในโรงเรียนที่ครอบคลุมสภาพ
การบริหารงานด้านต่างๆของโรงเรียน และ
ข้อมูลที่แสดงระดับคุณภาพของนักเรียน ได้แก่ 
1.1 ระดับคุณภาพนักเรียน 
1.2 อัตราการมาเรียนของนักเรียน 
1.3 สภาพการปฏิบัติงานของครู 
1.4 สภาพการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
1.5 ความต้องการในการพัฒนาตนเอง 
1.6 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนฯลฯ 
2.ข้อมูลในข้อ 1 ถูกต้องตามสภาพของโรงเรียน
และเป็นปัจจุบัน 
3. การจัดเก็บข้อมูลสะดวกต่อการน าไปใช้
ประโยชน์ได้ทันที 
4. มีการน าข้อมูลที่จัดเก็บไปใช้ประโยชน์ในการ
วางแผนการนิเทศภายในโรงเรียน 
5. มีข้อมูลย้อนกลับที่จัดเก็บเป็นระบบอย่าง
น้อย 3  ปีการศึกษา 

  บันทึกการประชุม         
 แฟ้มข้อมูล 
เอกสารที่เกี่ยวกับการ
วิเคราะห์สภาพปัจจุบัน 
ปัญหาและความต้องการของ
คร ู
แบบสรุปผลส ารวจความ
ต้องการของบุคลากรใน
โรงเรียน 

    4 ปฏิบัติได้ครบ     
 4 รายการ 

    3 ปฏิบัติได้ครบ     
 3รายการ 

   2 ปฏิบัติได้ครบ     
2 รายการ 

   1 ปฏิบัติได้ครบ     
1 รายการ 
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ตัวช้ีวัดที่ 3 โรงเรียนวางแผนการนิเทศภายในโรงเรียนที่สอดคล้องกับสภาพปัญหาและความต้องการของโรงเรียน 
 
คะแนน ค าอธิบายคะแนน วิธีการด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน เอกสารร่องรอย/หลักฐาน 
 5 ปฏิบัติได้ครบถ้วนทั้ง  6 

รายการ  
1. มีแผนการนิเทศภายในโรงเรียน 
2. แผนการนิเทศภายในโรงเรียน สนองตอบ
ปัญหาและความต้องการของโรงเรียน 
3. คณะบุคคลในโรงเรียน มีส่วนร่วมในการวาง
แผนการนิเทศภายในโรงเรียน 
4. กิจกรรมที่ก าหนดไว้ในแผนฯ เป็นกิจกรรมใน
การเสริมสร้างความรู้ ความสามารถของครู 
5. กิจกรรมมีความเหมาะสมกับสภาพและ
บุคลากรในโรงเรียน 
6. มีกิจกรรมพ้ืนฐาน เช่น 
6.1 การประชุม 
6.2 การเยี่ยมชั้นเรียน 
6.3 การสาธิตการสอน 
6.4 การสังเกตการสอน 
6.5 กิจกรรม PLC 
ฯลฯ 

 บันทึกการการประชุม 
รายละเอียดกิจกรรมที่
ด าเนินการแก้ปัญหาและพัฒนา
ความต้องการของครู 
ล าดับขั้นตอนการปฏิบัติงาน
ตามกิจกรรมที่ก าหนดไว้ใน
แผนการนิเทศภายในโรงเรียน 
ค าสั่งแต่งตั้งผู้รับผิดชอบ
กิจกรรมที่ก าหนดในแผนฯ 
ค าสั่งมอบหมายหมายงาน 
 

 4 ปฏิบัติได้ 5  รายการ  
 3 ปฏิบัติได้ 4  รายการ  
 2 ปฏิบัติได้ 3  รายการ  
 1 ปฏิบัติได้ 2  รายการ 
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ตัวช้ีวัดที่ 4 โรงเรียนด าเนินการตามแผนการนิเทศภายในโรงเรียน 
 
คะแนน ค าอธิบายคะแนน วิธีการด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน เอกสารร่องรอย/หลักฐาน 
 5 ปฏิบัติได้ครบถ้วน   5   

รายการ  
1. มีการมอบหมายผู้รับผิดชอบด าเนินการตาม
แผนฯ 
2. มีการประชุมชี้แจงแผนการนิเทศภายใน
โรงเรียนให้ครูทุกคนรับทราบ 
3. ผู้นิเทศและผู้รับการนิเทศ ทราบแผนการ
นิเทศภายในโรงเรียน 
4. ผู้นิเทศด าเนินการตามแผนการนิเทศภายใน
โรงเรียนที่ก าหนดไว้ 
5. ผู้อ านวยการสถานศึกษาให้การสนับสนุนการ
ด าเนินงานตามแผนฯเช่น 
5.1 สนับสนุนด้านขวัญและก าลังใจ 
5.2 สนับสนุนด้านงบประมาณ 
5.3 สนับสนุนด้านวัสดุอุปกรณ์ 

 บันทึกการประชุม 
บันทึกการปฏิบัติงานตาม
กิจกรรมที่ก าหนดในแผนฯ 
สมุดบันทึกการนิเทศ
ประจ าห้องเรียน 
รายงานผลการปฏิบัติงาน
ตามโครงการนิเทศภายใน
โรงเรียน 

 4 ปฏิบัติได้   4   รายการ  
 3 ปฏิบัติได้   3   รายการ  
 2 ปฏิบัติได้   2  รายการ  
 1  ปฏิบัติได ้  1  รายการ  
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ตัวช้ีวัดที่ 5 โรงเรียนประเมินผลการนิเทศอย่างเป็นระบบและน าการประเมินมาปรับปรุงการนิเทศของโรงเรียน 
 
คะแนน ค าอธิบายคะแนน วิธีการด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน เอกสารร่องรอย/หลักฐาน 
 5 ปฏิบัติได้ครบ  4   รายการ  1. มีการก าหนดกิจกรรมการประเมินผลไว้ในแผน

นิเทศภายในโรงเรียน 
2. แผนการประเมินที่ก าหนดไว้มีลักษณะครอบคลุม
เรื่องต่อไปนี้ 
2.1 ระยะเวลาที่ประเมิน 
2.2 สิ่งที่จะประเมิน 
2.3 วิธีการประเมิน 
2.4 เครื่องมือประเมิน 
2.5 ผู้ประเมิน 
3. มีการเตรียมการประเมิน เช่น จัดท าเครื่องมือใน
การประเมิน ประชุมชี้แจงให้บุคลากรในโรงเรียน
ทราบแผนการประเมินและวัตถุประสงค์ของการ
ประเมิน เป็นต้น 
4. จัดท ารายงานการประเมินที่ครอบคลุมเรื่องต่อไปนี้ 
4.1 ผลการปฏิบัติงานตามแผนนิเทศภายในโรงเรียน 
4.2 การปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ของครูและ
ความก้าวหน้าในการปฏิบัติงาน 
4.3 ความพึงพอใจของครูต่อการนิเทศภายในโรงเรียน 

 บันทึกการประชุม 
บันทึกผลการประเมิน
โครงการฯ 
รายงานผลการประเมิน
โครงการนิเทศภายในโรงเรียน 
น าข้อมูลผลการวิเคราะห์
ผลการประเมินไปใช้ปรับปรุง
แก้ไขและพัฒนาการ
ด าเนินการนิเทศฯท่ีจะ
ด าเนินการต่อไป 

 4 ปฏิบัติได้   3  รายการ  
 

 3 ปฏิบัติได้  2   รายการ  
 

 2 ปฏิบัติได้  1   รายการ  
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แบบสรุปเครื่องมือประเมิน  นโยบายข้อ 8 เร่งรัดการนิเทศภายใน 
โรงเรียน.................................................................................   กลุ่มโรงเรียน............................................. 

 

ตัวช้ีวัด/ประเด็นการพิจารณา ค่าน้ าหนัก 
ระดับคุณภาพ 

5 4 3 2 1 
ตัวช้ีวัดที่ 1  โรงเรียนก าหนดผู้รับผิดชอบงานนิเทศภายในไว้อย่างชัดเจน ผู้รับผิดชอบมีความรู้ ความเข้าใจขอบข่าย 
                และความรับผิดชอบของตน  

3      

ประเด็นการพิจารณาที่ 1.จัดให้มีคณะบุคคลรับผิดชอบงานนิเทศภายในโรงเรียนและมีค าสั่งแต่งตั้งเป็น 
                               ลายลักษณ์อักษร 

0.5      

ประเด็นการพิจารณาที่ 2. บุคลากรที่ได้รับมอบหมาย มีคุณสมบัติเหมาะสม 0.5      
ประเด็นการพิจารณาที่ 3. มีการก าหนดภารกิจไว้ชัดเจน 0.5      
ประเด็นการพิจารณาที่ 4. บุคลากรที่รับผิดชอบ มีความเข้าใจภารกิจของตน 0.5      
ประเด็นการพิจารณาที่ 5. บุคลากรในโรงเรียน มีส่วนร่วมในการสรรหาผู้รับผิดชอบงานนิเทศภายในโรงเรียน 1      

คะแนนรวม 15  
ตัวช้ีวัดที่  2  โรงเรียนจัดระบบข้อมูลสารสนเทศ เพ่ือวางแผนการนิเทศภายในโรงเรียน 3      
ประเด็นการพิจารณาที่ 1.มีข้อมูลพื้นฐานที่จ าเป็นต้องใช้ในการวางแผนการนิเทศภายในโรงเรียนที่ครอบคลุมสภาพ 
                               การบริหารงานด้านต่างๆของ 

0.5      

ประเด็นการพิจารณาที่ 2.ข้อมูลในข้อ 1 ถูกต้องตามสภาพของโรงเรียนและเป็นปัจจุบัน 0.5      
ประเด็นการพิจารณาที่ 3. การจัดเก็บข้อมูลสะดวกต่อการน าไปใช้ประโยชน์ได้ทันที 0.5      
ประเด็นการพิจารณาที่ 4. มีการน าข้อมูลที่จัดเก็บไปใช้ประโยชน์ในการวางแผนการนิเทศภายในโรงเรียน 1      
ประเด็นการพิจารณาที่ 5. มีข้อมูลย้อนกลับที่จัดเก็บเป็นระบบอย่างน้อย 3  ปีการศึกษา 0.5      

คะแนนรวม 15  
ตัวช้ีวัดที่ 3  โรงเรียนวางแผนการนิเทศภายในโรงเรียนที่สอดคล้องกับสภาพปัญหาและความต้องการของโรงเรียน 6      
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ตัวช้ีวัด/ประเด็นการพิจารณา ค่าน้ าหนัก 
ระดับคุณภาพ 

5 4 3 2 1 
ประเด็นการพิจารณาที่ 1. มีแผนการนิเทศภายในโรงเรียน 1      
ประเด็นการพิจารณาที่ 2. แผนการนิเทศภายในโรงเรียน สนองตอบปัญหาและความต้องการของ โรงเรียน 1      
ประเด็นการพิจารณาที่ 3. คณะบุคคลในโรงเรียน มีส่วนร่วมในการวางแผนการนิเทศภายในโรงเรียน 1      
ประเด็นการพิจารณาที่ 4. กิจกรรมที่ก าหนดไว้ในแผนฯ เป็นกิจกรรมในการเสริมสร้างความความสามารถของครู 1      
ประเด็นการพิจารณาที่ 5. กิจกรรมมีความเหมาะสมกับสภาพและบุคลากรในโรงเรียน 1      
ประเด็นการพิจารณาที่ 6. มีกิจกรรมพ้ืนฐาน 1      

คะแนนรวม 30  
ตัวช้ีวัดที่ 4 โรงเรียนด าเนินการตามแผนการนิเทศภายในโรงเรียน 4      
ประเด็นการพิจารณาที่ 1. มีการมอบหมายผู้รับผิดชอบด าเนินการตามแผนฯ 0.5      
ประเด็นการพิจารณาที่ 2. มีการประชุมชี้แจงแผนการนิเทศภายในโรงเรียนให้ครูทุกคนรับทราบ 1      
ประเด็นการพิจารณาที่ 3. ผู้นิเทศและผู้รับการนิเทศ ทราบแผนการนิเทศภายในโรงเรียน 1      
ประเด็นการพิจารณาที่ 4. ผู้นิเทศด าเนินการตามแผนการนิเทศภายในโรงเรียนที่ก าหนดไว้ 1      
ประเด็นการพิจารณาที่ 5. ผู้อ านวยการสถานศึกษาให้การสนับสนุนการด าเนินงานตามแผน 0.5      

คะแนนรวม 20  
ตัวช้ีวัดที่ 5 โรงเรียนประเมินผลการนิเทศอย่างเป็นระบบและน าการประเมินมาปรับปรุงการนิเทศของโรงเรียน 4      
ประเด็นการพิจารณาที่ 1. มีการก าหนดกิจกรรมการประเมินผลไว้ในแผนนิเทศภายในโรงเรียน 1      
ประเด็นการพิจารณาที่ 2. แผนการประเมินที่ก าหนดไว้มีลักษณะครอบคลุมเรื่องต่อไปนี้ 1      
ประเด็นการพิจารณาที่ 3. มีการเตรียมการประเมิน เช่น จัดท าเครื่องมือในการประเมิน ประชุมชี้แจงให้บุคลากรใน 
                                โรงเรียนทราบแผนการประเมินและวัตถุประสงค์ของการประเมิน 

1      

ประเด็นการพิจารณาที่ 4. จัดท ารายงานการประเมินที่ครอบคลุม 1      
คะแนนรวม 20  
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ตัวช้ีวัด/ประเด็นการพิจารณา ค่าน้ าหนัก 
ระดับคุณภาพ 

5 4 3 2 1 
คะแนนรวมทั้งสิ้น 100  

 
สรุปผลการประเมินได้รับรางวัลเกียรติบัตรระดับเหรียญ   
        ทอง       เงิน       ทองแดง       เข้าร่วม 
 ระดับเหรียญทอง   คะแนนร้อยละ  80 - 100  คะแนน ระดับเหรียญเงิน   คะแนนร้อยละ  70 - 79  คะแนน  
 ระดับเหรียญทองแดง  คะแนนร้อยละ  60 - 69   คะแนน  ระดับการเข้าร่วมกิจกรรม  คะแนนร้อยละ น้อยกว่า 60 คะแนน 

 
        ลงชื่อ............................................................................................ผู้ประเมิน   
                   (..............................................................................)     
                  วันที่............. เดือน...................................................... พ.ศ. ...................... 
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147 
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นโยบายข้อที ่9 ใส่ใจระบบประกัน 

ค าชี้แจง    
1. ประเด็นการประเมิน              

ประเด็นการประเมินแบ่งเป็น 3 ประเด็น รายละเอียด ดังนี้ 
ประเด็นการประเมินที่ 1 สถานศึกษาทุกแห่งจัดวางระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาท่ีส่งผลต่อคุณภาพผู้เรียนอย่างเป็นรูปธรรมมีขั้นตอนอย่างชัดเจน 
                               และมีความเป็นไปได้ในการปฏิบัติ   ประกอบด้วย 4 ประเด็นการพิจารณา (ค่าน้ าหนัก = 18) 
                                    ประเด็นการพิจารณาที่ 1 การก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา   
  ประเด็นการพิจารณาที่ 2 การจัดท าแผนการจัดการศึกษาของสถานศึกษาท่ีมุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
  ประเด็นการพิจารณาที่ 3 การจัดให้มีการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา และมีการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐาน 
      การศึกษาของสถานศึกษา 

  ประเด็นการพิจารณาที่ 4 การจัดท ารายงานประจ าปีที่เป็นรายงานประเมินคุณภาพภายในและการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่าง 
      ต่อเนื่อง 

ประเด็นการประเมินที่ 2 ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายให้ความร่วมมือในการวางระบบและด าเนินงานประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา  ประกอบด้วย 1 ประเด็นการ 
      พิจารณา (ค่าน้ าหนัก = 1) 
  ประเด็นการพิจารณา  ความร่วมมือในการวางระบบ และด าเนินงานประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
ประเด็นการประเมินที่ 3 พ่อแม่ ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา ชุมชน/ท้องถิ่นและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกคนมีความมั่นใจต่อระบบการบริหาร และการจัดการ 

ของสถานศึกษา  ประกอบด้วย 1  ประเด็นการพิจารณา (ค่าน้ าหนัก = 1) 
  ประเด็นการพิจารณา  ความมั่นใจ และความพึงพอใจ ต่อระบบการบริหาร และการจัดการของสถานศึกษา 

2. วิธีการประเมิน 
     2.1 โรงเรียนประเมินตนเองตาเกณฑ์การประเมินนโยบายข้อที่ 9 ใส่ใจระบบประกัน 

               2.2 คณะกรรมการระดับกลุ่มโรงเรียนประเมินผลการด าเนินงานของโรงเรียนที่ขอเข้ารับการประเมินตามนโยบายข้อ 9 ใส่ใจระบบประกัน 
              2.3 โรงเรียนที่มีผลการประเมินระดับเหรียญทอง และเป็นล าดับที่ 1 ของกลุ่มโรงเรียน ให้มาน าเสนอผลงานโดยผู้บริหารโรงเรียน จัดนิทรรศการ น าเสนอ 

      รูปแบบการขับเคลื่อนระบบประกันคุณภาพภายในที่มีประสิทธิผล การสัมภาษณ์ ตอบข้อซักถามจากคณะกรรมการ เพ่ือคัดเลือกผลงานดีเด่นระดับเขตพ้ืนที่ 
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เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

3. เครื่องมือการประเมิน (ถ้ามี) 
แบบประเมินเพ่ือจัดล าดับคุณภาพตามนโยบาข้อ 9 ใส่ใจระบบประกัน 

4. เกณฑ์การประเมิน 
การประเมินในแต่ละตัวชี้วัด/ประเด็นการประเมิน  มีการประเมินเป็น  5  ระดับคุณภาพ  คือ 

          ระดับ  5  ดีเยี่ยม 
  ระดับ  4  ดีมาก 
  ระดับ  3  ดี 
  ระดับ  2  พอใช้ 
  ระดับ  1  ปรับปรุง 

5. สรุปผลการประเมิน  
คะแนนเต็มทั้งหมด 100 คะแนน 
คิดเป็นร้อยละ (คะแนนที่ได้ × 100 ÷ คะแนนเต็ม = …………..) 
 ระดับเหรียญทอง   คะแนนร้อยละ 80 – 100 คะแนน 
 ระดับเหรียญเงิน   คะแนนร้อยละ 70 – 79 คะแนน 
 ระดับเหรียญทอง แดง  คะแนนร้อยละ 60 – 69 คะแนน 
 ระดับการเข้าร่วมกิจกรรม  คะแนนร้อยละ น้อยกว่า 60 คะแนน 
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เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

ประเด็นการประเมินที่ 1 สถานศึกษาทุกแห่งจัดวางระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาท่ีส่งผลต่อคุณภาพผู้เรียนอย่างเป็นรูปธรรมมีขั้นตอนอย่างชัดเจน 
                   และมีความเป็นไปได้ในการปฏิบัติ 

 ประเด็นการพิจารณาที่ 1 การก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
1. ก าหนดมาตรฐานโดยน าข้อมูลสารสนเทศไปใช้ในวางแผนการจดัการศึกษาที่ครอบคลุมภารกิจของสถานศึกษา โดยเกิดจากความร่วมมือของ  
   บุคลากรทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง
 1.1 มีการแต่งตั้งคณะท างานจัดท าระบบสารสนเทศ 
 1.2 มีการวิเคราะห์ความต้องการจ าเป็น จุดเด่น จุดด้อย ของสถานศึกษา 
 1.3 มีการตัดสินใจโดยใช้ระบบสารสนเทศ 
 1.4 มีระบบสารสนเทศที่เป็นหมวดหมู่ครอบคลุมภารกิจทั้ง 4 งานใช้งานง่าย 
 1.5 มีการใช้เทคโนโลยีในการจัดท าระบบสารสนเทศ 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 
 
5 

มีการด าเนินงานจ านวน 5 ข้อ   โปรดระบุเอกสาร/หลักฐาน
อ้างอิง  ให้ครบทุกประเด็นการ
พิจารณา 
 ค าสั่งสถานศึกษาท่ี........... 
 ประกาศสถานศึกษา 
⬜ ร่องรอยการวิเคราะห์ 
 หลักฐานอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง 
โปรดระบุ 
................................................. 
 
 

 
4 

มีการด าเนินงานจ านวน 4 ข้อ 
 

 
3 

มีการด าเนินงานจ านวน 3 ข้อ 
 

   
2 

มีการด าเนินงานจ านวน 2 ข้อ 
 

   
1 

มีการด าเนินงานจ านวน 1 ข้อ 
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เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

  ประเด็นการพิจารณาที่ 1 การก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
2. มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาเกิดจากการศึกษาวิเคราะห์มาตรฐาน ตามที่กระทรวงศึกษาธิการประกาศใช้ 
 2.1 มีมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับการศึกษาปฐมวัย 
 2.2 มีมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 2.3 มีร่องรอยการวิเคราะห์มาตรฐานตามที่กระทรวงศึกษาก าหนดให้สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา 
 2.4 มาตรฐานการศึกษา สะท้อนอัตลักษณ์ของสถานศึกษา 
 2.5 มาตรฐานการศึกษา มีการส่งเสริม พัฒนาจุดเด่นของสถานศึกษา 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 
 
5 

มีการด าเนินงานจ านวน 5 ข้อ   โปรดระบุเอกสาร/หลักฐาน
อ้างอิง  ให้ครบทุกประเด็นการ
พิจารณา 
 บันทึกการประชุม 
 ร่องรอยการวิเคราะห์
มาตรฐาน 
 หลักฐานอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง 
โปรดระบุ 
................................................. 
 
 

 
4 

มีการด าเนินงานจ านวน 4 ข้อ 
 

 
3 

มีการด าเนินงานจ านวน 3 ข้อ 
 

   
2 

มีการด าเนินงานจ านวน 2 ข้อ 
 

   
1 

มีการด าเนินงานจ านวน 1 ข้อ 
 

 
 
 
 
 



151 

 

เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

 ประเด็นการพิจารณาที่ 1 การก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
3. ผ่านความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา รวมทั้งมีการประกาศทั่วถึงในทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง 
 3.1 มีการผ่านความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา 
 3.2 มีการประกาศมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้กลุ่มผู้เกี่ยวข้องทั้งภายในและภายนอกรับทราบ 
 3.3 มีการประกาศค่าเป้าหมายแต่ละมาตรฐานให้กลุ่มผู้เกี่ยวข้องทั้งภายในและภายนอกรับทราบ 
 3.4 มีการประชาสัมพันธ์เผยแพร่มาตรฐานการศึกษาในรูปแบบต่าง ๆ เช่น แผ่นพับ เว็บไซต์  เป็นต้น 
 3.5 มีการประชุมชี้แจงมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้ผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงานภายนอกที่เกี่ยวข้องรับทราบ  

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 
 
5 

มีการด าเนินงานจ านวน 5 ข้อ   โปรดระบุเอกสาร/หลักฐาน
อ้างอิง  ให้ครบทุกประเด็นการ
พิจารณา 
 ร่องรอยการประกาศค่า
เป้าหมาย 
 การเผยแพร่มาตรฐาน
การศึกษา 
 หลักฐานอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง 
โปรดระบุ 
................................................. 
 
 

 
4 

มีการด าเนินงานจ านวน 4 ข้อ 
 

 
3 

มีการด าเนินงานจ านวน 3 ข้อ 
 

   
2 

มีการด าเนินงานจ านวน 2 ข้อ 
 

   
1 

มีการด าเนินงานจ านวน 1 ข้อ 
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เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

 ประเด็นการพิจารณาที่ 1 การก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
4. ทุกมาตรฐานและตัวบ่งชี้มีการก าหนดค่าเป้าหมายความส าเร็จได้เหมาะสม 
 4.1 มีร่องรอยการท า SWOT ร่วมกับผู้เกี่ยวข้อง 
 4.2 มีแบบประเมินความเหมาะสมของค่าเป้าหมายตามมาตรฐานของสถานศึกษา โดยคณะกรรมการที่สถานศึกษาแต่งตั้งข้ึน 
 4.3 มีแผนการพัฒนาคุณภาพการศึกษา และแผนปฏิบัติการประจ าปี 
 4.4 ได้รับการรับรองการประเมินคุณภาพภายนอก ครั้งที่ผ่านมา  
 4.5 มีร่องรอยการพัฒนาคุณภาพของมาตรฐาน ตามที่ได้รับค าแนะน าและเสนอแนะจาก สมศ.  

หมายเหตุ การรับรองการประเมินคุณภาพภายนอกไม่นับรวมโรงเรียนที่ได้รับการรับรองกรณีประเมินซ้ า 
ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 
 
5 

มีการด าเนินงานจ านวน 5 ข้อ   โปรดระบุเอกสาร/หลักฐาน
อ้างอิง  ให้ครบทุกประเด็นการ
พิจารณา 
 ร่องรอยการประกาศค่า
เป้าหมาย 
 การเผยแพร่มาตรฐาน
การศึกษา 
 หลักฐานอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง 
โปรดระบุ 
................................................. 
 
 

 
4 

มีการด าเนินงานจ านวน 4 ข้อ 
 

 
3 

มีการด าเนินงานจ านวน 3 ข้อ 
 

   
2 

มีการด าเนินงานจ านวน 2 ข้อ 
 

   
1 

มีการด าเนินงานจ านวน 1 ข้อ 
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เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

 ประเด็นการพิจารณาที่ 2 การจัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
1. ขั้นวางแผน ด าเนินการ 
  1.1 มีการแต่งตั้งคณะท างาน จัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาและแผนปฏิบัติการประจ าปี พร้อมทั้งก าหนดบทบาทหน้าที่ ชัดเจน 
  1.2 มีการศึกษา วิเคราะห์สภาพปัญหา และความต้องการจ าเป็นของสถานศึกษา 
  1.3 มีวิสัยทัศน์ พันธกิจ และเป้าหมายด้านต่างๆ โดยมีการสะท้อนคุณภาพผู้เรียน คุณภาพความส าเร็จที่ชัดเจน และเป็นรูปธรรม 
  1.4 มีการเปิดโอกาสให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วม  
  1.5 มีร่องรอยการท า SWOT 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 
 
5 

มีการด าเนินงานจ านวน 5 ข้อ   โปรดระบุเอกสาร/หลักฐาน
อ้างอิง  ให้ครบทุกประเด็นการ
พิจารณา 
 แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 แผนปฏิบัติการประจ าปี 
 หลักฐานอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง 
โปรดระบุ 
................................................. 
 
 

 
4 

มีการด าเนินงานจ านวน 4 ข้อ 
 

 
3 

มีการด าเนินงานจ านวน 3 ข้อ 
 

   
2 

มีการด าเนินงานจ านวน 2 ข้อ 
 

   
1 

มีการด าเนินงานจ านวน 1 ข้อ 
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เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

 ประเด็นการพิจารณาที่ 2 การจัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
2. ขั้นด าเนินการจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาและแผนปฏิบัติการประจ าปี 
 2.1 มีโครงการ กิจกรรม ที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และก าหนดการใช้งบประมาณ และทรัพยากรอย่างคุ้มค่า 
 2.2 มีทะเบียนแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาจากท้ังภายในและภายนอกท่ีให้การสนับสนุนทางวิชาการ และใช้ประโยชน์ในการจัดการศึกษา 

ให้กับผู้เรียน 
 2.3 มีการเสนอแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา และแผนปฏิบัติการประจ าปีต่อคณะกรรมการสถานศึกษาให้ความเห็นชอบ 
 2.4 มีแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา  
 2.5 มีแผนปฏิบัติการประจ าปี ย้อนหลังอย่างน้อยสามปี ที่สอดคล้องกับแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา  

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 
 
5 

มีการด าเนินงานจ านวน 5 ข้อ   โปรดระบุเอกสาร/หลักฐาน
อ้างอิง  ให้ครบทุกประเด็นการ
พิจารณา 
 แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 แผนปฏิบัติการประจ าปี 
 หลักฐานอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง 
โปรดระบุ 
................................................. 
 
 

 
4 

มีการด าเนินงานจ านวน 4 ข้อ 
 

 
3 

มีการด าเนินงานจ านวน 3 ข้อ 
 

   
2 

มีการด าเนินงานจ านวน 2 ข้อ 
 

   
1 

มีการด าเนินงานจ านวน 1 ข้อ 
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เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

 ประเด็นการพิจารณาที่ 2 การจัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
3. ขั้นประเมิน ก ากับ ติดตาม ประเมินผลการใช้แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา และแผนปฏิบัติการประจ าปีท่ีมุ่งคุณภาพตามมาตรฐาน 
    การศึกษาของสถานศึกษา 
 3.1 มีปฏิทินการน าแผนปฏิบัติการประจ าปี สู่การปฏิบัติที่ชัดเจน 
 3.2 มีแผนก ากับติดตามการด าเนินงานของแผนปฏิบัติการประจ าปี ครบถ้วนทุกโครงการ/กิจกรรม 
 3.3 มีทะเบียนคุมการใช้งบประมาณ และทรัพยากร ที่สอดคล้องกับโครงการ/กิจกรรม 
 3.4 ร้อยละ 80 ขึ้นไปของจ านวนโครงการ มีการปฏิบัติตามกรอบระยะเวลาที่ก าหนด และบรรลุตามวัตถุประสงค์  
 3.5 มีรายงานโครงการที่ถูกต้องครบทุกโครงการและมีข้อเสนอแนะที่ควรปรับปรุง หรือพัฒนาในครั้งต่อไป 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 
 
5 

มีการด าเนินงานจ านวน 5 ข้อ   โปรดระบุเอกสาร/หลักฐาน
อ้างอิง  ให้ครบทุกประเด็นการ
พิจารณา 
 ปฏิทินการปฏิบัติงาน 
 บันทึกการใช้แหล่งเรียนรู้ 
 หลักฐานอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง 
โปรดระบุ 
................................................. 
 
 

 
4 

มีการด าเนินงานจ านวน 4 ข้อ 
 

 
3 

มีการด าเนินงานจ านวน 3 ข้อ 
 

   
2 

มีการด าเนินงานจ านวน 2 ข้อ 
 

   
1 

มีการด าเนินงานจ านวน 1 ข้อ 
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เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

 ประเด็นการพิจารณาที่ 3 การจัดให้มีการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา และมีการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานของสถานศึกษา 
1. สถานศึกษาก าหนดผู้รับผิดชอบและด าเนินการติดตามตรวจสอบการศึกษาทั้งระบบอย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
 1.1 มีการแต่งตั้งคณะท างาน ติดตาม ตรวจสอบคุณภาพการศึกษา  
 1.2 มีปฏิทินปฏิบัติงานของคณะท างาน 
 1.3 มีการประชุมชี้แจงบทบาทหน้าที่ของคณะท างาน 
 1.4 มีการเปิดโอกาสให้ผู้มีส่วนได้เสีย เข้าร่วมการประเมิน  
 1.5 มีการจัดท ารายงานเสนอต่อผู้เกี่ยวข้องด้วยรูปแบบที่หลากหลาย และน าผลการติดตามตรวจสอบไปใช้วางแผนด าเนินงาน ปรับปรุง  
          พัฒนา การบริหารจัดการ และการจัดการเรียนการสอน 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 
 
5 

มีการด าเนินงานจ านวน 5 ข้อ   โปรดระบุเอกสาร/หลักฐาน
อ้างอิง  ให้ครบทุกประเด็นการ
พิจารณา 
⬜ ค าสั่งแต่งตั้ง 
⬜ ปฏิทินการปฏิบัติงาน 
 หลักฐานอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง 
โปรดระบุ 
................................................. 
 
 

 
4 

มีการด าเนินงานจ านวน 4 ข้อ 
 

 
3 

มีการด าเนินงานจ านวน 3 ข้อ 
 

   
2 

มีการด าเนินงานจ านวน 2 ข้อ 
 

   
1 

มีการด าเนินงานจ านวน 1 ข้อ 
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เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

 ประเด็นการพิจารณาที่ 3 การจัดให้มีการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา และมีการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานของสถานศึกษา 
2. มีการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง โดยทุกมาตรฐานใช้วิธีการ และเครื่องมือที่  
    หลากหลาย และเหมาะสม 
  2.1 มีการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษา อย่างน้อยปีละ 1 ครัง้ 
  2.2 มีการแต่งตั้งคณะกรรมการโดยเปิดโอกาสให้ผู้มีส่วนได้เสีย เข้าร่วมการประเมิน 
  2.3 มีเครื่องมือในการประเมินมาตรฐานที่หลากหลาย และเหมาะสม 
  2.4 มีผลการประเมินคุณภาพภายในระดับการศึกษาปฐมวัย ทุกมาตรฐานระดับดี ขึ้นไป  
  2.5 มีผลการประเมินคุณภาพภายในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ทุกมาตรฐานระดับดี ขึ้นไป  

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 
 
5 

มีการด าเนินงานจ านวน 5 ข้อ   โปรดระบุเอกสาร/หลักฐาน
อ้างอิง  ให้ครบทุกประเด็นการ
พิจารณา 
 บันทึกการประชุม 
⬜ ค าสั่ง 
⬜ ปฏิทินการปฏิบัติงาน 
 หลักฐานอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง 
โปรดระบุ 
................................................. 
 
 

 
4 

มีการด าเนินงานจ านวน 4 ข้อ 
 

 
3 

มีการด าเนินงานจ านวน 3 ข้อ 
 

   
2 

มีการด าเนินงานจ านวน 2 ข้อ 
 

   
1 

มีการด าเนินงานจ านวน 1 ข้อ 
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เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

 ประเด็นการพิจารณาที่ 4 การจัดท ารายงานประจ าปีที่เป็นรายงานการประเมินคุณภาพภายใน และมีการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
1. การจัดท ารายงานประจ าปีที่เป็นรายงานการประเมินคุณภาพภายใน 
 1.1 มีการแต่งตั้งคณะท างานจัดท ารายงานประจ าปีที่เป็นรายงานการประเมินคุณภาพภายใน 
 1.2 มีปฏิทินการปฏิบัติงานของคณะท างาน 
 1.3 มีรายงานประจ าปีที่เป็นรายงานการประเมินคุณภาพภายใน ครอบคลุมการด าเนินงานของสถานศึกษา ย้อนหลัง 3 ป ี
 1.4 มีการเสนอรายงานประจ าปีที่เป็นรายงานการประเมินคุณภาพภายใน ต่อคณะกรรมการสถานศึกษาขัน้พ้ืนฐานให้ความเห็นชอบ  
 1.5 มีการเสนอรายงานประจ าปีที่เป็นรายงานการประเมินคุณภาพภายใน ให้หน่วยงานต้นสังกัดทราบ  

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 
 
5 

มีการด าเนินงานจ านวน 5 ข้อ   โปรดระบุเอกสาร/หลักฐาน
อ้างอิง  ให้ครบทุกประเด็นการ
พิจารณา 
 บันทึกการประชุม 
⬜ รายงานประจ าปี (SAR) 
⬜ ปฏิทินการปฏิบัติงาน 
หลักฐานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง โปรด
ระบุ 
................................................. 
 
 

 
4 

มีการด าเนินงานจ านวน 4 ข้อ 
 

 
3 

มีการด าเนินงานจ านวน 3 ข้อ 
 

   
2 

มีการด าเนินงานจ านวน 2 ข้อ 
 

   
1 

มีการด าเนินงานจ านวน 1 ข้อ 
 

 
 
 
 



159 

 

เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

 ประเด็นการพิจารณาที่ 4 การจัดท ารายงานประจ าปีที่เป็นรายงานการประเมินคุณภาพภายใน และมีการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
2. การเผยแพร่และเป็นแบบอย่างที่ดี 
 2.1 รายงานประจ าปีที่เป็นรายงานการประเมินคุณภาพภายใน สะท้อนความส าเร็จ ชื่อเสียง อัตลักษณ์ และเอกลักษณ์ของสถานศึกษา 

โดยทุกฝ่ายที่เก่ียวข้องมีส่วนร่วมในการด าเนินการ  
 2.2 มีการเผยแพร่รายงานประจ าปีที่เป็นรายงานการประเมินคุณภาพภายใน ต่อสาธารณชนด้วยรูปแบบ และวิธีการที่หลากหลาย 
 2.3 สถานศึกษา มีผลการทดสอบระดับชาติ (O-NET) สงูกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ อย่างน้อย 2 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 2.4 สถานศึกษาได้รับรางวัลเชิดชูเกียรติ อย่างน้อย 1 รางวัลในปีที่ประเมิน (ย้อนหลังได้ไม่เกิน 1 ปีการศึกษา) 
 2.5 สถานศึกษามีนักเรียน หรือบุคลากรได้รับรางวัลเชิดชูเกียรติ อย่างน้อย 2 รางวัลขึ้นไป ในปีที่ประเมิน (ย้อนหลังได้ไม่เกิน 1 ปีการศึกษา) 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 
 
5 

มีการด าเนินงานจ านวน 5 ข้อ   โปรดระบุเอกสาร/หลักฐาน
อ้างอิง  ให้ครบทุกประเด็นการ
พิจารณา 
⬜ รายงานการประเมิน
คุณภาพประจ าปี 
⬜ ปฏิทินการปฏิบัติงาน 
⬜ เกียรติบัตร 
 หลักฐานอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง 
โปรดระบุ 
................................................. 
 

 
4 

มีการด าเนินงานจ านวน 4 ข้อ 
 

 
3 

มีการด าเนินงานจ านวน 3 ข้อ 
 

   
2 

มีการด าเนินงานจ านวน 2 ข้อ 
 

   
1 

มีการด าเนินงานจ านวน 1 ข้อ 
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เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

 ประเด็นการพิจารณาที่ 4 การจัดท ารายงานประจ าปีที่เป็นรายงานประเมินคุณภาพภายใน และมีการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
3. การพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
 3.1 มีการแต่งตั้งคณะท างานเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
 3.2 สถานศึกษามีการน าผลการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาและผลการประเมินคุณภาพภายใน และภายนอก มาวิเคราะห์  
           สังเคราะห์  เพื่อหาแนวทางในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
 3.3 สถานศึกษาเลือกสรรข้อมูลสารสนเทศไปใช้ประโยชน์ในการปรับปรุง และพัฒนา ครอบคลุมภาระงานของสถานศึกษาทั้ง 4 ด้าน 
 3.4 สถานศึกษามีแผนยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  
 3.5 มีการส่งเสริม สนับสนุนให้บุคลากรทุกคนในสถานศึกษาตระหนักในความส าคัญของการประกันคุณภาพการศึกษาที่มุ่งการพัฒนา 

คุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง จนเป็นวัฒนธรรมในการท างานปกติของสถานศึกษา 
ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 
 
5 

มีการด าเนินงานจ านวน 5 ข้อ   โปรดระบุเอกสาร/หลักฐาน
อ้างอิง  ให้ครบทุกประเด็นการ
พิจารณา 
⬜ ร่องรอยการวิเคราะห์ 
⬜ ระบบสารสนเทศ 

⬜ แผนยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 
 หลักฐานอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง 
โปรดระบุ 
................................................ 

 
4 

มีการด าเนินงานจ านวน 4 ข้อ 
 

 
3 

มีการด าเนินงานจ านวน 3 ข้อ 
 

   
2 

มีการด าเนินงานจ านวน 2 ข้อ 
 

   
1 

มีการด าเนินงานจ านวน 1 ข้อ 
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เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

ประเด็นการประเมินที่ 2 ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายให้ความร่วมมือในการวางระบบและด าเนินงานประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
 ประเด็นการพิจารณา  ความร่วมมือในการวางระบบ และด าเนินงานประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

 
ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 
 
5 

 1. ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายให้ความร่วมมือในการวางระบบและ
ด าเนินงานประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา เป็นอย่างดี 
ตั้งแต่ร้อยละ 90 ขึ้นไป 
 2. จัดโครงสร้างหรือระบบการบริหารของสถานศึกษา
ครอบคลุม 4  ด้าน คือ ด้านวิชาการ ด้านงบประมาณ ด้าน
การบริหารงานบุคคล ด้านการบริหารทัว่ไป โดยผู้มีส่วน
เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนรว่มในการจัดโครงสร้างหรือระบบการ
บริหารของสถานศึกษา โดยก าหนดผู้รับผิดชอบที่มี
ความสามารถอย่างชดัเจนและเอ้ือต่อการพัฒนาระบบการ
ประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

  โปรดระบุเอกสาร/หลักฐาน
อ้างอิง  ให้ครบทุกประเด็นการ
พิจารณา 
 ค าสั่งสถานศึกษา 
 โครงการ/กิจกรรมที่
เกี่ยวข้อง 
 บันทึกการประชุม 
 หลักฐานอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง 
โปรดระบุ 
................................................. 
 
 

 
4 

 1. ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายให้ความร่วมมือในการวางระบบ
และด าเนินงานประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา อย่าง
น้อยร้อยละ 75 - 89 
 2. จัดโครงสร้างหรือระบบการบริหารของสถานศึกษา
ครอบคลุม 4  ด้าน คือ ด้านวชิาการ ด้านงบประมาณ ด้าน
การบริหารงานบุคคล ด้านการบริหารทัว่ไป โดยผู้มีส่วน
เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนรว่มในการจัดโครงสร้างหรือระบบการ
บริหารของสถานศึกษา และเอ้ือต่อการพัฒนาระบบการ
ประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
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เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 
 
3 

 1. ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายให้ความร่วมมือในการวางระบบ
และด าเนินงานประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา อย่าง
น้อยร้อยละ 60 – 74 
 2. จัดโครงสร้างหรือระบบการบริหารของสถานศึกษา
ครอบคลุม 4 ด้าน คือด้านวิชาการ ด้านงบประมาณ ด้าน
การบริหารงานบุคคล ด้านการบริหารทั่วไป และเอ้ือต่อการ
พัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

   
2 

 1. ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายให้ความร่วมมือในการวางระบบ
และด าเนินงานประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา น้อย
กว่าร้อยละ  59 
 2. จัดโครงสร้างหรือระบบการบริหารของสถานศึกษา
ครอบคลุม 4 ด้าน คือด้านวิชาการ ด้านงบประมาณ ด้าน
การบริหารงานบุคคล ด้านการบริหารทั่วไป และเอ้ือต่อการ
พัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

   
1 

 1. ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายไม่ให้ความร่วมมือในการวางระบบ
และด าเนินงานประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
 2. จัดโครงสร้างหรือระบบการบริหารของสถานศึกษา
ครอบคลุม 4  ด้าน คือ ด้านวิชาการ ด้านงบประมาณ ด้าน
การบริหารงานบุคคล ด้านการบริหารทั่วไป 
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เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

 
ประเด็นการประเมินที่ 3 พ่อแม่ ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา ชุมชน/ท้องถิ่นและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกคนมีความม่ันใจต่อระบบการบริหารและการจัดการของ 
      สถานศึกษา 
 ประเด็นการพิจารณา  ความมั่นใจ และความพึงพอใจ ต่อระบบการบริหาร และการจัดการของสถานศึกษา 

 
ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 
 
5 

พ่อแม่ ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา ชุมชน/
ท้องถิ่นและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกคนมีความม่ันใจ และ
ความพึงพอใจต่อระบบการบริหารและการจัดการของ
สถานศึกษาในระดับสูง ตั้งแต่ร้อยละ 90 ขึ้นไป 

  โปรดระบุเอกสาร/หลักฐาน
อ้างอิง  ให้ครบทุกประเด็นการ
พิจารณา 
 ค าสั่งสถานศึกษา 
 โครงการ/กิจกรรมที่
เกี่ยวข้อง 
 บันทึกการประชุม 
 หลักฐานอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง 
โปรดระบุ 
................................................. 
 
 

 
4 

พ่อแม่ ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา ชุมชน/
ท้องถิ่นและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกคนมีความม่ันใจและความ
พึงพอใจต่อระบบการบริหารและการจัดการของ
สถานศึกษา  อย่างน้อยร้อยละ 75 – 89 

 
3 

พ่อแม่ ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา ชุมชน/
ท้องถิ่นและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องค่อนข้างมั่นใจและพึงพอใจ
ต่อระบบการบริหารและการจัดการของสถานศึกษา หรือ
มีความม่ันใจต่อระบบการบริหารและการจัดการของ
สถานศึกษา อย่างน้อยร้อยละ 60 – 74 

   
2 

พ่อแม่ ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา ชุมชน/
ท้องถิ่นและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องค่อนข้างมีความม่ันใจและ
ความพึงพอใจต่อระบบการบริหารและการจัดการของ
สถานศึกษา หรือมีความมั่นใจต่อระบบการบริหารและ
การจัดการของสถานศึกษา น้อยกว่าร้อยละ 60  
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เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 
   

1 
พ่อแม่ ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา ชุมชน/
ท้องถิ่นและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกคนไมม่ีความมัน่ใจและไม่
มีความพึงพอใจต่อระบบการบริหารและการจัดการของ
สถานศึกษา   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



165 

 

เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

แบบสรุปเครื่องมือการประเมิน นโยบายข้อที่  9  ใส่ใจระบบประกัน 
โรงเรียน.................................................................................   กลุ่มโรงเรียน............................................. 

 

ตัวช้ีวัด/ประเด็นการพิจารณา ค่าน้ าหนัก 
ระดับคุณภาพ 

5 4 3 2 1 
ประเด็นการประเมินที ่1 สถานศึกษาทุกแห่งจัดวางระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาท่ีส่งผล 
                               ต่อคุณภาพผู้เรียนอย่างเป็นรูปธรรมมีข้ันตอนอย่างชัดเจนและมีความเป็นไปได้ใน 
                               การปฏิบัติ 

18      

ประเด็นการพิจารณาที่ 1 การก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 4      
ประเด็นการพิจารณาที่ 2 การจัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐาน 
                                  การศึกษาของสถานศึกษา 

6      

ประเด็นการพิจารณาที่ 3 การจัดให้มีการติดตามตรวจสอบคณุภาพการศึกษา และมีการประเมินคุณภาพภายใน 
                                  ตามมาตรฐานของสถานศึกษา 

2      

ประเด็นการพิจารณาที่ 4 การจัดท ารายงานประจะปีที่เปน็รายงานประเมนิคุณภาพภายใน และมีการพัฒนา 
                                  คุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 

6      

คะแนนรวม 90  
ประเด็นการประเมินที่ 2 ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายให้ความร่วมมือในการวางระบบและด าเนินงานประกันคุณภาพ 
                               ภายในของสถานศึกษา 

1      

ประเด็นการพิจารณา  ความร่วมมือในการวางระบบ และด าเนินงานประกันคุณภาพภายในของ 
                             สถานศึกษา      

1      

คะแนนรวม 5  
ประเด็นการประเมินที่ 3 พ่อแม่ ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา ชุมชน/ท้องถิ่นและผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
                               ทุกคนมีความมั่นใจต่อระบบการบริหารและการจัดการของสถานศึกษา 

1      

ประเด็นการพิจารณา  ความมั่นใจ และความพึงพอใจ ต่อระบบการบริหาร และการจัดการของสถานศึกษา 1      
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เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

ตัวช้ีวัด/ประเด็นการพิจารณา ค่าน้ าหนัก 
ระดับคุณภาพ 

5 4 3 2 1 
คะแนนรวม 5  

คะแนนรวมทั้งสิ้น 100  
 

สรุปผลการประเมินได้รับรางวัลเกียรติบัตรระดับเหรียญ   
        ทอง       เงิน       ทองแดง       เข้าร่วม 
 ระดับเหรียญทอง   คะแนนร้อยละ  80 - 100  คะแนน ระดับเหรียญเงิน   คะแนนร้อยละ  70 - 79  คะแนน  
 ระดับเหรียญทองแดง  คะแนนร้อยละ  60 - 69   คะแนน  ระดับการเข้าร่วมกจิกรรม  คะแนนร้อยละ น้อยกว่า 60 คะแนน 

 
        ลงชื่อ............................................................................................ผู้ประเมิน    
                   (.............................................................................. )     
                  วันที่............. เดือน...................................................... พ.ศ. ......................  
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เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

นโยบายข้อที ่10 สร้างสรรค์ความร่วมมือ 
 

ค าชี้แจง    
1. ประเด็นการประเมิน              

ประเด็นการประเมินแบ่งเป็น  2 ตัวชี้วัด รายละเอียด ดังนี้ 
                       ตัวชี้วัดที่ 1 การมีส่วนร่วมของสถานศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงานภายนอก  ประเด็นการพิจารณา (ค่าน้ าหนัก = 10.00) 

   ประเด็นการพิจารณาที่ 1 กระบวนการด าเนินงาน 
   ประเด็นการพิจารณาที่ 2 ผลการด าเนินงาน 
                                      ตัวชี้วัดที่ 2 การระดมทรัพยากรจากภาคีเครือข่าย/ภาคประชาสังคมมาใช้เพื่อประโยชน์ทางการศึกษา (ค่าน้ าหนัก = 10.00) 

 
2. วิธีการประเมิน 

การประเมินผล สร้างสรรค์ความร่วมมือ มีวิธีการประเมินผล 2 ระดับ ดังนี้ 
           1.ระดับกลุ่มโรงเรียน 

1.1 แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินฯ ระดับกลุ่มโรงเรียนเพ่ือประเมินผล ตามเครื่องมือการประเมิน นโยบายข้อ 10 สร้างสรรค์ความร่วมมือ 
พร้อมทั้งคัดเลือกโรงเรียนที่ได้รางวัลระดับเหรียญทอง อันดับที่ 1 เป็นตัวแทนกลุ่มโรงเรียน (โรงเรียนต้องได้รางวัลระดับเหรียญทองถึ งมีสิทธิ์เข้ารอบในระดับเขตพ้ืนที่
การศึกษา) 

1.2 โรงเรียนที่ได้รางวัลระดับเหรียญทอง อันดับที่ 1 เป็นตัวแทนกลุ่มโรงเรียน  
1.3 คณะกรรมการประเมินฯ ระดับกลุ่มโรงเรียนสรุปผลการประเมิน แจ้งผลการประเมินให้เขตพ้ืนที่การศึกษา และโรงเรียนทราบ 
1.4 โรงเรียนที่ได้รางวัลระดับเหรียญทอง อันดับที่ 1  ที่กลุ่มโรงเรียนแจ้ง รอรับการประเมินจากคณะกรรมการประเมินฯ ระดับเขตพ้ืนที่

การศึกษา 
                         2.ระดับเขตพื้นที่การศึกษา 

2.1 ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินฯ นโยบายข้อ 10 สร้างสรรค์ความร่วมมือ ตาม
เครื่องมือการประเมินผล 
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เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

 2.2 คณะกรรมการประเมินฯ นโยบายข้อ 10 สร้างสรรค์ความร่วมมือ ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา ประเมินโรงเรียนที่ได้รางวัลระดับเหรียญทอง 
อันดับที่ 1 ของกลุ่มโรงเรียน      

 2.3 คณะกรรมการประเมินฯ นโยบายข้อ 10 สร้างสรรค์ความร่วมมือ ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา สรุปผลการประเมิน  
3. เกณฑ์การประเมิน 

การประเมินตามตัวชี้วัด/ประเด็นการพิจารณา มีเกณฑ์การประเมิน/ระดับคุณภาพ 5 ระดับ ได้แก่ 
       ระดับ 5 ดีเยี่ยม  ระดับ 4 ดีมาก  ระดับ 3 ดี  ระดับ 2 พอใช้  ระดับ 1 ปรับปรุง 

4. สรุปผลการประเมิน  
คะแนนเต็มทั้งหมด .......100......... คะแนน 
คิดเป็นร้อยละ (คะแนนที่ได้ × 100 ÷ คะแนนเต็ม = …………..) 
 ระดับเหรียญทอง   คะแนนร้อยละ 80 – 100 คะแนน 
 ระดับเหรียญเงิน   คะแนนร้อยละ 70 – 79 คะแนน 
 ระดับเหรียญทอง แดง  คะแนนร้อยละ 60 – 69 คะแนน 
 ระดับการเข้าร่วมกิจกรรม  คะแนนร้อยละ น้อยกว่า 60 คะแนน 
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เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

ตัวช้ีวัดที่ 1 การมีส่วนร่วมของสถานศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงานภายนอก 
     ประเด็นการพิจารณาที่ 1 กระบวนการด าเนินงาน 
 
 
ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 
 
5 

สถานศึกษา มีการประชุมวางแผนงาน ร่วมกับ
ผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงานภายนอกอย่างเป็น
รูปธรรม โดยผู้อ านวยการสถานศึกษาเป็นผู้น าใน
การท างานเชิงรุกร่วมกับผู้ปกครอง ชุมชน และ
หน่วยงานภายนอกอย่างต่อเนื่อง ท าให้ได้รับความ
ร่วมมือจากผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงาน
ภายนอกในการพัฒนาสถานศึกษา มีส่วนร่วมในการ
ส่งเสริมการเรียนรู้ของผู้เรียนตามศักยภาพด้วย
ความเต็มใจอย่างดี  และมีการรายงานผลการ
ด าเนินงานต่อผู้เกี่ยวข้อง 

  โปรดระบุเอกสาร/หลักฐาน
อ้างอิง  ให้ครบทุกประเด็นการ
พิจารณา 
 .......................................... 
 .......................................... 
 หลักฐานอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง 
โปรดระบุ 
................................................. 
 
 

 
4 

สถานศึกษา มีการประชุมวางแผนงานร่วมกับ
ผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงานภายนอกอย่างเป็น
รูปธรรม โดยผู้อ านวยการสถานศึกษาเป็นผู้น าใน
การท างานเชิงรุกร่วมกับผู้ปกครอง ชุมชน และ
หน่วยงานภายนอกอย่างต่อเนื่อง ท าให้ได้รับความ
ร่วมมือจากผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงาน
ภายนอกในการพัฒนาสถานศึกษา 
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เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 
 
3 

สถานศึกษา มีการประชุมวางแผนงานร่วมกับ
ผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงานภายนอกอย่างเป็น
รูปธรรม โดยผู้อ านวยการสถานศึกษาเป็นผู้น าใน
การท างานร่วมกับชุมชน 

   
2 

สถานศึกษา มีกิ จกรรมที่ ปฏิบั ติ งานร่ วมกับ
ผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงานภายนอกแต่
ผู้อ านวยการสถานศึกษาขาดความเป็นผู้น าในการ
ท างานร่วมกับชุมชนและไม่มีการประชุมวางแผน
งาน 

   
1 

สถานศึกษา มีกิ จกรรมที่ ปฏิบั ติ งานร่ วมกับ
ผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงานภายนอกเป็น
บางครั้ง และมีความร่วมมือร่วมใจในการท างาน
ค่อนข้างน้อย 

   
     ประเด็นการพิจารณาที่ 2  ผลการด าเนินงาน 
 
ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 
 
5 

สถานศึกษากับผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงาน
ภายนอกมีความร่วมมือกันที่ส่งผลต่อการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาในด้านการเรียนการสอน ด้าน
สภาพแวดล้อม ด้านอาคารสถานที่ฯลฯ ในรอบ
ปีงบประมาณ 15 ครั้งขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ 10 

  โปรดระบุเอกสาร/หลักฐาน
อ้างอิง  ให้ครบทุกประเด็นการ
พิจารณา 
 .......................................... 
 .......................................... 
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เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 
 
4 

สถานศึกษากับผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงาน
ภายนอกมีความร่วมมือกันที่ส่งผลต่อการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาในด้านการเรียนการสอน ด้าน
สภาพแวดล้อม ด้านอาคารสถานที่ฯลฯ ในรอบ
ปีงบประมาณ จ านวน 12-14 ครั้ง คิดเป็นร้อยละ 
80 

 หลักฐานอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง 
โปรดระบุ 
................................................. 
 
 

 
3 

สถานศึกษากับผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงาน
ภายนอกมีความร่วมมือกันที่ส่งผลต่อการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาในด้านการเรียนการสอน ด้าน
สภาพแวดล้อม ด้านอาคารสถานที่ฯลฯ ในรอบ
ปีงบประมาณ จ านวน 9-11 ครั้ง คิดเป็นร้อยละ 60 

   
2 

สถานศึกษากับผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงาน
ภายนอกมีความร่วมมือกันที่ส่งผลต่อการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาในด้านการเรียนการสอน ด้าน
สภาพแวดล้อม ด้านอาคารสถานที่ฯลฯ ในรอบ
ปีงบประมาณ จ านวน 6-8 ครั้ง คิดเป็นร้อยละ 40 

   
1 

สถานศึกษากับผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงาน
ภายนอกมีความร่วมมือกันที่ส่งผลต่อการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาในด้านการเรียนการสอน ด้าน
สภาพแวดล้อม ด้านอาคารสถานที่ฯลฯ ในรอบ
ปีงบประมาณ จ านวนต่ ากว่า 6 ครั้ง คิดเป็นร้อยละ 
20 
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เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

 
ตัวช้ีวัดที่ 2 การระดมทรัพยากรจากภาคีเครือข่าย/ภาคประชาสังคมมาใช้เพื่อประโยชน์ทางการศึกษา  
 
ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 
 
5 

มีการระดมทรัพยากรจากภาคีเครือข่าย/ภาคประชา
สังคมมาใช้เพ่ือประโยชน์ทางการศึกษา และส่งผล
ต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษา โดยได้รับการ
สนับสนุนงบประมาณ วัสดุ อุปกรณ์ และความ
ร่วมมือจากหลายภาคส่วนเพ่ิมขึ้น 

  โปรดระบุเอกสาร/หลักฐาน
อ้างอิง  ให้ครบทุกประเด็นการ
พิจารณา 
 .......................................... 
 .......................................... 
 หลักฐานอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง 
โปรดระบุ 
................................................. 
 
 

 
4 

มีการระดมทรัพยากรจากภาคีเครือข่าย/ภาคประชา
สังคมมาใช้เพ่ือประโยชน์ทางการศึกษา และส่งผล
ต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษา โดยได้รับการ
สนับสนุนงบประมาณ วัสดุ อุปกรณ์ และความ
ร่วมมือจากหลายภาคส่วน 

 
3 

มีการระดมทรัพยากรจากภาคีเครือข่าย/ภาคประชา
สังคมมาใช้เพ่ือประโยชน์ทางการศึกษา และส่งผล
ต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษา โดยได้รับการ
สนับสนุนงบประมาณ หรือ วัสดุ หรือ อุปกรณ์ และ
ความร่วมมือจากหลายภาคส่วน 

   
2 

มีการระดมทรัพยากรจากภาคีเครือข่าย/ภาคประชา
สังคมมาใช้เพ่ือประโยชน์ทางการศึกษา และส่งผล
ต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

   
1 

มีการระดมทรัพยากรจากภาคีเครือข่าย/ภาคประชา
สังคมมาใช้เพ่ือประโยชน์ทางการศึกษา 
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เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

 
แบบสรุปเครื่องมือการประเมิน นโยบายข้อที่ 10 สร้างสรรค์ความร่วมมือ 

โรงเรียน......................................................................... ........  กลุ่มโรงเรียน............................................. 
 

ตัวช้ีวัด/ประเด็นการพิจารณา ค่าน้ าหนัก 
ระดับคุณภาพ 

5 4 3 2 1 
ตัวช้ีวัดที่ 1 การมีส่วนร่วมของสถานศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงานภายนอก 10      
ประเด็นการประเมินที่ 1  กระบวนการด าเนินงาน 3      
ประเด็นการประเมินที่ 2  ผลการด าเนินงาน 7      

คะแนนรวม 50      
ตัวช้ีวัดที่ 2 การระดมทรัพยากรจากภาคีเครือข่าย/ภาคประชาสังคมมาใช้เพื่อประโยชน์ทางการศึกษา 10      

คะแนนรวม 50      
คะแนนรวมทั้งสิ้น 100      

 
สรุปผลการประเมินได้รับรางวัลเกียรติบัตรระดับเหรียญ   
        ทอง       เงิน       ทองแดง       เข้าร่วม 
 ระดับเหรียญทอง   คะแนนร้อยละ  80 - 100  คะแนน ระดับเหรียญเงิน   คะแนนร้อยละ  70 - 79  คะแนน  
 ระดับเหรียญทองแดง  คะแนนร้อยละ  60 - 69   คะแนน  ระดับการเข้าร่วมกิจกรรม  คะแนนร้อยละ น้อยกว่า 60 คะแนน 
        ลงชื่อ............................................................................................ผู้ประเมิน    
                   (..............................................................................)     
                  วันที่............. เดือน...................................................... พ.ศ. ......................  
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นโยบายข้อที่ 11 ฝึกปรือความพร้อมปฐมวัย 

ค าชี้แจง 
1. ประเด็นการประเมิน    

ประเด็นการประเมินแบ่งเป็น 3 ด้าน   10  ตัวชี้วัด รายละเอียด ดังนี้ 
ด้านที่ 1 การบริหารจัดการ ประกอบด้วย 3 ตัวชี้วัด   (ค่าน้ าหนัก = 9) 

 ตัวชี้วัดที่ 1  ผู้บริหารมีความรู้ความเข้าใจระบบประกันคุณภาพภายในระดับการศึกษาปฐมวัย  
 ตัวชี้วัดที่ 2  จัดโครงสร้างการบริหารจัดการและข้อมูลสารสนเทศท่ีเอ้ือต่อการจัดการศึกษาปฐมวัย 
                                       ตัวชี้วัดที่ 3  นิเทศ ติดตาม และประเมินผลการด าเนินงานการศึกษาปฐมวัยอย่างเป็นระบบ และต่อเนื่อง     

ด้านที่ 2 การจัดประสบการณ์  ประกอบด้วย  5 ตัวชี้วัด   (ค่าน้ าหนัก = 15) 
 ตัวชี้วัดที่ 1 ครูมีการพัฒนาตนเอง ด้วยรูปแบบและวิธีการที่หลากหลาย 
 ตัวชี้วัดที่ 2 การออกแบบแผนการจัดประสบการณ์ที่สอดคล้องกับมาตรฐานตัวบ่งชี้ของหลักสูตร 
           ตัวชี้วัดที่ 3 การผลิตและจัดเตรียมสื่อที่สอดคล้องกับกิจกรรมตามแผนการจัดประสบการณ์ 
 ตัวชี้วัดที่ 4 ครูจัดประสบการณ์ทีส่่งเสริมพัฒนาการด้านภาษา 
 ตัวชี้วัดที ่5 ครูมีการวัดและประเมินผลด้วยวิธีการและเครื่องมือที่หลากหลาย    

ด้านที่ 3 คุณภาพผู้เรียน  ประกอบด้วย  2  ตัวชี้วัด   (ค่าน้ าหนัก = 6) 
          ตัวชี้วัดที่ 1 ด้านการอ่าน   : อ่านพยัญชนะไทย และค าพ้ืนฐานได้    
                                     ตัวชี้วัดที่ 2 ด้านการเขียน : เขียนชื่อตนเอง เขียนพยัญชนะไทย และค าพ้ืนฐานได้ 

2. วิธีการประเมิน 
                2.1 โรงเรียนประเมินตนเองตาเกณฑ์การประเมินนโยบายข้อที่ 11  ฝึกปรือความพร้อมปฐมวัย 

                2.2 คณะกรรมการระดับกลุ่มโรงเรียนประเมินผลการด าเนินงานของโรงเรียนที่ขอเข้ารับการประเมินตามนโยบายข้อ 11  ฝึกปรือความพร้อมปฐมวัย 
 2.3 โรงเรียนที่มีผลการประเมินระดับเหรียญทอง และเป็นล าดับที่ 1 ของกลุ่มโรงเรียน จะได้รับการประเมิน โดยการตรวจสอบเอกสาร การสัมภาษณ์ ตอบข้อ
ซักถามจากคณะกรรมการ เพ่ือคัดเลือกผลงานดีเด่นระดับเขตพ้ืนที่ 
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3. เครื่องมือการประเมิน   
แบบประเมินเพ่ือจัดล าดับคุณภาพตามนโยบาข้อ 11  ฝึกปรือความพร้อมปฐมวัย 

4. เกณฑ์การประเมิน 
การประเมินในแต่ละตัวชี้วัด/ประเด็นการประเมิน  มีการประเมินเป็น  5  ระดับคุณภาพ  คือ 

  ระดับ  5  ดีเยี่ยม 
  ระดับ  4  ดีมาก 
  ระดับ  3  ดี 
  ระดับ  2  พอใช้ 
  ระดับ  1  ปรับปรุง 

5. สรุปผลการประเมิน  
คะแนนเต็มทั้งหมด 100 คะแนน 
คิดเป็นร้อยละ (คะแนนที่ได้ × 100 ÷ คะแนนเต็ม = …………..) 
 ระดับเหรียญทอง   คะแนนร้อยละ 80 – 100 คะแนน 
 ระดับเหรียญเงิน   คะแนนร้อยละ 70 – 79 คะแนน 
 ระดับเหรียญทอง แดง  คะแนนร้อยละ 60 – 69 คะแนน 
 ระดับการเข้าร่วมกิจกรรม  คะแนนร้อยละ น้อยกว่า 60 คะแนน 
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ด้านที่ 1 การบริหารจัดการ ประกอบด้วย 3 ตัวชี้วัด   (ค่าน้ าหนัก = 9) 
            ตัวชี้วัดที่ 1  ผู้บริหารมีความรู้ความเข้าใจระบบประกันคุณภาพภายในระดับการศึกษาปฐมวัย  
                  ประเด็นการพิจารณา    

      1.1  มีการก าหนดมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยของสถานศึกษา 
      1.2  จัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัยตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
      1.3  ด าเนินงานตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
      1.4  จัดให้มีการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
      1.5  จัดท ารายงานประจ าปีที่เป็นรายงานประเมินคุณภาพภายใน 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

 
5 

มีการด าเนินงานจ านวน 5 ข้อ   โปรดระบุเอกสาร/หลักฐาน
อ้างอิง (ผลการด าเนินงาน) ให้
ครบทุกประเด็นการพิจารณา 
ประเด็นการพิจารณา  
 มาตรฐานการศึกษาปฐมวัย 
 แผนพัฒนาการศึกษาฯ 
 เอกสารหลักสูตร
สถานศึกษา 
 แผนปฏิบัติการประจ าปี 
 หลักฐานอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง 
โปรดระบุ 
.......................................... 

 
4 

มีการด าเนินงานจ านวน 4 ข้อ 
 

 
3 

มีการด าเนินงานจ านวน 3 ข้อ 
 

 
2 

มีการด าเนินงานจ านวน 2 ข้อ 
 

 
1 

มีการด าเนินงานจ านวน 1 ข้อ 
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           ตัวชี้วัดที่ 2  จัดโครงสร้างการบริหารจัดการและข้อมูลสารสนเทศท่ีเอ้ือต่อการจัดการศึกษาปฐมวัย 
               ประเด็นการพิจารณา  

   2.1  มีการก าหนดนโยบายการพัฒนาการศึกษาระดับปฐมวัยได้ชัดเจน 
   2.2  มีแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมการบริหารจัดการศึกษาระดับปฐมวัย 
   2.3  มีการประชุมคณะกรรมการบริหารจัดการศึกษาปฐมวัยอย่างน้อยภาคเรียนละ 2 ครั้ง 
   2.4  มีข้อมูลสารสนเทศที่เก่ียวข้องกับการพัฒนาการศึกษาระดับปฐมวัย 
   2.5  มีการน าข้อมูลสารสนเทศไปใช้ประโยชน์ในการพัฒนาการศึกษาระดับปฐมวัย 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

 
5 

มีการด าเนินงานจ านวน 5ข้อ   โปรดระบุเอกสาร/หลักฐาน
อ้างอิง (ผลการด าเนินงาน) ให้
ครบทุกประเด็นการพิจารณา 
ประเด็นการพิจารณา  
 ค าสั่ง/ประกาศ 
 โครงการ/กิจกรรมที่
เกี่ยวข้อง 
 หลักฐานอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง 
โปรดระบุ 
................................................. 
................................................. 
................................................. 

 
4 

มีการด าเนินงานจ านวน 4ข้อ 
 

 
3 

มีการด าเนินงานจ านวน 3ข้อ 
 

 
2 

มีการด าเนินงานจ านวน 2ข้อ 
 

 
1 

มีการด าเนินงานจ านวน 1ข้อ 
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          ตัวชี้วัดที่ 3  นิเทศ ติดตาม และประเมินผลการด าเนินงานการศึกษาปฐมวัยอย่างเป็นระบบ และต่อเนื่อง   
                ประเด็นการพิจารณาที่  
                             3.1 มีการศึกษา รวบรวม วิเคราะห์สภาพปัจจุบันปัญหาและความต้องการเพ่ือเป็นข้อมูลในการวางแผนการนิเทศ 

    3.2 จัดท าแผนการนิเทศ ติดตาม ประเมินผลที่สอดคล้องกับสภาพปัญหาและความต้องการ 
    3.3 ด าเนินการนิเทศ ติดตาม และประเมินผลตามแผนอย่างน้อยภาคเรียนละ 2 ครั้ง 
    3.4 จัดท ารายงานสรุปผลการนิเทศตามแผนให้ผู้เกี่ยวข้องทราบ 

                          3.5 น าผลการนิเทศมาปรับปรุง พัฒนาด าเนินงานการศึกษาปฐมวัย 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

 
5 

มีการด าเนินงานจ านวน 5ข้อ   โปรดระบุเอกสาร/หลักฐาน
อ้างอิง (ผลการด าเนินงาน) ให้
ครบทุกประเด็นการพิจารณา 
ประเด็นการพิจารณา ข้อที่ 1 
 ค าสั่งคระกรรมการนิเทศ 
 รายงานการวิเคราะห์ฯ 
 รายงานการประชุม/
แผนการนิเทศ 
 ปฏิทินการนิเทศ 
 รายงานการนิเทศ/สมุด
บันทึกการนิเทศ 
 หลักฐานอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง 
โปรดระบุ 

 
4 

มีการด าเนินงานจ านวน 4ข้อ 
 

 
3 

มีการด าเนินงานจ านวน 3ข้อ 
 

 
2 

มีการด าเนินงานจ านวน 2ข้อ 
 

 
1 

มีการด าเนินงานจ านวน 1ข้อ 
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ด้านที่ 2  การจัดประสบการณ์  5  ตัวช้ีวัด    
           ตัวชี้วัดที ่1   ครูมีการพัฒนาตนเอง ด้วยรูปแบบและวิธีการที่หลากหลาย 
                               ประเด็นการพิจารณา 

          4.1 ครูมีการศึกษาค้นคว้าหาความรู้ด้วยตนเอง อย่างน้อย 20 ชั่วโมง / ปี 
          4.2 มีการอบรมพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง อย่างน้อย 20 ชั่วโมง / ปี   
          4.3 ครูมีเครือข่ายทางวิชาการด้านการศึกษาปฐมวัย  
          4.4 ครูมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับเพ่ือนร่วมงานด้วยกระบวนการ PLC   

                                4.5 ครูมีการเผยแพร่ผลงานด้านการศึกษาปฐมวัย       

 
ระดับ 

ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

 
5 

มีการด าเนินงานจ านวน 5ข้อ   โปรดระบุเอกสาร/หลักฐาน
อ้างอิง (ผลการด าเนินงาน) ให้
ครบทุกประเด็นการพิจารณา 
ประเด็นการพิจารณา ข้อที่ 1 
 บันทึกการศึกษาค้นคว้า 
 หลักฐานการเข้าร่วม
เครือข่ายวิชาการ 
 หลักฐานอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง 
โปรดระบุ 
................................................. 

 
4 

มีการด าเนินงานจ านวน 4ข้อ 
 

 
3 

มีการด าเนินงานจ านวน 3ข้อ 
 

 
2 

มีการด าเนินงานจ านวน 2ข้อ 
 

 
1 

มีการด าเนินงานจ านวน 1ข้อ 
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           ตัวชี้วัดที ่2  การออกแบบแผนการจัดประสบการณ์ที่สอดคล้องกับมาตรฐานตัวบ่งชี้ของหลักสูตร 
          ประเด็นการพิจารณา 
           2.1 ครูมีการวางแผนการจัดประสบการณ์สอดคล้องกับมาตรฐาน ตัวบ่งชี้ในหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 
           2.2 ครูจัดชั้นเรียนที่เอ้ือต่อการจัดประการณ์การเรียนการสอน 
           2.3 ครูเตรียมกิจกรรมการเรียนรู้ที่ยึดผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง และพัฒนากระบวนการคิด 
           2.4 ครูเตรียมแบบประเมินผู้เรียนผลทุกกิจกรรมและสรุปผลเป็นรายบุคคล 

  2.5 ครูออกแบบกิจกรรมให้ผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการจัดประสบการณ์  

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

 
5 

มีการด าเนินงานจ านวน 5ข้อ   โปรดระบุเอกสาร/หลักฐาน
อ้างอิง (ผลการด าเนินงาน) ให้
ครบทุกประเด็นการพิจารณา 
ประเด็นการพิจารณา  
 เอกสารหลักสูตร 
 แผนการจัดประสบการณ์ 
 แบบประเมินพัฒนาการ 
 หลักฐานอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง 
โปรดระบุ 
................................................. 
 

 
4 

มีการด าเนินงานจ านวน 4ข้อ 
 

 
3 

มีการด าเนินงานจ านวน 3ข้อ 
 

 
2 

มีการด าเนินงานจ านวน 2ข้อ 
 

 
1 

มีการด าเนินงานจ านวน 1ข้อ 
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เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

ตัวชี้วัดที่ 3  การผลิตและจัดเตรียมสื่อที่สอดคล้องกับกิจกรรมตามแผนการจัดประสบการณ์ 
                                   ประเด็นการพิจารณา 

              3.1 ครูมีการผลิตสื่อที่สอดคล้องกับแผนการจัดประสบการณ์ 
              3.2 ครูมีการจัดหาสื่ออย่างหลากหลาย 
              3.3 ครูมีการใช้สื่อประกอบการจัดประสบการณ์ 
              3.4 ครูมีการประเมินผลการใช้สื่อ 
              3.5 ครูมีการเผยแพร่สื่อ 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

 
5 

มีการด าเนินงานจ านวน 5ข้อ   โปรดระบุเอกสาร/หลักฐาน
อ้างอิง (ผลการด าเนินงาน) ให้
ครบทุกประเด็นการพิจารณา 
ประเด็นการพิจารณา ข้อที่ 1 
 แผนการจัดประสบการณ์ 
 ทะเบียนผลิต/จัดหาสื่อ 
 บันทึกผลการประเมินการ
ใช้สื่อ 
 หลักฐานอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง 
โปรดระบุ 
................................................. 
 

 
4 

มีการด าเนินงานจ านวน 4ข้อ 
 

 
3 

มีการด าเนินงานจ านวน 3ข้อ 
 

 
2 

มีการด าเนินงานจ านวน 2ข้อ 
 

 
1 

มีการด าเนินงานจ านวน 1ข้อ 
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เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

           ตัวชี้วัดที ่4  ครูจัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมพัฒนาการด้านภาษา 
                              ประเด็นการพิจารณา 

         4.1 ครูจัดท าแผนการจัดประสบการณ์ 
         4.2 ครูจัดกิจกรรมตามตามแผนการจัดประสบการณ์ 
         4.3 ครูใช้สื่ออย่างหลากหลาย 
         4.4 ครูมีการวัดและประเมินผลตามสภาพจริง 
         4.5 ครูจัดกิจกรรมส่งเสริมให้ผู้ปกครองมีส่วนร่วม 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

 
5 

มีการด าเนินงานจ านวน 5ข้อ   โปรดระบุเอกสาร/หลักฐาน
อ้างอิง (ผลการด าเนินงาน) ให้
ครบทุกประเด็นการพิจารณา 
ประเด็นการพิจารณา ข้อที่ 1 
 แผนการจัดประสบการณ์ 
 เครื่องมือวัดและ
ประเมินผลตามสภาพจริง 
 หลักฐานอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง 
โปรดระบุ 
................................................ 
 
 

 
4 

มีการด าเนินงานจ านวน 4ข้อ 
 

 
3 

มีการด าเนินงานจ านวน 3ข้อ 
 

 
2 

มีการด าเนินงานจ านวน 2ข้อ 
 

 
1 

มีการด าเนินงานจ านวน 1ข้อ 
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เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

           ตัวชี้วัดที ่5   ครูมกีารวัดและประเมินผลด้วยวิธีการและเครื่องมือที่หลากหลาย 
                             ประเด็นการพิจารณา 

       5.1 ครูมีการวางแผนการวัดและประเมินผล 
       5.2 ครูมีการวัดและประเมินผลครบทุกคน 
       5.3 ครูมีเครื่องมือวัดและประเมินผลอย่างหลากหลาย 
       5.4 ครูมีการวัดและประเมินผลตามสภาพจริง 
       5.5 ครูมีการสรุปผลการประเมินและน าผลไปใช้เป็นข้อมูลในการพัฒนา 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

 
5 

มีการด าเนินงานจ านวน 5ข้อ   โปรดระบุเอกสาร/หลักฐาน
อ้างอิง (ผลการด าเนินงาน) ให้
ครบทุกประเด็นการพิจารณา 
ประเด็นการพิจารณา ข้อที่ 1 
 แผนการจัดประสบการณ์ 
 เครื่องมือวัดและ
ประเมินผลที่หลากหลาย 
 เกณฑ์การประเมินตาม
สภาพจริง 
 แบบสรุปผลการประเมิน  
 หลักฐานอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง 
โปรดระบุ 

 
4 

มีการด าเนินงานจ านวน 4ข้อ 
 

 
3 

มีการด าเนินงานจ านวน 3ข้อ 
 

 
2 

มีการด าเนินงานจ านวน 2ข้อ 
 

 
1 

มีการด าเนินงานจ านวน 1ข้อ 
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เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

ด้านที่ 3  คุณภาพผู้เรียน  2  ตัวช้ีวัด 
             ตัวช้ีวัดที่  1   ด้านการอ่าน   : อ่านพยัญชนะไทย และค าพ้ืนฐานได้ 
             ประเด็นการพิจารณา  : ประเมินเป็นระดับคุณภาพ 
                   ระดับ 3 อ่านบัตรภาพค าพ้ืนฐานได้  194 ค า 
                   ระดับ 2 อ่านพยัญชนะภาษาไทยได้ 44 ตัว 
                   ระดับ 1 อ่านพยัญชนะไทยได้ 36 ตัว 
 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

 
3 

อ่านบัตรภาพค าพ้ืนฐานได้  194 ค า   โปรดระบุเอกสาร/หลักฐาน
อ้างอิง  ให้ครบทุกประเด็นการ
พิจารณา 

- แบบประเมินการอ่าน
ของนักเรียนทุกคน 

- แบบสังเกตการณ์สอน 
- ผลงานนักเรียน 

สัมภาษณ์ครูผู้สอน หลักฐาน
อ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง โปรดระบุ 
................................................. 
 
 

 
2 

อ่านพยัญชนะภาษาไทยได้ 44 ตัว 

 
1 

อ่านพยัญชนะไทยได้ 36 ตัว 
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เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

         ตัวชี้วัดที่  10  ด้านการเขียน : เขียนชื่อตนเอง เขียนพยัญชนะไทย และค าพ้ืนฐานได้ 
          ประเด็นการพิจารณา 
                    ระดับ 3 เขียนค าพ้ืนฐานได้ 30 ค า และเขียนชื่อตัวเองได้ถูกต้อง 
                    ระดับ 2 เขียนพยัญชนะภาษาไทยได้  44  ตัว 
                    ระดับ 1 เขียนพยัญชนะไทยได้  36 ตัว 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

 
3 

เขียนค าพ้ืนฐานได้ 30 ค า และเขียนชื่อตัวเองได้
ถูกต้อง 

  โปรดระบุเอกสาร/หลักฐาน
อ้างอิง  ให้ครบทุกประเด็นการ
พิจารณา 

- แบบประเมินการเขียน
ของนักเรียนทุกคน 

- แบบสังเกตการณ์สอน 
- ผลงานนักเรียน 

 หลักฐานอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง 
โปรดระบุ 
................................................. 
 

 
2 

เขียนพยัญชนะภาษาไทยได้  44  ตัว 

 
1 

เขียนพยัญชนะไทยได้  36 ตัว 
 

  

  

  
 
 
 
 
 



188 

 

เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

แบบสรุปเครื่องมือการประเมิน นโยบายข้อที่  11 ฝึกปรือความพร้อมปฐมวัย 
โรงเรียน.................................................................................   กลุ่มโรงเรียน............................................. 

ตัวช้ีวัด/ประเด็นการพิจารณา ค่าน้ าหนัก 
ระดับคุณภาพ 

5 4 3 2 1 
***ด้านบริหารจัดการ*** 9      

ตัวช้ีวัดที่ 1 ผู้บริหารมีความรู้ความเข้าใจระบบประกันคุณภาพภายในระดับการศึกษาปฐมวัย 3      
ตัวช้ีวัดที่ 2 จัดโครงสร้างการบริหารจัดการและข้อมูลสารสนเทศท่ีเอ้ือต่อการจัดการศึกษาปฐมวัย 3      
ตัวช้ีวัดที่ 3 นิเทศ ติดตาม และประเมินผลการด าเนินงานการศึกษาปฐมวัยอย่างเป็นระบบ และต่อเนื่อง 3      

คะแนนรวม 45  
***ด้านการจัดประสบการณ์*** 15      

ตัวช้ีวัดที่ 1 ครูมีการพัฒนาตนเอง ด้วยรูปแบบและวิธีการที่หลากหลาย 3      
ตัวช้ีวัดที่ 2 ครูออกแบบแผนการจัดประสบการณ์ที่สอดคล้องกับมาตรฐานตัวชี้วัดของหลักสูตร 3      
ตัวช้ีวัดที่ 3 ครูมีการผลิตและจัดเตรียมสื่อท่ีสอดคล้องกับกิจกรรมตามแผนการจัดประสบการณ์ 3      
ตัวช้ีวัดที่ 4 ครูจัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมพัฒนาการด้านภาษา 3      
ตัวช้ีวัดที่ 5 ครูมีการวัดและประเมินผลด้วยวิธีการและเครื่องมือที่หลากหลาย 3      

คะแนนรวม 15  
***ด้านคุณภาพผู้เรียน***  6      

ตัวชี้วัดที่ 1 อ่านพยัญชนะไทย และค าพ้ืนฐานได้ 3      
ตัวชี้วัดที่ 2 เขียนชื่อตนเอง เขียนพยัญชนะไทย และค าพ้ืนฐานได้ 3      

คะแนนรวม 30  
คะแนนรวมทั้งสิ้น 90  

คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 100  
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เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

 
คิดเป็นร้อยละ (คะแนนที่ได้........... × 100 ÷ คะแนนเต็ม.......... = …………..) 

 
สรุปผลการประเมินได้รับรางวัลเกียรติบัตรระดับเหรียญ   
 ทอง       เงิน       ทองแดง       เข้าร่วม 
 ระดับเหรียญทอง   คะแนนร้อยละ  80-100  คะแนน ระดับเหรียญเงิน   คะแนนร้อยละ  70 -79  คะแนน  
 ระดับเหรียญทองแดง  คะแนนร้อยละ  60 - 69   คะแนน  ระดับการเข้าร่วมกิจกรรม  คะแนนร้อยละ น้อยกว่า 60 คะแนน 

 
        ลงชื่อ............................................................................................ผู้ประเมิน    
                     (..............................................................................)    
        วันที่............. เดือน...................................................... พ.ศ. ......................  
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เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 
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เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

นโยบายข้อที ่12 ก้าวไกลเทคโนโลยี 
 

ค าชี้แจง    
1. ประเด็นการประเมิน              

ประเด็นการประเมินแบ่งเป็น 3 ด้าน รายละเอียด ดังนี้ 
ด้านที่ 1 การบริหารจัดการ  ประกอบด้วย 4 ตัวชี้วัด 7 ประเด็นการพิจารณา (ค่าน้ าหนัก = 7) 

                                   ตัวชี้วัดที่ 1 ร้อยละของพ้ืนที่ในโรงเรียนใช้ Internet ความเร็วสูงไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ  
   ประเด็นการพิจารณาที่ 1 ทุกพ้ืนที่ในในโรงเรียนสามารถใช้ Internet ได้ 
   ประเด็นการพิจารณาที่ 2 ทุกพ้ืนที่ในในโรงเรียนมีสัญญาณ Internet ตามความเร็วของสัญญาณที่ขอใช้บริการ 
   ประเด็นการพิจารณาที่ 3 โรงเรียนมีระบบป้องกันข้ันพ้ืนฐานเพื่อความปลอดภัยในการเข้าใช้ internet 
                                      ตัวชี้วัดที่ 2 ร้อยละของอุปกรณ์เทคโนโลยี  โปรแกรม ต่าง ๆ (Hardware & Software) ที่มีประสิทธิภาพ ที่โรงเรียนน าเข้ามาใช้ใน 
                                                      การบริหารจัดการงาน 4 ด้านให้ได้มาตรฐานและมีคุณภาพ  

   ประเด็นการพิจารณาที่ 1 มีการใช้อุปกรณ์เทคโนโลยี  โปรแกรม ต่าง ๆ (Hardware & Software) เข้ามาช่วยในการ 
                                                                    บริหารจัดการ 
   ประเด็นการพิจารณาที่ 2 อุปกรณ์เทคโนโลยี  โปรแกรม ต่าง ๆ (Hardware & Software) ที่มีประสิทธิภาพ ที่โรงเรียน 
                                                                    น าเข้ามาใช้ในการบริหารจัดการงาน 4 ด้านให้ได้มาตรฐานและมีคุณภาพ 

 ตัวชี้วัดที่ 3 ร้อยละของบุคลากรในโรงเรียน ได้รับการพัฒนาด้านเทคโนโลยี  
   ประเด็นการพิจารณา    บุคลากรในโรงเรียน เข้าร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ หรือ ได้รับการพัฒนาความสามารถด้านเทคโนโลย ี
                                                                                   ที่ใช้ในการท างานที่ได้รับมอบหมายและการจัดการเรียนรู้ 
                                      ตัวชี้วัดที่ 4 ร้อยละของห้องเรียนที่มีสภาพเอ้ือต่อการเรียนรู้  

   ประเด็นการพิจารณา    ห้องเรียนในโรงเรียนได้รับการเตรียมให้เอ้ือต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ด้วย DLTV /  
                                                                   DLIT 
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ด้านที่ 2 การจัดการเรียนรู้  ประกอบด้วย 2 ตัวชี้วัด 5 ประเด็นการพิจารณา (ค่าน้ าหนัก = 5) 
                                   ตัวชี้วัดที่ 5 ร้อยละของครูใช้ DLTV / DLIT  ในการจัดการเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
   ประเด็นการพิจารณาที่ 1 ครอูอกแบบการเรียนรู้/จัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ที่ใช้กระบวนการจัดการเรียนรู้ ด้วย DLIT /  
                                                                                    DLTV ได้สอดคล้องกับมาตรฐาน/ตัวชี้วัดตามท่ีหลักสูตรโรงเรียนก าหนดไว้ 
   ประเด็นการพิจารณาที่ 2 ครูมีการเตรียมสื่อ วัสดุ และอุปกรณ์ท่ีจ าเป็นต่อการน าไปใช้ในกระบวนการจัดการเรียนรู้ ด้วย  
                                                                                    DLIT / DLTV 
   ประเด็นการพิจารณาที่ 3 ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้และให้นักเรียนเข้าถึงการจัดการเรียนรู้ ด้วย DLIT / DLTV 
   ประเด็นการพิจารณาที่ 4 ครูวัดและประเมินผลตามสภาพจริงด้วยวิธีการ เครื่องมือที่หลากหลายคลอบคลุมมาตรฐาน และ 
                                                                                    ตัวชี้วัด 
                                      ตัวชี้วัดที่ 6 ร้อยละของครูอ านวยความสะดวกให้นักเรียนได้ใช้สื่อเพ่ือการค้นคว้าด้วยตนเองได้ ทุกท่ีทุกเวลาในโรงเรียน  

   ประเด็นการพิจารณา     ครูอ านวยความสะดวกให้นักเรียนได้ใช้สื่อเพ่ือการค้นคว้าด้วยตนเองได้ ทุกที่ทุกเวลาในโรงเรียน 
ด้านที่ 3 ผลผลิต  ประกอบด้วย 2 ตัวชี้วัด 2 ประเด็นการพิจารณา (ค่าน้ าหนัก = 10) 

                                   ตัวชี้วัดที่ 7 ร้อยละของนักเรียนใช้เทคโนโลยีในการศึกษา สืบค้นด้วยตนเองได้  
   ประเด็นการพิจารณา    นักเรียนใช้เทคโนโลยีในการศึกษา สืบค้นด้วยตนเอง 
                                      ตัวชี้วัดที่ 8 ร้อยละของนักเรียนใช้เทคโนโลยีในการออกแบบ และสร้างสรรค์ผลงาน/ชิน้งานได ้ 

   ประเด็นการพิจารณา    นักเรียนใช้เทคโนโลยีในการออกแบบ และสร้างสรรค์ผลงาน/ชิน้งาน 
2. วิธีการประเมิน 

2.1  การประเมินระดับโรงเรียน โรงเรียนประเมินตนเองอย่างต่อเนื่องด้วยวิธีการ ดังนี้ 
1. ครูวัดและประเมินผลนักเรียนในเรื่องการใช้เทคโนโลยีในการศึกษาสืบค้น ออกแบบ  สร้างสรรค์ผลงาน  ชิ้นงาน 
2. ผู้บริหารนิเทศ ติดตามผลการด าเนินงานทั้ง 4 ด้าน และการจัดการเรียนรู้ของครูทุกคน  
3. ตั้งคณะกรรมการประเมินเมื่อสิ้นภาคเรียน ปีการศึกษาละ 2 ครั้ง  
4. น าผลการประเมินทุกครั้งมาปรับปรุงการพัฒนาด้านเทคโนโลยีให้ดีขึ้น  
5. ประเมินตามเกณฑ์การประเมินของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 ให้ครอบคลุมประเด็นการประเมิน 3 ด้าน ดังนี้ 
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 ด้านการบริหารจัดการ พิจารณาจากการบริหารจัดการที่ส่งเสริม สนับสนุนด้านการน าเทคโนโลยีมาใช้ในการบริการทั้ง 4 ด้าน และด้านการ
จัดการเรียนรู้ ด้วยวิธีการสัมภาษณ์ผู้เกี่ยวข้อง สังเกตการปฏิบัติงานในสถานที่จริง ตรวจสอบเอกสารที่เก่ียวข้อง 

 ด้านการจัดการเรียนรู้ พิจารณาจากการจัดการเรียนรู้ของครูทุกคน ด้วยวิธีการสัมภาษณ์ผู้เกี่ยวข้อง สังเกตการปฏิบัติงานในสถานที่จริง 
สังเกตการณ์จัดการเรียนรู้ ตรวจสอบเอกสารที่เก่ียวข้อง 

 ด้านผลผลิต ด้วยวิธีการสัมภาษณ์นักเรียน สังเกตพฤติกรรมการปฏิบัติจริงของนักเรียน  ตรวจสอบผลงาน/ชิ้นงานของนักเรียน  
2.2 การประเมินระดับกลุ่มโรงเรียน  กลุ่มโรงเรียนด าเนินการประเมินโรงเรียนภายในกลุ่มตามเกณฑ์การประเมินของส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 และคัดเลือกโรงเรียนที่มีผลการประเมินเป็นที่ 1 ส่งเข้าแข็งขันระดับเขตพ้ืนที่ต่อไป 
2.3 การประเมินระดับเขตพื้นที่การศึกษา ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินตัวแทนของกลุ่มโรงเรียน ตามเกณฑ์การประเมิน

ของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 ส าหรับด้านผลผลิต ประเมินโดยสุ่มนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 จ านวน 25 คน 
(โรงเรียนที่มีนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 ไม่ถึง 25 คน จะประเมินนักเรียนทุกคน) โดยให้นักเรียนสืบค้นข้อมูล และสร้างสรรค์ชิ้นงานตามที่
กรรมการก าหนด 

3. เครื่องมือการประเมิน 
                แบบทดสอบความรู้ ความสามารถของนักเรียน ในเรื่องการสืบค้นข้อมูล และสร้างสรรค์ชิ้นงาน 

4. เกณฑ์การประเมิน 
                แบ่งเป็น 5 ระดับ ได้แก ่ 5 = ดีเยี่ยม 4 = ดีมาก 3 = ดี      2 = พอใช้    1 = ปรับปรุง     

5. สรุปผลการประเมิน  
คะแนนเต็มทั้งหมด 70 คะแนน   คะแนนที่ได้............. คะแนน 
คิดเป็นร้อยละ (คะแนนที่ได้........... × 100 ÷ คะแนนเต็ม.......... = …………..) 
 ระดับเหรียญทอง   คะแนนร้อยละ 80 – 100 คะแนน 
 ระดับเหรียญเงิน   คะแนนร้อยละ 70 – 79 คะแนน 
 ระดับเหรียญทอง แดง  คะแนนร้อยละ 60 – 69 คะแนน 
 ระดับการเข้าร่วมกิจกรรม  คะแนนร้อยละ น้อยกว่า 60 คะแนน 
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ด้านที่ 1 การบริหารจัดการ  
ตัวช้ีวัดที่ 1 ร้อยละของพื้นที่ในโรงเรียนใช้ Internet ความเร็วสูงได้อย่างมีประสิทธิภาพ  คะแนนเต็ม 15 คะแนน 
 ประเด็นการพิจารณาที่ 1 ทุกพ้ืนที่ในโรงเรียนสามารถใช้ Internet ความเร็วสูงได้ 
 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

 
5 

สัญญาณ internet ความเรว็สูงครอบคลุมพ้ืนที่ใน
โรงเรียน ร้อยละ 90 ขึ้นไป 

   ค าสั่ง/ประกาศ 
 โครงการ/กิจกรรมที่
เกี่ยวข้อง 
 หลักฐานการจัดจ้าง  
 สัมภาษณ์ผู้เกี่ยวข้อง 
 หลักฐานอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง 
โปรดระบุ................................. 
 
 

 
4 

สัญญาณ internet ความเรว็สูงครอบคลุมพ้ืนที่ใน
โรงเรียน ร้อยละ 81 - 90 

 
3 

สัญญาณ internet ความเรว็สูงครอบคลุมพ้ืนที่ใน
โรงเรียน ร้อยละ 71 - 80 

   
2 

สัญญาณ โรงเรียนมีสัญญาณ internet ความเรว็สูง
ครอบคลุมพ้ืนที่ในโรงเรียน ร้อยละ 61 - 70 

   
1 

สัญญาณ โรงเรียนมีสัญญาณ internet ความเรว็สูง
ครอบคลุมพ้ืนที่ในโรงเรียน ร้อยละ 51 - 60 
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 ประเด็นการพิจารณาที่ 2 ทุกพ้ืนที่ในโรงเรียนมีสัญญาณ Internet ตามความเร็วของสัญญาณท่ีขอใช้บริการ 
 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

 
5 

สัญญาณ Internet ตามความเร็วของสัญญาณท่ี
ขอใช้บริการครอบคลุมพ้ืนที่ในโรงเรียน ร้อยละ 90 
ขึ้นไป 

   ค าสั่ง/ประกาศ 
 โครงการ/กิจกรรมที่
เกี่ยวข้อง 
 หลักฐานการจัดจ้าง 
 หลักฐานการตรวจเช็ค
ความเร็ว internet 
 สัมภาษณ์ผู้เกี่ยวข้อง 
 หลักฐานอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง 
โปรดระบุ.................................. 
 

 
4 

สัญญาณ Internet ตามความเร็วของสัญญาณท่ี
ขอใช้บริการครอบคลุมพ้ืนที่ในโรงเรียน ร้อยละ 90 
- 71  

 
3 

สัญญาณ Internet ตามความเร็วของสัญญาณท่ี
ขอใช้บริการครอบคลุมพ้ืนที่ในโรงเรียน ร้อยละ 70 
- 51 

   
2 

สัญญาณ Internet ตามความเร็วของสัญญาณท่ี
ขอใช้บริการครอบคลุมพ้ืนที่ในโรงเรียน รอ้ยละ 50 
- 31 

   
1 

สัญญาณ Internet ตามความเร็วของสัญญาณท่ี
ขอใช้บริการครอบคลุมพ้ืนที่ในโรงเรียน ร้อยละ 30 
ขึ้นไป 

 
 
 
 
 



196 

 

เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

 ประเด็นการพิจารณาที่ 3 โรงเรียนมีระบบป้องกันข้ันพ้ืนฐานเพื่อความปลอดภัยในการเข้าใช้ internet 
 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

 
5 

มีการลงทะเบียนอุปกรณ์ที่จะใช้ระบบ internet 
เพ่ือขอสิทธิ์เข้าใช้ internet 

   ค าสั่ง/ประกาศ 
 โครงการ/กิจกรรมที่
เกี่ยวข้อง 
 ตรวจสอบจากระบบการ
เข้าใช้ internet 
 ประกาศ/มาตรการการใช้ 
internet ของโรงเรียน    
 สัมภาษณ์ผู้เกี่ยวข้อง  
 หลักฐานอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง 
โปรดระบุ.................................. 
 

 
4 

มีการ log in เข้าระบบ internet  
มีการก าหนดช่วงเวลาการใช้งาน และ 
มีการ update การเข้าระบบเป็นประจ า อย่าง
น้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง  

 
3 

มีการ log in เข้าระบบ internet  
มีการก าหนดช่วงเวลาการใช้งาน  
แตไ่ม่มกีาร update การเข้าระบบ 

   
2 

มีการ log in เข้าระบบ internet  
แตไ่ม่มกีารก าหนดช่วงเวลาการใช้งาน 

   
1 

ไม่มีการ log in เข้าระบบ internet  
แตมี่การก าหนดช่วงเวลาการใช้งาน 
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ข้อมูลพื้นฐานประกอบการพิจารณา  
 

พื้นที่ของ
โรงเรียน 
(ต.ร.ว.) 

จ านวน 
อาคารเรียน และ
อาคารประกอบ 

จ านวน 
ห้องเรียน และ 
ห้องพิเศษต่างๆ 

จ านวน 
บุคลากร และ

นักเรียนทั้งหมด 

จ านวนอุปกรณ์
เชื่อมโยงเครือข่าย 

(Router) 

จ านวนอุปกรณ์
กระจายสัญญาณ 

แบบไร้สาย 
(Access Point) 

ความเร็ว
อินเทอร์เน็ต 

ชื่อผู้
ให้บริการ/
เครือขา่ย 

ราคาที่
จัดจ้าง 

 - อาคารเรียน 
.............. หลัง 
- อาคารประกอบ 

.............. หลัง 

- ห้องเรียน  
...............ห้อง 
- ห้องพิเศษ   

.............. ห้อง 

- บุคลากร   
……......... คน 
- นักเรียน 

.............. คน 
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ข้อแนะน าในการเช่าใช้บริการอินเทอร์เน็ตของโรงเรียน  
 

ขนาดหน่วยงานและ โรงเรียน จ านวนนักเรียน ความเร็วอินเทอร์เน็ต สื่ออินเทอร์เน็ต จ านวน IP Address (Public IP) 

ขนาดเล็ก (S)  1 - 500 คน ขั้นต่ า 30 Mbps อย่างน้อย 1 IP 
ขนาดกลาง (M) 501 - 1,500 คน ขั้นต่ า 50 Mbps อย่างน้อย 2 IP 
ขนาดใหญ่ (L) 1,501 - 2,500 คน ขั้นต่ า 100 Mbps อย่างน้อย 4 IP 
ขนาดใหญ่พิเศษ (XL) 2,500 คน ขึ้นไป ขั้นต่ า 200 Mbps อย่างน้อย 8 IP 

 
เงื่อนไขในการให้บริการ  

1. เช่าสัญญาณอินเทอร์เน็ตพร้อมบริการอุปกรณ์เชื่อมโยงเครือข่าย (Router) และบริการอุปกรณ์กระจายสัญญาณแบบไร้สาย (Access Point) ที่รองรองรับการ
ใช้งาน มากกว่า 50 User อย่างน้อย 1 จุด  

2. ผู้ให้บริการต้องมีระบบจัดเก็บ Log File การใช้งานอินเทอร์เน็ตของหน่วยงานและโรงเรียน  
3. ผู้ให้บริการต้องมีระบบป้องกันการใช้งานเว็บไซต์ไม่เหมาะสม และบริการ Web Filtering  
4. ผู้ให้บริการต้องรับประกันการแก้ไขปัญหาการใช้งานอินเทอร์เน็ตภายใน12 ชั่วโมง หลังจากได้รับแจ้งจากผู้รับบริการ  
5. ผู้ให้บริการต้องส่งรายงานผลการใช้งานอินเทอร์เน็ตของหน่วยงานและโรงเรียน แบบรายวัน รายเดือน รายปี ให้กับผู้รับบริการ  
6. ผู้ให้บริการต้องมีการ Fixed IP Address  
7. ผู้ให้บริการต้องบริการตู้จัดเก็บอุปกรณ์ (Rack)  
8. ผู้ให้บริการต้องจัดส่งรายงานชุดหมายเลข IP Address ที่ให้บริการหน่วยงานและโรงเรียน ให้กับกระทรวงศึกษาธิการ เพ่ือประโยชน์ด้านกฎหมายและความ

มั่นคงและกฎหมายละเมิด  
9. ผู้ให้บริการต้องมีแผนการเชื่อมต่อกับศูนย์ให้บริการอินเทอร์เน็ต (POP) ของระบบเครือข่าย Uni-net ในอนาคต 
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เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

ตัวช้ีวัดที่ 2 ร้อยละของอุปกรณ์เทคโนโลยี  โปรแกรม ต่าง ๆ  (Hardware & Software) ที่มีประสิทธิภาพ ที่โรงเรียนน าเข้ามาใช้ในการบริหารจัดการงาน 4 ด้าน 
               ให้ได้มาตรฐานและมีคุณภาพ คะแนนเต็ม 10 คะแนน 
 ประเด็นการพิจารณาที่ 1 มีการใช้อุปกรณ์เทคโนโลยี  โปรแกรม ต่าง ๆ  (Hardware & Software) เข้ามาช่วยในการบริหารจัดการ 
 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

 
5 

มี Social Network  อุปกรณ์เทคโนโลยี 
โปรแกรมต่างๆ (Hardware & Software) เข้า
มาช่วยในการบริหารจัดการ ครบทั้ง 4 งาน และ 
จัดท า Social Network  อุปกรณ์เทคโนโลยี 
โปรแกรม บางอย่างข้ึนใช้เอง 

   ค าสั่ง/ประกาศ 
 โครงการ/กิจกรรม 
     ที่เก่ียวข้อง 
 ระบบกล้องวงจรปิด 
     เพ่ือรักษาความปลอดภัย 
 Line  
 Facebook  
 บริการต่าง ของ google  
 Tablet 
 คอมพิวเตอร์ PC / 
Notebook 
 Smart TV 
 Smartphone 
 โปรแกรม ต่างๆ     
     (Software) 
 สัมภาษณ์ผู้เกี่ยวข้อง  

 
4 

มี Social Network  อุปกรณ์เทคโนโลยี 
โปรแกรมต่างๆ (Hardware & Software) เข้า
มาช่วยในการบริหารจัดการ ครบทั้ง 4 งาน 

 
3 

มี Social Network  อุปกรณ์เทคโนโลยี 
โปรแกรมต่างๆ (Hardware & Software)เข้ามา
ช่วยในการบริหารจัดการ 2 - 3 งาน และ 
จัดท า Social Network  อุปกรณ์เทคโนโลยี 
โปรแกรม บางอย่างข้ึนใช้เอง  

   
2 

มี Social Network  อุปกรณ์เทคโนโลยี 
โปรแกรมต่างๆ (Hardware & Software) เข้า
มาช่วยในการบริหารจัดการ 3 งาน  
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เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

   
1 

มี Social Network  อุปกรณ์เทคโนโลยี 
โปรแกรมต่างๆ (Hardware & Software) เข้า
มาช่วยในการบริหารจัดการ 2 งาน 

 สัมภาษณ์ผู้เกี่ยวข้อง  
 หลักฐานอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง 
โปรดระบุ................................... 

 
ข้อมูลพื้นฐานประกอบการพิจารณา  
 

ด้านการบริหารงานวิชาการ ด้านการบริหารงานงบประมาณ ด้านการบริหารงานบุคคล ด้านการบริหารงานทั่วไป 
Social Network ได้แก่ 
............................................................. 
............................................................. 
 อุปกรณ์เทคโนโลยี ได้แก่ 
............................................................. 
............................................................. 
โปรแกรม ได้แก่ 
............................................................. 
............................................................. 

Social Network ได้แก่ 
............................................................. 
............................................................. 
 อุปกรณ์เทคโนโลยี ได้แก่ 
............................................................. 
............................................................. 
โปรแกรม ได้แก่ 
............................................................. 
............................................................. 

Social Network ได้แก่ 
............................................................. 
............................................................. 
 อุปกรณ์เทคโนโลยี ได้แก่ 
............................................................. 
............................................................. 
โปรแกรม ได้แก่ 
............................................................. 
............................................................. 

Social Network ได้แก่ 
............................................................. 
............................................................. 
 อุปกรณ์เทคโนโลยี ได้แก่ 
............................................................. 
............................................................. 
โปรแกรม ได้แก่ 
............................................................. 
............................................................. 

 
จัดท าขึ้นใช้เอง รวม.............. รายการ ได้แก่.............................................................................. ......................................................................... ........................................... 
............................................................................................................................. ....................................................................................... ................................................... 
............................................................................................................................. ............................................................................... ........................................................... 
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เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

 ประเด็นการพิจารณาที่ 2 อุปกรณ์เทคโนโลยี พร้อมโปรแกรมสนับสนุนและเชื่อมต่อเครือข่ายอินเตอร์เน็ตเพียงพอต่อการใช้งานด้านการบริหารจัดการ 
 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

 
5 

1. มีเครื่องรับโทรทัศน์หรือเครื่องมัลติมีเดีย
โปรเจคเตอร์ที่สามารถใช้งานจัดการศึกษา
ด้วย DLIT/DLTV  ได้อย่างสมบูรณ์ คมชัดทั้ง
ภาพและเสียง ภายในห้องเรียน ครบทุก
ห้องเรียน และห้องพิเศษ (ห้องสมุด ห้อง
วิทยาศาสตร์ ห้อง sound lap ห้อง
คอมพิวเตอร์ ฯลฯ) 

2. มีคอมพิวเตอร์พร้อมโปรแกรมสนับสนุนและ
เชื่อมต่อเครือข่ายอินเตอร์เน็ตเพียงพอต่อการ
ใช้งาน ครบ 4 งาน  

   ค าสั่ง/ประกาศ 
 โครงการ/กิจกรรมที่
เกี่ยวข้อง 
 ทะเบียนพัสดุ 
 หลักฐานการจัดซื้อจัดจ้าง 
 ตรวจสอบสถานที่จริง 
 สัมภาษณ์ผู้เกี่ยวข้อง  
 หลักฐานอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง 
โปรดระบุ.................................. 
 
 
 

 
4 

1. มีเครื่องรับโทรทัศน์หรือเครื่องมัลติมีเดีย
โปรเจคเตอร์ที่สามารถใช้งานจัดการศึกษา
ด้วย DLIT/DLTV  ได้อย่างสมบูรณ์ คมชัดทั้ง
ภาพและเสียง ภายในห้องเรียน ครบทุก
ห้องเรียน  

2. มีคอมพิวเตอร์พร้อมโปรแกรมสนับสนุนและ
เชื่อมต่อเครือข่ายอินเตอร์เน็ตเพียงพอต่อการ
ใช้งานครบ 4 งาน 
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เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

 
3 

1. มีเครื่องรับโทรทัศน์หรือเครื่องมัลติมีเดีย
โปรเจคเตอร์ที่สามารถใช้งานจัดการศึกษา
ด้วย DLIT/DLTV  ได้อย่างสมบูรณ์ คมชัดทั้ง
ภาพและเสียง ภายในห้องเรียน ครบทุก
ห้องเรียน และห้องพิเศษ (ห้องสมุด ห้อง
วิทยาศาสตร์ ห้อง sound lap ห้อง
คอมพิวเตอร์ ฯลฯ) 

2. มีคอมพิวเตอร์พร้อมโปรแกรมสนับสนุนและ
เชื่อมต่อเครือข่ายอินเตอร์เน็ตเพียงพอต่อการ
ใช้งาน   ไม่ครบ 4 งาน 

   
2 

1. มีเครื่องรับโทรทัศน์หรือเครื่องมัลติมีเดีย
โปรเจคเตอร์ที่สามารถใช้งานจัดการศึกษา
ด้วย DLIT/DLTV  ได้อย่างสมบูรณ์ คมชัดทั้ง
ภาพและเสียง ภายในห้องเรียน ครบทุก
ห้องเรียน  

2. มีคอมพิวเตอร์พร้อมโปรแกรมสนับสนุนและ
เชื่อมต่อเครือข่ายอินเตอร์เน็ตเพียงพอต่อการ
ใช้งาน   ไม่ครบ 4 งาน 

   
1 

1. มีเครื่องรับโทรทัศน์หรือเครื่องมัลติมีเดีย
โปรเจคเตอร์ที่สามารถใช้งานจัดการศึกษา
ด้วย DLIT/DLTV  ได้อย่างสมบูรณ์ คมชัดทั้ง
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เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

ภาพและเสียง ภายในห้องเรียน ไม่ครบทุก
ห้องเรียน  

2. มีคอมพิวเตอร์พร้อมโปรแกรมสนับสนุนและ
เชื่อมต่อเครือข่ายอินเตอร์เน็ตเพียงพอต่อการ
ใช้งาน   ไม่ครบ 4 งาน 

 
ข้อมูลพื้นฐานประกอบการพิจารณา 
 

จ านวน
ห้องเรียน 

จ านวน 
ห้องพิเศษ 

จ านวนเครื่องรับโทรทัศน์หรือ 
เครื่องมัลติมีเดียโปรเจคเตอร์ที่สามารถ
ใช้งานจัดการศึกษาด้วย DLIT/DLTV  

ได้อย่างสมบูรณ์ คมชัดทั้งภาพและเสียง 

จ านวนคอมพิวเตอร์พร้อมโปรแกรมสนับสนุนและ 
เชื่อมต่อเครือข่ายอินเตอร์เน็ต 

งานวิชาการ งานงบประมาณ งานบุคคล งานทั่วไป 
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เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

ตัวช้ีวัดที่ 3 ร้อยละของบุคลากรในโรงเรียน ได้รับการพัฒนาด้านเทคโนโลยี คะแนนเต็ม 5 คะแนน 
 ประเด็นการพิจารณา บุคลากรในโรงเรียน เข้าร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ หรือ ได้รับการพัฒนาด้านเทคโนโลยี 
 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

 
5 

บุคลากรในโรงเรียน ร้อยละ 90 ขึ้นไป ใช้สื่อ 
Social Media ในการเข้าร่วมเครือข่ายชุมชน
การเรียนรู้ เพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ผ่าน DLIT  
PLC  / YouTube Channel / Cloud 
Computing  ฯลฯ หรือ ได้รับการพัฒนาด้าน
เทคโนโลยี  

   ค าสั่ง/ประกาศ 
 โครงการ/กิจกรรมที่
เกี่ยวข้อง 
 Logbook 
 บันทึกการประชุม อบรม 
สัมมนา  
 สัมภาษณ์ผู้เกี่ยวข้อง  
 หลักฐานอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง 
โปรดระบุ.................................. 
 
 

 
4 

บุคลากรในโรงเรียน ร้อยละ 81 – 90 ใช้สื่อ 
Social Media ในการเข้าร่วมเครือข่ายชุมชน
การเรียนรู้ เพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ผ่าน DLIT  
PLC  / YouTube Channel / Cloud 
Computing  ฯลฯ หรือ ได้รับการพัฒนาด้าน
เทคโนโลยี  

 
3 

บุคลากรในโรงเรียน ร้อยละ 71 – 80 ใช้สื่อ 
Social Media ในการเข้าร่วมเครือข่ายชุมชน
การเรียนรู้ เพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ผ่าน DLIT  
PLC  / YouTube Channel / Cloud 
Computing  ฯลฯ หรือ ได้รับการพัฒนาด้าน
เทคโนโลยี  
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เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

   
2 

บุคลากรในโรงเรียน ร้อยละ 61 – 70 ใช้สื่อ 
Social Media ในการเข้าร่วมเครือข่ายชุมชน
การเรียนรู้ เพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ผ่าน DLIT  
PLC  / YouTube Channel / Cloud 
Computing  ฯลฯ หรือ ได้รับการพัฒนาด้าน
เทคโนโลยี  

   
1 

บุคลากรในโรงเรียน ร้อยละ 51 – 60 ใช้สื่อ 
Social Media ในการเข้าร่วมเครือข่ายชุมชน
การเรียนรู้ เพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ผ่าน DLIT  
PLC  / YouTube Channel / Cloud 
Computing  ฯลฯ หรือ ได้รับการพัฒนาด้าน
เทคโนโลยี  
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เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

ตัวช้ีวัดที่ 4 ร้อยละของห้องเรียนที่มีสภาพเอ้ือต่อการเรียนรู้ คะแนนเต็ม 5 คะแนน 
 ประเด็นการพิจารณา ห้องเรียนในโรงเรียนได้รับการเตรียมให้เอื้อต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ด้วย DLTV / DLIT 
 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

 
5 

ห้องเรียน ร้อยละ 90 ขึ้นไป ได้รับการจัดเตรียม
สภาพแวดล้อมให้เอ้ือต่อการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ ขนาดและการจัดวางเครื่องรับโทรทัศน์
หรือเครื่องมัลติมีเดียโปรเจคเตอร์ที่สามารถใช้
งานจัดการศึกษาด้วย DLIT/DLTV เหมาะสม  

   ค าสั่ง/ประกาศ 
 โครงการ/กิจกรรมที่
เกี่ยวข้อง 
 สภาพห้องเรียน 
 สัมภาษณ์ผู้เกี่ยวข้อง  
 หลักฐานอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง 
โปรดระบุ................................. 
 
 

 
4 

ห้องเรียน ร้อยละ 81 – 90 ได้รับการจัดเตรียม
สภาพแวดล้อมให้เอ้ือต่อการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ ขนาดและการจัดวางเครื่องรับโทรทัศน์
หรือเครื่องมัลติมีเดียโปรเจคเตอร์ที่สามารถใช้
งานจัดการศึกษาด้วย DLIT/DLTV เหมาะสม  

 
3 

ห้องเรียน ร้อยละ 71 – 80 ได้รับการจัดเตรียม
สภาพแวดล้อมให้เอ้ือต่อการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ ขนาดและการจัดวางเครื่องรับโทรทัศน์
หรือเครื่องมัลติมีเดียโปรเจคเตอร์ที่สามารถใช้
งานจัดการศึกษาด้วย DLIT/DLTV เหมาะสม 
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เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

   
2 

ห้องเรียน ร้อยละ 61 – 70 ได้รับการจัดเตรียม
สภาพแวดล้อมให้เอ้ือต่อการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ ขนาดและการจัดวางเครื่องรับโทรทัศน์
หรือเครื่องมัลติมีเดียโปรเจคเตอร์ที่สามารถใช้
งานจัดการศึกษาด้วย DLIT/DLTV เหมาะสม 

   
1 

ห้องเรียน ร้อยละ 51 – 60 ได้รับการจัดเตรียม
สภาพแวดล้อมให้เอ้ือต่อการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ ขนาดและการจัดวางเครื่องรับโทรทัศน์
หรือเครื่องมัลติมีเดียโปรเจคเตอร์ที่สามารถใช้
งานจัดการศึกษาด้วย DLIT/DLTV เหมาะสม 

 
แนวปฏิบัติที่เหมาะสมต่อการจัดห้องเรียน DLIT/DLTV 
- นักเรียนน้อยกว่า 20 คนต่อห้อง โทรทัศน์ควรมีขนาด 20 นิ้วขึ้นไป 
- นักเรียนมากกว่า 20 คนต่อห้อง โทรทัศน์ควรมีขนาดไม่ต่ ากว่า 29 นิ้ว 
- ติดตั้งโทรทัศน์ให้มีความสูงเหมาะสมแก่ระดับสายตาของนักเรียน คือ ประมาณ 1.50 – 1.60 ม.  
- ระยะห่างจากนักเรียนแถวหน้าสุดถึงโทรทัศน์ ประมาณ 2.00 – 3.00 ม. 
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เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

ด้านที่ 2 การจัดการเรียนรู้  
ตัวช้ีวัดที่ 5 ร้อยละของครูใช้ DLTV / DLIT  ในการจัดการเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ คะแนนเต็ม 20 คะแนน 
 ประเด็นการพิจารณาที่ 1 ครูออกแบบการเรียนรู้/จัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ที่ใช้กระบวนการจัดการเรียนรู้ ด้วย DLIT / DLTV ได้สอดคล้อง 
กับมาตรฐาน/ตัวชี้วัดตามท่ีหลักสูตรโรงเรียนก าหนดไว้ 
 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

 
5 

คร ูร้อยละ 90 ขึ้นไป ออกแบบการเรียนรู้/จัดท า
แผนการจัดการเรียนรู้ที่ใช้กระบวนการจัดการ
เรียนรู้ ด้วย DLIT / DLTV  ได้สอดคล้อง 
กับมาตรฐาน/ตัวชี้วัดตามท่ีหลักสูตรโรงเรียน
ก าหนดไว้  

   ค าสั่ง/ประกาศ 
 โครงการ/กิจกรรมที่
เกี่ยวข้อง 
 แผนการจัดการเรียนรู้ 
 บันทึกการใช้ DLIT / 
DLTV 
 บันทึกหลังสอน 
 สังเกตการสอน 
 สัมภาษณ์ผู้เกี่ยวข้อง       
 หลักฐานอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง 
โปรดระบุ.................................. 
 
 

 
4 

คร ูร้อยละ 81 – 90 ออกแบบการเรียนรู้/จัดท า
แผนการจัดการเรียนรู้ที่ใช้กระบวนการจัดการ
เรียนรู้ ด้วย DLIT / DLTV  ได้สอดคล้อง 
กับมาตรฐาน/ตัวชี้วัดตามท่ีหลักสูตรโรงเรียน
ก าหนดไว้  

 
3 

คร ูร้อยละ 71 – 80 ออกแบบการเรียนรู้/จัดท า
แผนการจัดการเรียนรู้ที่ใช้กระบวนการจัดการ
เรียนรู้ ด้วย DLIT / DLTV  ได้สอดคล้อง 
กับมาตรฐาน/ตัวชี้วัดตามท่ีหลักสูตรโรงเรียน
ก าหนดไว้  
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เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

   
2 

คร ูร้อยละ 61 – 70 ออกแบบการเรียนรู้/จัดท า
แผนการจัดการเรียนรู้ที่ใช้กระบวนการจัดการ
เรียนรู้ ด้วย DLIT / DLTV  ได้สอดคล้อง 
กับมาตรฐาน/ตัวชี้วัดตามท่ีหลักสูตรโรงเรียน
ก าหนดไว้   

   
1 

คร ูร้อยละ 51 – 60 ออกแบบการเรียนรู้/จัดท า
แผนการจัดการเรียนรู้ที่ใช้กระบวนการจัดการ
เรียนรู้ ด้วย DLIT / DLTV  ได้สอดคล้อง 
กับมาตรฐาน/ตัวชี้วัดตามที่หลักสูตรโรงเรียน
ก าหนดไว้   
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เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

 ประเด็นการพิจารณาที่ 2 ครูเตรียมสื่อ วัสดุ และอุปกรณ์ที่จ าเป็นต่อการน าไปใช้ในกระบวนการจัดการเรียนรู้ ด้วย DLIT / DLTV 
 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

 
5 

คร ูร้อยละ 90 ขึ้นไป เตรียมสื่อ วัสดุ และ
อุปกรณ์ที่จ าเป็นต่อการน าไปใช้ในกระบวนการ
จัดการเรียนรู้ ด้วย DLIT / DLTV   

   ค าสั่ง/ประกาศ 
 โครงการ/กิจกรรมที่
เกี่ยวข้อง 
 แผนการจัดการเรียนรู้ 
 บันทึกการใช้ DLIT / 
DLTV 
 บันทึกหลังสอน 
 สังเกตการสอน 
 สัมภาษณ์ผู้เกี่ยวข้อง      
 หลักฐานอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง 
โปรดระบุ.................................. 
 
 

 
4 

คร ูร้อยละ 81 – 90 เตรียมสื่อ วัสดุ และ
อุปกรณ์ที่จ าเป็นต่อการน าไปใช้ในกระบวนการ
จัดการเรียนรู้ ด้วย DLIT / DLTV   

 
3 

คร ูร้อยละ 71 – 80 เตรียมสื่อ วัสดุ และ
อุปกรณ์ที่จ าเป็นต่อการน าไปใช้ในกระบวนการ
จัดการเรียนรู้ ด้วย DLIT / DLTV   

   
2 

คร ูร้อยละ 61 – 70 เตรียมสื่อ วัสดุ และ
อุปกรณ์ที่จ าเป็นต่อการน าไปใช้ในกระบวนการ
จัดการเรียนรู้ ด้วย DLIT / DLTV   

   
1 

คร ูร้อยละ 51 – 60 เตรียมสื่อ วัสดุ และ
อุปกรณ์ที่จ าเป็นต่อการน าไปใช้ในกระบวนการ
จัดการเรียนรู้ ด้วย DLIT / DLTV   
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เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

 ประเด็นการพิจารณาที่ 3 ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้และให้นักเรียนเข้าถึงการจัดการเรียนรู้ ด้วย DLIT / DLTV 
 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

 
5 

คร ูร้อยละ 90 ขึ้นไป จัดกิจกรรมให้นักเรียนได้มี
ส่วนร่วมในการใช้สื่อประกอบการสอนจาก DLIT 
/ DLTV โดยการศึกษา ค้นคว้าเพ่ิมเติมเพ่ือ
พัฒนาศักยภาพของนักเรียนเอง และเกิดผลงาน
ชิ้นงานจากการเรียนรู้   

   ค าสั่ง/ประกาศ 
 โครงการ/กิจกรรมที่
เกี่ยวข้อง 
 แผนการจัดการเรียนรู้ 
 บันทึกการใช้ DLIT / 
DLTV 
 บันทึกหลังสอน 
 สังเกตการสอน 
 สัมภาษณ์ผู้เกี่ยวข้อง       
 ผลงาน/ชิ้นงานของนักเรียน 
 หลักฐานอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง 
โปรดระบุ.................................. 
 
 
 

 
4 

คร ูร้อยละ 81 – 90 จัดกิจกรรมให้นักเรียนได้มี
ส่วนร่วมในการใช้สื่อประกอบการสอนจาก DLIT 
/ DLTV โดยการศึกษา ค้นคว้าเพ่ิมเติมเพ่ือ
พัฒนาศักยภาพของนักเรียนเอง และเกิดผลงาน
ชิ้นงานจากการเรียนรู้   

 
3 

คร ูร้อยละ 71 – 80 จัดกิจกรรมให้นักเรียนได้มี
ส่วนร่วมในการใช้สื่อประกอบการสอนจาก DLIT 
/ DLTV โดยการศึกษา ค้นคว้าเพ่ิมเติมเพ่ือ
พัฒนาศักยภาพของนักเรียนเอง และเกิดผลงาน
ชิ้นงานจากการเรียนรู้  

   
2 

คร ูร้อยละ 61 – 70 จัดกิจกรรมให้นักเรียนได้มี
ส่วนร่วมในการใช้สื่อประกอบการสอนจาก DLIT 
/ DLTV โดยการศึกษา ค้นคว้าเพ่ิมเติมเพ่ือ
พัฒนาศักยภาพของนักเรียนเอง และเกิดผลงาน
ชิ้นงานจากการเรียนรู้  
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เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

   
1 

คร ูร้อยละ 51 – 60 จัดกิจกรรมให้นักเรียนได้มี
ส่วนร่วมในการใช้สื่อประกอบการสอนจาก DLIT 
/ DLTV โดยการศึกษา ค้นคว้าเพ่ิมเติมเพ่ือ
พัฒนาศักยภาพของนักเรียนเอง และเกิดผลงาน
ชิ้นงานจากการเรียนรู้  
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เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

 ประเด็นการพิจารณาที่ 4 ครูวัดและประเมินผลตามสภาพจริงด้วยวิธีการ เครื่องมือที่หลากหลายคลอบคลุมมาตรฐาน และตัวชี้วัด 
 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

 
5 

คร ูร้อยละ 90 ขึ้นไป วัดและประเมินผลตาม
สภาพจริงด้วยวิธีการ/เครื่องมือที่หลากหลายคล
อบคลุมมาตรฐาน และตัวชี้วัด เช่นข้อสอบจาก 
DLIT Assessment ฯลฯ มาใช้ และน าผลมา
วิเคราะห์ และวางแผนการสอนซ่อมเสริม โดยใช้
สื่อจาก DLIT/DLTV  

   ค าสั่ง/ประกาศ 
 โครงการ/กิจกรรมที่
เกี่ยวข้อง 
 แผนการจัดการเรียนรู้ 
 บันทึกการใช้ DLIT / 
DLTV 
 บันทึกหลังสอน 
 สังเกตการสอน 
 สัมภาษณ์ผู้เกี่ยวข้อง       
 ผลงาน/ชิ้นงานของนักเรียน 
 หลักฐานอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง 
โปรดระบุ................................. 
 
 

 
4 

คร ูร้อยละ 81 – 90 วัดและประเมินผลตาม
สภาพจริงด้วยวิธีการ/เครื่องมือที่หลากหลายคล
อบคลุมมาตรฐาน และตัวชี้วัด เช่นข้อสอบจาก 
DLIT Assessment ฯลฯ มาใช้ และน าผลมา
วิเคราะห์ และวางแผนการสอนซ่อมเสริม โดยใช้
สื่อจาก DLIT/DLTV 

 
3 

คร ูร้อยละ 71 – 80 วัดและประเมินผลตาม
สภาพจริงด้วยวิธีการ/เครื่องมือที่หลากหลายคล
อบคลุมมาตรฐาน และตัวชี้วัด เช่นข้อสอบจาก 
DLIT Assessment ฯลฯ มาใช้ และน าผลมา
วิเคราะห์ และวางแผนการสอนซ่อมเสริม โดยใช้
สื่อจาก DLIT/DLTV  
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เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

   
2 

คร ูร้อยละ 61 – 70 วัดและประเมินผลตาม
สภาพจริงด้วยวิธีการ/เครื่องมือที่หลากหลายคล
อบคลุมมาตรฐาน และตัวชี้วัด เช่นข้อสอบจาก 
DLIT Assessment ฯลฯ มาใช้ และน าผลมา
วิเคราะห์ และวางแผนการสอนซ่อมเสริม โดยใช้
สื่อจาก DLIT/DLTV   

   
1 

คร ูร้อยละ 51 – 60 วัดและประเมินผลตาม
สภาพจริงด้วยวิธีการ/เครื่องมือที่หลากหลายคล
อบคลุมมาตรฐาน และตัวชี้วัด เช่นข้อสอบจาก 
DLIT Assessment ฯลฯ มาใช้ และน าผลมา
วิเคราะห์ และวางแผนการสอนซ่อมเสริม โดยใช้
สื่อจาก DLIT/DLTV 
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เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

ตัวช้ีวัดที่ 6 ร้อยละของครูอ านวยความสะดวกให้นักเรียนได้ใช้สื่อเพ่ือการค้นคว้าด้วยตนเองได้ ทุกท่ีทุกเวลา คะแนนเต็ม 5 คะแนน 
 ประเด็นการพิจารณา ครูอ านวยความสะดวกให้นักเรียนได้ใช้สื่อเพ่ือการค้นคว้าด้วยตนเองได้ ทุกท่ีทุกเวลาในโรงเรียน 
 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

 
5 

คร ูร้อยละ 90 ขึ้นไป จัดเตรียมสื่อ Social 
Media Social Network  อุปกรณ์เทคโนโลยี   
Tablet คอมพิวเตอร์พร้อมเชื่อมต่ออินเตอร์เน็ต  
ให้นักเรียนได้ใช้เพื่อการค้นคว้าด้วยตนเองได้ 
นอกห้องเรียน/เวลาเรียนได้ทุกท่ีในโรงเรียน   

   ค าสั่ง/ประกาศ 
 โครงการ/กิจกรรมที่
เกี่ยวข้อง 
 แผนการจัดการเรียนรู้ 
 Line  
 Facebook  
 บริการต่างๆ ของ google  
 Tablet 
 คอมพิวเตอร์ PC / 
Notebook 
 Smart TV 
 Smartphone 
 ผลงาน/ชิ้นงานของนักเรียน 
 สัมภาษณ์ผู้เกี่ยวข้อง 
 หลักฐานอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง 
โปรดระบ.ุ.................................. 
 

 
4 

คร ูร้อยละ 81 – 90 จัดเตรียมสื่อ Social 
Media Social Network  อุปกรณ์เทคโนโลยี   
Tablet คอมพิวเตอร์พร้อมเชื่อมต่ออินเตอร์เน็ต  
ให้นักเรียนได้ใช้เพื่อการค้นคว้าด้วยตนเองได้ 
นอกห้องเรียน/เวลาเรียนได้ทุกท่ีในโรงเรียน  

 
3 

คร ูร้อยละ 71 – 80 จัดเตรียมสื่อ Social 
Media Social Network  อุปกรณ์เทคโนโลยี   
Tablet คอมพิวเตอร์พร้อมเชื่อมต่ออินเตอร์เน็ต  
ให้นักเรียนได้ใช้เพื่อการค้นคว้าด้วยตนเองได้ 
นอกห้องเรียน/เวลาเรียนได้ทุกท่ีในโรงเรียน  
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เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

   
2 

คร ูร้อยละ 61 – 70 จัดเตรียมสื่อ Social 
Media Social Network  อุปกรณ์เทคโนโลยี   
Tablet คอมพิวเตอร์พร้อมเชื่อมต่ออินเตอร์เน็ต  
ให้นักเรียนได้ใช้เพื่อการค้นคว้าด้วยตนเองได้ 
นอกห้องเรียน/เวลาเรียนได้ทุกท่ีในโรงเรียน   

   
1 

คร ูร้อยละ 51 – 60 จัดเตรียมสื่อ Social 
Media Social Network  อุปกรณ์เทคโนโลยี   
Tablet คอมพิวเตอร์พร้อมเชื่อมต่ออินเตอร์เน็ต  
ให้นักเรียนได้ใช้เพื่อการค้นคว้าด้วยตนเองได้ 
นอกห้องเรียน/เวลาเรียนได้ทุกท่ีในโรงเรียน   
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เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

ด้านที่ 3 ผลผลิต   
ตัวช้ีวัดที่ 7 ร้อยละของนักเรียนใช้เทคโนโลยีในการศึกษา สืบค้นด้วยตนเองได้ คะแนนเต็ม 5 คะแนน 
 ประเด็นการพิจารณา นักเรียนใช้เทคโนโลยีในการศึกษา สืบค้นด้วยตนเอง 
 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

 
5 

นักเรียน ร้อยละ 90 ข้ึนไป ใช้อุปกรณ์เทคโนโลยี
ในการศึกษา   สืบค้นด้วยตนเองได้ 

   โครงการ/กิจกรรมที่
เกี่ยวข้อง 
 แผนการจัดการเรียนรู้ 
 ผลงาน/ชิ้นงานของนักเรียน 
 สัมภาษณ์ผู้เกี่ยวข้อง 
 หลักฐานอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง 
โปรดระบุ................................... 
ระดับเขตพ้ืนที่ประเมินโดยสุ่ม
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 
จ านวน 25 คน (โรงเรียนที่มี
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 
ไม่ถึง 25 คน จะประเมิน
นักเรียนทุกคน) โดยให้นักเรียน
สืบค้นข้อมูล ตามที่กรรมการ
ก าหนด 

 
4 

นักเรียน ร้อยละ 81 – 90 ใชอุ้ปกรณ์เทคโนโลยี
ในการศึกษา   สืบค้นด้วยตนเองได้ 

 
3 

นักเรียน ร้อยละ 71 – 80 ใชอุ้ปกรณ์เทคโนโลยี
ในการศึกษา   สืบค้นด้วยตนเองได้  

   
2 

นักเรียน ร้อยละ 61 – 70 ใชอุ้ปกรณ์เทคโนโลยี
ในการศึกษา   สืบค้นด้วยตนเองได้   

   
1 

นักเรียน ร้อยละ 51 – 60 ใชอุ้ปกรณ์เทคโนโลยี
ในการศึกษา   สืบค้นด้วยตนเองได้ 
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เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

ตัวช้ีวัดที่ 8 ร้อยละของนักเรียนใช้เทคโนโลยีในการออกแบบ และสร้างสรรค์ผลงาน/ชิน้งานได้ คะแนนเต็ม 5 คะแนน 
 ประเด็นการพิจารณา นักเรียนใช้เทคโนโลยีในการออกแบบ และสร้างสรรค์ผลงาน/ชิ้นงาน 
 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ วิธีการด าเนินงาน  ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

 
5 

นักเรียน ร้อยละ 90 ข้ึนไป ใช้อุปกรณ์เทคโนโลยี
ในการออกแบบ และสร้างสรรค์ผลงาน/ชิ้นงาน
ได้ 

   โครงการ/กิจกรรมที่
เกี่ยวข้อง 
 แผนการจัดการเรียนรู้ 
 ผลงาน/ชิ้นงานของนักเรียน 
 สัมภาษณ์ผู้เกี่ยวข้อง 
 หลักฐานอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง 
โปรดระบุ 
................................................. 
ระดับเขตพ้ืนที่ประเมินโดยสุ่ม
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 
จ านวน 25 คน (โรงเรียนที่มี
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 
ไม่ถึง 25 คน จะประเมิน
นักเรียนทุกคน) โดยให้นักเรียน
สร้างสรรค์ชิ้นงานตามที่
กรรมการก าหนด 

 
4 

นักเรียน ร้อยละ 81 – 90 ใชอุ้ปกรณ์เทคโนโลยี
ในการออกแบบ และสร้างสรรค์ผลงาน/ชิ้นงาน
ได้ 

 
3 

นักเรียน ร้อยละ 71 – 80 ใชอุ้ปกรณ์เทคโนโลยี
ในการออกแบบ และสร้างสรรค์ผลงาน/ชิ้นงาน
ได้ 

   
2 

นักเรียน ร้อยละ 61 – 70 ใชอุ้ปกรณ์เทคโนโลยี
ในการออกแบบ และสร้างสรรค์ผลงาน/ชิ้นงาน
ได้ 

   
1 

นักเรียน ร้อยละ 51 – 60 ใชอุ้ปกรณ์เทคโนโลยี
ในการออกแบบ และสร้างสรรค์ผลงาน/ชิ้นงาน
ได้ 
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เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

แบบสรุปเครื่องมือการประเมิน นโยบายข้อที่ 12  ก้าวไกลเทคโนโลยี 
โรงเรียน.................................................................................   กลุ่มโรงเรียน............................................. 

 

ตัวช้ีวัด/ประเด็นการพิจารณา ค่าน้ าหนัก 
ระดับคุณภาพ 

5 4 3 2 1 
***ด้านบริหารจัดการ*** 7      

ตัวช้ีวัดที่ 1 ร้อยละ 100 ของพ้ืนที่ในโรงเรียนใช้ Internet ความเร็วสูงได้อย่างมีประสิทธิภาพ 3      
ประเด็นการพิจารณาที่ 1 ทุกพ้ืนที่ในโรงเรียนสามารถใช้ Internet ความเร็วสูงได้ 1      
ประเด็นการพิจารณาที่ 2 ทุกพ้ืนที่ในโรงเรียนมีสัญญาณ Internet ตามความเร็วของสัญญาณท่ีขอใช้ 
                                บริการ 

1      

ประเด็นการพิจารณาที่ 3 โรงเรียนมีระบบป้องกันข้ันพ้ืนฐานเพื่อความปลอดภัยในการเข้าใช้ internet 1      
คะแนนรวม 15  

ตัวช้ีวัดที่ 2 ร้อยละของอุปกรณ์เทคโนโลยี  โปรแกรม ต่าง ๆ (Hardware & Software)  ที่ม ี
               ประสิทธิภาพ ที่โรงเรียนน าเข้ามาใช้ในการบริหารจัดการงาน 4 ด้านให้ได้มาตรฐานและมี 
               คุณภาพ 

2      

ประเด็นการพิจารณาที่ 1 มีการใช้อุปกรณ์เทคโนโลยี  โปรแกรม ต่าง ๆ (Hardware & Software) เข้า 
                                มาช่วยในการบริหารจัดการ 

1      

ประเด็นการพิจารณาที่ 2 อุปกรณ์เทคโนโลยี พร้อมโปรแกรมสนับสนุนและเชื่อมต่อเครือข่าย 
                                อินเตอรเ์น็ตเพียงพอต่อการใช้งานด้านการบริหารจัดการ 

1      

คะแนนรวม 10  
ตัวช้ีวัดที่ 3 ร้อยละของบุคลากรในโรงเรียน ได้รับการพัฒนาด้านเทคโนโลยี 1      
ประเด็นการพิจารณา  บุคลากรในโรงเรียน เข้าร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ หรือ ได้รับการพัฒนาด้าน 
                            เทคโนโลย ี 

1      
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เกณฑ์การประเมินนโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

ตัวช้ีวัด/ประเด็นการพิจารณา ค่าน้ าหนัก 
ระดับคุณภาพ 

5 4 3 2 1 
คะแนนรวม 5  

ตัวช้ีวัดที่ 4 ร้อยละของห้องเรียนที่มีสภาพเอ้ือต่อการเรียนรู้ 1      
ประเด็นการพิจารณา ห้องเรียนในโรงเรียนได้รับการเตรียมให้เอ้ือต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
ด้วย DLTV / DLIT  

1      

คะแนนรวม 5  
***ด้านการจัดการเรียนรู้*** 5      

ตัวช้ีวัดที่ 5 ร้อยละของครูที่ใช้ DLTV / DLIT  ในการจัดการเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 4      
ประเด็นการพิจารณาที่ 1 ครูออกแบบการเรียนรู้/จัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ที่ใช้กระบวนการจัดการ
เรียนรู้ ด้วย DLIT / DLTV ได้สอดคล้องกับมาตรฐาน/ตัวชี้วดัตามท่ีหลักสูตรโรงเรียนก าหนดไว้ 

1      

ประเด็นการพิจารณาที่ 2 ครูเตรียมสื่อ วัสดุ และอุปกรณ์ที่จ าเป็นต่อการน าไปใช้ในกระบวนการจัดการ
เรียนรู้ ด้วย DLIT / DLTV 

1      

ประเด็นการพิจารณาที่ 3 ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้และให้นักเรียนเข้าถึงการจัดการเรียนรู้ ด้วย DLIT / 
DLTV 

1      

ประเด็นการพิจารณาที่ 4 ครูวัดและประเมินผลตามสภาพจริงด้วยวิธีการ เครื่องมือที่หลากหลายคลอบ
คลุมมาตรฐาน และตัวชี้วัด 

1      

คะแนนรวม 20  
ตัวช้ีวัดที่ 6 รอ้ยละของครูอ านวยความสะดวกให้นักเรียนได้ใช้สื่อเพ่ือการค้นคว้าด้วยตนเองได้ ทุกท่ีทุก
เวลา 

1      

ประเด็นการพิจารณา ครูอ านวยความสะดวกให้นักเรียนได้ใช้สื่อเพ่ือการค้นคว้าด้วยตนเองได้ ทุกท่ีทุก
เวลาในโรงเรียน 

1      

คะแนนรวม 5  
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ตัวช้ีวัด/ประเด็นการพิจารณา ค่าน้ าหนัก 
ระดับคุณภาพ 

5 4 3 2 1 
***ด้านผลผลิต*** 2      

ตัวช้ีวัดที่ 7 ร้อยละของนักเรียนใช้เทคโนโลยีในการศึกษา สืบค้นด้วยตนเองได้ 1      
ประเด็นการพิจารณา นักเรียนใช้เทคโนโลยีในการศึกษา สืบค้นด้วยตนเอง 1      

คะแนนรวม 5  
ตัวช้ีวัดที่ 8 ร้อยละของนักเรียนใช้เทคโนโลยีในการออกแบบ  และสร้างสรรค์ผลงาน  ชิ้นงานได้ 1      
ประเด็นการพิจารณา นักเรียนใช้เทคโนโลยีในการออกแบบ และสร้างสรรค์ผลงาน/ชิ้นงาน  1      

คะแนนรวม 5  
คะแนนรวมทั้งสิ้น 70  

คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 100  
คิดเป็นร้อยละ (คะแนนที่ได้........... × 100 ÷ คะแนนเต็ม 70 = …………..) 
 
สรุปผลการประเมินได้รับรางวัลเกียรติบัตรระดับเหรียญ   
        ทอง       เงิน       ทองแดง       เข้าร่วม 
 ระดับเหรียญทอง   คะแนนร้อยละ  80 - 100  คะแนน ระดับเหรียญเงิน   คะแนนร้อยละ  70 - 79  คะแนน  
 ระดับเหรียญทองแดง  คะแนนร้อยละ  60 - 69   คะแนน  ระดับการเข้าร่วมกิจกรรม  คะแนนร้อยละ น้อยกว่า 60 คะแนน 
 

        ลงชื่อ......................................................... ...................................ผู้ประเมิน   
                   (..............................................................................)     
                  วันที่............. เดือน...................................................... พ.ศ. ................ 
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คณะท างานจัดท าเลม่เกณฑ์การประเมินนโยบาย 
  
   ที่ปรึกษา 

   ดร.อาดุลย์ พรมแสง 
   นายปกรณ์ ม่วงเจริญ 

   พิมพ์ต้นฉบับ 
    นางสาวนิภา สุขพิทักษ์   นโยบายข้อที่ 1 
    นายประคอง บัวปรอท   นโยบายข้อที่ 2 
    นายชัยศักดิ์ ไชยค าวัง   นโยบายข้อที่ 3 
    นางสาวสุภาพ จัดละ   นโยบายข้อที่ 4 ข้อที่ 5 และข้อที่ 8 
    นางสาวศิริวรรณภา บุญเส็ง  นโยบายข้อที่ 6 
    นางสาวพันวนา พัฒนาอุดมสินค้า  นโยบายข้อที่ 7 และข้อที่ 10 
    นางกมลวรรธน์ มนต์ประสิทธิ์  นโยบายข้อที่ 9 
    นางคณาพร สาครเสถียรกุล  นโยบายข้อที่ 11 
    นางสาวจินตนา สุขสมแดน  นโยบายข้อที่ 12 
   รูปเล่ม 
    นายปกรณ์ ม่วงเจริญ 
   ออกแบบปก 
    นายอุดม สืบบุก 




