
 

ใบสมัครคัดเลือกเพื่อแต่งตั้งให้ด ำรงต ำแหน่ง 

ผู้จัดกำรกองทุนส่งเสริมและพัฒนำกำรศึกษำส ำหรับคนพิกำร 

ส่วนที่ 1  
ข้อมูลส่วนบุคคล 

1. ชื่อ – สกุล .............................................................................................................................................................. 

2. เพศ    ชาย    หญิง 

3. วัน/เดือน/ปี เกิด ................................ อายุปัจจุบัน ................ ปี ....................... เดือน ...................................... 

*4. ต ำแหน่งปัจจุบัน/เคยด ำรงต ำแหน่ง ..................................................... ระดับ .............. ระยะเวลา ........... ปี 
 เงินเดือน ............................. บาท เงินประจ าต าแหน่ง ...................... บาท เงินค่าตอบแทน ...................... บาท 
 สังกัด ............................................................................... (*ระบุคุณสมบัติเฉพาะ (3) ตามประกาศฯ ใหช้ัดเจน) 
 โทรศัพท์เคลื่อนที่ ................................................................. โทรศัพท์ส านักงาน .................................................  
 โทรสาร .................................................................... e-mail ……………………………………………………………………… 

5. สถำนที่ติดต่อ (ที่อยู่ปัจจุบันสำมำรถติดต่อได้สะดวก) 
 บ้านเลขท่ี ....................... ซอย/ตรอก ..................................... ถนน .................................................................... 
 แขวง/ต าบล .............................................. เขต/อ าเภอ ..................................... ... จังหวัด .................................. 
 รหัสไปรษณีย์ ............................................ โทรศัพท์ ............................................ โทรสาร ...... ........................... 
 e-mail ……………………………………………………………………………………………………………………………………….....…... 

6. สถำนภำพครอบครัว 
  โสด  สมรส  อ่ืน ๆ (ระบุ) ....................................................  
 ชื่อคู่สมรส ......................................... สกุล .............................................. อาชีพ .............................. ................... 
 ข้อมูลเกี่ยวกับบุตร/ธิดา 
  มีบุตร/ธิดา  จ านวน .................. คน (ชาย .................... คน หญิง .................... คน) 

7. ประวัติกำรศึกษำ 

ระดับ วุฒิกำรศึกษำ สำขำ สถำบัน ประเทศ ปีท่ีส ำเร็จ
กำรศึกษำ 

ปริญญาตรี      

ปริญญาโท      

ปริญญาเอก      

 

 
ติดรูปถ่าย 

ขนาด 2 นิ้ว 



 

-2- 

8. กำรฝึกอบรม (หลักสูตรส ำคัญฯ) 

หลักสูตรที่อบรม 

ชื่อหลักสูตร/กำรอบรมอ่ืน หน่วยงำนที่จัด สถำนที่อบรม ระยะเวลำ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

9. กำรดูงำน (ที่ส ำคัญฯ) 

กำรดูงำน 

เรื่อง สถำนที ่ ระยะเวลำ 
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10. ประสบกำรณ์กำรปฏิบัติงำน (ระบุเฉพำะต ำแหน่งส ำคัญฯ ตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน โดยเรียงล ำดับจำกปัจจุบัน) 

ต ำแหน่ง หน่วยงำน/องค์กร ระยะเวลำกำรปฏิบัติงำน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

11. ผลงำนด้ำนกำรบริหำร วิชำกำร หรืองำนด้ำนอ่ืน ๆ ท่ีประสบควำมส ำเร็จ หรือได้รับกำรยกย่อง 
   .............................................................................................................. .............................................................. 
   .............................................................................................................. .............................................................. 
   .............................................................................................................. .............................................................. 
   .............................................................................................................. .............................................................. 
   .............................................................................................................. .............................................................. 
   .............................................................................................................. .............................................................. 
   .............................................................................................................. .............................................................. 
   .............................................................................................................. .............................................................. 
   .............................................................................................................. .............................................................. 
   .............................................................................................................. .............................................................. 
   .............................................................................................................. .............................................................. 
   .............................................................................................................. .............................................................. 
   .............................................................................................................. .............................................................. 
   .............................................................................................................. .............................................................. 
   .............................................................................................................. .............................................................. 
   .............................................................................................................. .............................................................. 
   .............................................................................................................. .............................................................. 
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12. ประวัติกำรได้รับรำงวัล หรือประกำศเกียรติคุณต่ำง ๆ  
   .............................................................................................................. .............................................................. 
   .............................................................................................................. .............................................................. 
   .............................................................................................................. .............................................................. 
   .............................................................................................................. .............................................................. 
   .............................................................................................................. .............................................................. 
   .............................................................................................................. .............................................................. 
   .............................................................................................................. .............................................................. 
   .............................................................................................................. .............................................................. 
   .............................................................................................................. .............................................................. 
   .............................................................................................................. .............................................................. 

13. ประสบกำรณ์ ควำมรู้ ควำมสำมำรถ เชิงประจักษ์ด้ำนกำรศึกษำพิเศษ 
   หรือประสบกำรณ์ในกำรบริหำรกำรเปลี่ยนแปลง (ถ้ำมี) 
   .............................................................................................................. .............................................................. 
   .............................................................................................................. .............................................................. 
   .............................................................................................................. .............................................................. 
   .............................................................................................................. .............................................................. 
   .............................................................................................................. .............................................................. 
   .............................................................................................................. .............................................................. 
   .............................................................................................................. .............................................................. 
   .............................................................................................................. .............................................................. 
   .............................................................................................................. .............................................................. 
   .............................................................................................................. .............................................................. 
   .............................................................................................................. .............................................................. 
   .............................................................................................................. .............................................................. 
   .............................................................................................................. .............................................................. 
   .............................................................................................................. .............................................................. 
   .............................................................................................................. .............................................................. 
   .............................................................................................................. .............................................................. 
   .............................................................................................................. .............................................................. 
   .............................................................................................................. .............................................................. 
   .............................................................................................................. .............................................................. 
   .............................................................................................................. .............................................................. 

14. ควำมสำมำรถพิเศษ 
   ภาษาอังกฤษ ...................................................................................................................................................... 
   คอมพิวเตอร์ ....................................................................................................................................................... 
   อ่ืน ๆ โปรดระบุ .................................................................................................................................................. 
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ข้าพเจ้าขอรับรองว่า ข้าพเจ้ามีคุณสมบัติเป็นไปตามคุณสมบัติทั่วไป และไม่มีลักษณะต้องห้าม
ตามที่ระบุในประกาศรับสมัครบุคคลเพ่ือคัดเลือกผู้ด ารงต าแหน่งผู้จัดการกองทุนส่งเสริมและพัฒนาการศึกษา
ส าหรับคนพิการ รวมทั้งได้ยื่นเอกสารและข้อมูลประกอบการสมัครที่ถูกต้องครบถ้วนทุกประการ โดยข้าพเจ้า
ประสงค์เสนอค่าตอบแทน เป็นจ านวนเงิน ..................... บาท ( ................. ............................ ) ต่อเดือน เพ่ือเสนอ
คณะกรรมการบริหารกองทุนส่งเสริมและพัฒนาการศึกษาส าหรับคนพิการพิจารณา และข้าพเจ้ายินยอมให้     
คณะอนุกรรมการสรรหาผู้จัดการกองทุนส่งเสริมและพัฒนาการศึกษาส าหรับคนพิการ เผยแพร่ใบสมัครเอกสาร
ประกอบใบสมัคร ตลอดจนข้อมูลของข้าพเจ้าแก่บุคคลอ่ืนเพ่ือการสรรหา การคัดเลือก และเพ่ือตรวจสอบ   
รวมทั้งยินยอมให้คณะอนุกรรมการสรรหาผู้จัดการกองทุนส่งเสริมและพัฒนาการศึกษาส าหรับคนพิการ      
ท าลายใบสมัครและเอกสารประกอบการสมัครได้ตามที่คณะอนุกรรมการสรรหาผู้จัดการกองทุนส่งเสริมและพัฒนา
การศึกษาส าหรับคนพิการ เห็นสมควร 

 

 

ลงลายมือชื่อผู้สมัคร ................................................ 
( ............................................. ) 

(วัน เดือน ปี) .............. /.............. /..............  
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ส่วนที่ 2  
ยืนยันคุณสมบัติ 

  ผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพ่ือแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งผู้จัดการกองทุนส่งเสริมและพัฒนา
การศึกษาส าหรับคนพิการ ต้องมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้าม ดังต่อไปนี้ 

(1) มีสัญชาติไทย  ใช่  ไม่ใช่ 
(2) มีอายุไม่น้อยกว่าสามสิบห้าปีบริบูรณ์และไม่เกินหกสิบห้าปีบริบูรณ์  ใช่  ไม่ใช่ 
(3) เป็นผู้ซึ่งมีความรู้ ความสามารถ และประสบการณ์ที่เหมาะสมกับกิจการ 

ของกองทุนส่งเสริมและพัฒนาการศึกษาส าหรับคนพิการ 
 ใช่  ไม่ใช่ 

(4) ไม่เป็นบุคคลซึ่งเคยถูกไล่ออก ปลดออก หรือให้ออกจากงาน เพราะทุจริตต่อหน้าที ่  ใช่  ไม่ใช่ 
(5) ไม่เป็นผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมือง สมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น หรือ 

กรรมการหรือผู้ด ารงต าแหน่งที่รับผิดชอบในการบริหารพรรคการเมือง ที่ปรึกษา 
พรรคการเมืองหรือเจ้าหน้าที่ของพรรคการเมือง 

 ใช่  ไม่ใช่ 

(6) ไม่เป็นผู้มีส่วนได้เสียในการด าเนินงานของกองทุนส่งเสริมและพัฒนาการศึกษา
ส าหรับคนพิการ ไม่ว่าจะโดยตรงหรือโดยอ้อม 

 ใช่  ไม่ใช่ 

(7) ไม่เป็นหรือไม่เคยเป็นบุคคลล้มละลาย ไม่เป็นบุคคลไร้ความสามารถหรือเสมือน 
ไร้ความสามารถ 

 ใช่  ไม่ใช่ 

(8) ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุก เว้นแต่เป็นโทษส าหรับ
ความผิดที่ได้กระท าโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 

 ใช่  ไม่ใช่ 

(9) ไม่เป็นผู้บริหารของรัฐวิสาหกิจ หน่วยของรัฐ หรือองค์การมหาชนในวันที่มี  
การแต่งตัง้ 

 ใช่  ไม่ใช่ 

(10) ไม่เป็นข้าราชการซึ่งมีต าแหน่งหรือเงินเดือนประจ า พนักงานหรือลูกจ้างของ 
ส่วนราชการ รัฐวสิาหกิจ องค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น หรือหนว่ยงานของรัฐ หรือ
ผู้ปฏิบัติงานขององค์การมหาชนในวันที่มีการแต่งตั้ง 

 ใช่  ไม่ใช่ 

 
 
 

ลงลายมือชื่อผู้สมัคร ................................................ 
( ............................................. ) 

(วัน เดือน ปี) .............. /.............. /..............  
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ส่วนที่ 3  
ข้อเสนอเกี่ยวกับวิสัยทัศน์และแนวทำง 

ในกำรบริหำรจัดกำรกองทุนส่งเสริมและพัฒนำกำรศึกษำส ำหรับคนพิกำร 
   ..................................................................................................................................... ....................................... 
   ..................................................................................................................................... ....................................... 
   ..................................................................................................................................... ....................................... 
   ..................................................................................................................................... ....................................... 
   ..................................................................................................................................... ....................................... 
   ..................................................................................................................................... ....................................... 
   ..................................................................................................................................... ....................................... 
   ..................................................................................................................................... ....................................... 
   ..................................................................................................................................... ....................................... 
   ..................................................................................................................................... ....................................... 
   ..................................................................................................................................... ....................................... 
   ..................................................................................................................................... ....................................... 
   ..................................................................................................................................... ....................................... 
   ..................................................................................................................................... ....................................... 
   ..................................................................................................................................... ....................................... 
   ..................................................................................................................................... ....................................... 
   ..................................................................................................................................... ....................................... 
   ..................................................................................................................................... ....................................... 
   ..................................................................................................................................... ....................................... 
   ..................................................................................................................................... ....................................... 
   ..................................................................................................................................... ....................................... 
   ..................................................................................................................................... ....................................... 
   ..................................................................................................................................... ....................................... 
   ..................................................................................................................................... ....................................... 
   ..................................................................................................................................... ....................................... 
   ..................................................................................................................................... ....................................... 
   ..................................................................................................................................... ....................................... 
   ..................................................................................................................................... ....................................... 
   ..................................................................................................................................... ....................................... 
   ..................................................................................................................................... ....................................... 
   ..................................................................................................................................... ....................................... 

ความยาวไม่เกิน 3 หน้ากระดาษ A 4 โดยพิมพ์เอกสารด้วยฟอนต์ตัวอักษร TH SarabunPSK ขนาด 16 Point 
 
 

ลงลายมือชื่อผู้สมัคร ................................................ 
( ............................................. ) 

(วัน เดือน ปี) .............. /.............. /..............  


