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โรงเรียนบ้านดอนเขว้า 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

ที่ตั้ง : เลขที่ 1 หมู่ 6 ต าบลแสนตอ อ าเภอท่ามะกา จังหวัดกาญจนบุรี 
 

 โทรศัพท์ : 065-0242520 

 

Website :     - 
https://www.xxxxxxxxxx.go.th/ 

EMAIL: donkwoa.dks@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

               โทรศัพท์:  065–0242520 

Email Address: 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

(โปรดใสเ่ครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายจิรทีปต์ ลิ้มปฐมพิภพ 
ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านดอนเขว้า 

 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  

  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน......1.......คน 

2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน......-........คน 

3) ข้าราชการครู  จ านวน.....6.........คน 

4) พนักงานราชการ  จ านวน.......-.......คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน......3........คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน.....-.........คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า........................................-.........คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ........-........คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ...-......คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน........1..........คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน.......11......คน 

นักเรียน จ านวน......93........คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น    
1) โรงเรียนมีวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์และแผนปฏิบัติการประจ าปีที่ชัดเจน สอดคล้อง 
    กับนโยบายและบริบทของสถานศึกษา    
2) โรงเรียนมีโครงสร้างการบริหารงานที่เป็นระบบ  
3) โรงเรียนได้รับความร่วมมือจากทุกภาคส่วนในการพัฒนาการศึกษา 

จุดที่ควรพัฒนา   
1)  การก ากับติดตามการด าเนินงานอย่างต่อเนื่อง  
2) การปฏิบัติงานบางส่วนไม่เป็นตามแผนงานที่วางไว้ 
 
      3) .......................................................................... 

บริหารทั่วไป    

บริหารงานบุคคล    
ปัญหา   
     - ครูและบุคลากรขาดความช านาญเรื่อง ICT  
แนวทางแก้ไข   
     - ส่งเสริมครูและบุคลากรให้มีความรู้และการใช้ ICT 
 
 
                      ............................................................... ............................... 

ปัญหา   
     - การดูแลอาคารสถานที่ภายในโรงเรียน  
แนวทางแก้ไข   
     - ติดต้ังกล้องวงจรปิดบริเวณโดยรอบโรงเรียน 
 
 
                      .............................................................................................. 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 
ปัญหา   
     - เนื่องจากโรงเรียนบ้านดอนเขว้าเป็นโรงเรียนขนาดเล็กและเจ้าหน้าที่การเงินมีภาระงาน
หลายอย่าง บางครั้งไม่สามารถด าเนินงานการรายงานการเงินได้ทันเวลา  
แนวทางแก้ไข   
     - จัดท าปฏิทินและมาตรฐานการปฏิบัติงานเพ่ือให้เจ้าหน้าที่สามารถท างานได้ทันตามเวลา 
 
 
                      ..............................................................................................  

ปัญหา   
     - ขาดสื่อการสอนที่หลากหลายน่าสนใจ   
แนวทางแก้ไข   
     - จัดหา และส่งเสริมครูและบุคลากรผลิตสื่อการสอนให้หลากหลายน่าสนใจ 
 
 
                      ..............................................................................................  
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านดอนเขว้า 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลทีค่าดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาต ิและน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

1. โครงการสถานศึกษาพอเพียง 
2. โครงการวันส าคัญ 
3. โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
4. โครงการโรงเรียนสุจริต 
 

เชิงปริมาณ 
     - นักเรียนร้อยละ 100 เข้า
ร่วมโครงการ/กิจกรรมที่โรงเรียน
จัดขึ้นและมีรู้ความเข้าใจใน
สถาบันหลักของชาติ  
เชิงคุณภาพ 
     - นักเรียนประพฤติ ปฏิบตัิ
ตนเป็นคนดีของสังคมและมี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์  

23,000 - นักเรียนประพฤติ ปฏิบัติตน
เป็นคนดีของสังคมและมี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

1. โครงการพัฒนาความรู้ ความสามารถนักเรียน  
    8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

    + กิจกรรมพัฒนาคุณภาพกลุ่มสาระการ
เรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

เชิงปริมาณ  
     - นักเรียน ร้อยละ 100 
มีความรู้ ความเข้าใจ และเข้าร่วม
กิจกรรมเกี่ยวกับเรียนรู้
ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง 
ศีลธรรมและประชาธิปไตย  

8,000 
 

- นักเรียนมีความรู ้ความเข้าใจ 
และตระหนักเกี่ยวกับ
ประวัติศาสตร์ชาติไทย มีความ
จงรักและภักดีต่อสถาบันหลัก 
กตญัญูต่อแผ่นดินเกิด และธง
ไตรรงค์ 

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลทีค่าดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. โครงการส่งเสริมสภานักเรียนสู่วิถี
ประชาธิปไตย 

เชิงคุณภาพ  
     - นักเรียนมีความรู้ ความ
เข้าใจ และตระหนักเกี่ยวกับ
ประวัติศาสตร์ชาติไทย มีความจง
รักและภักดีต่อสถาบันหลัก 
กตัญญูต่อแผ่นดินเกิด  
และธงไตรรงค์  

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

1. โครงการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียน
เป็นส าคัญ 
     + กิจกรมพัฒนาหลักสูตรและแผนการ
จัดการเรียนรู้ 
     + กิจกรรมห้องเรียนคุณภาพ 
     + กิจกรรมจัดหาและผลิตสื่อการสอน 
2. โครงการส่งเสริมทักษะทางวิชาการสู่ความเป็น
เลิศ 
3. โครงการเปิดบ้านวิชาการ 
4. โครงการโรงเรียนสิ่งแวดล้อมศึกษา 
     + กิจกรรมอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม 
     + กิจกรรม DKS ปลอดขยะ 

เชิงปริมาณ  
     - โรงเรียนปรับปรุงหลักสูตร
ให้สอดคล้องกับหลักสูตร
แกนกลางและบริบทของโรงเรียน 
เพ่ือน ามาใช้ในการจัดการเรียน
การสอนอย่างเป็นระบบ  
เชิงคุณภาพ  
     - โรงเรียนมีหลักสูตร และ
กระบวนการจัดการเรียนรู้ที่มี
ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล
กับผู้เรียน  
 

30,000 - โรงเรียนมีหลักสูตร และ
กระบวนการจัดการเรียนรู้ที่มี
ประสิทธิภาพและเกิด
ประสิทธิผลกับผู้เรียน  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลทีค่าดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

1. โครงการห้องสมุด 
     + กิจกรรมวางทุกงานอ่านทุกคน 
 

เชิงปริมาณ 
     - นักเรียนร้อยละ 90 ได้เข้า
ร่วมกิจกรรมรักการอ่าน  
เชิงคุณภาพ  
     - นักเรียนเห็นความส าคัญ
ของการอ่านและมีนิสัยรักการ
อ่าน รู้จักใช้เวลาให้เกิดประโยชน์  

5,000 - นักเรียนเห็นความส าคัญของ
การอ่านและมีนิสัยรักการอ่าน 
รู้จักใช้เวลาให้เกิดประโยชน์ 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

 1. โครงการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน 
ลูกเสือ เนตรนารี 
 2. โครงการ DKS เรียนรู้สู่โลกกว้าง 
 3. โครงการส่งเสริมสภานักเรียนสู่วิถี
ประชาธิปไตย 
 

เชิงปริมาณ  
     - นักเรียน ร้อยละ 85 เข้าร่วม
กิจกรรมและพฒันาทักษะตาม
ศักยภาพ มีความคิดสร้างสรรค ์มี
คุณธรรม จริยธรรมและ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์  
เชิงคุณภาพ  
     - นักเรียนมีความรู้และทักษะ
ได้รับการพัฒนาตามศักยภาพ มี
ความคิดสร้างสรรค ์มีคุณธรรม 
จริยธรรมและคุณลักษณะอันพงึ
ประสงค์  

30,000    - นักเรียนมีความรู้และ
ทักษะได้รับการพัฒนาตาม
ศักยภาพ มีความคิด
สร้างสรรค ์มีคุณธรรม 
จริยธรรมและคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลทีค่าดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 
- ไม่มี - - ไม่มี - - ไม่มี - - ไม่มี - 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 

1. โครงการส่งเสริมทักษะทางวิชาการสู่ความเป็น
เลิศ 
2. โครงการเปิดบ้านวิชาการ 

 

เชิงปริมาณ  
     - นักเรียน ร้อยละ 80 ได้รับ
การส่งเสริมด้านวิชาการและ
ความสามารถพิเศษอย่างต่อเนื่อง 
เชิงคุณภาพ  
     - โรงเรียน นักเรียนได้รับ
รางวัลระดับกลุ่มโรงเรียน ระดับ
จังหวัดและระดับประเทศ  

20,000   - โรงเรียน นักเรียนได้รับ
รางวัลระดับกลุ่มโรงเรียน 
ระดับจังหวัดและ
ระดับประเทศ 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

1. โครงการพัฒนาอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม 
2. โครงการโรงเรียนมาตรฐานความปลอดภัย 
3. โครงการโรงเรียนสีขาว 

เชิงปริมาณ  
     - โรงเรียนร้อยละ 90 
มีความปลอดภัยด้านสถานท่ี
อาคารเรียน และสิ่งแวดล้อม
โดยรอบ 
เชิงคุณภาพ  
     - โรงเรียนมีความปลอดภัย 
เอื้อต่อการจัดการเรียนการสอน
และให้บริการ  

20,000 - โรงเรียนมีความปลอดภัย 
เอ้ือต่อการจัดการเรียนการ
สอนและให้บริการ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลทีค่าดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

1. โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
     + กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
     + กิจกรรมพัฒนาทักษะอาชีพ 

เชิงปริมาณ  
     - นักเรียน ร้อยละ 85 ได้รับ
การฝึกทักษะและฝึกอาชีพ เพือ่
แบ่งเบาภาระผู้ปกครอง  
เชิงคุณภาพ  
     - นักเรียนมีแนวทางการ
ประกอบอาชีพและศึกษาต่อ  

5,000 - นักเรียนมีแนวทางการ
ประกอบอาชีพและศึกษาต่อ 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

1. โครงการพัฒนาบุคลากร 
     + กิจกรรมการประชุม อบรม สัมมนา 
     + กิจกรรมเสริมสร้างขวัญและก าลังใจ 

เชิงปริมาณ  
     - บุคลากร ร้อยละ 100 
ได้เข้ารับการพัฒนาตนเองอย่าง
ต่อเนื่องตามความถนัดและความ
สนใจ 
 เชิงคุณภาพ  
     - บุคลากรน าความรู้ท่ีได้รับมา
ใช้การพัฒนาตนเอง พัฒนางาน 
และพัฒนาการจัดการเรียนรู้อย่าง
ต่อเนื่อง ส่งผลให้ผู้เรียนมีความรู้ 
ความสามารถตามหลักสูตร 

10,000      - บุคลากรน าความรู้ที่
ได้รับมาใช้การพัฒนาตนเอง 
พัฒนางาน และพัฒนาการ
จัดการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 
ส่งผลให้ผู้เรียนมีความรู้ 
ความสามารถตามหลักสูตร 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

1. โครงการพัฒนาบุคลากร 
     + กิจกรรมการประชุม อบรม สัมมนา 
     + กิจกรรมเสริมสร้างขวัญและก าลังใจ 

เชิงปริมาณ  
     - บุคลากร ร้อยละ 100 
ได้เข้ารับการพัฒนาตนเองอย่าง
ต่อเนื่องตามความถนัดและความ
สนใจ 
 เชิงคุณภาพ  
     - บุคลากรน าความรู้ท่ีได้รับมา
ใช้การพัฒนาตนเอง พัฒนางาน 
และพัฒนาการจัดการเรียนรู้อย่าง
ต่อเนื่อง ส่งผลให้ผู้เรียนมีความรู้ 
ความสามารถตามหลักสูตร 

10,000      - บุคลากรน าความรู้ที่
ได้รับมาใช้การพัฒนาตนเอง 
พัฒนางาน และพัฒนาการ
จัดการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 
ส่งผลให้ผู้เรียนมีความรู้ 
ความสามารถตามหลักสูตร 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

- ไม่มี - - ไม่มี - - ไม่มี - - ไม่มี - 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศกึษา 

- ไม่มี - - ไม่มี - - ไม่มี - - ไม่มี - 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

- ไม่มี - - ไม่มี - - ไม่มี - - ไม่มี - 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

1. โครงการพัฒนางานบริหารงบประมาณ 
     + กิจกรรมบริหารความเสี่ยง 
     + กิจกรรมบริหารงบประมาณและพัสดุ 
2. โครงการโรงเรียนสุจริต 

เชิงปริมาณ  
     - โรงเรียน มีความโปร่งใสใน
การบริหารจัดการ ตรวจสอบได้
ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ  
     - โรงเรียนมีความโปร่งใสใน
การบริหารจัดการอย่างเป็นระบบ
และมีประสิทธิภาพ  

9,000   - โรงเรียนมีความโปร่งใส
ในการบริหารจัดการอย่าง
เป็นระบบและมี
ประสิทธิภาพ 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

โครงการพัฒนางานบริหารทั่วไป 
     + กิจกรรมสัมพันธ์ชุมชน 
     + กิจกรรมประชุมกรรมการสถานศึกษา/
ผู้ปกครองนักเรียน 
     + การจัดท าวารสารประชาสัมพันธ์/เพจ 
Facebook โรงเรียนบ้านดอนเขว้า 

เชิงปริมาณ 
     - โรงเรียนมีการแจ้งข่าวสาร
ประชาสัมพันธ์ท่ีทันเหตุการณ์เป็น
ปัจจุบัน ร้อยละ100 
เชิงคุณภาพ  
     - โรงเรียนมีการสื่อสาร
ข่าวสารประชาสัมพันธ์ท่ีมี
ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล
ต่อองค์กรเป็นส าคัญ  
 
 
 

7,000    - โรงเรียนมีการสื่อสาร
ข่าวสารประชาสัมพันธ์ที่มี
ประสิทธิภาพและเกิด
ประสิทธิผลต่อองค์กรเป็น
ส าคัญ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

1. โครงการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียน
เป็นส าคัญ 
     + กิจกรรมการเรียนรู้ ผ่าน DLTV / DLIT 
และ OBEC Content Center 
 

เชิงปริมาณ  
     - นักเรียนร้อยละ 80 สามารถ 
เรียนรู้ได้ทุกที่ทุกเวลาโดยผ่าน
เทคโนโลยีดิจิทัล  
เชิงคุณภาพ  
     - นักเรียนสามารถเรียนรู้ทุกที่
ทุกเวลาผ่านเครือข่ายโลกดิจิทัลท่ี
มีคุณภาพ  

20,000 - นักเรียนสามารถเรียนรู้ทุก
ที่ทุกเวลาผ่านเครือข่ายโลก
ดิจิทัลที่มีคุณภาพ 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

1. โครงการพัฒนางานบริหาวิชาการ 
      + กิจกรรมแนะแนวการศึกษา 
2. โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
3. กิจกรมพัฒนาผู้เรียน (แนะแนว) 

เชิงปริมาณ  
     - นักเรียน ร้อยละ 100 
ได้รับความรู้และทักษะในการดูแล
สุขภาพกาย สุขภาพจิตและศึกษา
ต่อ 
เชิงคุณภาพ  
     - นักเรียนมีความรู้ มีทักษะใน
การดูแลสุขภาพกาย สุขภาพจิต
และศึกษาต่อ สามารถด ารงชีวิต
อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข  

8,000    - นักเรียนมีความรู้ มี
ทักษะในการดูแลสุขภาพ
กาย สุขภาพจิตและศึกษา
ต่อ สามารถด ารงชีวิตอยู่ใน
สังคมได้อย่างมีความสุข 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต - ไม่มี - - ไม่มี - - ไม่มี - - ไม่มี - 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 
4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

- ไม่มี - - ไม่มี - - ไม่มี - - ไม่มี - 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

1. โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
     + กิจกรรมพัฒนาทักษะอาชีพ 

เชิงปริมาณ  
     - นักเรียน ร้อยละ 85 มี
ความรู ้ทักษะในการประกอบ
อาชีพและฝึกทักษะกระบวนการ
คิดในการทางานของนักเรียนให้มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์  
เชิงคุณภาพ  
     - นักเรียนมีความรู้ ทักษะใน
การประกอบอาชีพและมี
กระบวนการคิดในการท างาน
สามารถน าความรู้ไปประกอบ
อาชีพได้ 

5,000 - นักเรียนมีความรู้ ทักษะใน
การประกอบอาชีพและมี
กระบวนการคิดในการ
ท างานสามารถน าความรู้ไป
ประกอบอาชีพได้ 
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หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะหข์้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ทีก่ าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
 
 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
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