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โรงเรียนบ้านหนองขุย 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

ที่ตั้ง : 1 หมู่ที่ 4 ต าบลหนองสาหร่าย อ าเภอพนมทวน จังหวัดกาญจนบุรี 71140  
 

 โทรศัพท์ : 081-5767489 
 

Website : 

https://data.bopp-obec.info/web/home.php?School_ID=1071020280 
 

EMAIL: 

Bannongkhui.kan2@gmail.com 
 

https://l.facebook.com/l.php?u=https%3A%2F%2Fdata.bopp-obec.info%2Fweb%2Fhome.php%3FSchool_ID%3D1071020280%26fbclid%3DIwAR1ou6gcaVmagy0pinMIW2syAzIN7TtAW84skJb2LDyw-NMtN4mOyx2uR1o&h=AT1pfa0limfuAZjHPydUxYgn-P85OGO-hqz4caZTroJGC1_9cu9FwX6R884fJA8BL-Xp2Dj_yzqCUv8UXF7gpNGszSjw0J8-vdx3y57TvHBxkeK-Kpt1uvg6Hv9Fy6UfrgnEdQ
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

    โทรศัพท์ 081-5767489 
Email Address : sasinun5767489@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใสเ่ครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพ้ืนที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 

 

ชื่อ-สกุล นางศศินันท์  เสนแก้ว 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองขุย 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของทา่น) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566*ที่มา:  

 
 

 

ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566*ที่มา:  
 

 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน  1  คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน  -  คน 
3) ข้าราชการครู  จ านวน  3  คน 
4) พนักงานราชการ  จ านวน  1  คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน  3  คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน     - คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า        - คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ     - คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ  - คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน  -  คน 

ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566*ที่มา:  

 

 

 

นักเรียน จ านวน 68 คน 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน   8   คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) การจัดสภาพแวดล้อมภายในโรงเรียน สะอาด เรียบร้อย และจัดให้มีสิ่ง 
อ านวยความสะดวก 

  2) ชุมชนให้ความร่วมมือในด้านทรัพยากรการปรับปรุงภูมิทัศน์ด้านอาคาร
สถานที่ ส่งเสริมสุขภาพอนามัยนักเรียน และส่งเสริมงานวิชาการ 
 

จุดที่ควรพัฒนา   1) จัดหาสื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีที่ทันสมัย  เพื่อจัดการเรียนรู้ให้ 

เพียงพอต่อความต้องการของนักเรียน 

      2) การพัฒนา ปลูกฝังในเรื่องสุขนิสัยที่ดี คุณธรรม จริยธรรมของเด็ก
         

 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  การประชาสัมพันธ์ในเรื่องต่าง ๆ ยังไม่แพรห่ลาย 
 

แนวทางแก้ไข  มีการเพ่ิมช่องทางประชาสัมพันธ์ผ่านทางออนไลน์ 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  บุคลากรไม่เพียงพอ รับผิดชอบงานหลายด้าน ไม่ตรงความรู้
ความสามารถท าให้ผู้เรียนขาดโอกาสทางการเรียนรู้ 
 
แนวทางแก้ไข  มีการจ้างครู บุคลากรเพ่ิม และจัดหาที่ตรงสาขาวิชาเอก  
ตรงความรู้ความสามารถ 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนบางกลุ่มสาระวิชาอยู่ในระดับ 
ยังไม่น่าพึงพอใจ    

แนวทางแก้ไข  พัฒนาและส่งเสริมในรายวิชานั้นเพ่ิมเติม โดยการใช้ 
กิจกรรมหรือสิ่งต่าง ๆ เพ่ือสร้างแรงจูงใจให้เด็กเกิดความสนใจในการเรียนรู้
มากขึ้น  

ปัญหา  งบประมาณที่ได้รับการจัดสรรไม่เพียงพอในการบริหารจัดการ 

แนวทางแก้ไข ขอความอนุเคราะห์จากชุมชน และหน่วยงานที่เก่ียวข้อง
ในการสนับสนุนเรื่องต่าง ๆ 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบ้านหนองขุย 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาต ิและน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

โครงการเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมและ
ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ของนักเรียน 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. คณะครู และนักเรียน ร้อยละ  
80  ตระหนักรู้ เข้าใจ และมี
กระบวนการคิดอย่างมีเหตุผล ซึม
ซับคุณค่าแห่งคุณธรรมความดี
อย่างเป็นธรรมชาติสร้าง
ความรู้สึกผิดชอบ  ชั่วดี และ
ภูมิใจในการท าความดี  
 

เชิงคุณภาพ 
1  คณะครู และนักเรียนร้อยละ  
80  เข้าค่ายอบรมคุณธรรม  
จริยธรรมเป็นผู้มีคุณธรรมดีงาม  

6,000 1. คณะครู และนักเรียน 
ตระหนักรู้ เข้าใจ และมี
กระบวนการคิด อย่างมี
เหตุผลซึมซับคุณค่าแห่ง           
คุณธรรมความดีอย่างเป็น
ธรรมชาติสร้างความรู้สึกผิด
ชอบชั่วดี และภูมิใจในการท า
ความดีและเป็นผู้มีคุณธรรม 
จริยธรรม 
2. คณะครูและนักเรียน ได้
เป็นบุคคลมีคุณธรรม
จริยธรรม และสามารถ
ด ารงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมี
ความสุข  

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

โครงการเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมและ
ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ของนักเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
1. คณะครู และนักเรียน ร้อยละ  
80  ตระหนักรู้ เข้าใจ และมี
กระบวนการคิดอย่างมีเหตุผล ซึม

6,000 1. คณะครู และนักเรียน 
ตระหนักรู้ เข้าใจ และมี
กระบวนการคิด อย่างมี
เหตุผลซึมซับคุณค่าแห่ง           

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 ซับคุณค่าแห่งคุณธรรมความดี
อย่างเป็นธรรมชาติสร้าง
ความรู้สึกผิดชอบ  ชั่วดี และ
ภูมิใจในการท าความดี  
 

เชิงคุณภาพ 
1  คณะครู และนักเรียนร้อยละ  
80  เข้าค่ายอบรมคุณธรรม  
จริยธรรมเป็นผู้มีคุณธรรมดีงาม  

คุณธรรมความดีอย่างเป็น
ธรรมชาติสร้างความรู้สึกผิด
ชอบชั่วดี และภูมิใจในการท า
ความดีและเป็นผู้มีคุณธรรม 
จริยธรรม 
2. คณะครูและนักเรียน ได้
เป็นบุคคลมีคุณธรรม
จริยธรรม และสามารถ
ด ารงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมี
ความสุข  

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

โครงการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 90  มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนพัฒนาขึ้น
จากปีการศึกษาที่ผ่านมา 
2. นักเรียนร้อยละ 90  มี
ผลทดสอบระดับชาติเฉลี่ยตาม
เกณฑ์ ทุกกลุ่มสาระ 
 

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนา
ท าให้สามารถยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนเพ่ิมขึ้นจากปี
การศึกษาท่ีผ่านมา 

10,000 1. นักเรียนทุกคนได้ฝึกทักษะ
กระบวนการคิด  การฝึก
ปฏิบัติจริงตามความสนใจ 
และความถนัดของตนเอง 
2. นักเรียนทุกคนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้น 
3. นักเรียนทุกคนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนตามเกณฑ์
มาตรฐานการศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

2. นักเรียนทุกคนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนตามเกณฑ์มาตรฐาน
การศึกษา 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

โครงการห้องสมุดมีชีวิต เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 80 มีนิสัยรัก
การอ่าน การเขียนและการฟัง 
รู้จักตั้งค าถามเพ่ือหาเหตุผล 
 

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนร้อยละ 80 รู้จัก
แสวงหาความรู้จากสื่อต่างๆ 
2. นักเรียนร้อยละ 80 มีวิธีการ
เรียนรู้ของตนเองและเรียนรู้
ร่วมกับผู้อ่ืนได้ สนุกกับการเรียน
และชอบมาโรงเรียน  
3. นักเรียนร้อยละ 75 สามารถใช้
เทคโนโลยีในการเรียนรู้และ
น าเสนอผลงาน 

2,000 1. นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน 
การเขียนและการฟัง รู้จักตั้ง
ค าถามเพ่ือหาเหตุผล 
2. นักเรียนรู้จักแสวงหา
ความรู้จากสื่อต่างๆ 
3. นักเรียนมีวิธีการเรียนรู้ของ
ตนเองและเรียนรู้ร่วมกับผู้อ่ืน
ได้ สนุกกับการเรียนและชอบ
มาโรงเรียน  
4.  นักเรียนสามารถใช้
เทคโนโลยีในการเรียนรู้และ
น าเสนอผลงาน 
 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

โครงการส่งเสริมลักษณะนิสัยด้านศิลปะดนตรี
นาฏศิลป์และกีฬา 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 80เข้าร่วม
กิจกรรมด้วยความมั่นใจ กล้า
แสดงออก ด้านศิลปะ ดนตรี

5,000 1. นักเรียนเกิดการพัฒนา
ตนเองด้านความคิด ด้าน
อารมณ์ ด้านสุขภาพ จาก
ศิลปะดนตรี นาฏศิลป์และ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

นาฏศิลป์และกีฬา 
 

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนร้อยละ 80 มีความคิด
สร้างสรรค์ สร้างผลงานด้าน
ศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์และกีฬา 
2. นักเรียนร้อยละ 80มีความรู้ 
เห็นประโยชน์และคุณค่าด้าน
ศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์และกีฬา 
3. ผู้เกี่ยวข้องร้อยละ 80มีความ
พึงพอใจในการด าเนินงานตาม
โครงการของโรงเรียน 

กีฬา 
2. นักเรียนได้แสดงบทบาท
ความเป็นผู้น าศิลปะ ดนตรี 
นาฏศิลป์และกีฬา 
3.นักเรียนกล้าแสดงออกใน
การแสดงผลงานของตนด้าน
ศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์และ
กีฬา 
 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

- - - - 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

โครงการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 90  มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนพัฒนาขึ้น
จากปีการศึกษาที่ผ่านมา 
2. นักเรียนร้อยละ 90  มี
ผลทดสอบระดับชาติเฉลี่ยตาม
เกณฑ์ ทุกกลุ่มสาระ 
 

10,000 1. นักเรียนทุกคนได้ฝึกทักษะ
กระบวนการคิด  การฝึก
ปฏิบัติจริงตามความสนใจ 
และความถนัดของตนเอง 
2. นักเรียนทุกคนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้น 
3. นักเรียนทุกคนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนตามเกณฑ์
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนา
ท าให้สามารถยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนเพ่ิมขึ้นจากปี
การศึกษาท่ีผ่านมา 
2. นักเรียนทุกคนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนตามเกณฑ์มาตรฐาน
การศึกษา 

มาตรฐานการศึกษา 
 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

โครงการโรงเรียนสีขาว เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 100 ไม่
เกี่ยวข้องกับสารเสพติด 
2. นักเรียนร้อยละ 100 มี
ความสัมพันธ์ที่ดีต่อครอบครัว
และคนรอบข้าง 
 

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนร้อยละ80 รู้การ
ป้องกันและน าความรู้ไปแนะน า
บุคคลอื่นๆให้ห่างไกลจากยาเสพ
ติด 
2. นักเรียนร้อยละ 100 ตระหนัก
ถึงโทษของยาเสพติด 

1,000 1. นักเรียนได้ตระหนักถึงโทษ 
พิษภัยของสิ่งเสพติด และ
อบายมุข   
2. นักเรียนป้องกันตนเอง 
ครอบครัว และชุมชนให้
ห่างไกลสิ่งเสพติด และ
อบายมุข 
3. โรงเรียนไม่มีนักเรียนติด
สารเสพติดร้อยละ 100 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

โครงการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 90  มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนพัฒนาขึ้น
จากปีการศึกษาที่ผ่านมา 
2. นักเรียนร้อยละ 90  มี
ผลทดสอบระดับชาติเฉลี่ยตาม
เกณฑ์ ทุกกลุ่มสาระ 
 

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนา
ท าให้สามารถยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนเพ่ิมขึ้นจากปี
การศึกษาท่ีผ่านมา 
2. นักเรียนทุกคนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนตามเกณฑ์มาตรฐาน
การศึกษา 

10,000 1. นักเรียนทุกคนได้ฝึกทักษะ
กระบวนการคิด  การฝึก
ปฏิบัติจริงตามความสนใจ 
และความถนัดของตนเอง 
2. นักเรียนทุกคนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้น 
3. นักเรียนทุกคนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนตามเกณฑ์
มาตรฐานการศึกษา 
 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

โครงการพัฒนาครูสู่มืออาชีพ เชิงปริมาณ 
1. คณะครูร้อยละ 80 ได้รับการ
พัฒนาความรู้ ทักษะตามความ
ถนัดในรายวิชาที่รับผิดชอบสอน 
 

 

5,000 1. ครูทุกคนได้รับการพัฒนา
ความรู้ ทักษะตามความถนัด
ในรายวิชาที่รับผิดชอบสอน  
2. ครูทุกคนมีขวัญและ
ก าลังใจในการปฏิบัติงานมี
ความก้าวหน้าในวิชาชีพ  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เชิงคุณภาพ 
1. คณะครูร้อยละ 80 มีขวัญและ
ก าลังใจในการปฏิบัติงานมี
ความก้าวหน้าในวิชาชีพ 
2. คณะครูร้อยละ 80 จัด
กิจกรรมการเรียนการสอนให้
สอดคล้องกับจุดมุ่งหมายของ
หลักสูตรและจัดได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

3. ครูทุกคนจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนให้สอดคล้องกับ
จุดมุ่งหมายของหลักสูตรและ
จัดได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

โครงการพัฒนาครูสู่มืออาชีพ เชิงปริมาณ 
1. คณะครูร้อยละ 80 ได้รับการ
พัฒนาความรู้ ทักษะตามความ
ถนัดในรายวิชาที่รับผิดชอบสอน 
 

เชิงคุณภาพ 
1. คณะครูร้อยละ 80 มีขวัญและ
ก าลังใจในการปฏิบัติงานมี
ความก้าวหน้าในวิชาชีพ 
2. คณะครูร้อยละ 80 จัด
กิจกรรมการเรียนการสอนให้
สอดคล้องกับจุดมุ่งหมายของ
หลักสูตรและจัดได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

5,000 1. ครูทุกคนได้รับการพัฒนา
ความรู้ ทักษะตามความถนัด
ในรายวิชาที่รับผิดชอบสอน  
2. ครูทุกคนมีขวัญและ
ก าลังใจในการปฏิบัติงานมี
ความก้าวหน้าในวิชาชีพ  
3. ครูทุกคนจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนให้สอดคล้อง
กับจุดมุ่งหมายของหลักสูตร
และจัดได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

- - - - 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

โครงการพัฒนาการบริหารงานตามหลักธรรมาภิ
บาล 
 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 100 ของบุคลากร มี
ความพึงพอใจต่อการบริหารงาน
ในระดับ มาก 
 

เชิงคุณภาพ 
1. บุคลกรปฏิบัติงานอย่างมี

1,000 1. การบริหารงานเป็นไปตาม
หลักธรรมาภิบาล 
2. บุคลากรปฏิบัติงานอย่างมี
ความสุข และเกิด
ประสิทธิภาพ 
 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 12 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ความสุข และท างานที่ได้รับ
มอบหมายอย่างมีประสิทธิภาพ 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

- - - - 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

โครงการเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมและ
ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ของนักเรียน 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. คณะครู และนักเรียน ร้อยละ  
80  ตระหนักรู้ เข้าใจ และมี
กระบวนการคิดอย่างมีเหตุผล ซึม
ซับคุณค่าแห่งคุณธรรมความดี
อย่างเป็นธรรมชาติสร้าง
ความรู้สึกผิดชอบ  ชั่วดี และ
ภูมิใจในการท าความดี  
 

เชิงคุณภาพ 
1  คณะครู และนักเรียนร้อยละ  
80  เข้าค่ายอบรมคุณธรรม  
จริยธรรมเป็นผู้มีคุณธรรมดีงาม  

6,000 1. คณะครู และนักเรียน 
ตระหนักรู้ เข้าใจ และมี
กระบวนการคิด อย่างมี
เหตุผลซึมซับคุณค่าแห่ง           
คุณธรรมความดีอย่างเป็น
ธรรมชาติสร้างความรู้สึกผิด
ชอบชั่วดี และภูมิใจในการท า
ความดีและเป็นผู้มีคุณธรรม 
จริยธรรม 
2. คณะครูและนักเรียน ได้
เป็นบุคคลมีคุณธรรม
จริยธรรม และสามารถ
ด ารงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่าง
มีความสุข  

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

โครงการประสานสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับ
ชุมชน 

เชิงปริมาณ 
1. คณะกรรมการสถานศึกษาฯ 
ร้อยละ  90  เข้าร่วมประชุมใน
การพัฒนาการจัดการศึกษา 
2. ผู้ปกครองและชุมชน ร้อยละ  

1,000 1. คณะกรรมการ
สถานศึกษาฯ มีส่วนร่วมใน
การพัฒนาสถานศึกษาให้มี
คุณภาพ 
2. ผู้ปกครองและชุมชนมี
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

90  เข้าร่วมประชุมในการพัฒนา
สถานศึกษา    
 

เชิงคุณภาพ 
1. ผู้ปกครองและชุมชนร้อยละ  
90  ได้รับข่าวสาร/ข้อมูลจาก
โรงเรียน 
2. ผู้ปกครองและชุมชนร้อยละ  
80  มีความพึงพอใจต่อ
สถานศึกษาในการจัดการศึกษา 

ส่วนร่วมในการพัฒนา
สถานศึกษาให้มีคุณภาพ 
3. ผู้ปกครองและชุมชนได้รับ
ข้อมูล/ข่าวสารของ
สถานศึกษา 
4. สถานศึกษาได้รับการ
พัฒนาการจัดการศึกษา
สอดคล้องกับความต้องการ
ของชุมชน 
 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

- - - - 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

โครงการส่งเสริมสุขภาพอนามัยของนักเรียน เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านหนองขุย 
จ านวน 70 คน มีน้ าหนักและ
ส่วนสูง ผ่านมาตรฐานของ
นักเรียนปฐมวัย และ
ระดับประถมศึกษา 
 

เชิงคุณภาพ 

2,000 1. นักเรียนมีความรู้ในการ
ดูแลรักษาสุขภาพ 
2. นักเรียนมีสุขภาพกาย 
และสุขภาพจิตที่ดี 
3 นักเรียนเลือกรับประทาน
อาหารที่มีคุณภาพที่ถูกหลัก
โภชนาการได้  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

1. ร้อยละ 100 ของนักเรียน
โรงเรียนบ้านหนองขุยมีน้ าหนัก
และส่วนสูง ผ่านมาตรฐานของ
นักเรียนปฐมวัย และ
ระดับประถมศึกษา  
2. ร้อยละ 100 ของนักเรียน
โรงเรียนบ้านหนองขุยมีสุขภาพ
ร่างกายที่แข็งแรงสมบูรณ์ทุกคน 

4 นักเรียนมีสุขภาพร่างกายที่
แข็งแรงสมบูรณ์ 
5. นักเรียนมีสมรรถภาพตาม
เกณฑ์มาตรฐานร้อยละ 100  
6. นักเรียนได้รับประทาน
อาหารกลางวันที่มีคุณค่าและ
ถูกหลักโภชนาการ 
 

โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 90 โรงเรียนพัฒนา
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
2. ร้อยละ 90 ครู ผู้ปกครอง
ชุมชนหน่วยงานอื่นมีส่วนร่วมใน
การดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนร้อยละ 90 เป็นผู้
ไดร้ับการช่วยเหลือและพัฒนา
ครบทุกด้านอย่างทั่วถึง  

1,000 1. นักเรียนทุกคนได้รับการ
พัฒนาทางด้านร่างกาย 
สติปัญญา อารมณ์และสังคม  
2. โรงเรียนได้มีการ
ด าเนินการในระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนทุกคน 
3. ครู ผู้ปกครอง ชุมชน
หน่วยงานอื่นได้ช่วยกันดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 
 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

- - - - 

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

- - - - 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

- - - - 

หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 4 

 


