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โรงเรียนบ้านหนองซ่อนผึ้งผดุงวิทย์ 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

ที่ตั้ง : 111 หมู่ที่ 3 บ้านบ้านหนองซ่อนผึ้ง ตำบลอุโลกสี่หมื่น อำเภอท่ามะกา จังหวัด 
              กาญจนบุรี 71130 
 

 โทรศัพท์ : 085-2913375  

 

Website : 

https://sites.google.com/view/bannongsonpungschool/Index 

EMAIL: 

nongsonpung@gmail.com 

 

https://sites.google.com/view/bannongsonpungschool/Index
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

  

 

โทรศัพท์ 085-2913375                           โทรศัพท์ …………………………………………….. 
Email Address…………………………………….       Email Address……………………………………. 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
               โรงเรียนประถมศึกษา    โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นางชีวรัตน์  พลบำรุง 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหนองซ่อนผึ้งผดุงวิทย์ 
ชื่อ-สกุล ........................................... 
รองผู้อำนวยการโรงเรียน..................... 

รูปภาพ 
รองผู้อำนวยการโรงเรียน 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  
  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน   1  คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน   -   คน 
3) ข้าราชการครู  จำนวน   9  คน 
4) พนักงานราชการ  จำนวน   -   คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน   2  คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน  1  คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ    1  คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ................คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.........คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน   1  คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน  13  คน 

นักเรียน จำนวน   162   คน 
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จุดเด่น   1) โรงเรียนมีการกำหนดโครงสร้าง นโยบายและแผนงานการ
บริหารจัดการศึกษาครอบคลุมทุกสายงานของบุคลากรทุกฝ่าย อย่าง
ชัดเจน ส่งผลให้ระบบการบริหารมีความคล่องตัวและได้รับความร่วมมือจาก
บุคลากรทุกคนเป็นอย่างด ี
   2) บุคลากรและชุมชนมีส่วนร่วมในการกำหนดนโยบายของ
โรงเรียน ส่งผลให้การดำเนินงานเป็นไปด้วยความสมานฉันท์และราบรื่น 
            3) โรงเรียนสามารถให้บริการด้านการศึกษาได้อย่างทั่วถึง  โดย
เปิดบริการทั้งในระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ส่งผลให้
ชุมชนในเขตบริการได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่างเสมอภาคและทั่วถึง 

จุดที่ควรพัฒนา   1) การแบ่งงานตามโครงสร้างการบริหารของ
โรงเรียนทำให้บุคลากรในโรงเรียนไม่เพียงพอภาระงาน เนื ่องจาก
บ ุ ค ล าก รม ี น ้ อ ย  ง านท ี ่ ต ้ อ ง ร ั บ ผ ิ ด ช อบ ไม ่ ต ร ง ก ั บ คว าม รู้
ความสามารถ ส่งผลให้การดำเนินงานเกิดความล่าช้า 
      2) นักเรียนขาดความสนใจในการใช้แหล่งเรียนรู้
โดยเฉพาะการรักการอ่าน  ส่งผลให้ได้รับประสบการณ์ที่มาหลาก หลาย 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  บุคลากร  ไม่สามารถจัดสรรเวลาในการดูแลโรงเรียน  และกิจกรรม
ต่าง ๆได้อย่างทั่วถึง  เนื่องจากเป็นครูประจำชั้นประถมศึกษาปีที่  1 

 ..............................................................................................................  แนวทางแก้ไข  1.  ใช้เวลานอกเหนือจากการจัดการเรียนการสอนมา
ดำเนินการต่าง ๆที่รับผิดชอบ 
  2.  จัดสรรบุคลากรเพ่ิมในฝ่าย 
 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  บุคลากรที่รับผิดชอบ  ไม่ทราบถึงหน้าที่ของงานบุคลากร 
           อย่างท่องแท้ 

แนวทางแก้ไข  ส่งบุคลากรเข้ารับการอบรมในงานบริหารงานบุคคล 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  บุคลากรยังขาดประสบการณ์ด้านงานวิชาการอย่างแท้จริง 

แนวทางแก้ไข  ส่งบุคลากรเข้ารับการอบรมเพ่ือเพ่ิมเติมความรู้ 
ความเข้าใจในงานวิชาการ 
ใน 

ปัญหา  บุคลากรขาดความเข้าใจในการดำเนินงาน 

แนวทางแก้ไข  1.  ส่งบุคลากรเข้ารับการอบรม 
   2.  จัดสรรบุคลากรที่มีประสบการณ์ด้านงบประมาณ 
   3.  จัดสรรบุคลาการที่มีความรู้ด้านงบประมาณทำ
หน้าที่แทนครู  โดยรับผิดชอบในแต่ละกลุ่มโรงเรียน 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบ้านหนองซ่อนผึ้งผดุงวิทย ์

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการวันสำคัญ 
1. กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษารัชกาลที่ 10 
2. กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 
 
 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียน และชุมชนเข้ารว่ม
กิจกรรม ร้อยละ 93 
2. นักเรียน เห็นคุณค่าและ
ตระหนักถึงความสําคัญของการ
จัดโครงการนี้ร้อยละ 93 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนจัดกิจกรรมวันสําคัญ
ต่างๆ ให้นักเรียนได้รว่ม 
2. นักเรียนเห็นคุณค่าและ
ตระหนักถึงความสําคัญตา่งๆ  

1,000 

 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการพัฒนาประชาธิปไตย 
1. กิจกรรมเลือกตั้งประธานนักเรียน 
2. กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตย 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 97 ได้เขา้ร่วม
กิจกรรมตามวิถีการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตย 
2. นักเรียนร้อยละ 97 ได้เรียนรู้
จากประสบการณ์ตรงและมี

500 

 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

ความรู้จากประสบการณ์มาก
ยิ่งขึ้น 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนมีความประพฤติดี มี
ระเบียบวินัย เป็นที่ยอมรับของ
สังคม เป็นแบบอย่างที่ดี 
ตามวิถีการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตย 
2. ผู้เรียนได้เรียนรู้จาก
ประสบการณ์ตรงและมีความรู้
จากประสบการณ์มากยิ่งขึ้น 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการส่งเสริมความเป็นเลิศสู่ปฐมวัย 
1. กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรปฐมวัยและแผนการ
จัดประสบการณ์ 
2. กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการเรียนรู้ 4 ด้าน
ปฐมวัย 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมา 
1. โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษา
ปฐมวัยให้เหมาะสมและสอดคล๎
องกับความต้องการของเด็กและ 
ท้องถิ่น ร้อยละ 100 
2. โรงเรียนมีแผนการจัด
ประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสําคัญ
และจัดกิจกรรมส่งเสริม
พัฒนาการเด็กร้อยละ 100 
3. เด็กระดับปฐมวัยมีการพัฒนา
ความพร้อมด้านร่างกาย อารมณ์ 
สังคม และสติปัญญาที่มี

27,626 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ชื่อโครงการพัฒนาวิชาการ 

พัฒนาการเหมาะสมกับวัยเต็ม
ตามศักยภาพ ร้อยละ 85 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษา
ปฐมวัยให้เหมาะสมและสอด 
คล๎องกับความต้องการของเด็ก
และท้องถิ่น 
2 โรงเรียนมีแผนการจัด
ประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสําคัญ
และจัดกิจกรรมส่งเสริม
พัฒนาการเด็ก 
3 เด็กระดับปฐมวัยมีการพัฒนา
ความพร๎อมด้านร่างกาย อารมณ์ 
สังคม และสติปัญญาที่มี
พัฒนาการ 
เชิงปริมาณ 
1 นักเรียนร้อยละ 80 ไดเ้ข้าร่วม
กิจกรรมประกวดและแข่งขัน
วิชาการท่ีเป็นการส่งเสริมการ 
เรียนรู้ทั้งทักษะการคิดข้ันพ้ืนฐาน 
ทักษะทางวิชาการ และทักษะ
ทางวิชาชีพ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

12,000 
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2. นักเรียนร้อยละ 80 มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู๎ในทุกระดับสูงขึ้น 
3. สถานศึกษามีการบริหาร
จัดการหลักสูตร และมีการจัดการ
วัดและประเมินผลที่มี 
ประสิทธิภาพ ร้อยละ 80 
4. สถานศึกษามีมาตรฐาน
คุณภาพตามมาตรฐานการ
ติดตามตรวจสอบ และประเมิน
คุณภาพภายในตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา  
รอ้ยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนและสถานศึกษาได้เขา้
รว่มกิจกรรมประกวดและแข่งขัน
วิชาการท่ีเป็นการส่งเสริม 
การเรียนรู้ทั้งทักษะการคิดขั้น
พ้ืนฐาน ทักษะทางวิชาการ และ
ทักษะทางวิชาชีพ 
2. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ใน
ทุกระดับสูงขึ้น 
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3. สถานศึกษามีการบริหาร
จัดการหลักสูตร และมีการจัดการ
วัดและประเมินผลที่มี 
ประสิทธิภาพ 
4. สถานศึกษามีมาตรฐาน
คุณภาพตามมาตรฐานการ
ติดตามตรวจสอบ และประเมิน
คุณภาพภายในตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการห้องสุด 
1. กิจกรรมตะกร้าความรู้ 
2. กิจกรรมตอบปัญหาสาระน่ารู้ 
3. กิจกรรมบันทึกการอ่าน 

เชิงปริมาณ 
1. เด็กรอ้ยละ 80 มีพัฒนาการ
ด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะ
การคิดพ้ืนฐาน และแสวงหา
ความรู้ได้ 
2. นักเรียนร้อยละ 80 มี
ความสามารถในการอ่าน เขียน 
และสื่อสาร วิเคราะห์อธิบาย 
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและ
แก้ปัญหา 
3. นักเรียนร้อยละ 80 มีวินัยใน
ตนเอง ตรงต่อเวลา 
 
 

1,000 
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เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียน มีความสามารถใน
การอ่าน เขียน และสื่อสาร 
วิเคราะห์อธิบายแลกเปลี่ยนความ 
คิดเห็นและแกป้ัญหา 
2. นักเรียน มีวินัยในตนเอง ตรง
ต่อเวลา 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
1. กิจกรรมทัศนศึกษา 
2. กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี 
3. กิจกรรมชุมชน 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านหนอง
ซ่อนผึ้งผดุงวิทย์ได้เขา้ร่วม
โครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
ทุกคน ตั้งแต่ระดับชั้นปฐมวัย  
1-3 และระดับประถมศึกษาชั้น 
ป.1-6 
เชิงคุณภาพ 
1. ส่งเสริมและพัฒนาให้ผู้เรียนใช้
ความรู้ ทักษะ และประสบการณ์
จากการเรียนรู้ไปพัฒนาตนเอง 
2. ผู้เรียนเกิดสมรรถนะสําคัญ 
ไดแ้ก่ ความสามารถในการ
สื่อสารความสามารถในการคิด 

49,980 
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ความสามารถในการแก้ปัญหา 
ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต
และความสามารถในการใช้ 
เทคโนโลยี 
3. ผู้เรียนมีความรักชาติ ศาสน์
กษัตริย์ ซื่อสัตย์สุจริต มีวินัย ใฝ่
เรียนรู้ อยู่อย่างพอเพียง มุ่งมั่นใน 
การทํางาน รักความเป็นไทยและ
มีจิตสาธารณะ 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

 

 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
 

 

 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการพัฒนาระบบการบริหารและการ
จัดการ 
1. กิจกรรมปรับปรุงพัฒนาอาคารสถานที่และ
สิ่งแวดล้อม 
2. กิจกรรมปรับปรุงซ่อมแซมคุรุภัณฑ์ 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียน ครู ผู้ปกครอง และ
ผู้เกี่ยวขอ้ง มีส่วนร่วมในการ
บริหารจัดการ 
 

37,676 
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 เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียน ครู ผู้ปกครอง และ
ผู้เกี่ยวขอ้ง  ร้อยละ  80 มีส่วน
รว่มในการบริหารจัดการ 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการอาหารกลางวัน 
1. กิจกรรมจัดอาหารกลางวันโดยใช้โปแกรม 
Thai School Lunch 
2. กิจกรรมจัดหาอาหารกลางวันให้นักเรียน
ตั้งแต่ชั้น อ.1 - ป.6 
 

เชิงปริมาณ 
3.1.1 ผู้เรียนระดับปฐมวัย และ
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ร้อย
ละ 85 มีน้ำหนักส่วนสูง ตาม 
เกณฑ์ ของกรมอนามัย 
3.1.2 ผู้เรียนระดับปฐมวัย และ
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ร้อย
ละ 85 มีสุขภาพอนามัยแข็งแรง 
เชิงคุณภาพ 
3.2.1 ผู้เรียนระดับปฐมวัย และ
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานมี
น้ำหนักส่วนสูง ตามเกณฑ์ของ
กรมอนามัย 
3.2.2 ผู้เรียนระดับปฐมวัย และ
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานมี
สุขภาพอนามัยแข็งแรง 
 
 

673,850 
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10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการนิเทศติดตามผลการเรียนการสอน 
1. กิจกรรมนิเทศติดตามกิจกรรมการเรียนการ
สอนตามปฏิทิน 
 

เชิงปริมาณ 
1. จัดทําแผนนิเทศโรงเรียนบ้าน
หนองซ่อนผึ้งผดุงวิทย์เสร็จ
ภายในเดือนกันยายน 2563 
2. โครงการและงานร้อยละ 100 
ไดร้ับการนิเทศ ควบคูํ กํากับ 
และช่วยเหลือให้สามารถ
ปฏิบัติงานได้อย่างบรรลุ
วัตถุประสงค์ 
3. ครูร้อยละ 90 จัดกระบวนการ
เรียนการสอนบรรลุผลการเรียน
ตรงตามตัวชี้วัด 
4. ครูร้อยละ 90 มีความรู๎ความ
เขา้ใจในการจัดกิจกรรมให้
นักเรียนเกิดการเรียนรู๎ 
เชิงคุณภาพ 
1. การดําเนินงานของโรงเรียน
ดําเนินไปอยํางราบรื่นตามแผนที่
กําหนดไว้ 
2. คุณภาพการจัดการศึกษาที่ดี
ขึ้นเป็นที่ยอมรับของชุมชนมาก
ขึ้น 

500 
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3. นักเรียนเป็นคนดี คนเก่ง มี
คุณธรรมในการดําเนินชีวิต นํา
ความรู๎ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตของ
ตนอยา่งถูกต้อง 
4. เพ่ือพัฒนาผลของโครงการ
นิเทศภายในโรงเรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
1. กิจกรรมพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
2. กิจกรรมสร้างขวัญและกำลังใจ 
 

เชิงปริมาณ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ไดร้ับการพัฒนาตนเองโดยการ
อบรม สัมมนา ศึกษาดูงาน 
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ทั้งในและนอก
สถานศึกษา ร้อยละ 80 
2. มีการจัดกิจกรรมเสริมสร้าง
ขวัญและกําลังใจแกํครูและ
บุคลากรทางการศึกษา อย่างน้อย
ปีละ 1 ครั้ง 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สามารถนําความรู้จากการอบรม 
สัมมนา ศึกษาดูงาน 
แลกเปลี่ยนเรียนรู๎เพื่อพัฒนาการ
เรียนการสอน 
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
มีขวัญและกําลังใจในการปฏิบัติ
หนา้ที ่

- 

 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการการบริหารและการจัดการ 
1. กิจกรรมปรับปรุงพัฒนาอาคารสถานที่และ
สิ่งแวดล้อม 
2. กิจกรรมการจัดระบบควบคุมภายใน
สถานศึกษา 
3. กิจกรรมพัฒนาระบบประกันคุณภาพ
การศึกษา 
4. กิจกรรมงานการเงินการบัญชี 
5. กิจกรรมงานพัสดุ 
 
ชื่อโครงการจัดจ้างบุคลากรทางการศึกษา 
1. กิจกรรมจ้างครูอัตราจ้าง 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียน ครู ผู้ปกครอง และ
ผู้เกี่ยวขอ้ง  ร้อยละ  80  มีส่วน
รว่มในการบริหารจัดการ 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีการบริหารจัดการที่
เขม้แข็ง มีประสิทธิภาพตามหลัก
ธรรมาภิบาล และมี 
คุณภาพการศึกษาตาม
มาตรฐานสากล สพฐ. และ สมศ. 
เชิงปริมาณ 
1 โรงเรียนมีบุคลากรเพียงพอต่อ
การดําเนินงานด้านการจัดการ
เรียนการสอนของสถานศึกษา 
2 เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ของโรงเรียนให้มีประสิทธิภาพ
ยิ่งขึ้นร้อยละ 90 ของจํานวน
นักเรียน 
 
 
 
 
 

37,767 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

120,000 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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เชิงคุณภาพ 
1. การจัดการเรียนการสอนมี
ประสิทธิภาพ ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสูงขึ้น ผู้เรียนได้รับการ
พัฒนาตนเอง 
เต็มตามศักยภาพ 
2. โรงเรียนมีบุคลากรเพียงพอ 
เกิดความคลํองตัวในการบริหาร
จัดการ มีคุณภาพตาม
มาตรฐานสากล 
 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการสัมพันธ์ชุมชน 
1. กิจกรรมสัมพันธ์ชุมชน 
2. กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 
3. กิจกรรมประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
1. ชุมชนและผู้ปกครองได้รับ
ข่าวสารประชาสัมพันธ์จาก
โรงเรียน ร้อยละ 84 

1,000 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2. ผู้ปกครองเขา้ร่วมประชุมและ
มีส่วนร่วมในการพัฒนาโรงเรียน 
รอ้ยละ 84 
3. คณะกรรมการสถานศึกษาเข้า
รว่มประชุมและมีส่วนร่วมในการ
พัฒนาโรงเรียน ร้อยละ 84 
เชิงคุณภาพ 
1. ชุมชนและผู้ปกครองตระหนัก
และเห็นความสําคัญในการได้รับ
ข่าวสารประชาสัมพันธ์จาก 
โรงเรียน 
2. ผู้ปกครองตระหนักและเห็น
ความสําคัญในการเข้าร่วมประชุม
และมีส่วนร่วมในการพัฒนา 
โรงเรียน 
3. คณะกรรมการสถานศึกษา
ตระหนักและเห็นความสําคัญใน
การเขา้ร่วมประชุมและมีส่วนร่วม 
ในการพัฒนาโรงเรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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ชื่อโครงการดูแลระบบสารสนเทศในโรงเรียน 
1. กิจกรรมจัดระบบและนำข้อมูลสารสนเทศไป
ใช้ในงาน 
2. กิจกรรมจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์สำนักงานและ
จัดทำข้อมูลสารสนเทศ 

เชิงปริมาณ 
1. จัดทําแผนปฏิบัติการที่มี
องค์ประกอบตอบสนองต่อ
มาตรฐานของสพฐ. ครบทุก
มาตรฐานโดยชุมชน มี 
ส่วนร่วมในการจัดทํา 
2. รวบรวม จัดระบบข้อมูล
สารสนเทศให้ถูกต๎อง 
3. จัดระบบงานสารบรรณให้เอ้ือ
ต่อการบริหาร 
เชิงคุณภาพ 
1. สามารถใช้แผนปฏิบัติการเป็น
เครื่องมือในการบริหารงาน
โรงเรียนอย่างมีประสิทธิภาพ 
2. ระบบข้อมูลสารสนเทศมี
คุณภาพและประสิทธิภาพ
สามารถสืบค้นเอกสารข้อมูล 
ต่าง ๆ ไดร้วดเร็ว 
 
 
 
 
 

10,000 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 19 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมทุนการศึกษา 
2. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
3. กิจกรรมประกันชีวิตนักเรียน 

เชิงปริมาณ 
1. ดําเนินการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนในเรื่องทุนการศึกษา คิด
เป็นร้อยละ 80.00 
2. ดําเนินการเยี่ยมบ้าน และนํา
ข้อมูลมาใช้ในการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน คิดเป็นร้อยละ 100 
3. ดําเนินงานประกันชีวิต
นักเรียนช่วยแบ่งเบาภาระ
ทางดา้นการเงินให้กับผู้ปกครอง
คิดเปน็ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
1. ดําเนินการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนในเรื่องทุนการศึกษา 
2. ดําเนินการเยี่ยมบ้าน และนํา
ข้อมูลมาใช้ในการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 

500 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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3. ดําเนินงานประกันชีวิต
นักเรียนช่วยแบ่งเบาภาระ
ทางดา้นการเงินให้กับผู้ปกครอง 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการพัฒนาวิชาการ 
1. กิจกรรมโครงงานทักษะอาชีพ 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 80 ได้เขา้ร่วม
กิจกรรมประกวดและแข่งขัน
วิชาการท่ีเป็นการส่งเสริมการ 
เรียนรู้ทั้งทักษะการคิดข้ันพ้ืนฐาน 
ทักษะทางวิชาการ และทักษะ
ทางวิชาชีพ 
เชิงคุณภาพ 
3.2.1 นักเรียนและสถานศึกษาได้
เขา้ร่วมกิจกรรมประกวดและ
แขง่ขันวิชาการที่เป็นการส่งเสริม 

8,500 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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การเรียนรู้ทั้งทักษะการคิดขั้น
พ้ืนฐาน ทักษะทางวิชาการ และ
ทักษะทางวิชาชีพ 
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หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่.............ปีการศึกษา............... (เดือน.............พ.ศ..........ถึงเดือน.............พ.ศ.............) 

 
 

โรงเรียน.................................................................................... 
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