
โรงเรียนบา้นหนองหิน
ส ำนักงำนเขตพ้ืนท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำกำญจนบุรี เขต 2

ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566
(เดือน พฤศจกิายน พ.ศ. 2566 ถึงเดือนมีนาคม พ.ศ. 2567)

ของส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน

และกระทรวงศึกษาธิการ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

แผนปฏิบตักิารขบัเคลื่อนนโยบายและจดุเนน้ฯ 

และนโยบายระยะเรง่ดว่น (Quick Win) 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 1 

  

โรงเรียนบ้านหนองหิน 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต ๒ 

ที่ตั้ง : หมู่ที่ ๑ ตำบลเขาสามสิบหาบ อำเภอท่ามะกา จังหวัดกาญจนบุรี 
 

 โทรศัพท์ : 034 - 510219 
 

Website : http://www.facebook.com/profile.php?id=100066516734490 

Email : Nonghin1808@gmail.com 
 

 

mailto:Nonghin1808@gmail.com
mailto:Nonghin1808@gmail.com


  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 2 

คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 061 - 5614553 
Email Address : prapawarin1808@gmail.com  

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

  ☑ โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

นางปภาวริน เลิศอาวาส 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหนองหิน 

 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

 ☑ โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

 ☑ โรงเรียนนำร่องในพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

  ☑ ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน  1 คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน  - คน 
3) ข้าราชการครู  จำนวน  10 คน 
4) พนักงานราชการ  จำนวน  - คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน  2 คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน.....................คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ.................................................คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ................คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.........คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน  1 คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน  14  คน 

นักเรียน จำนวน 209 คน 
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จุดเด่น    
 1) ผู้เรียนมีหลักคิดและสามารถปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 ที่เหมาะสมกับช่วงวัย 
 2) ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาตามมาตรฐานวิชาชีพ 
 และสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 
 3) โรงเรียนมคีุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา มีแหล่งเรียนรู้และสภาพแวดล้อม 
 ที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ของผู้เรียน 
 4) โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือที่ครอบคลุมนักเรียนทุกคนอย่างท่ัวถึง 
 และเท่าเทียม เช่น บริการรถรับส่งฟรี อาหารเช้า ฯลฯ โดยได้รับความร่วมมือ 
 จากผู้ปกครองและผู้นำชุมชนเป็นอย่างดี 

จุดที่ควรพัฒนา    
 1) พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชาติ (O-NET, NT, RT) ให้สูงขึ้น โดยการ
 เพ่ิมความเข้มข้นในการนิเทศการจัดการเรียนการสอน 
 2) พัฒนาครูให้มีความรู้ในด้านการจัดทำวิจัยในชั้นเรียนและการสร้างสื่อ
 เทคโนโลยี/นวัตกรรมการศึกษา โดยการส่งเสริมให้ครูเข้ารับการอบรมพัฒนา
 ตนเองอยู่เสมอ 
 3) พัฒนาห้องเรียนและอาคารเรียนให้เพียงพอต่อการจัดการเรียนการสอน  
 โดยการจัดกิจกรรมระดมทรัพยากรและการขอรับการสนับสนุนงบประมาณจาก
 หน่วยงานต้นสังกัด 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  สภาพแวดล้อมบริเวณโดยรอบโรงเรียนไม่ปลอดภัย  โรงเรียนมีกล้อง 
วงจรปิดไม่เพียงพอ 

 
แนวทางแก้ไข  จัดระบบการรักษาความปลอดภัยในโรงเรียน โดยการมีส่วนร่วม
ของครู ผู้ปกครอง ชุมชน เครือข่ายทั้งภาครัฐและเอกชนอย่างมีประสิทธิภาพ 
และมีการระดมทรัพยากรเพ่ือนำมาใช้ในการจัดซื้ออุปกรณ์รักษาความปลอดภัย
ในโรงเรียน 
 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  บุคลากรขาดความรู้และการนำสื่อเทคโนโลยี/นวตักรรมมาใช้ในการ
จัดการเรียนการสอนกับนักเรียน 

 
แนวทางแก้ไข  จัดประชุม/อบรมเพ่ือส่งเสริมให้ครูผลิต/พัฒนาสื่อและ
นวัตกรรมการเรียนการสอน ตามบริบทของรายวิชา เพ่ือพัฒนาตนเองและ
ผู้เรียน 
 

ปัญหา  เนื่องจากโรงเรียนเป็นโรงเรียนพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา  
หลักสูตรของโรงเรียนมีการปรับและแก้ไขตลอดเวลา ทั้งโครงสร้างเวลาเรียน
วิชาเรียน การประเมินและวัดผล เป็นเหตุทำให้หลักสูตรของโรงเรียนยังไม่
สมบูรณ์ 

 แนวทางแก้ไข  ทางโรงเรียนมีการติดตาม และปรับปรุงหลักสูตรเพื่อให้
สอดคล้องกับหลักสูตรพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 

ปัญหา  งบประมาณในการบริหารจัดการในโรงเรียนไม่เพียงพอกับการ
บริหารงานให้มีประสิทธิภาพ 

 
แนวทางแก้ไข  ทางโรงเรียนจัดให้มีการระดมทรัพยากรทุกปี เพ่ือนำ
รายได้มาใช้ในการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนให้มี
ประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านหนองหิน 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการกิจกรรมวันสำคัญ 
1. กิจกรรมวันนวมินทรมหาราช 
2. กิจกรรมวันชาติ (5 ธ.ค.) 
3. กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา สมเด็จพระ
นางเจ้า พระบรมราชินี 
4. กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา สมเด็จพระ
นางเจ้า พระบรมราชินี 
5. กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา รัชกาลที่ 10 

เชิงปริมาณ 
     ⚫ นักเรียน คณะครูและ
บุคลากรทางการศึกษา โรงเรียน
บ้านหนองหิน ร้อยละ 100 เข้า
ร่วมกิจกรรม 
เชิงคุณภาพ 
     ⚫ นักเรียน คณะครูและ
บุคลากรทางการศึกษา โรงเรียน
บ้านหนองหิน ตระหนักถึงคุณค่า
และความสำคัญของวันสำคัญต่าง 
ๆ 

15,600 บาท      ⚫ นักเรียนเห็น
ความสำคัญ และมีส่วนร่วมใน
กิจกรรมของวันสำคัญต่าง ๆ  
     ⚫ นักเรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม 
     ⚫ ชุมชน โรงเรียน วัด มี
ส่วนร่วมและถ่ายทอด
ประเพณีวัฒนธรรมที่สำคัญ
ของท้องถิ่น 
     ⚫ นักเรียนได้รู้จักและ
อนุรักษ์ ประเพณี 
ขนบธรรมเนียมต่าง ๆ ของ
ชาติ 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการโรงเรียนวิถีพุทธ 
1. กิจกรรมทำบุญและฟังเทศน์ตามวันสำคัญ
ต่างๆ 
2. กิจกรรมค่ายคุณธรรม 

เชิงปริมาณ 
     ⚫ คณะครูและบุคลากร
ทางการศึกษา นักเรียนโรงเรียน
บ้านหนองหิน และผู้ปกครอง 
ร้อยละ 100 เข้าร่วมกิจกรรมตาม
โครงการโรงเรียนวิธีพุทธ  

14,640 บาท      ⚫ คณะครูและบุคลากร
ทางการศึกษา นักเรียนโรงเรียน
บ้านหนองหิน และผู ้ปกครอง 
ให้ความสำคัญกับกิจกรรมต่าง 
ๆ ของโครงการโรงเรียนวิธีพุทธ 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เชิงคุณภาพ 
     ⚫ คณะครูและบุคลากร
ทางการศึกษา นักเรียนโรงเรียน
บ้านหนองหิน และผู้ปกครอง 
เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม 
คารวะธรรม มีสมาธิ สติปัญญา มี
การดำรงชีวิตอย่างเป็นปกติสุข 
ปฏิบัติในสิ่งที่ดี 

     ⚫ คณะครูและบุคลากร
ทางการศึกษา นักเรียนโรงเรียน
บ้านหนองหิน และผู ้ปกครอง 
เป ็นผ ู ้มีค ุณธรรม จร ิยธรรม 
คารวะธรรม มีสมาธิ สติปัญญา 
มีการดำรงชีวิตอย่างเป็นปกติ
สุข ปฏิบัติในสิ่งที่ดี 
 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการโรงเรียนนำร่องพ้ืนที่นวัตกรรม
การศึกษา 
1. กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและ
นวัตกรรมการศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
     ⚫ ร้อยละ 100 ของ
ครูผู้สอนได้รับการอบรมพัฒนา
หลักสูตรฐานสมรรถนะ 
เชิงคุณภาพ 
     ⚫ ครูผู้สอนได้รับการ
ส่งเสริมเพ่ิมพูนความรู้หลักสูตร
ฐานสมรถนะนำไปสู่การจัดการ
เรียนการสอนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

4,200 บาท      ⚫ โรงเรียนมีการพัฒนา
หลักสูตรฐานสมรรถนะและ
กิจกรรมการเรียนการสอนที่
พัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างมี
คุณภาพ 
     ⚫ ครูผู้สอนสามารถนำ
ความรู้ไปปฏิบัติการจัดทำ
หลักสูตรฐานสมรรถนะและ
จัดกิจกรรมการเรียนการสอน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. กิจกรรมค่ายยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
RT,NT O-Net 
2. กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 

เชิงปริมาณ 
     ⚫ นักเรียนโรงเรียนบ้าน
หนองหินร้อยละ 100 ได้รับการ
พัฒนาความรู้และทักษะใน
ศตวรรษท่ี 21 

100,000 บาท      ⚫ ผู้ปกครองนักเรียน 
และชุมชนมีความพึงพอใจต่อ
คุณภาพการจัดการศึกษาของ
โรงเรียน 
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3. กิจกรรมส่งเสริมทักษะการเรียนในศตวรรษท่ี 
21 

     ⚫ นักเรียนโรงเรียนบ้าน
หนองหินร้อยละ 100 ได้รับการ
พัฒนาด้านการเรียนรู้อย่างเต็ม
ศักยภาพ 
เชิงคุณภาพ 
     ⚫ นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระสูงขึ้น 
และสามารถดำเนิน
ชีวิตประจำวันได้อย่างมีความสุข
และเหมาะสม 
 

     ⚫ ครูผู้สอนได้รับการ
พัฒนาในด้านเทคนิควิธีการ
สอนเพ่ือเพ่ิมผลสัมฤทธิ์
นักเรียน 
     ⚫ นักเรียนได้รับการ
พัฒนาและเป็นผู้มีความรู้และ
ทักษะที่จำเป็นตามหลักสูตร 
ตามเกณฑ์ที่โรงเรียน 
 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
1. กิจกรรมแนะแนว 
2. กิจกรรมนักเรียน 
3. กิจกรรมทัศนศึกษา 
4. กิจกรรมกีฬาสี 

เชิงปริมาณ 
     ⚫ นักเรียน โรงเรียนบ้าน
หนองหิน ร้อยละ 100 เข้าร่วม
กิจกรรม   
เชิงคุณภาพ 
     ⚫ นักเรียนโรงเรียนบ้าน
หนองหิน มีวินัย คุณธรรม 
จริยธรรมและประพฤติตนอยู่ใน
ระเบียบวินัยของโรงเรียน และมี
ความรัก มีความสามัคคี  รัก
สถาบัน   

55,000 บาท      ⚫ นักเรียนโรงเรียนบ้าน
หนองหินพัฒนาตนเองตาม
ศักยภาพ พัฒนาอย่างรอบ
ด้านเพื่อความเป็นมนุษย์ที่
สมบูรณ์ ทั้งร่างกาย 
สติปัญญา อารมณ์ และสังคม 
เสริมสร้างให้เป็นผู้มีศีลธรรม  
จริยธรรม  มีระเบียบวินัย  
ปลูกฝังและสร้างจิตสำนึกของ
การทำประโยชน์เพื่อสังคม  
สามารถจัดการตนเองได้ และ
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อยู่ร่วมกับผู้อ่ืนอย่างมี
ความสุข 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

- - - - 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. กิจกรรมค่ายยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
RT,NT O-Net 
2. กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
3. กิจกรรมส่งเสริมทักษะการเรียนในศตวรรษท่ี 
21 

เชิงปริมาณ 
     ⚫ นักเรียนโรงเรียนบ้าน
หนองหินร้อยละ 100 ได้รับการ
พัฒนาความรู้และทักษะใน
ศตวรรษท่ี 21 
     ⚫ นักเรียนโรงเรียนบ้าน
หนองหินร้อยละ 100 ได้รับการ
พัฒนาด้านการเรียนรู้อย่างเต็ม
ศักยภาพ 
เชิงคุณภาพ 
     ⚫ นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระสูงขึ้น 
และสามารถดำเนิน
ชีวิตประจำวันได้อย่างมีความสุข
และเหมาะสม 
 

100,000 บาท 

     ⚫ ผู้ปกครองนักเรียน 
และชุมชนมีความพึงพอใจต่อ
คุณภาพการจัดการศึกษาของ
โรงเรียน 
     ⚫ ครูผู้สอนได้รับการ
พัฒนาในด้านเทคนิควิธีการ
สอนเพ่ือเพ่ิมผลสัมฤทธิ์
นักเรียน 
     ⚫ นักเรียนได้รับการ
พัฒนาและเป็นผู้มีความรู้และ
ทักษะที่จำเป็นตามหลักสูตร 
ตามเกณฑ์ที่โรงเรียน 
 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการส่งเสริมสภาพแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อการ
เรียนรู้ 

เชิงปริมาณ 20,000 บาท      ⚫ โรงเรียนมีห้องเรียน
และอาคารสถานที่ที่ปลอดภัย 
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 1. กิจกรรมโรงเรียนน่าอยู่      ⚫ ร้อยละ 90 ของห้องเรียน

และบริเวณรอบ ๆ ห้องเรียนของ
โรงเรียนบ้านหนองหิน                       
มีความสวยงามปลอดภัย 
เหมาะสมกับกิจกรรมการเรียน
การสอนและถูกสุขลักษณะ 
     ⚫ ร้อยละ 90 นักเรียน ครู
และบุคลากรทางการศึกษาทุกคน 
ร่วมกันดูแลรักษาอาคาร 
เครื่องใช้ไฟฟ้า ประปา อนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม  
เชิงคุณภาพ 
     ⚫ ห้องเรียนและบริเวณหน้า
ห้องเรียนต้องมีที่วางเจล
แอลกอฮอล์ทุกห้อง ห้องเรียน
และบริเวณรอบ ๆ ห้องเรียนของ
โรงเรียนบ้านหนองหินมีความ
สวยงาม ใช้ประโยชน์ได้เต็มที่และ
เอ้ือต่อการเรียนการสอนและ
ความปลอดภัยของนักเรียนและ
บุคลากรในโรงเรียน 

ห้องเรียนและบริเวณหน้า
ห้องเรียนต้องมีที่วางเจล
แอลกอฮอล์ทุกห้อง 
สภาพแวดล้อมทั้งภายในและ
ภายนอกที่สวยงาม  
บรรยากาศเอ้ือต่อการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน ทำ
ให้ผู้เรียนมีความสุขในการมา
เรียนและในการปฏิบัติ
กิจกรรมต่าง ๆ 
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9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
1. กิจกรรมระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน
(ทุนการศึกษา และเสื้อผ้านักเรียน ฯลฯ) 
2. กิจกรรมอาหารเช้าเพ่ือสมองของหนู (อาหาร
เช้า) 
3. กิจกรรม School bus for kids. (รถโรงเรียน) 
4. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
     ⚫  สถานศึกษามีการ
จัดระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนที่มี
ประสิทธิภาพและครอบคลุมถึง
ผู้เรียนทุกคน ร้อยละ 100 
     ⚫ ครูร้อยละ 100 เยี่ยมบ้าน  
นักเรียนทุกคนและนำข้อมูล
ระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนไปใช้
ในการวางแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา   
เชิงคุณภาพ 
     ⚫ การดำเนินงานตามระบบ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียนเป็นไป
อย่างเป็นระบบ ครบถ้วนสมบูรณ์ 
และนักเรียนทุกคนได้รับการ
ช่วยเหลือตามความแตกต่างอย่าง
ทั่วถึง 

50,000 บาท      ⚫ การดำเนินงานตาม
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน
เป็นไปอย่างเป็นระบบ 
ครบถ้วนสมบูรณ์ และ
นักเรียนทุกคนได้รับการ
ช่วยเหลือตามความแตกต่าง
อย่างทั่วถึง 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา ชื่อโครงการส่งเสริม พัฒนา และเสริมสร้างขวัญ

กำลังใจของบุคลากร 
1. กิจกรรมศึกษาดูงานของครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
2. กิจกรรมเสริมสร้างขวัญและกำลังใจบุคลากร 

เชิงปริมาณ 
     ⚫ ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา โรงเรียนบ้านหนองหิน 
จำนวน 13 คน มีความรู้เรื่อง
มาตรฐานและจรรยาบรรณ
วิชาชีพ และเป็นการสร้างความ

19,000 บาท      ⚫ บุคลากรของโรงเรียน
บ้านหนองหินมีขวัญและ
กำลังใจดีขึ้น มีความสัมพันธ์
อันดีซึ่งกันและกัน มีความรัก
ความผูกพันต่อโรงเรียนบ้าน
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3. กิจกรรมส่งเสริมสวัสดิการครูและบุคลากร
การศึกษา 
ในโรงเรียน 

รัก ความห่วงใย สร้างขวัญและ
กำลังใจให้แกข่้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
     ⚫ ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา โรงเรียนบ้านหนองหิน 
จำนวน 13 คน เข้ารับการศึกษาดู
งาน  
     ⚫ ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา โรงเรียนบ้านหนองหินนำ
ผลที่ได้จากการอบรมสัมมนา
ศึกษาดูงานมาพัฒนาตนเองและ
หน่วยงาน 
เชิงคุณภาพ 
     ⚫ ครูและบุคลากรร้อยละ 
100 มีวินัย คุณธรรม จริยธรรม
และประพฤติตนอยู่ในระเบียบ
วินัยของข้าราชการ มีความรัก 
ความสามัคคี รักสถาบัน และมี
ขวัญกำลังใจในการปฏิบัติหน้าที่
จนประสบความสำเร็จ 

หนองหินมีคุณธรรม จริยธรรม 
ประพฤติตนอยู่ในระเบียบ
วินัย และมีขวัญกำลังใจที่ดี ใน
การปฏิบัติงาน เป็นที่ไว้วางใจ
ของผู้ปกครอง ในการส่งบุตร
หลานเข้ามาศึกษา 
      ⚫ ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาได้รับการพัฒนา
ในวิชาชีพตามมาตรฐาน
กำหนด นำผลจากการไป
ศึกษาดู งานมาพัฒนาตนเอง
และหน่วยงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

     ⚫ ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาร้อยละ 100 เข้ารับ
การศึกษาดูงาน  
     ⚫ ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาร้อยละ 80 นำผลที่ได้จาก
การอบรมสัมมนาศึกษาดูงาน 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการส่งเสริม พัฒนา และเสริมสร้างขวัญ
กำลังใจของบุคลากร 
1. กิจกรรมศึกษาดูงานของครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
2. กิจกรรมเสริมสร้างขวัญและกำลังใจบุคลากร 
3. กิจกรรมส่งเสริมสวัสดิการครูและบุคลากร
การศึกษา 
ในโรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
     ⚫ ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา โรงเรียนบ้านหนองหิน 
จำนวน 13 คน มีความรู้เรื่อง
มาตรฐานและจรรยาบรรณ
วิชาชีพ และเป็นการสร้างความ
รัก ความห่วงใย สร้างขวัญและ
กำลังใจให้แกข่้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
     ⚫ ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา โรงเรียนบ้านหนองหิน 
จำนวน 13 คน เข้ารับการศึกษาดู
งาน  

19,000 บาท      ⚫ บุคลากรของ
โรงเรียนบ้านหนองหินมีขวัญ
และกำลังใจดีขึ้น มี
ความสัมพันธ์อันดีซึ่งกันและ
กัน มีความรักความผูกพัน
ต่อโรงเรียนบ้านหนองหินมี
คุณธรรม จริยธรรม 
ประพฤติตนอยู่ในระเบียบ
วินัย และมีขวัญกำลังใจที่ดี 
ในการปฏิบัติงาน เป็นที่
ไว้วางใจของผู้ปกครอง ใน
การส่งบุตรหลานเข้ามา
ศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

     ⚫ ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา โรงเรียนบ้านหนองหินนำ
ผลที่ได้จากการอบรมสัมมนา
ศึกษาดูงานมาพัฒนาตนเองและ
หน่วยงาน 
เชิงคุณภาพ 
     ⚫ ครูและบุคลากรร้อยละ 
100 มีวินัย คุณธรรม จริยธรรม
และประพฤติตนอยู่ในระเบียบ
วินัยของข้าราชการ มีความรัก 
ความสามัคคี รักสถาบัน และมี
ขวัญกำลังใจในการปฏิบัติหน้าที่
จนประสบความสำเร็จ 
     ⚫ ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาร้อยละ 100 เข้ารับ
การศึกษาดูงาน  
     ⚫ ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาร้อยละ 80 นำผลที่ได้จาก
การอบรมสัมมนาศึกษาดูงาน 

      ⚫ ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาได้รับการ
พัฒนาในวิชาชีพตาม
มาตรฐานกำหนด นำผลจาก
การไปศึกษาดู งานมาพัฒนา
ตนเองและหน่วยงานได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

- - - - 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 

- - - - 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
   โอกาสทางการศึกษา 
4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

- - - - 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการโรงเรียนสุจริต 
1. กิจกรรมบริษัทสร้างการดี 
2. กิจกรรมโตไปไม่โกง 
3. กิจกรรมการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 

เชิงปริมาณ 
    ⚫ นักเรียนโรงเรียนบ้าน
หนองหินร้อยละ 80 ได้รับการ
พัฒนาทักษะการคิดอย่างเป็น
ระบบ 
     ⚫ นักเรียนโรงเรียนบ้าน
หนองหินร้อยละ 80 มีจิตสำนึก 
มีทักษะการคิด มีวินัย ซื่อสัตว์
สุจริต อยู่อย่างพอเพียง และมีจิต
สาธารณะ 
เชิงคุณภาพ 
      ⚫ นักเรียนโรงเรียนบ้าน
หนองหินมีความยึดมั่นในความ
ซื่อสัตย์ สุจริต อยู่อย่างพอเพียง
และมีจิตสาธารณะ 
     ⚫ นักเรียนโรงเรียนบ้าน
หนองหินได้พัฒนาทักษะ
กระบวนการคิดอย่างเป็นระบบ 
ด้วยกระบวนการเรียนรู้ที่
หลากหลาย และสามารถนำ

3,700 บาท      ⚫ นักเรียนร้อยละ 80 
มีความรู้ ความเข้าใจ 
สามารถประยุกต์ใช้การ
ป้องกันและต่อต้านการ
ทุจริตทุกรูปแบบและ
นำไปใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
     ⚫ ครูและบุคลลากร
ทางการศึกษามีความรู้ 
ความเข้าใจแบะมีทักษะใน
การบูรณาการหลักสูตรต้าน
ทุจริตศึกษาอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
     ⚫ ครูผู้สอนและผู้ที่มี
ส่วนเกี่ยวข้องใช้คู่มือการ
ดำเนินงานโครงการโรงเรียน
สุจริตได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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กระบวนการคิดไปใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้ 
     ⚫ นักเรียนโรงเรียนบ้าน
หนองหินรู้จักการอยู่ร่วมกัน การ
ยอมรับฟังความคิดเห็นซึ่งกันและ
กัน การเคารพกฎระเบียบ ความ
มีวินัย คุณธรรม จริยธรรมในการ
ดำรงตน และความมีน้ำใจ เอาใจ
ใส่ต่อสังคมส่วนรวม 
 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการสัมพันธ์ชุมชน 
1. กิจกรรมประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 
2. กิจกรรมประชาสัมพันธ์โรงเรียน 
3. กิจกรรมประชุมผู้ปกครองนักเรียน 
4. กิจกรรมบริการชุมชน 

เชิงปริมาณ 
     ⚫ ผู้ปกครอง ชุมชน ร้อยละ  
90  เข้ามามีบทบาทและมีส่วน
ร่วมในการจัดการศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
     ⚫ ผู้ปกครองและชุมชนมี
ความพึงพอใจในการจัดการศึกษา      
     ⚫ โรงเรียนประสบ
ความสำเร็จในการจัดการศึกษา
ตามมาตรฐานและเป้าหมายที่
กำหนด 

6,120 บาท 

     ⚫ ชุมชนมีส่วนรว่มใน
การจัดการศึกษาของ
โรงเรียน      
     ⚫ โรงเรียนบริหารจัด
การศึกษาได้บรรลุตาม
มาตรฐานและเป้าหมายที่
กำหนด  
     ⚫ ชุมชนเกิดความพึง
พอใจภาคภูมิใจ ศรัทธา 
เชื่อมั่นในการจัดการศึกษา
ของโรงเรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. กิจกรรมค่ายยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
RT,NT O-Net 
2. กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
3. กิจกรรมส่งเสริมทักษะการเรียนในศตวรรษท่ี 
21 

เชิงปริมาณ 
     ⚫ นักเรียนโรงเรียนบ้าน
หนองหินร้อยละ 100 ได้รับการ
พัฒนาความรู้และทักษะใน
ศตวรรษท่ี 21 
     ⚫ นักเรียนโรงเรียนบ้าน
หนองหินร้อยละ 100 ได้รับการ
พัฒนาด้านการเรียนรู้อย่างเต็ม
ศักยภาพ 
เชิงคุณภาพ 
     ⚫ นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระสูงขึ้น 
และสามารถดำเนิน
ชีวิตประจำวันได้อย่างมีความสุข
และเหมาะสม 

100,000 บาท      ⚫ ผู้ปกครองนักเรียน 
และชุมชนมีความพึงพอใจ
ต่อคุณภาพการจัดการศึกษา
ของโรงเรียน 
     ⚫ ครูผู้สอนได้รับการ
พัฒนาในด้านเทคนิควิธีการ
สอนเพ่ือเพ่ิมผลสัมฤทธิ์
นักเรียน 
     ⚫ นักเรียนได้รับการ
พัฒนาและเป็นผู้มีความรู้
และทักษะที่จำเป็นตาม
หลักสูตร ตามเกณฑ์ท่ี
โรงเรียน 
 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการโรงเรียนส่งเริมสุขภาพ 
1. กิจกรรมหนูน้อยรักสุขภาพ 
 

เชิงปริมาณ 
     ⚫ นักเรียนร้อยละ 90 มี
น้ำหนัก  ส่วนสูง  ตามเกณฑ์
มาตรฐาน 
     ⚫ นักเรียนร้อยละ 90 ได้รับ
การตรวจสุขภาพและแก้ไข
ข้อบกพร่องที่พบ 

5,000 บาท      ⚫ นักเรียนรู้จักสร้างสุข
นิสัยและการดูแลรักษาคาม
สะอาดเรื่องฟัน และผม 
ฯลฯ 
     ⚫ นักเรียนมีน้ำหนัก 
ส่วนสูง และมีสมรรถภาพ
ทางกายตามเกณฑ์ 
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     ⚫ นักเรียนร้อยละ 90 มี
สุขภาพกายและสุขภาพจิตดี 
     ⚫ นักเรียนร้อยละ 90 ที่
เจ็บป่วยได้รับการดูแล  และรับ
การรักษาตามกรณี 
เชิงคุณภาพ 
     ⚫ นักเรียนในโรงเรียนบ้าน
หนองหิน มีสุขภาพดีตามเกณฑ์
มาตรฐาน 

     ⚫ นักเรียนมีสุขภาพ
อนามัยที่สมบูรณ์แข็งแรง  
ปราศจากโรคภัยไข้ 
 
 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

- - - - 

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการโรงเรียนคุณภาพ 
1. กิจกรรมพัฒนาโรงเรียนทั้งระบบ (บวร) 

เชิงปริมาณ 
     ⚫ นักเรียน ครู ผู้ปกครอง 
และผู้เกี่ยวข้องร้อยละ 80 มีส่วน
ร่วมในการบริหารจัดการ 
เชิงคุณภาพ 
     ⚫ โรงเรียนมีการบริหาร
จัดการที่เข้มแข็ง มีประสิทธิภาพ
ตามหลักธรรมาภิบาล และมี
คุณภาพการศึกษาตาม
มาตรฐานสากล 

5,300 บาท      ⚫ โรงเรียนมีการ
บริหารจัดการที่มีคุณภาพ
ตามหลักธรรมาภิบาล มี
ความเข้มแข็ง ผู้เกี่ยวข้องมี  
ความพึงพอใจมากกว่าร้อย
ละ 80 
     ⚫ โรงเรียนมีคุณภาพ
การศึกษาตาม
มาตรฐานสากล สพฐ. และ 
สมศ. 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการเสริมสร้างทักษะชีวิตด้วยหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
1. กิจกรรมส่งเสริมทักษะอาชีพ 

เชิงปริมาณ 
     ⚫ นักเรียนชั้นประถมศึกษา
ปีที่ 1-6 ร้อยละ 100 มีหลักคิด 
หลักปฏิบัติและสามารถปฏิบัติ
ตาม หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงได้ 
เชิงคุณภาพ 
     ⚫  ผู้เรียนมีหลักคิด หลัก
ปฏิบัติและสามารถปฏิบัติตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงได้อย่างถูกต้อง 
      ⚫ ผู้เรียน ครู บุคลากร
ทางการศึกษา บุคคลภายนอก 
และหน่วยงานอื่น  
ได้ใช้ศูนย์การเรียนรู้ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
โรงเรียนบ้านหนองหิน เป็นแหล่ง
เรียนรู้ 
     ⚫ ผู้รับบริการมีความพึง
พอใจในการใช้บริการศูนย์การ
เรียนรู้ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงของโรงเรียน 

15,000 บาท      ⚫ ผู้เรียนมีหลักคิดหลัก
ปฏิบัติตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
     ⚫  ผู้เรียนสามารถ
ปฏิบัติตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงได้อย่าง
ถูกต้อง 
     ⚫ มีแหล่งเรียนรู้ตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงให้กับผู้เรียน ครู 
บุคลากรทางการศึกษา 
บุคลากรภายนอก และ
หน่วยงานอื่น 
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หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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