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โรงเรียนบ้านห้วยลึก 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

ที่ตั้ง : 199 หมู่ที่ 6 ตำบลสระลงเรือ อำเภอห้วยกระเจา จังหวัดกาญจนบุรี 71170 
 

 โทรศัพท์ : 085-2915422 

 

Website : 
https://www.facebook.com/profile.php?id=100063983507748&mibextid=opq0tG 

EMAIL: 

Banhuayluekschool2567@gmail.com 

 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 2 

คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

                                   

                                     โทรศัพท์ 085-2915422  

                                 Email Address : tranlekdangyoo@gmail.com  

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 

 

ชื่อ-สกุล  นางฐิติวรรณ  เล็กแดงอยู่ 
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านห้วยลึก 
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(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน      1     คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน      0     คน 

3) ข้าราชการครู  จำนวน      6 คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน      0 คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน      1 คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน     1 คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ.........................-.......................คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ........-.......คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ  1  คน 

    7)   นักการภารโรง  จำนวน      0 คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน  9  คน 

นักเรียน จำนวน  85  คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1. โรงเรียนจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมความภูมิใจและเห็นคุณค่าของ

ความเป็นไทยและมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณีไทย มีการ
ทำบุญทุกวันพระ ในกิจกรรม “หิ้วปิ่นโตขึ้นวัด” ของโรงเรียนบ้านห้วยลึก 

จุดที่ควรพัฒนา   1. โรงเรยีนยังขาดครูเอกหลักทำให้การจัดการเรียน

การสอนในบางวิชาไม่เป็นไปตามแผนที่วางไว้                

บริหารทั่วไป    ปัญหา  การเดินสายไฟอาคารไม่เรียบร้อย ทำให้เป็นแหล่งที่อยู่ของนกพิราบ
และมีขี้นกจำนวนมาก    

แนวทางแก้ไข  1.ปรับปรุง/ซ่อมแซม การเดินสายไฟอาคารเรียน 
   2.ปรับสภาพแวดล้อมบริเวณโรงเรียนให้ปลอดภัยพร้อมใช้งาน 
สะอาด ร่มรื่น และปลอดภัย 
 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  1.วิชาเอกท่ีขาดแคลนยังไม่เพียงพอ    
 2.ขาดแคลนบุคลากร (นักการภารโรง) 

 แนวทางแก้ไข  1.ขออัตรากำลังเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลง 

   2.จัดจ้างครูในวิชาเอกที่ขาดแคลน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  นักเรียนบางส่วนยังเรียนรู้ได้ไม่เต็มที่ เนื่องจากความ

แตกต่างระหว่างบุคคล ศักยภาพ ความรับผิดชอบ และความ
พร้อมทางครอบครัว     

แนวทางแก้ไข  สอนซ่อมเสริมโดยใช้วิธีการที่หลากหลาย 

เพ่ือให้เข้ากับบุคคลในการพัฒนาศักยภาพของแต่ละบุคคลได้
อย่างเต็มที่ 

ปัญหา  การใช้เงินไม่ตรงตามระยะเวลาที่กำหนด     

แนวทางแก้ไข  ทำปฏิทินติดตามการใช้เงินตามงบประมาณ 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านห้วยลึก 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการความสนใจในท้องถิ่น ความเป็นไทย 
และวันสำคัญต่างๆ 
1. กิจกรรมการถวายพระพรเนื่องในวันสำคัญเพ่ือ
เป็นการเฉลิมพระเกียรติ 
2. กิจกรรมการบำเพ็ญประโยชน์ เพ่ือน้อมรำลึก
ถึงพระมหากรุณาธิคุณ 
3. กิจกรรมการปฏิบัติงานตามแนวพระราชดำริ  
การดำเนินชีวิตโดยใช้แนวทางและหลักคำสอน 

เชิงปริมาณ ร้อยละ 80 นักเรียน   
ได ้ร ับการเร ียนร ู ้จากการทำ
กิจกรรมเกี่ยวกับวันสำคัญต่างๆ 
เชิงคุณภาพ นักเรียนเข้าร่วม
กิจกรรมและได้รับความรู้
เกี่ยวกับวันสำคัญต่าง ๆ 

5,000  

1.  น ักเร ียนม ีส ่ วนร ่วมใน
กิจกรรมวันสำคัญ 
2. นักเรียนปฏิบัติกิจกรรมใน
ว ั นสำค ัญต ่ า งๆและร ่ วม
อนุรักษใ์ห้ดำรงต่อไป 
 
 

 
2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการส่งเสริมประชาธิปไตยและสภา
นักเรียน 
1. กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตยในรูปแบบสภา
นักเรียน 
2. กิจกรรมอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม จิตอาสาทำความ
สะอาดพ้ืนที่สาธารณประโยชน์ 

เชิงปริมาณ 1. นักเรียนร้อยละ 
9 0  ไ ด ้ ร ั บ ก า ร พ ั ฒ น า ต า ม
ศักยภาพ ความถนัด ความสนใจ 

เชิงคุณภาพ 1. นักเรียนทุกคนมี
ท ักษะในการทำงาน ทำงาน
ร่วมกับผู้อ่ืนได้ 

1,000 

1. นักเรียนเห็นความสำคัญ
ของวันสำคัญทางชาติ ศาสนา 
และพระมหากษัตริย์ 
 
 

 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

2. นักเรียนทุกคน มีคุณธรรม
จร ิยธรรมและค ่ าน ิยมท ี ่ พึ ง
ประสงค์  

3. ผ ู ้ เร ียนมีความรู ้ท ักษะที ่มี
ความจำเป็นต่อการใช้ชีว ิตใน
สังคมเพ่ิมข้ึน 
4. สถานศึกษามีการจัดกิจกรรม
ส่งเสริมการเรียนการสอนอย่าง
หลากหลาย 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 
 
 
 
 
 

ชื่อโครงการเสริมสร้างบุคคลแห่งการเรียนรู้สู่
มาตราฐานสากล 
1. กิจกรรมส่งเสริมรักการอ่าน 
2. กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
3. กิจกรรมพัฒนาทักษะพ้ืนฐาน คิดเลขเร็ว 
 

เช ิงปร ิมาณ ร ้อยละ 80 ของ
นักเรียนได้รับความรู้จากการจัด
กิจกรรม 

เช ิ งค ุณภาพ  1 .  น ัก เร ี ยน มี
พ ั ฒ น า ก า ร ค ว า ม ร ู ้ ท ั ก ษ ะ
ความสามารถในด้านต่างๆเพ่ิม
มากขึ้น 
2. นักเรียนได้รับการศึกษาตาม
มาตรฐานการเรียนที่หลักสูตร
กำหนดและมีคุณภาพสูงขึ้น 

18,000 

1 .  น ั ก เ ร ี ย น มี ค ว า ม รู้
ความสามารถในโครงการและ
กิจกรรมต่างๆเพ่ิมมากข้ึน 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 
 
 
 
 
 

ชื่อโครงการห้องสมุดมีชีวิต 
1. กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน 
2. กิจกรรมการพัฒนางานห้องสมุด 

เช ิงปร ิมาณ ร ้อยละ 85 ของ
นักเรียนที่ใช้ห้องสมุดเป็นแหล่ง
การเรียนรู้ 

เชิงคุณภาพ 1. นักเรียนและครู
ใช้ห้องสมุดให้เป็นแหล่งค้นคว้า
หาความรู้มากขึ้น           
2. นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน
และการค้นคว้า สามารถ
แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 

1,000 

1. นักเร ียนมีท ักษะในการ
แสวงหาความร ู ้จากแหล่ ง
เรียนรู้ร่วมกับผู้อ่ืน 
2. นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน
หนังสือทั ้งในห้องและนอก
ห้องเรียน 
 
 

 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
1. กิจกรรมลูกเสือ 
2. กิจกรรมทัศนศึกษา 
3. กิจกรรมค่ายคุณธรรม จริยธรรม 
 
 
 
 
 

 
 

เชิงปริมาณ ร้อยละ 100 ของ
นักเร ียนได้ร ับการพัฒนาตาม
ศักยภาพความถนัดและความ
สนใจ 

เชิงคุณภาพ  1. นักเรียนทุกคน
ได้ร ับการพัฒนาตามศักยภาพ
ความถนัดและความสนใจ 

2. นักเรียนทุกคนมีทักษะ 

การทำงานร่วมกันรู้จักการ
แก้ปัญหา มีเหตุผล 

42,594 

1. นักเรียนเกิดทักษะมีการคิด
วิเคราะห์กระบวนการทำงาน
กล ุ ่ ม ส ามารถนำ ไป ใช ้ ใน
ชีวิตประจำวันได้ 
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6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
 

เชิงคุณภาพ 
  

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 

ชื่อโครงการส่งเสริมศักยภาพนักเรียนมุ่งสู่ความ
เป็นเลิศ 
1. กิจกรรมส่งเสริมศักยภาพสู่ความเป็นเลิศ 
2. กิจกรรมส่งเสริมความสามารถพิเศษ 
 

 
 
 
 
 
 

เช ิ งปร ิ มาณ  ร ้ อยละ  80  มี
ศักยภาพการเรียนรู้มีความมุ่งมั่น
ในการแสวงหาความรู้  

เชิงคุณภาพ 1. คณะครูมีการ จัด
กระบวนการเรียนการสอนใน 8 
กลุ ่มสาระการเรียนรู ้ เพื ่อเพ่ิม
ศักยภาพของผู้เรียน  

2. ครูพัฒนาศักยภาพนักเรียน 
และจัดส่งเสริมให้นักเรียนได้
พัฒนาความสามารถและความ
ต้องการของผู้เรียน 

4,000 

1. นักเรียนมีผลการเรียนอยู่ใน
ระดับด ี

2 . น ั ก เ ร ี ย น ม ี ค ว า ม รู้
ความสามารถ ม ีความคิด
ส ร ้ า ง ส ร ร ค ์  ส า ม า ร ถ ใช้
เทคโนโลยีในการเรียนรู้ได้ 

 

 

 

 

 
8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการสถานศึกษาปลอดภัยและการพัฒนา
คุณธรรม จริยธรรม 
1. กิจกรรมรณรงค์ป้องกันยาเสพติด 
 

เชิงปริมาณ 1. นักเรียนร้อยละ
90 มีความร ู ้ความเข ้าใจการ
รักษาความปลอดภัย 

4,000 

1. นักเรียน ครู ผู้ปกครองและ
ผู ้ที ่เกี ่ยวข้องมีความรู ้ความ
เ ข ้ า ใ จ ก า ร ร ั ก ษ า ค ว า ม
ปลอดภัยในโรงเรียน 
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 เชิงคุณภาพ 1. นักเรียนและครูมี
ความรู้ความเข้าใจในการรักษา
ความปลอดภัยในโรงเรียน 

2. นักเรียน ครู ผู้ปกครองที่ 

มาติดต่อราชการได้รับการ
คุม้ครองปลอดภัยทุกคน 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
2. กิจกรรมประเมินพฤติกรรมนักเรียนรายบุคคล 
3. กิจกรรมโฮมรูม 
 
 

 

 
 

เชิงปริมาณ นักเรียนร้อยละ 80 
มีโอกาสได้รับการดูแลช่วยเหลือ
อย่างทั่วถึง 

เชิงคุณภาพ 1. นักเรียนทุกคน
ได้รับการดูแลอย่างท่ัวถึง 

2. นักเรียนที่ด้อยโอกาสและ
นักเรียนที่มีความต้องการพิเศษ
ทุกคนได้รับการดูแลช่วยเหลือ 

1,000 

1. นักเรียนได้รับการดูแลอย่าง
ทั่วถึง 

 

 

 

 

 

 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรมศึกษาดูงานและอบรมพัฒนา 
2. กิจกรรมประเมินผลการปฏิบัติงานบุคลากร 
 

เช ิงปร ิมาณ ครูและบุคลากร
ทางการศ ึกษาจำนวน 8 คน 
ได ้ร ับการพัฒนาตนเองอย่าง
น้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

6,000 

1. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาได ้พ ัฒนาตนเองและ
วิชาชีพ 
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เชิงคุณภาพ 1. ครู และบุคลากร
ทางการศึกษาสามารถปฏิบัติ
หน้าที่ราชการได้เป็นอย่างด ี

2. บุคลากรนำประสบการณ์ที่ได้
ไปปรับใช้ก ับนักเร ียนอย่างมี
ประสิทธิภาพสูงสุด 

3. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษามีขวัญและกำลังใจในการ
ปฏิบัติหน้าที่ 

2.ครู และบุคลากรมีเป้าหมาย
ในการพัฒนานักเร ียนให ้มี
ผลสัมฤทธิ์ที่เพ่ิมข้ึน 

3. คร ูและบุคลากรมีขวัญและ
กำลังใจในการปฏิบัติงานอย่าง
เต็มตามศักยภาพ 

 

 

 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการพัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรมศึกษาดูงาน 
2. กิจกรรมสร้างขวัญกำลังใจ 

เชิงปริมาณ 1. ครูและบุคลากร
ทางการศ ึกษาจำนวน 8 คน
ได ้ร ับการพัฒนาตนเองอย่าง
น้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง  
เชิงคุณภาพ 1. ครูและบุคลากร
การศึกษาปฏิบัติราชการได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ 

9,000 

1. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาได้พัฒนาตนเองและ
วิชาชีพ 
2 . ค รู  แ ล ะ บ ุ ค ล า ก ร มี
เ ป ้ า หม าย ในกา รพ ัฒนา
นักเร ียนให้ม ีผลส ัมฤทธ ิ ์ที่
เพ่ิมข้ึน 
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2. ครูและบุคลากรมีขวัญและ
กำลังใจในการทำงปฏิบัติหน้าที่
ดี  

3. ครู และบุคลรกรมีขวัญ
และกำลังใจในการปฏิบัติงาน
อย่างเต็มตามศักยภาพ 

 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 
 

 

ชื่อโครงการเสริมสร้างทักษะชีวิตและทักษะชีวิต
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
1. กิจกรรมออมทรัพย์ 
 
 
 

 

เชิงปริมาณ 1. ครูและบุคลากร
การศึกษาจำนวน 7 คนมีหนี้สิน 
เชิงคุณภาพ 1. ครูและบุคลากร
ส่วนใหญ่ ร ับฟังแนวทางการ
ออมทรัพย์มากขึ้น 

5,000 

 

1. ครูและบุคลากรจะมีชีวติที่
ดีขึ้นภายใต้หลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
 
 
 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการคุณภาพ
และการสร้างภาคีเครือข่าย 
1. กิจกรรมเครือข่ายความร่วมมือทางวิชาการ 
 
 
 

 
 
 

เช ิ ง ป ร ิ ม า ณ  1 .  โ ร ง เ ร ี ย น 
กรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง 
ชุมชน หน่วยงานต่างๆ มีการ
ท ำ ง า น ร ่ ว ม ก ั น โ ด ย ม ี ก า ร
ตรวจสอบได้ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 1. โรงเรียนมีการ
พ ัฒนามาตรฐานการศ ึกษา 
ระดับการศึกษาขั ้นพื ้นฐานทุก
มาตรฐาน  

5,000 

1. ภาคีทุกฝ่ายมีการร่วมมือ
ประสานกันในการทำงาน 
2. นักเร ียนได ้ร ับการดูแล
อย่างทั่วถึง 
 
 
 
 

 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 11 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

2. นักเรียนได้รับการช่วยเหลือ
อย่างทั่วถึง 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาข้อมูลสารสนเทศและงาน
ธุรการ 
1. กิจกรรมงานสารสนเทศและงานธุรการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ  1. โรงเรียนมีการ
จัดเก็บข้อมูลสารสนเทศในงาน
ต่างๆร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 1. จัดเก็บข้อมูล
สารสนเทศลงในโปรแกรมระบบ
บริหารจัดการสารสนเทศ ของ
สถานศึกษา  
2. โรงเรียนจัดเก็บข้อมูล
สารสนเทศ งานธุรการ ได้
ถูกต้องเป็นระบบและเป็น
ปัจจุบัน 

9,000 

1. การเก็บข้อมูลต่างๆอย่าง
เป ็นระบบจะช ่ วยให ้การ
ทำงานรวดเร็วขึ้น 
 
 
 
 
 
 
 
 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการพัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรมพัฒนาบุคลากร 
 
 
 
 

เช ิงปริมาณ  1. ครู บุคลากร
จำนวน 8 คนมีความร ู ้ความ
เข้าใจในการป้องกันการทุจริต 
เชิงคุณภาพ 1. ครู บุคลากร
ได้รับประสบการณ์จากการฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพครู 

6,000 

1. ครู บุคลากรมีความรู้เข้าใจ
ในการต่อต้านการทุจริตมาก
ขึ้น 
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6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการพัฒนาข้อมูลสารสนเทศและงาน
ธุรการ 
1. กิจกรรมงานสารสนเทศและงานธุรการ 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 1. โรงเรียนให้บริการ
ข ้ อ ม ู ล ข ่ า ว ส า ร  ม ี ก า ร
ประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับโรงเรียน
ร้อยละ 90 
เช ิงคุณภาพ 1. จ ัดเก็บข้อมูล
สารสนเทศลงในโปรแกรมระบบ
บริหารจัดการสารสนเทศ ของ
สถานศึกษา  
2. โรงเรียนจัดเก็บข้อมูล
สารสนเทศ งานธุรการ ได้
ถูกต้องเป็นระบบและเป็น
ปัจจุบัน 

9,000 

1.การสื่อสารประชาสัมพันธ์
ของโรงเร ียนจะทำให ้การ
ดำเนินกิจกรรมต่างๆเป็นไป
ด้วยความเรียบร้อย 
 
 
 
 
 
 
 

 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการพัฒนาข้อมูลสารสนเทศและงาน
ธุรการ 
1. กิจกรรมงานสารสนเทศและงานธุรการ 
 
 

เชิงปริมาณ   1. โรงเรียนมีการ
ให้ข้อมูลข่าวสารประชาสัมพันธ์
เก ี ่ยวก ับการดำเน ินงานของ
โรงเรียนร้อยละ 90 

9,000 

1 .  โ ร ง เ ร ี ย น ม ี ก า ร
ประชาสัมพันธ์โรงเรียนในทุก
ช่องทางเพื่อเป็นข้อมูลในการ
ติดต่อในงานต่างๆเพ่ือความ
รวดเร็ว 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

เช ิ งค ุณภาพ  1 .  โรง เร ี ยนมี
ข ่าวสารประชาส ัมพ ันธ ์ โดย
หลายช่องทางเพ่ือความรวดเร็ว  
2. โรงเรียนจัดเก็บข้อมูล
สารสนเทศ งานธุรการ ได้
ถูกต้องเป็นระบบและเป็น
ปัจจุบัน 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการส่งเสริมพัฒนาศักยภาพผู้เรียน 
1. กิจกรรมกีฬาสัมพันธ์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 1. นักเรียนร้อยละ 
100  ได ้ ร ั บการพ ัฒนาตาม
ศักยภาพความถนัดและความ
สนใจอย่างเต็มความสามารถ 
เชิงคุณภาพ 1. นักเรียนทุกคน
ได้รับการพัฒนาตามศักยภาพ
ความถนัดและความสนใจอย่าง
เต็มความสามารถ 
2.  นักเรียนทุกคนมีทักษะการ
ทำงานร่วมกัน รู้จักการ
แก้ปัญหา มีเหตุผล มีการ
ตัดสินใจที่เหมาะสม 

6,000 

1. นักเรียนมีความรู้เข้าใจเหตุ
และผลในการอย ู ่ ร ่ วมกัน 
ส า ม า ร ถ คิ ด  ว ิ เ ค ร า ะ ห์  
แยกแยะสิ่งที่ดีและไม่ดีได้ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการเสริมสร้างทักษะชีวิตและทักษะชีวิต
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
1. กิจกรรมทักษะอาชีพ 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ  นักเรียนร้อยละ 90 
เข ้ า ใจและปฏ ิบ ัต ิ ต ามหลั ก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงได้ 
เชิงคุณภาพ  นักเรียนมีทักษะ
ชีวิตโดยมีการพัฒนาทักษะที่
ตนเองถนัดเพ่ือใช้ในการเป็นก้าว
แรกในการประกอบอาชีพใน
อนาคตตามหลักเศรษฐกิจ
พอเพียง 

5,000 

1. นักเร ียนสามารถฝึกฝน
ทักษะอาชีพที ่ตนชอบและ
สานต่อเป็นอาชีพได้ 
 
 
 
 
 

 
หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
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                    ที่กำหนด และ/หรือ 
2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง
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