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โรงเรียนวัดท่ากระทุ่ม 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

ที่ตั้ง :  หมู่ท่ี 1  ตำบล แสนตอ  อำเภอท่ามะกา  จังหวัดกาญจนบุรี 
 

 โทรศัพท์ : xxx-xxxxxx  

 

Website : 
https://data.bopp-obec.info/web/index_view.php?School_ID=1071020171&page=info 

https://www.facebook.com/ โรงเรียนวัดท่ากระทุ่ม-กาญจนบุรี 

EMAIL::  tagratoom71020074@gmail.com 

https://data.bopp-obec.info/web/index_view.php?School_ID=1071020171&page=info
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์  086-161-2929 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ชื่อ-สกุล นายจิรศักดิ์  นยิมศักดิ ์
ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดท่ากระทุ่ม 
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ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรยีน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมธัยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

(โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ท่ีตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ท่ีตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนขึ้นไป 
*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผูบ้ริหารสถานศกึษาฯ ตามหนังสอื สพฐ. ด่วนที่สดุ ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 
 
 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนท่ีตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พื้นที่สูงในถ่ินทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนท่ีมลีักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะที่สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน    1    คน 

2) รองผู้อ านวยการโรงเรยีน จ านวน    0    คน 

3) ข้าราชการคร ู  จ านวน    9   คน 

4) พนักงานราชการ  จ านวน    0   คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน    0  คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน   2   คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า          0    คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ          1   คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ    1   คน  

7) นักการภารโรง  จ านวน  0 คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน  10  คน 

นักเรียน จำนวน  168  คน 
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จุดเด่น   1) โรงเรียนมีหลักสูตรท่ีสอดคล้องกับบริบทของชุมชนและท้องถ่ิน  มี
กิจกรรมแนะแนวอาชีพที่มุ่งเน้นส่งเสริมอาชีพให้แก่ผู้เรียนตรงตามความต้องการของ
ผู้เรียน รวมทั้งครูผู้สอนมีความตั่งใจ มุ่งม่ันในการเรียนการสอน โดยจัดกิจกรรมให้
นักเรียนได้เรียนรู้จากการคิด การปฏิบัติจริง นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศ
สภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
   2) ครูมีความตั้งใจ มุ่งม่ันในการพัฒนาการสอน โดยจัดกิจกรรมให้นักเรียน
ได้เรียนรู้ โดยการคิด ได้ปฏิบัติจริง มีการให้วิธีการ และแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย 
นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ มีการนำ
ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในกิจกรรมต่าง ๆ และการศึกษาแหล่งเรียนรู้ในชุมชนท้องถ่ิน 
อย่างเป็นรูปธรรมและต่อเน่ือง 

  3) โรงเรียนให้ความสำคัญกับการดำเนินงานประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษา โดยสร้างความเข้าใจให้กับบุคลากรเพ่ือให้การประเป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ ให้บุคลากรทุกคนมีส่วนร่วมเป็นคณะกรรมการดำเนินงานการประกัน
คุณภาพภายในโรงเรียน 

จุดที่ควรพัฒนา   1) ควรนำภูมิปัญญาท้องถ่ินเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม
ให้นักเรียนเพิ่มมากข้ึน 
      2) ครูควรมีการนำผลการประเมินของนักเรียนไปทำการ
วิเคราะห์เพ่ือหาแนวทางในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่ส่งเสริมการเรียนรู้ของ
ผู้เรียน 
      3) เปิดโอกาสให้ผู้ปกครองได้มีร่วมในการเสนอความคิดเห็นใน
การจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาผู้เรียน 

    4) สร้างเครือข่ายความร่วมมือของผู้มีส่วนเก่ียวข้องในการจัด
การศึกษาของโรงเรียนให้มีความเข้มแข็ง 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารท่ัวไป    ปัญหา  ความปลอดภัยของนักเรียนเนื่องจากนักเรียนบางคนไม่ได้อยู่ร่วมกัน
กับ 
           ผู้ปกครอง แต่อยู่กับปู่ย่าตายายหรืออยู่ตามลำพัง ทำให้ภัยคุกคามของ 
           ภัยต่างๆ เข้าถึงได้ง่ายด้วยเทคโนโลยีท่ีทันสมัยในสถานการณ์ปัจจุบัน 

แนวทางแก้ไข  มีการออกเย่ียมบ้านนักเรียนเพ่ือรับทราบปัญหาของนักเรียน  
มีการแผนและจัดกิจกรรมเพ่ือเสริมสร้างความปลอดภัยให้แก่นักเรียน มีการ
อบรมให้ความรู้กับนักเรียนในเร่ืองต่างๆท่ีเก่ียวกับตัวนักเรียนเอง 
 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  ขาดแคลนบุคลากรในบางรายวิชา ได้แก่ วิชาเอกสุขศึกษาและ 
  พลศึกษา, วิชาเอกศิลปะ ซ่ึงรายวิชาดังกล่าวเป็นรายวิชาที่     
           นักเรียนมีความสนใจและมีความต้องการท่ีจะได้รับความรู้และ 
           ทักษะที่มีประสิทธิภาพจากครูผู้สอน 

แนวทางแก้ไข  โรงเรียนระบุวิชาเอกท่ีต้องการเพ่ือบรรจุหรือรับย้าย 
            ในรายวิชาที่ขาดแคลน เพื่อให้นักเรียนได้รับความรู้และ 
                     ทักษะอย่างมีประสิทธิภาพ 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

ปัญหา  1. การพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา การ
เผยแพร่การดำเนินงานประกันของโรงเรียนยังไม่ทั่วถึง 
 2. การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนไม่เป็นไปตามเกณฑ์ที่
สถานศึกษากำหนด เน่ืองจากตัว นักเรียน  บุคลากร และความร่วมมือ
ของผู้ปกครอง 
 3. เนื่องจากการปรับเปล่ียนของบุคลากรท่ีเกิดจากการย้าย 
และไม่มีการส่งต่องานจึงทำให้งานวิชาการเกิดความล่าช้า  

แนวทางแก้ไข  1. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาเพ่ือ
หาแนวทางและข้อสรุปในการดำเนินงาน เพ่ือเป็นการส่งเสริมใความ
ร่วมมือระหว่างชุมชนและโรงเรียน 
  2.  มีการกำหนดปฏิทินวิชาการให้มีความชัดเจน 
เพ่ือไม่ให้กระทบต่องานของฝ่ายต่างๆ 
  3.  จัดให้มีการอบรมเจ้าหน้าท่ีฝ่ายงานวิชาการ
เพ่ือให้รู้ถึงขอบข่ายและงานท่ีต้องรับผิดชอบ รวมถึงการจัดทำเอกสาร
ต่างๆท่ีเก่ียวกับงานวิชาการ 
 
 

บริหารงบประมาณ ปัญหา  งบประมาณได้รับการจัดสรรมีการแบ่งจัดสรรเป็นหลาย 
           งวด ส่งผลทำให้บางโครงการไม่มีการเบิกจ่ายจัดทำ 
           โครงการตามระยะเวลาท่ีกำหนดไว้ในแผนปฏิบัติการ  
           และขาดการเร่งรัดติดตามการดำเนินงานและการ
เบิกจ่าย 
           โครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 

แนวทางแก้ไข   โรงเรียนดำเนินการเร่งรัดติดตามโครงการตาม     
                       แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ ให้มีการดำเนิน 
                      โครงการตามแผนและมีการเบิกจ่ายโครงการตาม 
                      ระยะเวลาท่ีได้กำหนดไว้ โดยแบ่งการติดตามเร่งรัดการ 
                      ดำเนินงานออกเป็น 4 ไตรมาส ใน 1 ปีงบประมาณ 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนวัดท่ากระทุ่ม 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนนิงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท(     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบัน
หลัก 
    ของชาติ และน้อมน าพระ
บรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

โครงการสถานศึกษาพอเพียง 
1. กิจกรรมปลูกพืชผักสวนครัว 
2. กิจกรรมสหกรณ ์
3. กิจกรรมเลี้ยงปลาในบ่อซีเมนต ์

เชิงปริมาณ 
1. ครู ผู้ปกครองและนักเรียน  
ร้อยละ 90 เข้าร่วมกิจกรรมกับ
โครงการสถานศึกษาพอเพียง  
2.  นักเรียน  ร้อยละ  90  
ด าเนินชีวิตได้อยา่งมีสขุ มีทักษะ
ในการแสวงหาความรู้ท่ีเพียงพอ
ต่อการพัฒนางานอาชีพและ
คุณภาพชีวิต 
3. นักเรียน  ร้อยละ  90  มี
ทักษะในการท างาน สามารถ
ท างานร่วมกับผู้อ่ืนและมีเจตคติ 
ท่ีดีต่ออาชีพสุจริต 

10,000   

1. นักเรียนมีคณุลักษณะท่ีดี
งามตามวิถีชีวิตแบบ
เศรษฐกจิพอเพียง 
2. นักเรียนสามารถด าเนิน
ชีวิตได้อย่างมีสขุและมีทักษะ
ในการแสวงหาความรู้ท่ี
เพียงพอต่อการพัฒนางาน
อาชีพและคณุภาพชีวิต 
3. มีการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ตามทักษะการท างาน
และนักเรียนสามารถท างาน
ร่วมกับผู้อ่ืนพร้อมท้ังมีเจต
คติท่ีดีต่ออาชีพสุจริต 

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังน้ี ให้เป็นไปตามบรบิท 

ของแตล่ะโรงเรียน และ/หรอื ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แลว้** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนนิงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท(     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
4. นักเรียน ครู ผูป้กครอง ร้อย
ละ  90 มีความพึงพอใจต่อ
สภาพแวดล้อมท่ีส่งเสริมในการ 
พัฒนาคณุภาพผู้เรยีนอย่างเตม็
ศักยภาพและเพ่ือเป็นต้นแบบ
ของชุมชนในเรื่องเศรษฐกิจ
พอเพียง 
เชิงคุณภาพ 
1. ครู ผู้ปกครอง และนักเรยีนมี
ความสนใจอยา่งดีในการเขา้
ร่วมกิจกรรมกับโครงการ
สถานศึกษาพอเพียง  
2.  นักเรียนสามารถด าเนินชีวิต
ได้อย่างมีสขุและมีทักษะในการ
แสวงหาความรู้ท่ีเพียงพอ 
ต่อการพัฒนางานอาชีพ 
คุณภาพชีวิตได้เป็นอย่างด ี

4.  สถานศึกษามี
สภาพแวดล้อมเอ้ือต่อการ
เรียนรู้และสามารถส่งเสริม
พัฒนาคณุภาพผู้เรยีนอย่าง
เต็มศักยภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนนิงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท(     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3.  นักเรียนมีทักษะในการ
ท างาน สามารถท างานร่วมกับ
ผู้อ่ืนและมีเจตคติท่ีดีต่ออาชีพ 
สุจริตได้อยู่ในเกณฑ์ด ี
4. นักเรียน ครู ผูป้กครอง มี
ความพึงพอใจดีต่อ
สภาพแวดล้อมท่ีส่งเสริมในการ
พัฒนาคณุภาพผู้เรยีนอย่างเตม็
ศักยภาพและเพ่ือเป็นต้นแบบ
ของชุมชนในเรื่องเศรษฐกิจ 
พอเพียง 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าท่ีพลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

โครงการโรงเรียนวิถีพุทธ 
1. กิจกรรมสวดมนต์ไหว้พระแผ่เมตตาท าสมาธิ
ระลึกถึงชาตศิาสนาพระมหากษัตริย์ทุกวันและ
วันสุดสัปดาห์ 
2. กิจกรรมเสริมสร้างคณุธรรมจริยธรรมและ
จิตอาสา 
3.กิจกรรมอบรมคา่ยธรรมะนักเรียน 
 

โครงการโรงเรียนวิถีพุทธ 
เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนมผีลสมัฤทธิ์ทางการ
เรียนสูงขึ้นร้อยละ 80 
2. เพ่ือพัฒนานักเรียนให้อยู่ใน
สังคมได้อย่างเป็นสขุเพ่ิมขึ้นร้อย
ละ 80 

โครงการโรงเรียนวิถีพุทธ 
12,000 บาท   
 
 
 
 
 
 

โครงการโรงเรียนวิถีพุทธ 
ผลท่ีคาดว่าจะได้รบั 
1. นักเรียนทุกคนเปน็ผู้มี
คุณธรรม จรยิธรรม เปน็คนดี
ของสังคม 
2.  นักเรียนสามารถใช้ชีวิต
อยู่ในสังคมได้อยา่งมี
ความสุข 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนนิงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท(     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 
 
 
 
 
 
 
โครงการพัฒนางานบริหารท่ัวไป 
1. กิจกรรมงานประชาธิปไตยในโรงเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3. นักเรียนมีคณุลักษณะอันพึง
ประสงค์ ไมน่้อยกว่าร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบ
วิถีพุทธได้อย่างมีคุณภาพ  
2. นักเรียนมีคณุธรรม จรยิธรรม 
ในตนเอง 
โครงการพัฒนางานบริหาร
ท่ัวไป 
1. กิจกรรมงานประชาธิปไตยใน
โรงเรียน 
เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ  80 เข้าร่วม
กิจกรรมส่งเสริมความเปน็
ประชาธิปไตยทุกคร้ังท่ีโรงเรียน
จัดกิจกรรม 
2. นักเรียนร้อยละ 80 เรียนรู้
วิธีการปฏิบัติตนตามวิถี
ประชาธิปไตยในโรงเรียน 

 
 
 
 
 
 
 
โครงการพัฒนางานบริหาร
ท่ัวไป 
1. กิจกรรมงาน
ประชาธิปไตยในโรงเรียน
งบประมาณ 1,000 บาท 
 
 
 
 
 
 
 

3.  นักเรียนทุกคนได้มีการ
พัฒนาให้มีคณุลักษณะอันพึง
ประสงค ์
 
 
 
 
โครงการพัฒนางานบริหาร
ท่ัวไป 
ผลท่ีคาดว่าจะได้รบั 
1. นักเรียนทุกคนเปน็ผู้มี
คุณธรรม จรยิธรรม เปน็คนดี
ของสังคม 
2. นักเรียนสามารถใชช้ีวิต
อยู่ในสังคมได้อยา่งมี
ความสุข 
3. นักเรียนทุกคนได้มีการ
พัฒนาให้มีคณุลักษณะอันพึง
ประสงค ์
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนนิงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท(     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
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โครงการวันส าคัญ 
1.กิจกรรมวันส าคัญของชาต ิ
 

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนสามารถปฏิบัติตน
ตามวิถีการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตย คือ คารวะ 
ธรรม สามัคคีธรรม ปัญญาธรรม 
โครงการวันส าคัญ 
เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนร้อยละ  95  เขา้ร่วม
กิจกรรมวันส าคญัท่ีทางโรงเรียน
จัดขึ้น 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนเข้าร่วมจัดกิจกรรมวัน
ส าคัญ 

 
 
 
 
 
โครงการวันส าคัญ 
งบประมาณ 12,000 บาท  
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
โครงการวันส าคัญ 
ผลท่ีคาดว่าจะได้รบั 
1. ผู้เรียนทุกคนได้เขา้ร่วม
กิจกรรมวันส าคญัและสรา้ง
ผลงานตากการร่วมกิจกรรม
ตามจินตนาการของตนเอง 
2. ผู้เรียนทุกคนได้ทราบ
ความเป็นมาและความส าคญั
ของวันส าคัญตา่ง ๆ 
 

3. ปรับกระบวนการจัดการ โครงการส่งเสรมการสรา้งสื่อและเทคโนโลยี
ทางการศึกษา 

เชิงปริมาณ  
1.ครูร้อยละ 90 ขอรับ
งบประมาณเพ่ือจัดท าหรือ

25,000 
 
 

ผลท่ีคาดว่าจะได้รบั 
1. นักเรียนมีทักษะชีวิตเกิด
ความมุ่งมั่นในการเรียนการ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนนิงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท(     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ 
ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการท่ีม ี
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

1. กิจกรรมเอกสาร วารสาร และ 
ประชาสัมพันธ์ งานโรงเรียน 
2. กิจกรรม จัดซื้อ จัดท า ซ่อมบ ารุง สื่อการ
จัดการเรียนการสอน และทะเบียนสื่อการเรยีน
การสอนระดบัชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 
 
 
 
 
 
 
 
 
โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
1. กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
2. กิจกรรมติดตามและประเมินผลการใช้
หลักสูตร 
 

พัฒนาสื่อในการจัดการเรียนการ
สอน 
2. นักเรียนร้อยละ 90 ขึ้นไป 
เทคโนโลยีท่ีทันสมัยและ
เหมาะสมกับผูเ้รียน 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูใช้สื่อการสอนในการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนได้
อย่างมี   ประสิทธิภาพ 
2. นักเรียนที่เรียนมีความพึง
พอใจในประสิทธิภาพของสื่อ
และเทคโนโลยีร้อยละ 
โครงการพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษา 
เชิงปริมาณ 
1.  ครูผู้สอนร้อยละ 80 มี
ความรู้ความเขา้ใจ และสามารถ
น าหลักสูตรไปใช้ในการจัด

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษา 
งบประมาณ  1,950  บาท 

 
 

ท างานอยา่งเป็นระบบ และ
คุณลักษณะท่ีดี มีคณุภาพ 
2. นักเรียนรู้จักการเขา้สังคม
และการปรบัตัวทัศนคติ 
ค่านิยมที่ดีงาม ใช้เวลาว่าง
ให้เป็นประโยชน ์
 
 
 
 
 
 
โครงการพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษา 
ผลท่ีคาดว่าจะได้รบั 

1. นักเรียนมีคณุภาพตาม
มาตรฐานท่ี สพฐ ก าหนด 
2. นักเรียนมผีลสมัฤทธิ์
ทางการเรียนดขีึ้น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนนิงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท(     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
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กิจกรรมการเรียนการสอนให้กับ
นักเรียนได้อยา่งมีประสิทธิภาพ 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูผู้สอนทุกคนร่วมกันพัฒนา
หลักสูตรสถานศึกษาของ
โรงเรียนวัดท่ากระทุ่ม 

 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็น
วิถ ี
   ในการคน้หาความรู้และต่อ
ยอด 
   องค์ความรู้ท่ีสูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

โครงการห้องสมุดเพ่ือสรา้งนิสัยรักการอ่าน 
1. กิจกรรมวางทุกงานอ่านทุกคน  
2. กิจกรรมยอดนักอ่าน 
3. กิจกรรมห้องสมุดเคลื่อนท่ี 
4. กิจกรรมห้องสมุดมีชีวิต 
5. กิจกรรมจัดซื้อหนังสือใหม่ 

เชิงปริมาณ  
1. นักเรียนร้อยละ 80 มีนิสัยรัก
การอ่านและมีทักษะการ
แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 
เชิงคุณภาพ   
1. นักเรียนทุกคนใช้ห้องสมุด
เป็นแหล่งเรียนรู้ เพ่ือศึกษา
ค้นคว้าและท ากิจกรรมเกี่ยวกับ
การเรียนการสอน   
2. ผลสมัฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักเรียนสูงขึ้น 
 

13,745 ผลท่ีคาดว่าจะได้รบั 
1. นักเรียนมีนสิัยรักการอ่าน
การเรียนรู้ด้วยตนเอง 
2. มีห้องสมุดให้เป็นแหล่ง
เรียนรู้ท่ีหลากหลายภายใน
โรงเรียน 
3. ครูและนักเรียนมีความพึง
พอใจในการใช้บริการ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนนิงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท(     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรยีน 

โครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
1.  กิจกรรมเขา้ค่ายลูกเสือ 
 ( ส ารอง/สามัญ ) 
2. กิจกรรมชุมนุม 
3. กิจกรรมทัศนศึกษา 
4. กิจกรรมแนะแนว(แนะแนวทักษะอาชีพ) 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 90 มีวินัย มี
ความรับผดิชอบต่อหน้าท่ี 
2. นักเรียนร้อยละ 80มีทักษะ
ด้านดนตรี กีฬา ศลิปะ และ
นันทนาการ 
3. นักเรียนทุกคนมีน้ าใจ และ
ช่วยเหลือผู้อ่ืนด้วยความเต็มใจ 
4. นักเรียนร้อยละ 90 เกิดความ
ตระหนัก รู้คุณคา่สิ่งแวดล้อม มี
ความรับผดิชอบและ เสียสละ
เพ่ือส่วนร่วม 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีวินัย มคีวาม
รับผิดชอบต่อหนา้ท่ี 
2. นักเรียนมีทักษะด้านดนตรี 
กีฬา ศิลปะ และนันทนาการ 
3. นักเรียนมีน้ าใจ และ
ช่วยเหลือผู้อ่ืนด้วยความเต็มใจ 

67,971 

1. ครูและผูป้กครองทุกคน
เห็นความส าคัญของกิจกรรม
ลูกเสือ-เนตรนารี เพ่ือให้
นักเรียนมี คณุลักษณะท่ีพึง
ประสงค์ตามท่ีก าหนด 

2. นักเรียนมีความกลา้
แสดงออกในด้านต่างๆ และ
ได้รับส่งเสรมิ ตามความ
ต้องการของแต่ละบุคคล 

3. นักเรียนมีความรู้ มีความ
ตั้งใจ เกิดความมุ่งมั่นในการ
เรียน มีความกระตือรือร้นใน
การเรียนมากขึ้น 

4. นักเรียนความตระหนัก รู้
คุณค่าสิ่งแวดล้อม มีความ
รับผิดชอบและเสียสละเพ่ือ
ส่วนร่วม 
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4. นักเรียนความตระหนัก รู้
คุณค่าสิ่งแวดล้อมมีความ
รับผิดชอบและเสียสละเพ่ือส่วน
ร่วม 

6. จัดการศึกษาแบบเรยีนรวม 

 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 

3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 

เชิงคุณภาพ 
  

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็น
เลิศ 

 

โครงการเปิดบ้านวิชาการในวันแห่ง
ความส าเร็จ 
1. กิจกรรมการจัดนิทรรศการ 8 กลุ่มสาระ 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน และ ผลงานจากการจัด
กิจกรรม 

2. กิจกรรม ส่งเสริมการท าความด ี

 

 

 

 

โครงการเปิดบ้านวิชาการในวัน
แห่งความส าเร็จ 
เชิงปริมาณ 
1. ทุกกลุ่มสาระมผีลงาน Best  
practice  น าเสนอในงาน
นิทรรศการทางวิชาการของ
โรงเรียน 

เชิงคุณภาพ 

1. ผู้เขา้ชมมีความพึงพอใจต่อ
การจัดนิทรรศการร้อยละ  80 

 

โครงการเปิดบ้านวิชาการ
ในวันแห่งความส าเร็จ 

งบประมาณ 12,000 บาท 

 

 

 

 

 

 

 

โครงการเปิดบ้านวิชาการใน
วันแห่งความส าเร็จ 

ผลท่ีคาดว่าจะได้รบั 

1. ครูและนักเรียนได้รับ
โอกาสให้เผยแพร่ผลงานสู่
ชุมชน 

2. นักเรียนได้แสดงความรู้
ความสามารถด้านตา่ง ๆ 
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โครงการส่งเสริมการเขา้ร่วมแข่งขันงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน 

โครงการส่งเสริมการเขา้ร่วม
แข่งขันงานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน 

เชิงปริมาณ 

1. ผู้เรียนร้อยละ 90 เห็นคุณค่า
ในตนเอง มีความมั่นใจ กล้า
แสดงออกอย่างเหมาะสม 

2. นักเรียนร้อยละ 70  สามารถ
สร้างผลงานจากการเข้าร่วม
กิจกรรมด้านวิชาการ ด้านดนตรี 
ตามความสามารถ 

3.  นักเรียนร้อยละ 70 สามารถ
เรียนรู้กันเป็นกลุ่มและสามารถ
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นเรยีนรู้
ระหว่างกันได ้

4. นักเรียนร้อยละ 90 สามารถ
พัฒนาศักยภาพของตนเองใน
ด้านวิชาการและศิลปะให้สูงขึ้น 

 

 

โครงการส่งเสริมการเขา้
ร่วมแข่งขันงาน

ศิลปหัตถกรรมนักเรียน 

งบประมาณ  12,000  
บาท 

 

 

 

โครงการส่งเสริมการเขา้ร่วม
แข่งขันงานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน 

ผลท่ีคาดว่าจะได้รบั 

1.  นักเรียนได้รบัการพัฒนา
ทักษะทางวิชาการและศลิปะ 

2.  นักเรียนมีความรู้
ความสามารถ เห็นคุณคา่ใน
ตนเอง และกล้าแสดงออก
อย่างเหมาะสม 

3.  นักเรียนมีประสบการณ์
ในการแข่งขันทักษะในระดับ
กลุ่มเครือขา่ยระดบัเขต 
ระดับภาคและระดับประเทศ 
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เชิงคุณภาพ 

1.  นักเรียนเห็นคณุค่าในตนเอง 
มีความมั่นใจ กล้าแสดงออก
อย่างเหมาะสม 

2. นักเรียนสามารถสรา้งผลงาน
จากการเข้าร่วมกิจกรรมดา้น
วิชาการ ด้านศลิปะตาม
ความสามารถ 

3. นักเรียนสามารถเรียนรู้กนั
เป็นกลุ่มและสามารถ
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นเรยีนรู้
ระหว่างกันได3้.4.  นักเรยีน
สามารถพัฒนาศักยภาพในดา้น
วิชาการและศิลปะของตนเองให้
สูงขึ้น 

 

 

4.  นักเรียนค้นพบ
ความสามารถของตนเอง 
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8. เสริมสร้างความสุขและ
ความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

โครงการสถานศึกษาสขีาวปลอดยาเสพติดและ
อบายมุข 
1. กิจกรรมห้องเรียนปลอดบุหรี ่
2. กิจกรรมเยาวชนรุ่นใหม่รู้เท่าทันพิษภัยบุหรี ่

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

เชิงปริมาณ 
1. โรงเรียนวัดท่ากระทุ่มเขา้ร่วม
โครงการสถานศึกษาสขีาว
ปลอดยาเสพติดและอบายมขุ 
100 %  
2.  ผู้น าชุมชน ผู้น าท้องถิ่น 
ผู้น าทางศาสนาและอ่ืนๆ ท่ี
เกี่ยวข้อง ในชุมชนให้การ
สนับสนนุส่งเสรมิการด าเนินงาน
โครงการสถานศึกษาสขีาว 
ปลอดยาเสพติดและอบายมขุ 
100 % 

เชิงคุณภาพ 

1. ผู้บริหารสถานศึกษา ครู 
อาจารย์ ผู้ปกครอง นักเรียน มี
จิตส านึกร่วมกันในการดูแลกลุม่
เสี่ยงเฝา้ระวังไม่ให้มีการแพร่
ระบาดของยาเสพติดและ
อบายมุข  

2,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผลท่ีคาดว่าจะได้รบั 

1. นกัเรียนมีความรู้และ
สามารถป้องกันตนเอง เพ่ือ
ไม่ให้ไปยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติด 
และอบายมุขตา่ง ๆ  

2. ปัญหาการแพร่ระบาด
ของยาเสพติด และอบายมุข
ในสถานศึกษาและนอก
สถานศึกษาลดลง  

3. นักเรียนสามารถน า
ความรู้ไปพัฒนาตนเอง และ
สร้างระบบการป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติด 
อบายมุข ปัจจัยเสี่ยงรอบ
สถานศึกษา ในทุกพ้ืนท่ีได ้
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โครงการสถานศึกษาปลอดบุหรี ่

1.  กิจกรรมห้องเรียนปลอดบุหรี ่

2. กิจกรรมเยาวชนรุ่นใหม่รู้เท่าทันพิษภัยบุหรี ่

2. ผู้น าท้องถิ่น ผู้น าชุมชน ผู้น า
ทางศาสนา และอ่ืนๆ ท่ี
เกี่ยวข้อง มีจิตส านึกในการดูแล
ลูกหลานไม่ให้ เก่ียวข้องกับยา
เสพตดิ และอบายมุข  

3. นักเรียน มีจิตสาธารณะ รู้จัก
เสียสละ มีภาวะความเป็นผู้น า
และผู้ตามท่ีดี 

 

 

โครงการสถานศึกษาปลอดบุหรี ่

เชิงปริมาณ 

1.  นักเรียนโรงเรียนวัดท่า
กระทุ่มเข้าร่วมโครงการ
สถานศึกษาปลอดบุหรี่ 100 %  

2.  ผู้น าชุมชน ผู้น าท้องถิ่น 
ผู้น าทางศาสนาและอ่ืนๆ ท่ี
เกี่ยวข้อง ในชุมชนให้การ

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงการสถานศึกษาปลอด
บุหร่ี 

งบประมาณ 

2,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงการสถานศึกษาปลอด
บุหร่ี 

ผลท่ีคาดว่าจะได้รบั 

1. นักเรียนมีความรู้และ
สามารถป้องกันตนเอง เพ่ือ
ไม่ให้ไปยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติด
และอบายมุขตา่งๆ        

 2. ปัญหาการแพร่ระบาด
ของยาเสพติด และอบายมุข
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สนับสนนุส่งเสรมิการด าเนินงาน
โครงการสถานศึกษาปลอดบุหรี่ 
100 % 

เชิงคุณภาพ 

1. ผู้บริหารสถานศึกษา ครู 
อาจารย์ ผู้ปกครอง นักเรียน มี
จิตส านึกร่วมกันในการดูแลกลุม่
เสี่ยงเฝา้ระวังไม่ให้มีการแพร่
ระบาดของบุหร่ีในโรงเรียน  

2. ผู้น าท้องถิ่น ผู้น าชุมชน ผู้น า
ทางศาสนา และอ่ืนๆ ท่ี
เกี่ยวข้อง มีจิตส านึกในการดูแล
ลูกหลานไม่ให้เกี่ยวข้องกับบุหร่ี
และสิ่งเสพติด  

3. นักเรียน มีจิตสาธารณะ รู้จัก
เสียสละ มีภาวะความเป็นผู้น า
และผู้ตามท่ีดี 

ในสถานศึกษาและนอก
สถานศึกษาลดลง  

3. นักเรียนสามารถน า
ความรู้ไปพัฒนาตนเอง และ
สร้างระบบการป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติด 
อบายมุข ปัจจัยเสี่ยงรอบ
สถานศึกษา ในทุกพ้ืนท่ีได ้
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9. เพ่ิมโอกาสและสรา้งความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

โครงการงานทะเบียนและวัดประเมินผล 
1. พัฒนาระบบจัดท าข้อมูลสารสนเทศ 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน 
2. จัดท า/ จัดหา/ จัดซื้อ เอกสาร/เอกสาร ปพ.
ต่างๆ 
3. จัดท าเอกสาร/หลักฐานทางการศึกษา 

4. จัดท าแบบทดสอบวัดผลและประเมนิผล  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

โครงการงานทะเบียนและวัด
ประเมินผล 
เชิงปริมาณ 
1.  ร้อยละ  90  ของ
ผู้รับบริการมีความพึงพอใจต่อ
งานวิชาการ งานทะเบียนและ
วัดผลในระดบัมากขึ้นไป 
2.  ร้อยละ  90  ของครูผู้สอน
สามารถด าเนินการได้ถูกต้อง
ตามระเบียบการวัดผลและ
ประเมินผล 
เชิงคุณภาพ 
1.  ครูชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – 
6 ได้น าข้อมูลท่ีได้จากการวัดผล
และประเมินผลไปปรบัปรุงการ
จัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้มี
ประสิทธิภาพมากยิ่งขึน้ 
2.  ครูได้มีการพัฒนาและ
ปรับปรุงดา้นการวัดผล

โครงการงานทะเบียนและ
วัดประเมินผล 

งบประมาณ 12,000 บาท 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงการงานทะเบียนและวัด
ประเมินผล 

ผลท่ีคาดว่าจะได้รบั 

1.  งานระบบข้อมลูและ
เอกสารงานวัดผลประเมินผล
ทันสมัยเป็นปัจจุบัน และ
สะดวกในการใช้งานได้อยา่ง
มีประสิทธิภาพ 

2.  ผู้รับบริการข้อมลูสาระ
สนเทศและเอกสารในงาน
วัดผลประเมินผล ได้รับ
ความพึงพอใจในการ
ให้บริการ 

3.  งานวัดผลและงาน
ทะเบียนมีการจัดเก็บข้อมูลท่ี
เป็นระบบมากขึ้น 
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โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

1.กิจกรรมรู้จักนักเรียนรายบุคคล 

2.กิจกรรมคัดกรองนักเรียน 
3.กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 

4. กิจกรรมการประชุมผู้ปกครองชั้นเรียน ภาค
เรียนละ 1 ครั้ง 

 

 

 
 

 

 

 

ประเมินผล  และระบบงาน
ทะเบียนให้เปน็ปัจจุบันอยา่งมี
ประสิทธิภาพ 

 

 

โครงการระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
เชิงปริมาณ 
1.  ครู ผู้ปกครองทุกคน รวมท้ัง
ผู้ท่ีเกี่ยวข้องท้ังภายในและ
ภายนอกสถานท่ี ไดเ้ข้าร่วม
กิจกรรมในระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
2.  นักเรียนร้อยละ 90 ได้รับ
การดูแลช่วยเหลือด้วยกิจกรรม
ป้องกัน แก้ไขและพัฒนาตาม
สภาพอย่างเหมะสม 

 

 

 

 

 

 

 

งบประมาณโครงการระบบ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

งบประมาณ 6,300 บาท 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงการระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 

ผลท่ีคาดว่าจะได้รบั 

1.  ครูและผูป้กครองทุกคน
เห็นความส าคัญของกิจกรรม
ในระบบดูแลช่วยเหลือ 
เพ่ือให้นักเรียนมีคุณลักษณะ
ท่ีพึงประสงค์ตามท่ีก าหนด 

2. นักเรียน มีความพร้อมใน
ด้านต่างๆ และได้รับการดูแล
ช่วยเหลือตามสภาพปัญหา
และความต้องการของแต่ละ
บุคคล 
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โครงการเรียนฟรี 15 ปี อยา่งมีคณุภาพ 

 

3.  นักเรียนทุกคนมีความตั้งใจ
และมีความมุ่งมั่นในการเรียนรู้
อย่างมีความสุข 

เชิงคุณภาพ 

1.  ครูและผูป้กครองเห็น
ความส าคัญของกิจกรรมใน
ระบบดูแลช่วยเหลือ 

2.  นักเรียน มีความพร้อมใน
ด้านต่างๆ มากขึ้นและได้รับการ
ดูแลช่วยเหลือตามสภาพปญัหา 
และความต้องการ 

3.  นักเรียนมีความรู้ ความตั้งใจ
เกิดความมุ่งมั่นในการเรียน มี
ความกระตือรือร้นในการเรียน
อย่างมีความสุข 

โครงการเรียนฟรี 15 ปี อยา่งมี
คุณภาพ 

เชิงปริมาณ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.  นักเรียนมีความรู้ มีความ
ตั้งใจ  เกิดความมุ่งมั่นในการ
เรียน มีความกระตือรือร้นใน
การเรียนมากขึ้น 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงการเรียนฟรี 15 ปี 
อย่างมีคุณภาพ 
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1. นักเรียนทกุคนมีหนังสือเรยีน
ครบทุกกลุ่มสาระการเรียนรู ้

2. มีแบบฝึกทักษะการเรยีนรู้
ครบทุกชั้น 

เชิงคุณภาพ 

1.  นักเรียนมผีลสมัฤทธิ์ทางการ
เรียนผา่นตามเกณฑ์ท่ีก าหนด 

2.  นักเรียนทุกคนอ่านคล่อง 
เขียนคล่อง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงการเรียนฟรี 15 ปี 
อย่างมีคุณภาพ 

งบประมาณท่ีใช้  333,540  
บาท 

ผลท่ีคาดว่าจะได้รบั 

1. มีหนังสือเพ่ิมมากขึ้น
เพียงพอต่อผู้ใช้บริการ 

2. การจัดการเรียนรู้เป็นไป
อย่างมีปรสิทธิภาพ นักเรียน
เกิดการเรียนรู้อยา่งมี
ความสุข 

3. ชุมชนมัน่ใจในการจัดการ
เรียนการสอนอย่างมีคณุภาพ
และประสิทธิภาพ 
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นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

โครงการพัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรมอบรมสัมมนา 

2. กิจกรรมศึกษาดูงาน 

เชิงปริมาณ 
1. ครูและบุคลากรโรงเรียนวัด
ท่ากระทุ่มทุกคน 
เชิงคุณภาพ   
1. ครูและบุคลากรโรงเรียนวัด
ท่ากระทุ่มมีความรู้ความเข้าใจ
ในวิชาชีพ งานท่ีรับผิดชอบ
สามารถปฏิบัติงานได้อยา่งมี
ประสิทธิภาพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

30,000 ผลท่ีคาดว่าจะได้รบั 

1. ครูและบุคลากรได้รับ
ความรู้จากการฝึกอบรมตาม
ความถนัดและวิชาท่ี
รับผิดชอบ 

2. ครูและบุคลากรได้น าเอา
ความรู้ท่ีได้รับมาขยายผลต่อ
และใช้ประโยชน์กับบุคลากร
และนักเรียน 

3. ครูและบุคลากรมีขวัญ
และก าลังใจท่ีดีและมีความ
พร้อมในการท างาน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนนิงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท)    ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

โครงการพัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรมอบรมสัมมนา 
2. กิจกรรมศึกษาดูงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. ครูและบุคลากรโรงเรียนวัด
ท่ากระทุ่มทุกคน 
เชิงคุณภาพ   
1. ครูและบุคลากรโรงเรียนวัด
ท่ากระทุ่มมีความรู้ความเข้าใจ
ในวิชาชีพ งานท่ีรับผิดชอบ
สามารถปฏิบัติงานได้อยา่งมี
ประสิทธิภาพ 

30,000 ผลท่ีคาดว่าจะได้รบั 
1. ครูและบุคลากรได้รับ
ความรู้จากการฝึกอบรม
ตามความถนัดและวิชาท่ี
รับผิดชอบ 
2. ครูและบุคลากรได้
น าเอาความรู้ท่ีได้รับมา
ขยายผลต่อและใช้
ประโยชน์กับบุคลากรและ
นักเรียน 
3. ครูและบุคลากรมีขวัญ
และก าลังใจท่ีดีและมีความ
พร้อมในการท างาน 

2. การแก้ไขปญัหาหนี้สนิคร ู
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน ชื่อโครงการ................................. เชิงปริมาณ   
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนนิงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท)    ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียน
ขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

 
เชิงคุณภาพ 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

โครงการเสรมิสรา้งคุณธรรมจริยธรรมและ
ความโปร่งใสในการด าเนินงานของสถานศึกษา 
1.  กิจกรรมเสริมสร้างธรรมาภิบาลใน
สถานศึกษา 
2.  กิจกรรมอบรมปลุกจิตส านึกสาธารณะ ท า
ความดี “สุจริต จิตอาสา” 
3.  กิจกรรม 5 ส. ท าความดีด้วยหัวใจ 
4.  กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม 5 ประการ 
5.  กิจกรรมพัฒนาการประเมินคณุธรรมและ
ความโปร่งใสในการด าเนินงานของสถานศึกษา
ออนไลน์ (ITA Online) 
6. กิจกรรมสรา้งการรับรู้การด าเนินงานในด้าน
การส่งเสรมิจริยธรรม และต่อต้านการทุจริต 

เชิงปริมาณ 
1. โรงเรียนวัดท่ากระทุ่ม  
ขับเคลื่อนการปลุกจิตส านึก
ความซื่อสัตย์ สุจริต และ
ค่านิยมในการป้องกัน และ
ปราบปรามการทุจริตใน
หน่วยงานให้เกิดผลอยา่งเป็น
รูปธรรม และไม่เพิกเฉยต่อการ
ทุจริตทุกรูปแบบ โดยจัด
กิจกรรมรณรงค์สรา้งการรบัรู้
ของข้าราชการครูและบคุลากร

1,300 ผลท่ีคาดว่าจะได้รบั 
1.  ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา
โรงเรียนวัดท่ากระทุ่ม มี
ฐานความมีจิตส านึกความ
ซื่อสัตย์ สุจริต  และมี
ค่านิยมในการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตอยา่ง
เป็นรูปธรรม และไม่
เพิกเฉยต่อการทุจริตทุก
รูปแบบ 
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ทางการศึกษา จ านวน 10 คน 
และนักเรียน จ านวน 176 คน 
2.  พัฒนาและยกระดับการ
ท างานให้สอดคล้องกับการ
ประเมินคณุธรรมและความ
โปร่งใสในการด าเนินงานของ
สถานศึกษาออนไลน์ (ITA 
Online) ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา จ านวน 
10 คน และคณะกรรมการ
สถานศึกษาขัน้พ้ืนฐาน  
ผู้ปกครอง และประชาชนทั่วไป 
จ านวน   176   คน        
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนวัดท่ากระทุ่ม  มี
ค่านิยมในการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตใน
หน่วยงานให้เกิดผลอยา่งเป็น
รูปธรรม และไม่เพิกเฉยต่อการ

2.  โรงเรียนวัดท่ากระทุ่ม 
พัฒนาและยกระดับการ
ท างานให้สอดคล้องกับการ
ประเมินคณุธรรมและความ
โปร่งใสในการด าเนินงาน
ของสถานศึกษาออนไลน์ 
(ITA Online) 
3.  สถานศึกษา สังคมมี
ความตื่นตัว และไม่ทนต่อ
การทุจริตทุกรูปแบบ 
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ทุจริต พัฒนาและยกระดับการ
ประเมินคณุธรรมและความ
โปร่งใสในการด าเนินงานของ
สถานศึกษาออนไลน์ให้สูงขึ้น 
และผ่านเกณฑ์การประเมิน 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

โครงการเสรมิสรา้งคุณธรรมจริยธรรมและ
ความโปร่งใสในการด าเนินงานของสถานศึกษา 
1.  กิจกรรมสรา้งการรับรู้การด าเนินงานใน
ด้านการส่งเสริมจรยิธรรม และต่อต้านการ
ทุจริต 

เชิงปริมาณ 
1. โรงเรียนวัดท่ากระทุ่ม  
ขับเคลื่อนการปลุกจิตส านึก
ความซื่อสัตย์ สุจริต และ
ค่านิยมในการป้องกัน และ
ปราบปรามการทุจริตใน
หน่วยงานให้เกิดผลอยา่งเป็น
รูปธรรม และไม่เพิกเฉยต่อการ
ทุจริตทุกรูปแบบ โดยจัด
กิจกรรมรณรงค์สรา้งการรบัรู้
ของข้าราชการครูและบคุลากร
ทางการศึกษา จ านวน 10 คน 
และนักเรียน จ านวน 176 คน 

1,300 ผลท่ีคาดว่าจะได้รบั 
1.  ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา
โรงเรียนวัดท่ากระทุ่ม มี
ฐานความมีจิตส านึกความ
ซื่อสัตย์ สุจริต  และมี
ค่านิยมในการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตอยา่ง
เป็นรูปธรรม และไม่
เพิกเฉยต่อการทุจริตทุก
รูปแบบ 
2.  โรงเรียนวัดท่ากระทุ่ม 
พัฒนาและยกระดับการ
ท างานให้สอดคล้องกับการ
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2.  พัฒนาและยกระดับการ
ท างานให้สอดคล้องกับการ
ประเมินคณุธรรมและความ
โปร่งใสในการด าเนินงานของ
สถานศึกษาออนไลน์ (ITA 
Online) ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา จ านวน 
10 คน และคณะกรรมการ
สถานศึกษาขัน้พ้ืนฐาน  
ผู้ปกครอง และประชาชนทั่วไป 
จ านวน   176   คน        
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนวัดท่ากระทุ่ม  มี
ค่านิยมในการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตใน
หน่วยงานให้เกิดผลอยา่งเป็น
รูปธรรม และไม่เพิกเฉยต่อการ
ทุจริต พัฒนาและยกระดับการ
ประเมินคณุธรรมและความ

ประเมินคณุธรรมและความ
โปร่งใสในการด าเนินงาน
ของสถานศึกษาออนไลน์ 
(ITA Online) 
3.  สถานศึกษา สังคมมี
ความตื่นตัว และไม่ทนต่อ
การทุจริตทุกรูปแบบ 
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โปร่งใสในการด าเนินงานของ
สถานศึกษาออนไลน์ให้สูงขึ้น 
และผ่านเกณฑ์การประเมิน 

ลดภาระนักเรยีนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

โครงการส่งเสรมการสรา้งสื่อและเทคโนโลยี
ทางการศึกษา 
1. กิจกรรมเอกสาร วารสาร และ 
ประชาสัมพันธ์ งานโรงเรียน 
2. กิจกรรม จัดซื้อ จัดท า ซ่อมบ ารุง สื่อการ
จัดการเรียนการสอน และทะเบียนสื่อการเรยีน
การสอนระดบัชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ  
1.ครูร้อยละ 90 ขอรับ
งบประมาณเพ่ือจัดท าหรือ
พัฒนาสื่อในการจัดการเรียนการ
สอน 
2. นักเรียนร้อยละ 90 ขึ้นไป 
เทคโนโลยีท่ีทันสมัยและ
เหมาะสมกับผูเ้รียน 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูใช้สื่อการสอนในการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนได้
อย่างมี   ประสิทธิภาพ 
2. นักเรียนที่เรียนมีความพึง
พอใจในประสิทธิภาพของสื่อ
และเทคโนโลยีร้อยละ 

25,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผลท่ีคาดว่าจะได้รบั 
1. นักเรียนมีทักษะชีวิตเกิด
ความมุ่งมั่นในการเรียนการ
ท างานอยา่งเป็นระบบ และ
คุณลักษณะท่ีดี มีคณุภาพ 
2. นักเรียนรู้จักการเขา้
สังคมและการปรับตัว
ทัศนคติ ค่านิยมท่ีดีงาม ใช้
เวลาว่างให้เปน็ประโยชน ์
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2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ 
(Coaching)  
   และการดูแลสขุภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผูเ้รียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

โครงการพัฒนางานบริหารท่ัวไป 
1. กิจกรรมงานอนามัยโรงเรยีน 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนร้อยละ 80 ได้ใช้ห้อง
พยาบาลท่ีถูกสขุลักษณะและ
เพียงพอ 
2. ผู้เรียนร้อยละ 80 มีอนามยั 
สุขภาพรา่งกายแข็งแรงตาม
หลักสุขบญัญัติ 10 ประการ   
3. ผู้เรียนร้อยละ 80มีสขุภาพ
กาย สุขภาพจิตดี ร่าเริงแจ่มใส 
มีมนุษย์ สมัพันธ์ท่ีดีต่อเพ่ือน ครู 
และผู้อ่ืน 
4. ผู้เรียนร้อยละ 80 มี
สมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์
มาตรฐานของกรมอนามัย                         
กระทรวงสาธารณสุข  
5. ผู้เรียนร้อยละ 80 รู้จักดูแล
สุขภาพสขุนิสัยและออกก าลัง
กายสม่ าเสมอผู้เรียนมีน้ าหนัก

3,000 ผลท่ีคาดว่าจะได้รบั 
1. โรงเรียนมีการพัฒนา
ห้องพยาบาลท่ีถูก
สุขลักษณะผู้เรียนสามารถ
ใช้ห้องพยาบาลเมื่อมีการ
เจ็บป่วยและผู้เรียน
สามารถใช้ห้องพยาบาล
เป็นแหล่งเรียนรู้
ประกอบการเรียนการสอน
กลุ่มสาระตา่งๆได้ 
2. ผู้เรียนมีอนามัย สุขภาพ
ร่างกายแข็งแรงตามหลัก
สุขบัญญัติ 10 ประการ   
 3. ผู้เรียนมสีุขภาพกาย 
สุขภาพจิตดี รา่เริงแจ่มใส 
มีมนุษย์สมัพันธ์ท่ีดีต่อ
เพ่ือน ครู และผู้อ่ืน  
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ส่วนสูงและมสีมรรถภาพทาง
กายตามเกณฑ ์
6. ผู้เรียนร้อยละ 80 ไม่เสพหรือ
แสวงหาผลประโยชน์จากสิ่งเสพ
ติดและสิ่งมอมเมาหลีกเลีย่ง
สภาวะท่ีเสี่ยงต่อความรุนแรง
โรคภัยอุบัติเหตุปัญหาทางเพศ 
เชิงคุณภาพ 
1. ให้ผู้เรียนทุกคนไดเ้ข้าร่วม
กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพในระดับ
ดีเยี่ยม 
2. ผู้เรียนทุกคน ปฏิบัติตามสุข
บัญญัติ 10 ประการ ในระดบัดี
เยี่ยม 
4. โรงเรียนมีการพัฒนามีห้อง
พยาบาลจ านวน 3 ท่ี ให้ถูก
สุขลักษณะ ผู้เรียนสามารถใช้
ห้องพยาบาลเมื่อมีการเจบ็ป่วย
และเป็นแหล่งเรียนรู้

4. ผู้เรียนมีสมรรถภาพทาง
กายตามเกณฑ์มาตรฐาน  
 5. ผู้เรียนทุกคนไดเ้ขา้ร่วม
กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพ 
6. ผู้เรียนทุกคนมีการ ดูแล
สุขภาพสขุนิสัยและออก
ก าลังกายสม่ าเสมอมีการ
ชั่งน้ าหนักวัดส่วนสูงและ
ทดสอบสมรรถภาพทาง
กาย  อย่างน้อยปี
การศึกษาละ 2 ครั้ง 
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ประกอบการเรียนการสอนกลุ่ม
สาระตา่งๆในระดบัดีเยี่ยม 
5. ผู้เรียนทุกคนมีการ ดูแล
สุขภาพสขุนิสัยและออกก าลัง
กายสม่ าเสมอมีการชั่งน้ าหนัก
วัดส่วนสูงและทดสอบ
สมรรถภาพทางกาย  อย่างน้อย
ปีการศึกษาละ 2 ครั้งในระดับดี
เยี่ยม 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วย
กิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียน
คุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

โครงการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
1. กิจกรรมประกันคณุภาพ   
2. กิจกรรมนิเทศภายในสถานศึกษา 
3. กิจกรรมวิจัยในชั้นเรยีน 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนร้อยละ 80 ผา่น
มาตรฐานการประกันภายในของ
สถานศึกษา 
2. ผู้เรียนร้อยละ 60 มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนสูงขึ้น

8,070 ผลท่ีคาดว่าจะได้รบั 
1.  ผู้เรียนมคีุณภาพตรง
ตามมาตรฐานสถานศึกษา  
2.  ครูผู้สอนมีการจัด
กิจกรรมส่งเสริมพัฒนา



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 32 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนนิงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท)    ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ตามเปา้หมายมาตรฐานการ
ประกันภายในของสถานศึกษา 
3.  ครูผู้สอนร้อยละ 90 
สามารถด าเนินการจัดกิจกรรม
ได้ตรงตามมาตรฐานของ
สถานศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
1.  ผู้เรียนมคีุณภาพตรงตาม
มาตรฐานการประกันภายในของ
สถานศึกษา 
2.  ผู้เรียนมผีลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสูงขึ้นตามเป้าหมาย
มาตรฐานการประกัน 
ภายในของสถานศึกษาและ
สามารถน าความรูไ้ปใช้การ
เรียนระดับท่ีสูงขึ้น 
3. ครูผู้สอนสามารถด าเนินการ
จัดกิจกรรมได้ตรงตามมาตรฐาน

ผู้เรียนตรงตามมาตรฐาน
สถานศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนนิงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท)    ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ของสถานศึกษาได้อยา่งมี
คุณภาพ 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมรีายไดร้ะหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

โครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
1. กิจกรรมแนะแนว(แนะแนวทักษะอาชีพ) 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 90 มีวินัย มี
ความรับผดิชอบต่อหน้าท่ี 
2. นักเรียนทุกคนมีน้ าใจ และ
ช่วยเหลือผู้อ่ืนด้วยความเต็มใจ 
3. นักเรียนร้อยละ 90 เกิดความ
ตระหนัก รู้คุณคา่สิ่งแวดล้อม มี
ความรับผดิชอบและ เสียสละ
เพ่ือส่วนร่วม 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีวินัย มคีวาม
รับผิดชอบต่อหนา้ท่ี 
2. นักเรียนมีน้ าใจ และ
ช่วยเหลือผู้อ่ืนด้วยความเต็มใจ 
3. นักเรียนความตระหนัก รู้
คุณค่าสิ่งแวดล้อมมีความ

10,000 

2. นักเรียนมีความกลา้
แสดงออกในด้านต่างๆ 
และได้รับส่งเสริม ตาม
ความต้องการของแต่ละ
บุคคล 
3. นักเรียนมีความรู้ มี
ความตั้งใจ เกิดความมุ่งมัน่
ในการเรียน มีความ
กระตือรือร้นในการเรียน
มากขึ้น 
4. นักเรียนความตระหนัก 
รู้คุณคา่สิ่งแวดล้อม มี
ความรับผดิชอบและ
เสียสละเพ่ือส่วนร่วม 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนนิงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท)    ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

รับผิดชอบและเสียสละเพ่ือส่วน
ร่วม 

หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ท่ีสอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุใน
แบบฟอร์ม 
                    ท่ีก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ท่ีเหมาะสมกับจุดท่ีควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานท่ีสูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ท้ังนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ท่ีสอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได ้
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 
2567    
7.  เมื่อด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาต้นสังกัด ภายในวันท่ี 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพ่ือด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
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      ภายในวันท่ี 29 กมุภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันท่ี 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยให้จัดท าใบหน้า เพ่ิม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพ่ิม 1 แผ่น กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบตัิการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที ่ 2   ปีการศึกษา 2566  (เดือน ตุลาคม  พ.ศ.  2566  ถึงเดือน  กันยายน  พ.ศ. 2567) 

 
 

โรงเรียน วัดท่ากระทุ่ม 
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