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โรงเรียนวัดเขาตะพั้น 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี  เขต 2 

ที่ตั้ง : ม.6 ต.โคกตะบอง อ.ท่ามะกา จ.กาญจนบุรี 71120 
 

 โทรศัพท์ : 082 4553544  

 

Website :  - 
 

EMAIL: 

xxxxx@xxxxxx.xxx 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 082 4553544 

Email Address bow.krubow@gmail.com        

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นางสาวพัชร์ทิตา อ่ำแจ้ง 
ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดเขาตะพ้ัน 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน......1........คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน.......-.......คน 

3) ข้าราชการครู  จำนวน.....3.........คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน......1........คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน.......1.......คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน........1......คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ........................1.........................คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ................คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.........คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน........1..........คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน.......8....คน 

นักเรียน จำนวน...........45..........คน 
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จุดเด่น   1) มารยาทของนักเรียน 
   2) โรงเรียนมีความสะอาด 
            ...............................................................................  

จุดที่ควรพัฒนา   1) อาคารเรียนบางอาคารชำรุด 

      2) บุคลากรไม่ตรงตามวิชาเอก 
      3) คุณครูไม่ครบชั้นเรียน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ด้านสถานที่ โรงเรียนวัดเขาตะพั้นใช้รั้วเดียวกันกับวัดเขาตะพั้น จึงทำ

ให้บุคคลภายนอกสามารถเข้าโรงเรียนได้จากหลายทิศทาง 
 แนวทางแก้ไข  ติดตั้งกล้องวงจรปิด และประสานผู้นำชุมชนในการช่วยกัน

สอดส่องดูแล 
 

แนวทางแก้ไข  ฝากชั้นเรียน  ให้งานนักเรียน และใช้ DLTV ในการจัดการ

เรียนการสอน 
 
 

ปัญหา  เมื่อครูติดภารกิจ  เช่น ลากิจ ลาป่วย หรือไปราชการ  ทำให้ไม่มี 

ครูที่จะเข้าสอนแทน 
 

ปัญหา  ครูไม่ครบชั้น ครูสอนไม่ตรงตามวิชาเอก และครูมีภาระท่ี
นอกเหนือจากการสอนที่มากมาย 

 

แนวทางแก้ไข  ระดมทรัพยากร   ขอสนับสนุนและขอความความ
อนุเคราะห์จากบุคคลหรือหน่วยงานภายนอก 
 
                      .......................................................................................
....... 

ปัญหา เนื่องจากนักเรียนมีจำนวนน้อย  ทำให้ได้รับการจัดสรรงบประมาณ 

รายหัวนักเรียนไม่เพียงพอในการบริหารกิจกรรมต่างๆในโรงเรียน 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนวัดเขาตะพั้น 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ บาท     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 

ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการส่งเสริมการเรียนรู้ตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง   
1. กิจกรรมทำทะเบียนแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 
2. กิจกรรมจัดการเรียนการสอนโดยใช้แหล่ง
เรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
3. กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง 
4. กิจกรรมการออมเงินในชั้นเรียน 
5. กิจกรรม1 ช่วงชั้น 1 อาชีพ 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 90นักเรียน 

โรงเรียนวัดเขาตะพ้ันใช้ประโยชน์
จากแหล่งเรียนรู้ ทั้งภายในและ
ภายนอกสถานศึกษา 

2. ร้อยละ 80 นักเรียนมี 
ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

เชิงคุณภาพ 
3. นักเรียนโรงเรียนวัดเขา 

ตะพ้ันใช้ประโยชน์จาก 

แหล่งเรียนรู้ ทั้งภายในและ
ภายนอกสถานศึกษา เพ่ือ
พัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนและ

6,000 บาท 

1. เพ่ือใช้ประโยชน์ 
จากแหล่งเรียนรู้ ทั้งภายใน
และภายนอกสถานศึกษา 
เพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของ
ผู้เรียนและบุคลากรของ
สถานศึกษา รวมทั้งผู้ที่
เกี่ยวข้อง  

2. เพ่ือสร้างและ 

พัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายใน
สถานศึกษา 

3. มีการแลกเปลี่ยน 
เรียนรู้ระหว่างบุคลากร
ภายในสถานศึกษา  
ระหว่างสถานศึกษา   
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ บาท     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
บุคลากรของสถานศึกษา รวมทั้ง
ผู้ที่เกี่ยวข้อง  

4. โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ 
ภายในสถานศึกษา 

ครอบครัว   ชุมชน  และ
องค์กรที่เก่ียวข้อง 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการปลูกฝังความเป็นพลเมืองดีและ

ประชาธิปไตย 
1. กิจกรรมเลือกตั้งประธานนักเรียนและสภา
นักเรียน 
2. กิจกรรมสร้างสำนึกพลเมืองดี 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนวัดเขา 

ตะพ้ันเข้าร่วมกิจกรรมการ
ส่งเสริมประชาธิปไตยทุกคน 

2. โรงเรียนจดกิจกรรม 
ส่งเสริมประชาธิปไตยอย่าง
ต่อเนื่องตลอดปีการศึกษา 
เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนสามารถเป็น 

ผู้นำและผู้ตามที่ดี และมีความ

รับผิดชอบต่อหน้าที่มากขึ้นได้ 

2. นักเรียนเข้าใจหลักธรรม 
สามประการในวิถีประชาธิปไตย 
คือคารวะธรรม 

2,000 บาท 

1. นักเรียนเกิด 
จิตสำนึกมีความรับผิดชอบ
ต่อหน้าที่และยอมรับ
ความคิดและวัฒนธรรมที่
แตกต่าง 

2. นักเรียนได้เรียนรู้ 
ร่วมกลุ่ม แลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นเพื่อการเรียนรู้
ระหว่างกัน 

3. นักเรียนมีระเบียบ 

วินัยและมารยาทใน

ชีวิตประจำวัน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ บาท     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทั้ง
ระบบ 
1. กิจกรรมการเรียนการสอนทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ 
2. กิจกรรมจัดหาวัสดุ  สื่อ  อุปกรณ์ประกอบการ
เรียนที่มีคุณภาพและทันสมัย  จัดทำแผนการ
จัดการ
เรียนรู้                                                    
ตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
3. กิจกรรมการวิเคราะห์ ผลสอบ  O-NET NT RT 
4. การจัดการเรียนการสอนผ่าน DLTV  
5. ครูและบุคลากรทางการศึกษาจัดหาสื่อจาก
ระบบ OBEC Content Center  
6. กิจกรรมพหุปัญญา พัฒนาผู้เรียนตามความ
ถนัด 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนระดับชั้น ป.1-  

ป.6 ร้อยละ 80 ได้รับการสอน
เสริมความรู้ทุกรายวิชาเพ่ือ
พัฒนาความรู้ความสามารถ 
เตรียมพร้อมเข้ารับการทดสอบ
ทุดระดับชั้น และยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ให้สูงขึ้น 
2. ครูผู้สอน ร้อยละ 100มีการ
ผลิตสื่อและนวัตกรรมการสอน 
คนละ 1 ชิ้น เพ่ือใช้ในการสอน
และการยกระดับผลสัมฤทธิ์ 
3. ผู้เรียนร้อยละ 85 มีผลสัมฤทธิ์
สูงขึ้นในทุกกลุ่มสาระ 
เชิงคุณภาพ 

1. ผู้เรียนทุกคนได้รับการ 
สอบอ่าน-เขียน ,RT,NT, Onet 

2. ครูทุกคนใช้ สื่อ  

43,000 บาท 

1. นักเรียนโรงเรียนวัด 
เขาตะพั้นมีความรู้ทางด้าน
วิชาการและระดับ
ผลสัมฤทธิ์เพิ่มขึ้น 

2. ครูโรงเรียนวัดเขา 
ตะพ้ันสามารถผลิตสื่อ 
นวัตกรรมที่ทันสมัย เพ่ือมา
พัฒนาการจัดการเรียนการ
สอนของนักเรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ บาท     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
นวัตกรรมที่ทันสมัย และการ
บริหารจัดการนวัตกรรมเพ่ือการ
เรียนการสอนและพัฒนาผู้เรียน
ให้มีผลสัมฤทธิ์สูงขึ้น 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ท่ีสูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการส่งเสริมการใช้ห้องสมุด 
1. กิจกรรมรักการอ่าน 
2. กิจกรรมส่งเสริมการใช้แหล่งเรียนรู้  การใช้
สื่อ  การเรียนการสอน  และสื่อเทคโนโลยี 
3. กิจกรรมการเรียนการสอนโดยเน้น
ผู้เรียน                                                

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนร้อยละ 80 มีนิสัย 

รักการอ่านและแสวงหาความรู้
ด้วยตนเองจากห้องสมุด  แหล่ง
เรียนรู้  และสื่อต่างๆ รอบตัว 

2. ผู้เรียนร้อยละ 80  มี 

ทักษะในการอ่าน  ฟัง  ดู  พูด  
เขียน  และตั้งคำถามเพ่ือค้นคว้า
หาความรู้เพิ่มเติม 

3. ผู้เรียนร้อยละ 80   
สามารถเรียนรู้ร่วมกันเป็นกลุ่ม  
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นเพื่อการ
เรียนรู้ระหว่างกัน 

เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนโรงเรียนวัดเขา 

9,000บาท 

1. นักเรียนมีนิสัย 
รักการอ่านและแสวงหา
ความรู้ด้วยตนเองจาก
ห้องสมุด  แหล่งเรียนรู้  
และสื่อต่างๆ รอบตัว 

2. ทักษะในการอ่าน   
ฟัง  ดู  พูด  เขียน  และตั้ง
คำถามเพ่ือค้นคว้าหาความรู้
เพ่ิมเติม 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ บาท     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ตะพ้ันมีนิสัยรักการอ่าน 

2. ผู้เรียนโรงเรียนวัดเขา 
ตะพ้ันทุกคน อ่านออก เขียนได้ 
คิดเลขเป็น 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
1. กิจกรรมค่ายพักแรมลูกเสือ–เนตรนารี 
2. กิจกรรมทัศนศึกษา 
3. กิจกรรมเข้าค่ายคุณธรรม จริยธรรม 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนทุกคนมี 

ความสามารถเรียนรู้และพัฒนา
ตนเองตามธรรมชาติและเต็มตาม
ศักยภาพ 

2. ผู้ที่เกี่ยวข้องร้อยละ  
๙๐   

มีความพึงพอใจในการจัด
โครงการ 

3. ผู้เรียนทุกคนไดเ้ข้าร่วม 

กิจกรรมทัศนศึกษา,ลูกเสือ,
กิจกรรมเข้าค่ายคุณธรรม 
จริยธรรม 

4. ผู้เรียนร้อยละ ๙๐ รู้จัก 
แสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเอง 

30,000บาท 

ผู้เรียนทุกคนมี 

ความสามารถเรียนรู้และ
พัฒนาตนเองตามธรรมชาติ
และเต็มตามศักยภาพระดับ
ดี   
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ บาท     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เชิงคุณภาพ 

1. ผู้เรียนทุกคนมี 

ความสามารถเรียนรู้และพัฒนา
ตนเองตามธรรมชาติและเต็มตาม
ศักยภาพระดับดี   

2. ผู้เรียนมีพัฒนาการตาม 
ความสามารถ และความถนัด 

ของตนเองระดับดี 
 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 
(โรงเรียนไม่มีการจัดการศึกษาแบบเรียนรวม
เนื่องจาก ไม่มีเด็กที่มีความต้องการพิเศษ) 

เชิงปริมาณ 
 

เชิงคุณภาพ 
  

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 

ชื่อโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทั้ง
ระบบ 
1. กิจกรรมการเรียนการสอนทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ 
2. กิจกรรมจัดหาวัสดุ  สื่อ  อุปกรณ์ประกอบการ
เรียนที่มีคุณภาพและทันสมัย  จัดทำแผนการ
จัดการเรียนรู้ ตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

เชิงปริมาณ 
2. นักเรียนระดับชั้น ป.1-  

ป.6 ร้อยละ 80 ได้รับการสอน
เสริมความรู้ทุกรายวิชาเพ่ือ
พัฒนาความรู้ความสามารถ 
เตรียมพร้อมเข้ารับการทดสอบ

43,000 บาท 

1. นักเรียนโรงเรียนวัด 
เขาตะพั้นมีความรู้ทางด้าน
วิชาการและระดับ
ผลสัมฤทธิ์เพิ่มขึ้น 

2. ครูโรงเรียนวัดเขา 
ตะพ้ันสามารถผลิตสื่อ 

นวัตกรรมที่ทันสมัย เพ่ือมา
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ บาท     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3. กิจกรรมการวิเคราะห์ ผลสอบ  O-NET NT RT 
4. การจัดการเรียนการสอนผ่าน DLTV  
5. ครูและบุคลากรทางการศึกษาจัดหาสื่อจาก
ระบบ OBEC Content Center  
6. กิจกรรมพหุปัญญา พัฒนาผู้เรียนตามความ
ถนัด 

ทุดระดับชั้น และยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ให้สูงข้ึน 
     2. ครูผู้สอน ร้อยละ 100มี
การผลิตสื่อและนวัตกรรมการ
สอน คนละ 1 ชิ้น เพ่ือใช้ในการ
สอนและการยกระดับผลสัมฤทธิ์ 
    3. ผูเ้รียนร้อยละ 85 มี
ผลสัมฤทธิ์สูงขึ้นในทุกกลุ่มสาระ 
เชิงคุณภาพ 

1. ผู้เรียนทุกคนได้รับการ 
สอบอ่าน-เขียน ,RT,NT, Onet 

2. ครูทุกคนใช้ สื่อ  

นวัตกรรมที่ทันสมัย และการ
บริหารจัดการนวัตกรรมเพ่ือการ
เรียนการสอนและพัฒนาผู้เรียน
ให้มีผลสัมฤทธิ์สูงขึ้น 

พัฒนาการจัดการเรียนการ
สอนของนักเรียน 

8. เสริมสร้างความสุขและ
ความปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการส่งเสริมผู้เรียนมีสุขภาพดีและ
สุนทรียภาพ 
1. กิจกรรมกีฬากลุ่ม Sp 4 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนร้อยละ   80  มีสุข 6,750 บาท 

1. นักเรียนโรงเรียนวัดเขา 

ตะพ้ันมีสุขภาพกาย 
สุขภาพใจดี 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ บาท     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. กิจกรรมสถานศึกษาสีขาว 
3. กิจกรรมชุมนุมดนตรี  ชุมชุมกีฬา  ชุมนุมศิลปะ 
4. ออกกำลังกายตอนเช้า 
5. กิจกรรมการเรียนสุขศึกษาและพลศึกษา 
6. ทดสอบสมรรถภาพทางกาย 
7. กิจกรรมห้องเรียนสีขาว 
8. กิจกรรมเยาวชนห่างไกลยาเสพติด 

นิสัยในการดูแลสุขภาพและออก
กำลังกาย  สม่ำเสมอ 

2. ผู้เรียนร้อยละ   80  มี 
น้ำหนัก  ส่วนสูง  และมีสรรถ
ภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐาน 

3. ผู้เรียนร้อยละ   80   
ป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติดให้
โทษและหลีกเลี่ยงตนเองจาก
สภาวะที่เสี่ยงต่อความรุนแรง  
โรค  ภัย  อุบัติเหตุ  และปัญหา
ทางเพศ   

4. ผู้เรียนร้อยละ   80  เห็น 
คุณค่าในตนเอง  มีความม่ันใจ  
กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม 

5. ผู้เรียนร้อยละ   80  มี 
มนุษยสัมพันธ์ที่ดีและให้เกียรติ
ผู้อื่น 

6. ผู้เรียนร้อยละ   80   

2. นักเรียนป้องกันตนเอง 

จากสิ่งเสพติดให้โทษและ
หลีกเลี่ยงตนเองจากสภาวะ
ที่เสี่ยงต่อความรุนแรง  
โรค  ภัย  อุบัติเหตุ  และ
ปัญหาทางเพศ   
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ บาท     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
สร้างผลงานจากการเข้าร่วม
กิจกรรมด้านศิลปะ  ดนตรี /
นาฏศิลป์/กีฬา/นันทนาการตาม
จินตนาการ 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนโรงเรียนวัดเขา 

ตะพ้ันมีสุขภาพกาย สุขภาพใจดี 

2. นักเรียนสามารถป้องกัน 

ตนเองจากสิ่งเสพติดให้โทษและ
หลีกเลี่ยงตนเองจากสภาวะที่
เสี่ยงต่อความรุนแรง  โรค  ภัย  
อุบัติเหตุ  และปัญหาทางเพศ   

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมการเยี่ยมบ้าน 
2. กิจกรรมทุนการศึกษา 
3. กิจกรรมรับนักเรียน 

4. กิจกรรมจัดทำแบบคัดกรองSDQ 
5. กิจกรรมแนะแนวชั้นป.1-ป.6 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ80 ได้รับ 

การดูแลอย่างทั่วถึง และยอมรับ
ที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง 

2. ครูร้อยละ 100 ประเมิน 
ผู้เรียนอย่างเป็นระบบ 

3. นักเรียนที่มีปัญหาร้อย 

1,000บาท  

1. มีการจัดกิจกรรมโฮมรูม

ชั้น ป.1-ป.6   

2. จัดการเรียนการสอนแนะ

แนวในชั้น ป.1 – ป.6 

3. มีระบบคัดกรองนักเรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ บาท     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

6. กิจกรรมโฮมรูมชั้น ป.1-ป .6 

 

ละ 100 ได้รับการดูแลช่วยเหลือ 
เพ่ือพัฒนาได้อย่างเต็มศักยภาพ 

เชิงคุณภาพ 

1. โรงเรียนวัดเขาตะพั้นมี 

ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่
เข้มแข็งมีประสิทธิภาพ 

 

4. ออกเยี่ยมบ้านนักเรียน

ครบ  100 %  

 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรมส่งเสริมครูและจัดทำแผนการพัฒนา
ตนเองและพัฒนาวิชาชีพ 
2. กิจกรรมส่งเสริมครูและบุคลากรทางการศึกษา
สร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ 
3. กิจกรรมการอบรมศึกษาดูงาน 
4. กิจกรรมส่งเสริมให้คุณครูมีวิทยฐานะที่สูงขึ้น 
เพ่ือพัฒนาตนเอง และมีคุณภาพชีวิตที่ดี 

เชิงปริมาณ 
1. ครูร้อยละ   80  สามารถ 

ใช้ภาษาอังกฤษ ในการสื่อสารได้ 
2. ครูร้อยละ 80 สามารถ 

กำหนดเป้าหมายคุณภาพผู้เรียน
ทั้งด้านความรู้ ทักษะ
กระบวนการ สมรรถนะ และ
คุณลักษณะที่พึงประสงค์  

3. ครูร้อยละ 80 สามารถ 

ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสม
ผนวกกับการนำบริบทและภูมิ

12,000 บาท 

1. ครูสามารถกำหนด 
เป้าหมายคุณภาพผู้เรียนทั้ง
ด้านความรู้ ทักษะ
กระบวนการ สมรรถนะ 
และคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ 

2. ครูสามารถใช้สื่อ 
และเทคโนโลยีที ่เหมาะสม
ผนวกกับการนำบริบทและ
ภูมิป ัญญาของท้องถิ ่นมา
บ ูรณาการในการจ ัดการ
เรียนรู้ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ บาท     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ปัญญาของท้องถิ่นมาบูรณาการ
ในการจัดการเรียนรู้  

เชิงคุณภาพ 

1. ครูและบุคลากรทางการ 

ศึกษาของโรงเรียน จำนวน 7 คน 
ได้รับการพัฒนาตนเองอย่างน้อย
ภาคเรียนละ 1ครั้ง 

2. ครูและบุคลากรทางการ 

ศึกษาของโรงเรียนสามรถปฏิบัติ
หน้าที่ราชการได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและเกิดผล
ประโยชน์ 

 

 

 

3. เพ่ือให้ครูสามารถ 
วัดและประเมินผลที่มุ่งเน้น
การพัฒนาการเรียนรู้ของ
ผู้เรียน ด้วยวธิีการที่
หลากหลาย 

4. ครูมีความรู้ ทักษะ  

ภาษาอังกฤษในการสื่อสาร 

ได ้ 
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นโยบาย สพฐ. 

โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการพัฒนาระบบการบริหารจัดการ
สถานศึกษา 
1. กิจกรรมกำหนดขอบข่ายแบ่งหน้าที่รับผิดชอบ
และมาตรฐานการปฏิบัติงานของโรงเรียนตาม
โครงสร้างการบริหาร 
2. กิจกรรมปรับทิศทางการบริหารสถานศึกษาให้
สอดคล้องกับกลยุทธ์และจุดเน้น ตลอดจน
มาตรฐานการศึกษาของ สพป. กาญจนบุรี เขต 2  
3. กิจกรรมกำหนดเป้าหมายความสำเร็จในรอบปี
ที่ดำเนินการโดยฐานข้อมูลของการดำเนินการใน
รอบปีที่ผ่านมา 
4. ประชุมผู้ปกครองนักเรียนอย่างน้อยภาคเรียน
ละ 1 ครั้ง 

เชิงปริมาณ 

1. นักเรียน ผู้ปกครอง และ 
ชุมชนร้อยละ   80  พึงพอใจผล
การบริหารการจัดการศึกษา 

เชิงคุณภาพ 
1. ผู้บริหารสามารถบริหาร 

จัดการการศึกษาให้บรรลุเปา้หมาย
ตามที่กำหนดไว้ในแผนปฏิบัติการ 

2. ผู้บริหารมีวิสัยทัศน์  
ภาวะผู้นำ และความคิดริเริ่มที่
เน้นการพัฒนาผู้เรียน 

3. ผู้บริหารสามารถให้ 
คำแนะนำ คำปรึกษาทางวิชาการ
และเอาใจใส่การจัดการศึกษา 

2,500 บาท 

1. นักเรียนผู้ปกครอง  
และชุมชนมีความพึงพอใจ
ผลการบริหารการจัด
การศึกษา 

2. โรงเรียนมีการ 
บริหารจัดการที่มี
คุณภาพตามหลักธรร
มาภิบาล มีความเข้มแข็ง 
ผู้ที่เกี่ยวข้องมีความพึง
พอใข 
 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการพัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรมส่งเสริมครูและจัดทำแผนการพัฒนา
ตนเองและพัฒนาวิชาชีพ 

เชิงปริมาณ 
1. ครูร้อยละ   80  สามารถ 

ใช้ภาษาอังกฤษ ในการสื่อสารได้ 
10,000 บาท 

1. ครูสามารถกำหนด 
เป้าหมายคุณภาพผู้เรียนทั้ง
ด ้ า น ค ว า ม รู้  ท ั ก ษ ะ
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นโยบาย สพฐ. 

โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
2. กิจกรรมส่งเสริมครูและบุคลากรทางการศึกษา
สร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ 
3. กิจกรรมการอบรมศึกษาดูงาน 
4. กิจกรรมส่งเสริมให้คุณครูมีวิทยฐานะที่สูงขึ้น 
เพ่ือพัฒนาตนเอง และมีคุณภาพชีวิตที่ดี 

2. ครูร้อยละ 80 สามารถ 

กำหนดเป้าหมายคุณภาพผู้เรียน
ทั้งด้านความรู้ ทักษะ
กระบวนการ สมรรถนะ และ
คุณลักษณะที่พึงประสงค์  

3. ครูร้อยละ 80  สามารถ 

ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสม
ผนวกกับการนำบริบทและภูมิ
ปัญญาของท้องถิ่นมาบูรณาการ
ในการจัดการเรียนรู้  

เชิงคุณภาพ 

1. ครูและบุคลากรทางการ 

ศึกษาของโรงเรียน จำนวน 7 คน 
ได้รับการพัฒนาตนเองอย่างน้อย
ภาคเรียนละ 1ครั้ง  

2. ครูและบุคลากรทางการ 

กระบวนการ สมรรถนะ 
แ ล ะ ค ุ ณ ล ั ก ษ ณ ะ ท ี ่ พึ ง
ประสงค ์

2. ครูสามารถใช้สื่อ 
และเทคโนโลยีที ่เหมาะสม
ผนวกกับการนำบริบทและ
ภูมิป ัญญาของท้องถิ ่นมา
บ ูรณาการในการจ ัดการ
เรียนรู้ 

3. เพ่ือให้ครูสามารถ 
วัดและประเมินผลที่มุ่งเน้น
การพัฒนาการเรียนรู้ของ
ผู้เรียน ด้วยวธิีการที่
หลากหลาย 

4. ครูมีความรู้ ทักษะ  

ภาษาอังกฤษในการสื่อสาร 
ได้ 

5. ครูสามารถเลื่อน 
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นโยบาย สพฐ. 

โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ศึกษาของโรงเรียนสามรถปฏิบัติ
หน้าที่ราชการได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

วิทยฐานะที่สูงข้ึน เพ่ือ
คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น และ
สภาพคล่องทางการเงิน 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาระบบการบริหารจัดการ
สถานศึกษา 
1. กิจกรรมกำหนดขอบข่ายแบ่งหน้าที่รับผิดชอบ
และมาตรฐานการปฏิบัติงานของโรงเรียนตาม
โครงสร้างการบริหาร 
2. กิจกรรมปรับทิศทางการบริหารสถานศึกษาให้
สอดคล้องกับกลยุทธ์และจุดเน้น ตลอดจน
มาตรฐานการศึกษาของ สพป. กาญจนบุรี เขต 2  
3. กิจกรรมกำหนดเป้าหมายความสำเร็จในรอบปี
ที่ดำเนินการโดยฐานข้อมูลของการดำเนินการใน
รอบปีที่ผ่านมา 
4. ประชุมผู้ปกครองนักเรียนอย่างน้อยภาคเรียน
ละ 1 ครั้ง 
5. กิจกรรมการจัดการเรียนการสอนแบบActive 
Learning   

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียน ผู้ปกครอง และ 

ชุมชนร้อยละ   80  พึงพอใจผล
การบริหารการจัดการศึกษา 

เชิงคุณภาพ 
1. ผู้บริหารสามารถบริหาร 

จัดการการศึกษาให้บรรลุเปา้หมาย
ตามที่กำหนดไว้ในแผนปฏิบัติการ 

2. ผู้บริหารมีวิสัยทัศน์  
ภาวะผู้นำ และความคิดริเริ่มที่
เน้นการพัฒนาผู้เรียน 

3. ผู้บริหารสามารถให้ 
คำแนะนำ คำปรึกษาทางวิชาการ
และเอาใจใส่การจัดการศึกษา 

2,500 บาท 

นักเรียน ผู้ปกครอง  
และชุมชนมีความพึงพอใจ
ผลการบริหารการจัด
การศึกษา 

 
 



 แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 18 

 
นโยบาย สพฐ. 

โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการโรงเรียนสุจริต 
1. กิจกรรมจัดการเรียนการสอนหลักสูตรต้าน
สุจริตโดยบูรณาการกับสาระสังคมศึกษา 
2. บันทึกการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
ของสถานศึกษา ITA online 
 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ  100 ของ 

ผู้บริหารโรงเรียนขับเคลื่อนการ
นำหลักสูตรต้านทุจริตศึกษาไปใช้
ในโรงเรียนได้อย่างมีคุณภาพ 

2. ร้อยละ  100 ของ 

นักเร ียนได ้ร ับการปล ูกฝ ังให้
ต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ  

3. ร้อยละ 100 ของ 

คร ูผู้บริหาร และบุคลากร

ทางการศึกษา มีวัฒนธรรม

ค่านิยมสุจริต มีทัศนะคติและ

1,000 บาท 

1. โรงเรียนวัดเขา 
ตะพ้ันสามารถขับเคลื่อน
การนำหลักสูตรต้านทุจริต
ศึกษาไปใช้ในโรงเรียนได้
อย่างมีคุณภาพ 

2. นักเรียนได้รับการ 

ปลูกฝังให้ต่อต้านการทุจริต
ทุกรูปแบบมีพฤตกรรมที่ยึด
มั่นความซื่อสัตย์สุจริต 

3. ผู้บริหาร  ครูและ 

บุคลากรทางการศึกษา มี
วัฒนธรรมค่านิยมสุจริตมี
ทัศนคติและพฤติกรรมใน
การต่อต้านการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ 
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นโยบาย สพฐ. 

โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
พฤติกรรมในการต่อต้านการ

ทุจริตและประพฤติมิชอบ  

 4. ร้อยละ100 ของ

โรงเรียน ผ่านการประเมิน

คุณธรรมและความโปร่งใสในการ

ดำเนินงาน    

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนโรงเรียนวัด 

เขาตะพั้น ได้รับการปลูกฝังให้
ต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ มี
พฤตกรรมที่ยึดมั่นความซื่อสัตย์
สุจริต 

2. ผู้บริหาร  ครูและ 
บุคลากรทางการศึกษา มี
วัฒนธรรมค่านิยมสุจริตมีทัศนคติ
และพฤติกรรมในการต่อต้านการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบ 

 
 



 แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 20 

 
นโยบาย สพฐ. 

โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการสานสัมพันธ์ชุมชนและส่งเสริมการมี
ส่วนร่วม 
1. กิจกรรมประชาสัมพันธ์โรงเรียน 
2. กิจกรรมประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน เก่ียวกับกิจกรรมในสถานศึกษา 
3. กิจกรรมความร่วมมือกับชุมชน 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้ปกครองและชุมชนเข้า 

ร่วมกิจกรรมที่โรงเรียนจัดขึ้น 
ภาคเรียนละ 2 ครั้ง 

2. คณะกรรมการ 
สถานศึกษากำกับติดตาม ดูแล 
และขับเคลื่อนการดำเนินงานของ
สถานศึกษาให้บรรลุผลสำเร็จตาม
เป้าหมาย  อย่างน้อยร้อยละ  80  

3. ผู้ปกครองและชุมชน 
ร้อยละ   80  เข้ามามีส่วนร่วมใน
การพัฒนา
สถานศึกษา                      
เชิงคุณภาพ 

1. ผู้ปกครอง ชุมชน ได้รับ 
ทราบข่าวสารการประชาสัมพันธ์
ของโรงเรียน อาทิ Facebook , 
Line กลุ่มผู้ปกครองในแต่ละ
ระดับชั้น 

2,000 บาท 

1. ครู ผู้ปกครองได้ 
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
ข้อเสนอแนะ แนวทางและ
ร่วมมือประสานเพ่ือพัฒนา
การศึกษาให้เต็มศักยภาพ 

2. ชุมชน บ้าน วัด  
โรงเรียน มีส่วนร่วมระดม
ความรับผิดชอบในการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษา 

3. เกิดความสัมพันธ์ 
อันดีระหว่างชุมชน 
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นโยบาย สพฐ. 

โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
2. บ้าน วัด โรงเรียน และ 

ชุมชน มีความสัมพันธ์อันดีต่อกัน 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทั้ง
ระบบ 
1. กิจกรรมการเรียนการสอนทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ 
2. กิจกรรมจัดหาวัสดุ  สื่อ  อุปกรณ์ประกอบการ
เรียนที่มีคุณภาพและทันสมัย  จัดทำแผนการ
จัดการ
เรียนรู้                                                    
ตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
3. กิจกรรมการวิเคราะห์ ผลสอบ  O-NET NT RT 
4. การจัดการเรียนการสอนในรายวิชา การงาน
อาชีพและเทคโนโลยี 
5. การจัดการเรียนการสอนผ่าน DLTV  
6. ครูและบุคลากรทางการศึกษาจัดหาสื่อจาก
ระบบ OBEC Content Center  

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนระดับชั้น ป.1-  

ป.6 ร้อยละ 80 ได้รับการสอน
เสริมความรู้ทุกรายวิชาเพ่ือ
พัฒนาความรู้ความสามารถ 
เตรียมพร้อมเข้ารับการทดสอบ
ทุดระดับชั้น และยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ให้สูงขึ้น 
    2. ครูผู้สอน ร้อยละ 100มี
การผลิตสื่อและนวัตกรรมการ
สอน คนละ 1 ชิ้น เพ่ือใช้ในการ
สอนและการยกระดับผลสัมฤทธิ์ 
   3. ผู้เรียนร้อยละ 85 มี
ผลสัมฤทธิ์สูงขึ้นในทุกกลุ่มสาระ 
เชิงคุณภาพ 

43,500 บาท 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

1. นักเรียนโรงเรียนวัด 
เขาตะพั้นมีความรู้ทางด้าน
วิชาการและระดับ
ผลสัมฤทธิ์เพิ่มขึ้น 

2. ครูโรงเรียนวัดเขา 
ตะพ้ันสามารถผลิตสื่อ 
นวัตกรรมที่ทันสมัย เพ่ือมา
พัฒนาการจัดการเรียนการ
สอนของนักเรียน 

3. นักเรียนมีนิสัย 
รักการอ่านและแสวงหา
ความรู้ด้วยตนเองจาก
ห้องสมุด  แหล่งเรียนรู้  
และสื่อต่างๆ รอบตัว 
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นโยบาย สพฐ. 
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ชื่อโครงการส่งเสริมการใช้ห้องสมุด 
1. กิจกรรมรักการอ่าน 
2. กิจกรรมส่งเสริมการใช้แหล่งเรียนรู้  การใช้
สื่อ  การเรียนการสอน  และสื่อเทคโนโลยี 
3. กิจกรรมการเรียนการสอนโดยเน้น
ผู้เรียน                                                

4. ผู้เรียนทุกคนได้รับการ 
สอบอ่าน-เขียน ,RT,NT, Onet 

5. ครูทุกคนใช้ สื่อ  
นวัตกรรมที่ทันสมัย และการ
บริหารจัดการนวัตกรรมเพ่ือการ
เรียนการสอนและพัฒนาผู้เรียน
ให้มีผลสัมฤทธิ์สูงขึ้น 
เชิงปริมาณ 

1. ผู้เรียนร้อยละ 80 มีนิสัย 
รักการอ่านและแสวงหาความรู้
ด้วยตนเองจากห้องสมุด  แหล่ง
เรียนรู้  และสื่อต่างๆ รอบตัว 

2. ผู้เรียนร้อยละ 80  มี 

ทักษะในการอ่าน  ฟัง  ดู  พูด  
เขียน  และตั้งคำถามเพ่ือค้นคว้า
หาความรู้เพิ่มเติม 

4. ผู้เรียนร้อยละ 80   
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นโยบาย สพฐ. 
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สามารถเรียนรู้ร่วมกันเป็นกลุ่ม  
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นเพื่อการ
เรียนรู้ระหว่างกัน 

เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนโรงเรียนวัดเขา 

ตะพ้ันมีนิสัยรักการอ่าน 
2. ผู้เรียนโรงเรียนวัดเขา 

ตะพ้ันทุกคน อ่านออก เขียนได้ 
คิดเลขเป็น 

 
2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ 
(Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการส่งเสริมผู้เรียนมีสุขภาพดีและ
สุนทรียภาพ 
1. กิจกรรมกีฬากลุ่ม Sp 4 
2. กิจกรรมสถานศึกษาสีขาว 
3. กิจกรรมชุมนุมดนตรี  ชุมชุมกีฬา  ชุมนุมศิลปะ 
4. ออกกำลังกายตอนเช้า 
5. กิจกรรมการเรียนสุขศึกษาและพลศึกษา 
6. ทดสอบสมรรถภาพทางกาย 
7. กิจกรรมห้องเรียนสีขาว 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนร้อยละ   80  มีสุข 

นิสัยในการดูแลสุขภาพและออก
กำลังกาย  สม่ำเสมอ 

2. ผู้เรียนร้อยละ   80  มี 
น้ำหนัก  ส่วนสูง  และมีสรรถ
ภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐาน 

3. ผู้เรียนร้อยละ   80   

6,750 บาท 

1. นักเรียนโรงเรียนวัดเขา 

ตะพ้ันมีสุขภาพกาย 
สุขภาพใจดี 

2. นักเรียนป้องกันตนเอง 
จากสิ่งเสพติดให้โทษและ
หลีกเลี่ยงตนเองจากสภาวะ
ที่เสี่ยงต่อความรุนแรง  
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นโยบาย สพฐ. 
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นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
8. กิจกรรมเยาวชนห่างไกลยาเสพติด ป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติดให้

โทษและหลีกเลี่ยงตนเองจาก
สภาวะที่เสี่ยงต่อความรุนแรง  
โรค  ภัย  อุบัติเหตุ  และปัญหา
ทางเพศ   

4. ผู้เรียนร้อยละ   80  เห็น 
คุณค่าในตนเอง  มีความม่ันใจ  
กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม 

5. ผู้เรียนร้อยละ   80  มี 
มนุษยสัมพันธ์ที่ดีและให้เกียรติ
ผู้อื่น 

6. ผู้เรียนร้อยละ   80   
สร้างผลงานจากการเข้าร่วม
กิจกรรมด้านศิลปะ  ดนตรี /
นาฏศิลป์/กีฬา/นันทนาการตาม
จินตนาการ 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนโรงเรียนวัดเขา 

โรค  ภัย  อุบัติเหตุ  และ
ปัญหาทางเพศ   
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ตะพ้ันมีสุขภาพกาย สุขภาพใจดี 

2. นักเรียนสามารถป้องกัน 
ตนเองจากสิ่งเสพติดให้โทษและ
หลีกเลี่ยงตนเองจากสภาวะที่
เสี่ยงต่อความรุนแรง  โรค  ภัย  
อุบัติเหตุ  และปัญหาทางเพศ   

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วย
กิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................-................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ.................-................ 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการส่งเสริมการเรียนรู้ตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง   
1. กิจกรรมทำทะเบียนแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 90นักเรียน 

6,000 บาท 

1. เพ่ือใช้ประโยชน์ 
จากแหล่งเรียนรู้ ทั้งภายใน
และภายนอกสถานศึกษา 
เพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของ
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นโยบาย สพฐ. 

โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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2. กิจกรรมจัดการเรียนการสอนโดยใช้แหล่ง
เรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
3. กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง 
4. กิจกรรมการออมเงินในชั้นเรียน 
5. กิจกรรม1 ช่วงชั้น 1 อาชีพ 

โรงเรียนวัดเขาตะพ้ันใช้ประโยชน์
จากแหล่งเรียนรู้ ทั้งภายในและ
ภายนอกสถานศึกษา 

2. ร้อยละ 80 นักเรียนมี 
ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนโรงเรียนวัดเขา 

ตะพ้ันใช้ประโยชน์จาก 

แหล่งเรียนรู้ ทั้งภายในและ
ภายนอกสถานศึกษา เพ่ือ
พัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนและ
บุคลากรของสถานศึกษา รวมทั้ง
ผู้ที่เกี่ยวข้อง  

2. โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ 
ภายในสถานศึกษา 

3. นักเรียนทุกคน รู้จักการ 

ออมเงิน 

4. นักเรียนทุกระดับชั้นได้ 

ผู้เรียนและบุคลากรของ
สถานศึกษา รวมทั้งผู้ที่
เกี่ยวข้อง  

2. เพ่ือสร้างและ 

พัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายใน
สถานศึกษา 

3. มีการแลกเปลี่ยน 
เรียนรู้ระหว่างบุคลากร
ภายในสถานศึกษา  
ระหว่างสถานศึกษา  
ครอบครัว ชุมชน 
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โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
เรียนรู้การแปรรูป การผลิต
สิ่งของเหลือใช้ 

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ที่ได้จัดทำไว้แล้ว  
                     มีโครงการ/กิจกรรมใด ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น 
                    มาระบุในแบบฟอร์มที่กำหนด และ/หรือ 

 2. ให้โรงเรียนกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที ่เหมาะสมกับจุดที ่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าวด้วย 
 
 
 
 


