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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  

ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  

ภาคเรียนที่ 2  ปีการศึกษา 2566  
(เดือน ตุลาคม พ.ศ.2566 ถึงเดือน มีนาคม พ.ศ.2567) 

 
 

โรงเรียนวัดสระลงเรือ 
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โรงเรียนวัดสระลงเรือ 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

ที่ตั้ง : เลขที่ 199 หมู่ที่ 1  ต าบล สระลงเรือ  อ าเภอห้วยกระเจา  จังหวัดกาญจนบุรี 
 โทรศัพท์ : 098-497-7745

 

 โทรศัพท์ :  098-497-7745      
 

Website : https://sites.google.com/pracharath.ac.th/1071020430/ 

EMAIL:Watsralongrua_kan2@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
โทรศัพท ์098-497-7745       

thanee140623@gmail.comEmail Address        

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 

 

 

 

ชื่อ-สกุล นายธานี  เพิกเฉย 

 ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดสระลงเรือ

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 

 

mailto:thanee140623@gmail.com
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(โปรดใสเ่ครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566*ที่มา:  

 
 

 

ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566*ที่มา:  
 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน   1   คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน   -    คน 
3) ข้าราชการครู  จ านวน   15  คน 
4) พนักงานราชการ  จ านวน    -   คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน    1   คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน    2  คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า    -    คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ   1   คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ   1  คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน    1   คน 

ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566*ที่มา:  
 
 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน 20  คน 

นักเรียน จ านวน  163  คน 



 แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 6 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น ด ำเนินกำรตำมแผนที่ตั้งไว้และปรับใช้ตำมสภำพจริง    1) 

ควำมร่วมมือของผู้ปกครอง ชุมชน หน่วยงำนในท้องที่ของ   2) .
โรงเรียนเครือข่ำย 

ควำมพร้อมด้ำนสื่อและเทคโนโลยี            3)  
อำคำรสถำนที่ (ได้รับอำคำรโรงฝึกงำนและเครื่องมือ อำคำร   4) 

อนุบำลและสื่ออุปกรณ์ต่ำง ๆ)  

จุดที่ควรพัฒนา ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนบางวิชายังไม่เป็นไปตามค่า   1) 

เป้าหมายที่ก าหนดไว้ 
      2) การส่งเสริมการสร้างนวัตกรรมของผู้เรียน  และการ
ส่งเสริมการเรียนรู้ด้านอาชีพแก่ผู้เรียน 
      3) เยาวชนบางส่วนไม่รู้จักใช้เทคโนโลยีให้เหมาะสม
และเกิดประโยชน์ 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    

 

บริหารงานบุคคล    

ปัญหา  1.นักเรียนส่วนใหญ่ของโรงเรียนมีฐานะทางบ้านยากจน  เป็นนักเรียน
กลุ่มเปราะบาง ที่ไม่มีความพร้อมในการศึกษาอย่างเท่าเทียม  
  2.โรงเรียนมีห้องเรียนไม่เพียงพอ เนื่องจากถูกผู้รับเหมาท้ิงงาน 
   3.ระบบอินเทอร์เน็ตของโรงเรียนไม่ครอบคลุมบางพ้ืนที่ในโรงเรียน 

แนวทางแก้ไข 1. จัดหาทุนการศึกษา และสนับสนุนให้นักเรียนขอ
ทุนการศึกษาเพ่ือให้นักเรียนได้ศึกษาอย่างมีคุณภาพได้อย่างเท่าเทียม/เสอภาค 
   2. ระดมทุนในการสร้างอาคารเรียนต่อจากอาคารที่ถูกท้ิงงาน 
   3. จัดหาอุปกรณ์ส่งสัญญาณอินเทอร์เน็ตให้ครอบคลุมทุก
พ้ืนที่ในโรงเรียน 

ปัญหา  1. ภาระงานอ่ืนๆ ที่ไม่เก่ียวกับงานสอนมีมากเกินไป ท าให้ท างาน
ได้ไม่เต็มประสิทธิภาพ 
  2. ครูไม่ตรงสาขาวิชา/ความถนัด ท าให้เกิดผลลัพธ์ที่ไม่เต็ม
ศักยภาพ 
  

แนวทางแก้ไข 1. ลดภาระงานที่นอกเหนืองานสอน/กระจายภาระงาน 
  2. ขอรับจัดสรรครู/บุคลากรตามสาขาท่ีขาดแคลน 
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บริหารงานวิชาการ  

 

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา 1. อาคารสถานที่ ให้มีห้องเรียน ห้องพิเศษ และอาคาร  
ประกอบการต่าง ๆ ไมเ่พียงพอกับผู้เรียน และมีความช ารุด 
 2. การบริหารจัดการ จัดเก็บข้อมูลสารสนเทศยังไม่เป็นระบบ 
และไม่สะดวกในการสืบค้น 
 3. ผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนในบางรายวิชา ยังไม่
เป็นไปตามเป้าหมาย 
 
แนวทางแก้ไข 1.  พัฒนาปรับปรุงด้านอาคารสถานที่ ให้มีห้องเรียน   
ห้องพิเศษ และอาคารประกอบการต่าง ๆเพียงพอกับผู้เรียน  ตลอดจน
ปรับปรุงภูมิทัศน์ภายในโรงเรียนให้ร่มรื่น ปรับปรุงซ่อมแซมอาคารเรียน
ที่ช ารุด  และด าเนินการปรับให้มีความปลอดภัยต่อผู้เรียน 
    2.  พัฒนาระบบการบริหารจัดการ จัดเก็บข้อมูลสารสนเทศทั้ง
ในระบบออนไลน์ และเอกสารให้ทันสมัยและเอ้ือต่อการค้นหาและ
น ามาใช้ประโยชน์ 

3.  ส่งเสริมการจัดกิจกรรมตามโครงการพัฒนาผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน ให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพสนับสนุนการพัฒนาตนเอง
ของครูผู้สอนเพ่ือส่งเสริมการจัดการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ  
สนับสนุนการสร้างนวัตกรรมของผู้เรียนเพื่อน าเสนองาน 
 

ปัญหา  การเบิกจ่ายงบประมาณโครงการประจ าปีในช่วงต้น 
ปีงบประมาณ แต่ละโครงการไม่สามารถใช้ได้ 100% เนื่องจากยัง
ไม่ได้จัดสรรจากส่วนกลาง 70% 

แนวทางแก้ไข  จัดสรรงบประมาณให้ครบ 100% ก่อนด าเนินการเบิก 
                      จ่ายในโครงการ 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียน วัดสระลงเรือ 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาต ิและน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

เศรษฐกิจพอเพียงส่งเสริมสู่อาชีพ ชื่อโครงการ
1. กิจกรรมน้อมน าหลักปรัชญา 
2. กิจกรรมปลูกผักสวนครัว 
3. กิจกรรมบัญชีรายรับ-รายจ่าย 

 

 

 

 

 

เชิงปริมาณ 
ผู้บริหาร ครู ผู้เรียน ร้อยละ 80 
มีความพึงพอใจในการด าเนิน
โครงการ 

เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียน รู้จักค้นคว้าหาความรู้
ด้วยตนเอง รู้จักตนเองและเห็น
คุณค่าของตน รู้จักใช้เวลาว่างให้
เกิดประโยชน์ 
2. นักเรียนรู้และเข้าใจทฤษฎีของ
เศรษฐกิจพอเพียงและสามารถ
น าไปปฏิบัติในชีวิตประจ าวันได้ 

4,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. นักเรียนรู้และเข้าใจ
ความหมายของ  “ เศรษฐกิจ
พอเพียง” 
2. นักเรียนรู้จักวิธีการปลูก
ดูแล รักษา เก็บเกี่ยวผักสวน
ครัว 
3.นักเรียนสามารถท าบัญชี
รายรับ-รายจ่ายของตนเอง
ได ้ 
 
 
 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ แหล่งเรียนรู้สู่ภูมิปัญญาท้องถิ่น   
 1. กิจกรรม Active Leaning อิงประวัติศาสตร์
ท้องถิ่น 

 

เชิงปริมาณ  
1. ผู้เรียนร้อยละ 80 ได้เพ่ิมพูน
ทักษะความรู้ รับประสบการณ์
ใหม่ๆ ทั้งในและนอกชั้นเรียน  

5,000 1.นักเรียนได้เรียนรู้ด้วย
ตนเอง 
2.นักเรียนเข้าใจในการ
เรียนรู้ประวัติศาสตร์มากข้ึน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 
 
 
 

 2. ผู้เรียนร้อยละ 80 สามารถน า
ความรู้จากการภูมิปัญญาท้องถิ่น
และแหล่งเรียนรู้ไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวันและพัฒนา
ผลสัมฤทธิ์ในรายวิชา
ประวัติศาสตร์ให้สูงขึ้น 
3.ชุมชนร้อยละ 100 ให้ความ
ร่วมมือกับโรงเรียนในทุกกิจกรรม
เกี่ยวกับแหล่งเรียนรู้และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 
เชิงคุณภาพ นักเรียนโรงเรียนวัด
สระลงเรือมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนในรายวิชาสูงขึ้นหลากหลาย
และมีความเข้าใจ สนใจในการ
เรียนประวัติศาสตร์มากข้ึน 
 

3.นักเรียนมีความกล้าคิด
และกล้าแสดงออก 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการ  พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. กิจกรรม (ข้ันวางแผน) วิเคราะห์จุดเด่นจุด
ด้อยของนักเรียนและครูผู้สอนในปีการศึกษาที่
ผ่านมา/ก าหนดเป้าหมาย วิธีการพัฒนา/จัดท า
แผนพัฒนาด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
2. กิจกรรม (ข้ันปฏิบัติ) จัดการเรียนรู้/กิจกรรม 
ให้สอดคล้องกับแผนยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ

เชิงปริมาณ 
1) ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนเฉลี่ย (8 กลุ่มสาระการ
เรียนรู้) เพ่ิมข้ึนตามเกณฑ์
สถานศึกษาก าหนด (+3)  โดยมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้สูงขึ้นกว่าปีที่ผ่าน

30,000 1) นักเรียนมีคุณภาพตาม
จุดมุ่งหมายของหลักสูตร
สถานศึกษา 
2) ครูจัดการเรียนการสอน
อย่างมีประสิทธิภาพ 
3) มีการจัดการเรียนรู้และ
วัดผลประเมินผลตามสภาพ
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เรียน 
   - จัดกิจกรรมการเรียนการสอนตามแผนการ
จัดการเรียนรู้ตามมาตรฐานและตัวชี้วัดที่ที่มี
ระดับผลสัมฤทธิ์ต่ า 
3. กิจกรรม (ข้ันประเมินผล) วัดและประเมินผล
สภาพจริงให้สอดคล้องครอบคลุมตัวชี้วัดที่
ปรากฏในแผน /บันทึกผลหลังสอนและบันทึกผล
การจัดการเรียนรู้/ซ่อมเสริมผู้เรียนรายบุคคล/
รายกลุ่ม/บันทึกผลความก้าวหน้า และปรับปรุง/
พัฒนาวิธีการจัดการเรียนรู้ 

มา 
2) ผู้เรียนมีผลการสอบระดับชาติ 
(RT, NT และ O-NET) สูงกว่า
ระดับประเทศในปีการศึกษา 
ถัดไป 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีคุณภาพตาม
จุดมุ่งหมายของหลักสูตร
สถานศึกษา 

จริงที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

  โครงการอ่านออกเขียนได้   ชื่อโครงการ
1.1 กิจกรรมการทดสอบความสามารถในการ
อ่านและการเขียน ของสถาบันภาษาไทย ใน
ระดับชั้น ป.1 - ม.3 
 
 
 
 
 
 
 
1.2 กิจกรรมการทดสอบ PISA ด้านการอ่านของ
นักเรียนชั้น ม.1-ม.3 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  
1 – ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ทุกคน
ได้รับแบบฝึกการอ่านคนละ 1 
เล่ม 
2. ผู้บริหารครูผู้สอนทุกชั้นได้
แลกเปลี่ยนเรียนรู้สู่การพัฒนา
นวัตกรรมปลอดอ่านไม่ออกเขียน
ไม่ได้ 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  
1 – ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ปลอด

3,000 บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2,000 บาท 

1. ผู้บริหารและครูได้ความรู้
เพ่ิมเติมจากการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้นวัตกรรมและเลือก
สิ่งที่ดีเหมาะสมกับผู้เรียน
ได้มากท่ีสุด 
2. นักเรียนอ่านออกเขียนได้ 
3. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
วิชาภาษาไทยทุกชั้นและ
ผลสัมฤทธิ์ NT, LAS, O-
NET ให้สูงขึ้น 
 
1. นักเรียนเห็นความส าคัญ
ของวันส าคัญต่าง ๆ ของ
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การอ่านออกเขียนได้ 
2. ผู้บริหารและครูทุกคนได้
ร่วมกันพัฒนานวัตกรรม ปลอด
นักเรียนอ่านไม่ออกเขียนไม่ได้ 
3. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ภาษาไทยสูงขึ้นจากฐานเดิม 

 
 

 
 

 

ไทย  
2. นักเรียนทราบเรื่องราว
ที่มาของวันส าคัญในอดีต
ของไทย 
3. นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม
ในวันส าคัญตามประเพณี
ของไทย 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการ กีฬาและนันทนาการ 
1. กิจกรรมจัดซื้ออุปกรณ์กีฬา 
2. กิจกรรมแข่งขันกีฬาภายในโรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ  80 ท ากิจกรรม
ทางการกีฬาและนันทนาการ 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีสุขภาพร่างกายที่
สมบูรณ์แข็งแรง 

20,000 1. เพ่ือให้นักเรียนได้กล้า
แสดงออกทางด้านกีฬา 
2. เพ่ือส่งเสริมสนับสนุนให้
นักเรียนและคนในชุมชน
ห่างไกลยาเสพติด 

 โครงการลูกเสือ – เนตรนารี ชื่อโครงการ
1. กิจกรรมอยู่ค่ายพักแรม ลูกเสือ  – เนตรนารี 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมการเรียน 
ร้อยละ 100 

 เชิงคุณภาพ
นักเรียนมีความสามัคคี มี
คุณธรรมจริยธรรม ท างานร่วมกัน
เป็นหมู่คณะได้ มีจิตสาธารณะ
บ าเพ็ญประโยชน์ให้กับสังคม 
หวงแหนในการอนุรักษ์ธรรมชาติ 

35,000 1. นักเรียนมีความรัก 
สามัคคี ซื่อสัตย์ ปฏิบัติตน
ตามวิถี ตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
2. นักเรียนมีความ
รับผิดชอบต่อตนเอง  ต่อ
ครอบครัว ต่อสังคม ต่อ
หน้าที่ และต่ออาชีพของตน 
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พัฒนาสิ่งแวดล้อม 
 เทคโนโลยีเพ่ือการเรียนรู้ ชื่อโครงการ

1. กิจกรรมจัดหาสื่อการเรียนรู้ 
2. กิจกรรมปรับปรุง ซ่อมแซม พัฒนาเทคโนโลยี 

เชิงปริมาณ 
ผู้เรียนร้อยละ  60 มีผลการเรียน
วิชาเทคโนโลยีระดับ  3.0 ขึ้นไป 
ครูผู้สอนร้อยละ  100 ครูใช้สื่อและ
เทคโนโลยีสารสนเทศในการ
จัดการเรียนการสอน  
เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนและครูผู้สอนร้อยละ  80 มี
ความพึงพอใจต่อการใช้เทคโนโลยี
และอินเทอร์เน็ตในการจัดการ
เรียนการสอนและการบริหารงาน
สถานศึกษาอยู่ในระดับมาก 

13,000 1. ผู้เรียนมีความสามารถใน
การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
ในการพัฒนาตนเองด้านการ
เรียนรู้ การสื่อสารและการ
ท างานอย่างสร้างสรรค์ 
2. ครูมีความสามารถใช้สื่อ
และเทคโนโลยีสารสนเทศใน
การจัดการเรียนการสอน 
3. อุปกรณ์เทคโนโลยีและ
อินเทอร์เน็ตมีความพร้อม
ต่อการเรียนการสอนและ
การบริหารงานสถานศึกษา 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการ ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมการเยี่ยมบ้านนักเรียน 
2. กิจกรรมคัดกรองเด็กพิเศษ (เรียนร่วม) และ
จัดท าแผน IIP, IEP 
3. กิจกรรมทุนการศึกษา กสศ.(นักเรียนยากจน
พิเศษ) 
4. กิจกรรมแนะแนว 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 80 ได้รับการ
ดูแลช่วยเหลืออย่างทั่วถึง และ
ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความ 
แตกต่าง และหลากหลาย 
2. ครูร้อยละ 100 ประเมินผู้เรียน
อย่างเป็นระบบ และน าผลมา
พัฒนาผู้เรียน และช่วยส่งเสริม 
นักเรียนในด้านอ่ืน ๆ 

2,000 1. นักเรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลืออย่างทั่วถึง และ
ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบน
ความแตกต่าง และ 
หลากหลาย 
2. ครูประเมินผู้เรียนอย่าง
เป็นระบบ และน าผลมา
พัฒนาผู้เรียนได้และช่วย
ส่งเสริมในด้านอ่ืน ๆ ให้ 
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3. นักเรียนที่มีปัญหาร้อยละ 100 
ได้รับการดูแลช่วยเหลือ เพื่อให้
พัฒนาได้เต็มตามศักยภาพของ 
นักเรียนแต่ละคน 
 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนที่เข้มแข็ง มี
ประสิทธิภาพ 
2. ผลการประเมินคุณภาพ
นักเรียนด้านการยอมรับที่จะอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่าง และ 
หลากหลาย มีค่าคะแนนเฉลี่ยใน
ภาพรวม อยู่ในระดับดี 
3. ผลการประเมินคุณภาพครูด้าน
การประเมินผู้เรียนอย่างเป็น
ระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน
มีคุณภาพ อยู่ในระดับดี 

มีประสิทธิภาพดีขึ้น 
3. นักเรียนได้รับการส่งเสริม
พัฒนาดูแลให้มี
ความสามารถเต็มตาม
ศักยภาพของนักเรียนแต่ละ
คน 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการ พัฒนาศักยภาพผู้เรียน 
1. กิจกรรม  เตรียมความพร้อมในการส่งนักเรียน
แข่งขนัศิลปหัตกรรมนักเรียน และสนับสนุน
ความสามารถของผู้เรียนในการเข้าร่วมแข่งขัน
ต่าง ๆ 

เชิงปริมาณ 
ผู้บริหาร ครู ผู้เรียน ร้อยละ 80 
มีความพึงพอใจในการด าเนิน
โครงการ 
เชิงคุณภาพ 

48,000 1)  ผู้เรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม และมีลักษณะอัน
พึงประสงค์ 
2)  ผู้เรียนได้พัฒนาตนเอง
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2. กิจกรรม การเตรียมความพร้อมในการทดสอบ
ทางการศึกษา RT, NT และ O-NET 
3. กิจกรรม ส่งเสริมอาชีพตามความถนัดของ
นักเรียน 

1. ผู้เรียน รู้จักค้นคว้าหาความรู้
ด้วยตนเอง รู้จักตนเองและเห็น
คุณค่าของตน เกิดทักษะการคิด
วิเคราะห์ การสรุปเนื้อหา 
ใจความส าคัญ รู้จักใช้เวลาว่างให้
เกิดประโยชน์และสามารถน าไป
ปรับใช้ในชีวิตประจ าวัน 
2. ผู้เรียนเกิดสุนทรียภาพและสุข
ภาวะทางร่างกายจิตใจที่ดี 
3. ผู้เรียนมีความสามารถด้าน
ต่างๆ ได้รับการส่งเสริมและ
พัฒนาศักยภาพท่ีมีอยู่ภายในได้
แสดงออกอย่างเต็มศักยภาพ 

ตามศักยภาพ กล้า
แสดงออกในทางที่ถูกต้อง  
และได้รับการส่งเสริมอย่าง
ต่อเนื่อง  
3)  สถานศึกษาได้รับการ
ยอมรับจากชุมชน และ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

 ปรับปรุงภูมิทัศน์ ชื่อโครงการ
1. กิจกรรม ปรับปรุงภูมิทัศน์บริเวณโรงเรียน 

ปรับปรุง ซ่อมแซม ห้องน้ าห้องส้วม2. กิจกรรม 
นักเรียน 

ปรับปรุงระบบไฟส่องสว่าง3. กิจกรรม  

เชิงปริมาณ 
-นักเรียน ร้อยละ 100 ใช้
ประโยชน์จากการปรับปรุงภูมิ
ทัศน์ในโรงเรียน 
นักเรียน มีส่วนร่วมในการดูแล-

รักษาสภาพแวดล้อมบริเวณ
โรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 
-อาคารสถานที่อยู่ในสภาพพร้อม

18, 000 บาท โรงเรียนมีสภาพแวดล้อม-
ภูมิทัศน์ที่สวยงาม 
เอ้ืออ านวยต่อกิจกรรมการ
เรียนรู้ 
- นักเรียนทุกรู้จักการรักษา
สิ่งแวดล้อมบริเวณโรงเรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

ใช้งานและสะดวกในการจัดการ
เรียนรู้ 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการ  ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมการคัดกรองนักเรียน 
2. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
3. กิจกรรมประเมิน SDQ 
4. กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพ 

5. กิจกรรมแนะแนว 
 
 
 

 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนทุกคนไม่เสพหรือ
แสวงหาผลประโยชน์จากสิ่งเสพ
ติดและสิ่งมอมเมา 
2. นักเรียนทุกคนรู้จักหลีกเลี่ยง
ภาวะที่เสี่ยงต่อความรุนแรง 
โรคภัยและอุบัติเหตุ และปัญหา
ทางเพศ 

เชิงคุณภาพ 
นักเรียนที่ด้อยโอกาสและ
นักเรียนที่มีความต้องการพิเศษ
ทุกคนได้รับการดูแลช่วยเหลือ 

2,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. นักเรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลือจ าแนกตามกลุ่ม
ปกต ิกลุ่มเสี่ยง 

2. นักเรียนไม่เสพหรือ
แสวงหาผลประโยชน์จากสิ่ง
เสพติดและสิ่งมอมเมา 

3. นักเรียนรู้จักการ
หลีกเลี่ยงภาวะที่เสี่ยงต่อ
ความรุนแรง โรคภัย และ
อุบัติเหตุ และปัญหาทาง
เพศ 

4. นักเรียนมีมนุษยสัมพันธ์
ที่ดีต่อเพ่ือน ครูและผู้อ่ืน 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ พัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรมอบรม/ประชุมเชิงปฏิบัติการตาม
สาขาวิชาและ/หรือภาระงานที่รับผิดชอบ 
2. กิจกรรมศึกษาดูงาน 

เชิงปริมาณ 
1.1 ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ร้อยละ 100 เข้า

10,000 1.1 ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา
สามารถน าความรู้ที่ได้จาก
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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รว่มกิจกรรมอบรม/ประชุมเชิง
ปฏิบัติการตามสาขาวิชาและ/
หรือภาระงานที่รับผิดชอบ/

 การศึกษาดูงาน
1.2 ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ร้อยละ 100 มีผล
การปฏิบัติงานในระดับดีเด่น 
เชิงคุณภาพ 
1.1 ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ได้พัฒนาตนเอง
จากการเข้ารว่มกิจกรรมอบรม/
ประชุมเชิงปฏิบัติการตาม
สาขาวิชาและ/หรือภาระงานที่
รับผิดชอบ/การศึกษาดูงาน 
1.2 ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา มีผลการ
ปฏิบัติงานในระดับดีเด่น หรือ
ได้รับการเลื่อนวิทยฐานะ หรือ
ได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติ 

การเข้าร่วมกิจกรรมอบรม/
ประชุมเชิงปฏิบัติการตาม
สาขาวิชาและ/หรือภาระ
งานที่รับผิดชอบ/การศึกษา
ดูงาน มาปรับปรุง
พัฒนาการจัดการเรียนการ
สอน และพัฒนาตนเองใน
วิชาชีพ 
1.2 ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษามีผล
การปฏิบัติงานในระดับดีเด่น 
หรือได้รับการเลื่อนวิทย
ฐานะ หรือได้รับการยกย่อง
เชิดชูเกียรติ และเป็น
แบบอย่างที่ดีแก่บุคลากรใน
โรงเรียน 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ   พัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรมบ ารุงขวัญและก าลังใจ 
2. กิจกรรมพัฒนาระบบการบริหารงานบุคคล 

เชิงปริมาณ 
1.1 ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ร้อยละ 100 มี
ขวัญและก าลังใจในการปฏิบัติ
หน้าที่ มีความสามัคคี และมี
ความสัมพันธ์อันดีต่อกัน 
1.2 การบริหารงานบุคคลเกิด
ความสมบูรณ์และมีความเป็น
ปัจจุบัน ร้อยละ 95 
เชิงคุณภาพ 
1.1 ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา มีขวัญและก าลังใจ
ในการปฏิบัติหน้าที่ มีความ
สามัคคี และมีความสัมพันธ์อันดี
ต่อกัน 
1.2 ระบบการบริหารงานบุคคลมี
ความสมบูรณ์มากยิ่งขึ้น 

5,000 1.1 ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษามี
ขวัญและก าลังใจในการ
ปฏิบัติหน้าที่ มีความรัก
ความสามัคคี และมี
ความสัมพันธ์อันดีต่อกัน 
1.2 การปฏิบัติงานของกลุ่ม
งานบุคคลเป็นไปด้วยความ
สะดวก รวดเร็ว ท าให้
เกิดผลดีต่อบุคลากร 
สถานศึกษา และราชการ 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

พัฒนาบุคลากรชื่อโครงการ     
1. กิจกรรม  สร้างขวัญและก าลังใจให้ครู 
 

เชิงปริมาณ 
1.ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ร้อยละ 100 มี
ขวัญและก าลังใจในการปฏิบัติ
หน้าที่ มีความสามัคคี และมี
ความสัมพันธ์อันดีต่อกัน 

15,000 - ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษามีขวัญและ
ก าลังใจในการปฏิบัติหน้าที่ 
ลดภาระหนี้ สิน มีผลการ
ปฏิบัติงานในระดับดี และมี
ความสุขในการท างาน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

2. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ร้อยละ 100 มีผล
การปฏิบัติงานในระดับดีเด่น 

  เชิงคุณภาพ
1.ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา มีขวัญและก าลังใจ
ในการปฏิบั ติ หน้ าที่  มี คว าม
สามัคคี และมีความสัมพันธ์อันดี
ต่อกัน 
2.ข้าราชการครู และบุคลากร
ทางการศึกษา มีผลการปฏิบัติงาน
ในระดับดี  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ  การขับเคลื่อนการบริหารจัดการ
โรงเรียนวัดสระลงเรือด้วยนวัตกรรมคุณภาพ 
1. กิจกรรมพัฒนานวัตกรรมการบริหารของ
ผู้บริหารสถานศึกษา 
2. กิจกรรมพัฒนานวัตกรรมการสอนของครู 
3. กิจกรรมสนับสนุนส่งเสริมการประกวดแข่งขัน
นวัตกรรมของครูและบุคลากรทางการศึกษา 

เชิงปริมาณ 
   ผู้บริหารและครู ร้อยละ 80 มี
การพัฒนานวัตกรรมเพ่ือพัฒนา
คุณภาพการศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
   โรงเรียนวัดสระลงเรือ มี
ผลงานการบริหารจัดการโรงเรียน
ที่มีคุณภาพ 

5,000 บาท 1. ผู้บริหารและครู มีการ
สร้างและพัฒนานวัตกรรม
เพ่ือพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาของโรงเรียน 
2. โรงเรียนวัดสระลงเรือ มี
การบริหารจัดการที่
เหมาะสมกับสภาพบริบท
ของโรงเรียนขยายโอกาส
ทางการศึกษา 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ การพัฒนางานสารสนเทศและงาน
ธุรการ 

เชิงปริมาณ 
1) คณะครูผู้ที่เกี่ยวข้องร้อยละ 

8,000 1) โรงเรียนมีระบบบริหาร
โรงเรียนที่มีประสิทธิภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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1. กิจกรรม ด าเนินการจัดองค์กร แผนภูมิ
โครงสร้าง ระบบบริหารงาน กรรมการบริหาร
งาน วิชาการ หลักสูตร งบประมาณ ระบบ
คุณภาพ PDCA 
2. กิจกรรม ด าเนินงานจัดเก็บและพัฒนาท า
ข้อมูลสารสนเทศ 
3. กิจกรรม พัฒนางานสารสนเทศด้วยระบบ ICT 

75 น าข้อมูลต่างๆ และงาน
สารสนเทศใช้เป็นแนวทางในการ
พัฒนาการเรียน การสอนและ
บริหารงานในโรงเรียน 
2) ผู้รับบริการและผู้ที่เก่ียวข้อง
ร้อยละ 75 พึงพอใจผลการ
บริหารงานและพัฒนาผู้เรียน 
เชิงคุณภาพ 
1) สถานศึกษามีการจัดองค์กร 
โครงสร้างและระบบการ
บริหารงานที่มีความคล่องตัวสูง
และปรับเปลี่ยนได้เหมาะสมตาม
สถานการณ์ 
2) โรงเรียนมีการจัดการข้อมูล
สารสนเทศอย่างเป็นระบบ 
ครอบคลุมและทันต่อการใช้งาน 

2) บุคลากรในโรงเรียนมี
ความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับ
โครงสร้างระบบบริหารงาน
อย่างชัดเจน 
3) โรงเรียนมีการจัดการ
ข้อมูลสารสนเทศอย่างเป็น
ระบบ ครอบคลุมและทันต่อ
การใช้งาน เป็นปัจจุบัน 
4) โรงเรียนน าข้อมูลและ
สารสนเทศมาใช้เป็น
แนวทางในการบริหารงาน
ของโรงเรียน 
5) ผู้เกี่ยวข้องมีความพึง
พอใจต่อการบริหารงานของ
โรงเรียน 
 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ  กีฬาและนันทนาการ 
1. กิจกรรมกีฬาภายใน 
2. กิจกรรมกีฬากลุ่ม 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนร้อยละ 80 ร่วม
กิจกรรม 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนมีสุขภาพร่างกายท่ี
สมบูรณ์แข็งแรง มีน้ าใจนักกีฬา รู้
แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย และแข่งขันด้วย

 

- ส่งเสริมความมีน้ าใจ
นักกีฬา รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย 
และแข่งขันด้วยความ
ซื่อสัตย์สุจริต 
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ชื่อโครงการส่งเสริมประชาธิปไตย 
1. กิจกรรมเลือกตั้งประธานนักเรียน 
 
 
 

ความสุจริต 
 
เชิงปริมาณ 
- นักเรียนร้อยละ 80 มีทักษะการ
ปฏิบัติตนตามระบอบ
ประชาธิปไตย 
เชิงคุณภาพ 
 
 

 
 

นักเรียนมีวิถีประชาธิปไตย - 
ปฏิบัติตนอยู่ในสังคมอย่างมี
ความสุข 

นักเรียนน าความรู้และ- 
ประสบการณ์ด้าน
ประชาธิปไตยไปใช้ในการ
ท ากิจกรรมในชีวิตประจ าวัน 
- นักเรียนเข้าใจและสามารถ
ปฏิบัติตนเป็นพลเมืองที่ดี 
ไม่ซื้อสิทธิ์ ขายเสียง และหา
ผลประโยชน์จากการ
เลือกตั้งทั้งภายในและ
ภายนอกโรงเรียน 
 
 
 
-  

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ สานสัมพันธ์ชุมชน 
1. กิจกรรมการประชุมผู้ปกครองนักเรียน 
2. กิจกรรมการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน 

เชิงปริมาณ 
1. โรงเรียนเข้าร่วมในกิจกรรมทุก
กิจกรรมที่ชุมชนจัดขึ้น และ
ให้บริการด้านต่างๆ แก่ชุมชน 

4,000 บาท 1. โรงเรียนกับชุมชนมีความ
สามัคคี เป็นอันหนึ่งอัน
เดียวกัน 
2. ผู้ปกครองได้รับข่าวสาร
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3. กิจกรรมจดหมายข่าวประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับ
ข่าวและกิจกรรมต่าง ๆ ภายในโรงเรียน ผ่านสื่อ
ต่าง ๆ เช่น เอกสารประชาสัมพันธ์ แอพพลิเคชั่น
Facebook  แอพพลิเคชั่น Line เป็นต้น 

2. ผู้ปกครองและคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานเข้าร่วม
กิจกรรม ร้อยละ 100 และมี
ความรู้ความเข้าใจบทบาทหน้าที่
ตามระเบียบที่ก าหนดและ
ส่งเสริม สนับสนุนและให้
ความเห็น ข้อเสนอแนะ การ
ปฏิบัติงานของสถานศึกษา มี
ระดับคุณภาพดีขึ้นไป 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนจัดท าเอกสาร
ประชาสัมพันธ์  
2. โรงเรียนและชุมชนมีความ
เข้าใจอันดีต่อกันและให้การ
สนับสนุนซึ่งกันและกัน   

ประชาสัมพันธ์ 
3. ผู้ปกครองและ
คณะกรรมการสถานศึกษารู้
และปฏิบัติหน้าที่ตาม
ระเบียบที่ก าหนด 
4. ผู้ปกครองและ
คณะกรรมการสถานศึกษา
ก ากับ ดูแล ติดตามและ
ขับเคลื่อนการด าเนินงาน
ของสถานศึกษา ให้บรรลุผล
ส าเร็จตามเป้าหมาย 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

โครงการสานสัมพันธ์ชุมชน 
1. กิจกรรมการประชุมผู้ปกครองนักเรียน 
2. กิจกรรมการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน 
3. กิจกรรมจดหมายข่าวประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับ
ข่าวและกิจกรรมต่าง ๆ ภายในโรงเรียน ผ่านสื่อ
ต่าง ๆ เช่น เอกสารประชาสัมพันธ์ แอพพลิเคชั่น
Facebook  แอพพลิเคชั่น Line เป็นต้น 

เชิงปริมาณ 
1. โรงเรียนเข้าร่วมในกิจกรรมทุก
กิจกรรมที่ชุมชนจัดขึ้น และ
ให้บริการด้านต่างๆ แก่ชุมชน 
2. ผู้ปกครองและคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานเข้าร่วม
กิจกรรม ร้อยละ 100 และมี

4,000 บาท 1. โรงเรียนกับชุมชนมีความ
สามัคคี เป็นอันหนึ่งอัน
เดียวกัน 
2. ผู้ปกครองได้รับข่าวสาร
ประชาสัมพันธ์ 
3. ผู้ปกครองและ
คณะกรรมการสถานศึกษารู้
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ความรู้ความเข้าใจบทบาทหน้าที่
ตามระเบียบที่ก าหนดและ
ส่งเสริม สนับสนุนและให้
ความเห็น ข้อเสนอแนะ การ
ปฏิบัติงานของสถานศึกษา มี
ระดับคุณภาพดีขึ้นไป 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนจัดท าเอกสาร
ประชาสัมพันธ์  
2. โรงเรียนและชุมชนมีความ
เข้าใจอันดีต่อกันและให้การ
สนับสนุนซึ่งกันและกัน   

และปฏิบัติหน้าที่ตาม
ระเบียบที่ก าหนด 
4. ผู้ปกครองและ
คณะกรรมการสถานศึกษา
ก ากับ ดูแล ติดตามและ
ขับเคลื่อนการด าเนินงาน
ของสถานศึกษา ให้บรรลุผล
ส าเร็จตามเป้าหมาย 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมการเยี่ยมบ้านนักเรียน 
2. กิจกรรมคัดกรองเด็กพิเศษ (เรียนร่วม) และ
จัดท าแผน IIP, IEP 
3. กิจกรรมทุนการศึกษา กสศ.(นักเรียนยากจน
พิเศษ) 
4. กิจกรรมแนะแนว 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 80 ได้รับการ
ดูแลช่วยเหลืออย่างทั่วถึง และ
ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความ 
แตกต่าง และหลากหลาย 
2. ครูร้อยละ 100 ประเมินผู้เรียน
อย่างเป็นระบบ และน าผลมา
พัฒนาผู้เรียน และช่วยส่งเสริม 
นักเรียนในด้านอ่ืน ๆ 
3. นักเรียนที่มีปัญหาร้อยละ 100 
ได้รับการดูแลช่วยเหลือ เพื่อให้

2,000 1. นักเรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลืออย่างทั่วถึง และ
ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบน
ความแตกต่าง และ 
หลากหลาย 
2. ครูประเมินผู้เรียนอย่าง
เป็นระบบ และน าผลมา
พัฒนาผู้เรียนได้และช่วย
ส่งเสริมในด้านอ่ืน ๆ ให้ 
มีประสิทธิภาพดีขึ้น 
3. นักเรียนไดร้ับการส่งเสริม
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พัฒนาได้เต็มตามศักยภาพของ 
นักเรียนแต่ละคน 
 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนที่เข้มแข็ง มี
ประสิทธิภาพ 
2. ผลการประเมินคุณภาพ
นักเรียนด้านการยอมรับที่จะอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่าง และ 
หลากหลาย มีค่าคะแนนเฉลี่ยใน
ภาพรวม อยู่ในระดับดี 
3. ผลการประเมินคุณภาพครูด้าน
การประเมินผู้เรียนอย่างเป็น
ระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน
มีคุณภาพ อยู่ในระดับดี 

พัฒนาดูแลให้มี
ความสามารถเต็มตาม
ศักยภาพของนักเรียนแต่ละ
คน 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

พัฒนาระบบงานทะเบียน งานการชื่อโครงการ  
วัดและประเมินผล 
1. กิจกรรมการจัดการเรียนการสอนเพื่อสะสม
หน่วยกิตและผลการศึกษา 
2. กิจกรรมการจัดการเรียนการสอนเพื่อรองรับ
การเทียบโอนหน่วยกิต 
3. กิจกรรมการประชาสัมพันธ์เรื่องธนาคารหน่วย

เชิงปริมาณ 
   1. ครูร้อยละ 80 มีการพัฒนา
เครื่องมือวัดและประเมินผลการ
เรียนที่มีคุณภาพตามหลักการวัด
และประเมินผลสอดคล้องกับ

มาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัด  
   2. ครูร้อยละ 80 มีวิธีการและ

10,000    1. ครูมีกระบวนการ
จัดการเรียนการสอนที่มี
ประสิทธิภาพ 
   2. โรงเรียนมีระบบการวัด
และประเมินผลที่มี
มาตรฐาน 
   3. นักเรียนชั้น
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กิตในโรงเรียน เครื่องมือวัดที่หลากหลายในการ
ตัดสินผลการเรียนรู้ 

  เชิงคุณภาพ
   1 .นักเรียนชั้นมัธยมศึกษา
ตอนต้น ที่เข้าเรียนมีผลการเรียน
ผ่านเกณฑ์ในรายวิชาที่จัดการ
เรียนการสอนระบบธนาคารหน่วย
กิต (Credit Bank) และน าไปใช้
เทยีบโอนได้ 

มัธยมศึกษาตอนต้นได้รับ
การส่งเสริมให้เกิดการ
เรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอด
ชีวิต 
 

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ ขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ
(โรงเรียนวัดสระลงเรือ)  
1. กิจกรรมพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานของโรงเรียน
ให้มีความพร้อมต่อการจัดการศึกษา 
2. กิจกรรมพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความ
พร้อมด้านการจัดการเรียนรู้ 
3. กิจกรรมกิจกรรมพัฒนานวัตกรรมการบริหาร
ของผู้บริหารสถานศึกษา 
4. กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้อย่างมี
ประสิทธิภาพตามเป้าหมายของหลักสูตร 
5. กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างรอบด้าน  

เชิงปริมาณ 
   ผู้บริหาร ครู บุคลากรและ
นักเรียนโรงเรียนวัดสระลงเรือ 
ร้อยละ 80 ได้รับการพัฒนาให้มี
ความพร้อมในการด าเนินงาน
โครงการ 1 อ าเภอ 1 โรงเรียน
คุณภาพ 
 
เชิงคุณภาพ 
   โรงเรียนวัดสระลงเรือ มีความ
พร้อมในการด าเนินงานตาม
แนวทางโครงการ 1 อ าเภอ 1 
โรงเรียนคุณภาพ 

10,000 บาท 1. โรงเรียนวัดสระลงเรือมี
ความพร้อมของโครงสร้าง
พ้ืนฐานในการจัดการศึกษา
อย่างมีคุณภาพ 
2. ครูและบุคลากรมีความ
พร้อมด้านการจัดการเรียนรู้ 
3. ผู้บริหาร มีการสร้างและ
พัฒนานวัตกรรมเพ่ือพัฒนา
คุณภาพการศึกษาของ
โรงเรียน 
4. โรงเรียนวัดสระลงเรือมี
การส่งเสริมการเรียนรู้อย่าง
มีประสิทธิภาพตาม
เป้าหมายของหลักสูตร 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

5. ผู้เรียนมีโอกาสได้รับการ
เรียนรู้และพัฒนาอย่างรอบ
ด้าน 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ  ส่งเสริมสู่อาชีพ  
1. กิจกรรม  เรียนรู้งานจักสานจากไม้ไผ่ 
2. กิจกรรม  สร้างสรรค์งานประดิษฐ์ 
3. กิจกรรม  สนุกกับพืชผักสวนครัว 

เชิงปริมาณ  
    นักเรียน ร้อยละ 80 มีทักษะ
การสร้างอาชีพให้กับตนเองและมี
รายได้ระหว่างเรียนได้ 
 
เชิงคุณภาพ  
     นักเรียนมีทักษะสามารถ
สร้างอาชีพเสริมให้กับตนเองและ
มีรายได้ระหว่างเรียนเพื่อ
ช่วยเหลือครอบครัวได้ 
 

5,000 1.นักเรียนมีทักษะในการ
สร้างอาชีพให้กับตนเองได้ 
2. นักเรียนมีความสามารถ
และเข้าใจการคิดค านวณ
ต้นทุน-ก าไร ในการผลิตได้ 
3. นักเรียนน าความรู้และ
สามารถน าไปใช้ในการสร้าง
อาชีพเสริมหารายได้ระหว่าง
เรียน และในการด ารงชีพใน
ชีวิตประจ าวัน 
 

หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ที่ได้จัดท าไว้แล้ว  
                     มีโครงการ/กิจกรรมใด ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น 
                    มาระบุในแบบฟอร์มที่ก าหนด และ/หรือ 

 2. ให้โรงเรียนก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าวด้วย 
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