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โรงเรียนวัดหวายเหนียว “ปุญสิริวิทยา” 

สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

ท่ีต้ัง : 2 หมู่ที่ 4  ต าบลหวายเหนียว  อ าเภอท่ามะกา  จังหวัดกาญจนบุรี 71120 

 โทรศัพท์ : 081-9138729 

 

Website :  
https://www.watwaineaw.go.th/ 

EMAIL: 

watwaineaw.school @gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

  โทรศัพท์ 0819138729         
              Email Address : audypat@gmail.com   

 

ข้อมูลพ้ืนฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ชื่อ-สกุล นางสาวปัทมา สายสอาด 

ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดหวายเหนียว “ปุญสิริวิทยา”. 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพื้นท่ีนวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนท่ีต้ังในพื้นท่ีลักษณะพิเศษ  
     (พื้นท่ีสูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นท่ีเกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดต้ังโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะที่สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา) 

 

mailto:audypat@gmail.com
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 1,680 คนขึ้นไป 

*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 
 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน.....1.........คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน....-.........คน 
3) ข้าราชการครู  จ านวน.....24.........คน 
4) พนักงานราชการ  จ านวน......-.......คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน..............คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน......1.......คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า........................-........................คน 
6.2 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินงบประมาณ........1........คน 
6.3 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินนอกงบประมาณ....-.....คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน.......1...........คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

นักเรียน จ านวน  540คน 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน  25  คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) คณะครูบุคลากรและคณะกรรมการสถานศึกษาในโรงเรียนให้ความ
ร่วมมือ  ในการบริหารจัดการสถานศึกษาและกิจกรรมอื่น ๆ เป็นอย่างดี มีความรักใคร่ 
สามัคคีกลมเกลียว มีศักยภาพ 
   2) โรงเรียนมีการพัฒนาอย่างเป็นระบบและได้รบัรางวัลอย่างต่อเนื่อง 
             

จุดท่ีควรพัฒนา   1) ครูบุคลากรเมื่อเทียบกับอัตราส่วนนักเรียนท่ีมีในเกณฑ์
อัตราก าลังเพียงพอ แต่ไม่สอดคล้องกับการพัฒนาคุณภาพนักเรียนเพื่อใหเ้กิดศักยภาพ
อย่างแท้จริง เนื่องจาก อัตราส่วนของนักเรียนต่อครูมีจ านวนมากเกินต่อการกวดขัน 
เร่งรัดและพัฒนา โดยมีอัตราส่วน ครู 1คน : นักเรียน 22 คน โดยเฉพาะระดับปฐมวัย
และป.1-ป.3  ท่ีเป็นระดับพื้นฐานส าคัญและเป็นเด็กท่ีก าลังเรียนรู้แต่ยังขาดพัฒนาการ
และทักษะตามช่วงวัย มีความซุกซน จ านวนนักเรยีนท่ีเหมาะสมคือนักเรียนต่อ 10-15 
คน ต่อครู 1 คน 

2........................................................................... 

บริหารท่ัวไป    ปัญหา  1. ด้านความปลอดภัยในโรงเรียนยังไม่ครอบคลุมเพียงพอ 
           2. อุปกรณ์เครื่องมือในการท าหรือซ่อมแซมไม่พร้อม
..............................................................................................................     
แนวทางแก้ไข   
1. บุคลากรในโรงเรียนให้ความร่วมมือในการท ากิจกรรมเป็นอย่างดี  
2. การประยุกต์อุปกรณ์ต่างๆ ใช้ในการซ่อมแซมสถานท่ีเพื่อให้เกิดความ
ปลอดภัย 

 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา 1.ขาดบุคลากรเนื่องจากครูย้ายโรงเรียน  
2. ครูด าเนินการเกี่ยวกับข้อมูลส่วนตัวไม่เป็นไปตามระบบก าหนดเวลา 

  
แนวทางแก้ไข  1. ใหม้ีการพัฒนาอย่างเป็นระบบ จนใหไ้ด้รับรางวัล 
2. เป็นระบบชัดเจนและมีข้อมูลสารสนเทศท่ีทันสมัยครบถ้วน
..................................................................... 
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บริหารงานวิชาการ  

 

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา 1. ผลการสอบ RT NT , O-net ต่ ากว่าระดับประเทศ                         
2. นักเรียนเลือกใช้วัสดุอุปกรณ์ไม่ถูกกับงาน ขาดทักษะการคิด วิคราะห์
ครูผู้สอนคณิตศาสตร์แลฃะ 

แนวทางแก้ไข 1. ควรจัดการเรียนการสอนแบบ Active leaning เพราะมี
ความหลากหลาย เน้นทักษะอาชีพ นักเรียนได้ฝึกปฏิบัติจริง มีทักษะชีวิต   
   

ปัญหา 1. การจัดท าเอกสารจัดซื้อจัดจ้าง มีการล่าช้า เพราะผู้ชายส่ง       
เอกสารไม่ครบถ้วน    

 .................................................................................................... 
แนวทางแก้ไข  1. มีการควบคุมใช้จ่ายสอดคล้องกับแผนปฏิบัติการ 
ปีงบประมาณอย่างเป็นระบบถูกต้อง สามารถตรวจสอบได้ 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนน้ฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนวัดหวายเหนียว “ปุญสิริวิทยา” 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาติ และน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และ
ทัศนคติที่ดีต่อสถาบันชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ 
1. กิจกรรมวันส าคัญทางพระพุทธศาสนา    
2. กิจกรรมวันส าคัญของชาติ       
3. กิจกรรมเกี่ยวกับสถาบันพระมหากษัตริย์              
4. กิจกรรมวันรัฐธรรมนูญ                      
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 100 ได้เข้า
ร่วมกิจกรรมวันส าคัญ 
2. นักเรียนร้อยละ 100  ปฏิบัติ
ตนในการท ากิจกรรมวันส าคัญ
ของชาติ  ศาสนาและ                     
พระมหากษัตริย์ได้ 
3. นักเรียนร้อยละ 100  มีความรู้
เกี่ยวกับวันส าคัญและน าความรู้
ไปใช้ในชีวิตประจ าวัน   
มีจิตส านึกความเป็นไทย  อยู่
ร่วมกับสังคมได้อย่างมีความสุข 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมวนั
ส าคัญ 

10,000 บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรม
วันส าคัญปฏิบัติตนในการท า
กิจกรรมวันส าคัญของชาติ  
ศาสนาและพระมหากษัตริย์  
มีความรู้เกี่ยวกับวันส าคัญ
และน าความรู้ไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน  มีจิตส านึก
ความเป็นไทย  อยู่ร่วมกับ
สังคมได้อย่างมีความสุข     
มีความเอื้ออาทรต่อผู้อื่น
และกตัญญูกตเวทีต่อผู้มี
พระคุณ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
ช่ือโครงการอิ่มนี้เพื่อน้องด้วยกิจกรรม 3R 8C 
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ฐานการเพาะเห็ดนางฟ้าภูฐาน 
ฐาน การเล้ียงเป็ดไข่ 
ฐานการปลูกผักยกแคร่ 
 

2. นักเรียนปฏิบัติตนในการท า
กิจกรรมวันส าคัญของชาติ  
ศาสนาและพระมหากษัตริย์ได้ 
3.นักเรียนมีความรู้เกี่ยวกับวัน
ส าคัญและน าความรู้ไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน  มีจิตส านึกความ
เป็นไทย  อยู่ร่วมกับสังคมได้
อย่างมีความสุข 
 
 เชิงปริมาณ 
 1. นักเรียนร้อยละ 80 มีความรู้
ความเข้าใจตามแนวหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
2. นักเรียนร้อยละ 80 สามารถ
วางแผนการท างานและท างาน
ร่วมกับผู้อื่นอย่างมีความสุข 
จนส าเร็จ  มีความภาคภูมิใจใน 
ผลงานของตนเอง 
3.นักเรียนร้อยละ 80 มีความรู้สึก

 
 
 
 
 
 
 
10,000 บาท 
                                           

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1. นักเรียนโรงเรียนวัดหวาย
เหนียว “ปุญสิริวิทยา ”มี
ความรู้ความเข้าใจตามแนว
หลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 
2. นักเรียนโรงเรียนวัดหวาย
เหนียว “ปุญสิริวิทยา ”
สามารถวางแผนการท างาน
และท างานร่วมกับผู้อื่น
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

ท่ีดีต่ออาชีพสุจริตและหาความรู้
เกี่ยวกับอาชีพท่ีตนสนใจ 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนสามารถน าความรู้ตาม
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไป
ปรับใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 
2. นักเรียนสามารถวางแผนการ
ท างานและท างานร่วมกับผู้อื่น
อย่างมีความสุขจนส าเร็จมีความ
ภาคภูมิใจใน ผลงานของตนเอง 
3. นักเรียนมีความรู้สึกท่ีดีต่อ
อาชีพสุจริตและหาความรู้
เกี่ยวกับอาชีพท่ีตนสนใจได้     
 
                          

อย่างมีความสุขจนส าเร็จ  มี
ความภาคภูมิใจใน ผลงาน
ของตนเอง 
3. นักเรียนโรงเรียนวัดหวาย
เหนียว “ปุญสิริวิทยา ”มี
ความรู้สึกท่ีดีต่ออาชีพสุจริต
และหาความรู้เกี่ยวกับอาชีพ
ท่ีตนสนใจ 
 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าท่ีพลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ช่ือโครงการจัดท าแหล่งเรียนรู้เมืองโบราณทาง
ประวัติศาสตร์  สร้างส่ือการสอนเพื่อพัฒนา
ศักยภาพนักเรียนสู่ความเป็นเลิศ กลุ่มสาระสังคม
ศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนช้ันอนุบาลนักเรียนช้ัน
อนุบาล1  – มัธยมศึกษาปีท่ี 3 
เข้าร่วมโครงการจัดท าแหล่งการ

10,000 บาท 
 
 
 
 

1.ผู้เรียนได้รับการพัฒนาให้
มีทักษะในการแสวงหา
ความรู้ด้วยตนเอง เป็นคน  
ใฝ่รู้ใฝ่เรียน พัฒนาตนเอง 



 แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 7 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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1. กิจกรรมจัดท าโครงการ 

2. เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 

3. จัดท าค าส่ังผู้รับผิดชอบ 

 

เรียนรู้สู่ความเป็นเลิศ สังคม
ศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมไม่
น้อยกว่าร้อยละ 80 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนสามารถน าความรู้และ
ประสบการณ์ท่ีได้จากการจัดท า
แหล่งการเรียนรู้ สู่ความเป็นเลิศ 

สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม
พัฒนาตนเอง ทันต่อเหตุการณ์ 
และได้แลกเปล่ียนเรียนรู้นอก
ห้องเรียนเพิ่มมากขึ้น 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

อย่างต่อเนื่อง 

 2 ผู้เรียนได้เปล่ียน
บรรยากาศ ในการเรียนรู้
ด้วยตนเองและได้รับ
ประสบการณ์ตรง 

 

 

 

 

 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการท่ีมี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ช่ือโครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาด้วยสื่อ
เทคโนโลยี ICT 

1. กิจกรรมพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

2. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ 

เชิงปริมาณ 
1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนท้ัง 8 
กลุ่มสาระและผลการสอบข้อสอบ
มาตรฐานกลาง เฉล่ีย สูงขึ้นจากปี
ท่ีผ่านมาร้อยละ  3 
2. ผลการสอบ RT/NT/O-NET 

50,000 บาท 
 
 
 
 
 

 
1. นักเรียนช้ันประถมศึกษา
ปีท่ี 6 และมัธยมศึกษาปีท่ี 3 
มีผลสัมฤทธิ์การสอบ O-
NET พัฒนาข้ึน ร้อยละ 3  
2. นักเรียนช้ันประถมศึกษา
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ทางการเรียนกลุ่มสาระฯหลัก 

3. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ระดับชาติ โดยการ
ติวเข้ม 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ชื่อโครงการการพัฒนาสื่อ ICT ส าหรับครูและ
ระบบ ITเพือ่การจัดการเรียนการสอน 

เฉล่ียสูงขึ้นจากปีท่ีผ่านมา 3 % 
3.  ครูได้รับการนิเทศการสอน
เพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษา  
ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนระดับโรงเรียนและผลการ
ทดสอบทางการศึกษาใน
ระดับชาติ NT/O-NET  สูงขึ้นใน
ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
2.  โรงเรียนได้แนวทางในการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้และการนิเทศ
ท่ีอยู่บนฐานของข้อมูลสารสนเทศ
จากการทดสอบทางการศึกษาใน
ระดับชาติ และสอดคล้องกับ
มาตรฐานการเรียนรู้ของหลักสูตร
การศึกษาข้ันพื้นฐานและระดับ
ปฐมวัย 
 
เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ  10 0  ของ ครูและ
บุคลากรทางการศึกษาใน
โรงเรียนสามารถออกแบบและ

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
10,000 บาท 
 
 
 

ปีท่ี 6 และมัธยมศึกษาปีท่ี 3 
เข้าร่วมกิจกรรมพัฒนา
ผลสัมฤทธิ์ด้วยความสุข 
สนุกสนาน  
3. บุคลากร ผู้ปกครอง 
ชุมชน มีความพึงพอใจใน
รูปแบบและการจัดกิจกรรม
พัฒนาคุณภาพ นักเรียน 
โดยให้ความร่วมมือเป็น
อย่างดี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
โครงการพัฒนาส่ือ 
ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาของโรงเรียนวัดหวาย
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1. กิจกรรมพัฒนาครูด้านการผลิตส่ือ 

2. กิจกรรมการใช้ส่ืออุปกรณ์ ICT เพื่อการเรียน
การสอน 

  

 

ผลิตส่ือการเรียนการสอนได้อย่าง
ถูกต้อง 
2.  ร้อยละ  100 ของครูและ
บุคลากรทางการศึกษาใน
โรงเรียนสามารถใช้ส่ือการเรียน
การสอนได้อย่างถูกต้อง 
เชิงคุณภาพ 
1.  ครูและบุคลากรทางการศึกษา
สามารถสร้างส่ือการเรียนการ
สอนท่ีตรงกับความต้องการและ
สามารถน าไปใช้พัฒนาผู้เรียนได้ 
2.  ครูและบุคลากรทางการศึกษา
รู้จักวิธีการใช้ส่ือและอุปกรณ์ใน
การเรียนการสอนอย่างถูกต้อง 
 

เหนียว”ปุญสิริวิทยา” 
สามารถผลิตส่ือการเรียน
การสอนและเลือกใช้ได้
อย่างถูกต้อง สามารถ
น าไปใช้ในการเรียนรู้ของ
นักเรียนได้อย่างถูกวธิี และ
รู้จักเลือกใช้ส่ือและอุปกรณ์ 
ICT ได้อย่างถูกต้องและ
เหมาะสมกับงาน 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ท่ีสูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการห้องสมุดมีชีวิตเฉลิมพระเกียรติ 60 
พรรษาสมเด็จพระเทพฯและกิจกรรมส่งเสริม    
รักการอ่าน 

1. กิจกรรมจัดหาหนังสือ ส่ือสารสนเทศ 

2. กิจกรรมส่งเสริมรักการอ่าน 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนมีทักษะในการอ่าน 
เขียน  การส่ือสารและการคิด
ค านวณร้อยละ 80 

2. นักเรียนสามารถสรุปความคิด
จากเรื่องอ่าน  ฟัง  ดู  และ

27,000 บาท 
 

1. นักเรียน  ครู  บุคลากร
ในโรงเรียนทุกคนและชุมชน
ร่วมกิจกรรมเฉลิมพระ
เกียรต ิ

2. นักเรียน  ครู  บุคลากร
ในโรงเรียนทุกคนและชุมชน
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3. กิจกรรมตกแต่งมุมการเรียนรู ้ ส่ือสารโดยการพูดหรือเขียน 

ตามความคิดของตนเองร้อยละ 
80 

3. ห้องสมุดสามารถให้บริการส่ือ
และเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีเอื้อ
ให้ผู้เรียนเรียนรู้ด้วย 

ตนเองหรือเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม
ร้อยละ 80 

4. ห้องสมุดโรงเรียนเป็นห้องสมุด
มีชีวิตในลักษณะอุทยานการ
เรียนรู้ท่ีมีคุณสมบัติครบ  

3D คือหนังสือดี  บรรยากาศดี  
ครูบรรณารักษ์และจัดกิจกรรม
ส่งเสริมการอ่านดี ร้อยละ 80 

5. ห้องสมุดมีส่ือ  วัสดุอุปกรณ์
และพัฒนาห้องสมุดให้มีสภาพท่ี
เหมาะสมต่อการเรียนรู้ 

เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมนิสัย
รักการอ่าน 

3. นักเรียนให้มีทักษะในการ
อ่าน เขียน  การส่ือสารและ
การคิดค านวณ 

4. นักเรียนสามารถสรุป
ความคิดจากเรื่องอ่าน  ฟัง  
ดู  และส่ือสารโดยการพูด
หรือเขียนตาม ความคิดของ
ตนเอง 

 5. ห้องสมุดสามารถ
ให้บริการส่ือและเทคโนโลยี
สารสนเทศท่ีเอื้อให้ผู้เรียน
เรียนรู้ด้วยตนเองหรือ 

เรียนรู้แบบมีส่วนร่วม 

 6. ห้องสมุดโรงเรียนเป็น
ห้องสมุดมีชีวิตในลักษณะ
อุทยานการเรียนรู้ท่ีมี
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ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
1 . โรงเรียนด าเนินงานพัฒนา
กิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ  

2. ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ายร้อย
ละ  8 0 มี ค ว าม พึ ง พ อ ใจ ต่ อ
กิจกรรมในโครงการ 

คุณสมบัติครบ 3D คือ 
หนังสือดี  บรรยากาศดี  ครู
บรรณารักษ์และจัดกิจกรรม
ส่งเสริมการอ่านดี 

 7. ห้องสมุดมีส่ือ  วัสดุ
อุปกรณ์และพัฒนาห้องสมุด
ให้มีสภาพท่ีเหมาะสมต่อ
การเรียนรู ้

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการพัฒนาต้นแบบลูกเสือ เนตรนารี    
ต้านยาเสพติด 

กิจกรรมท่ี 1 กิจกรรมฝึกทักษะระเบียบแถวและ
เดินสวนสนาม 
กิจกรรมท่ี 2 ลูกเสือจิตอาสา พัฒนาชุมชน 

 

 

 

 

เชิงปริมาณ 
.1 นักเรียนร้อยละ 100 เข้าร่วม
กิจกรรมลูกเสือ - เนตรนารี 
2 นักเรียนร้อยละ 100 เข้ารับ
การฝึกอบรมและเพิ่มทักษะทาง
ลูกเส่ืออย่างต่อเนื่อง 
เชิงคุณภาพ 
1 นักเรียนได้รับการพฒันาตนเอง
ให้ก้าวหน้า 
2 นักเรียนมีระเบียบวินัย มีความ
ตระหนักในคุณค่าการเป็นลูกเสือ 

18,000 บาท 
 

1 นักเรียนมีความรู้ในวิชา
ลูกเสือ เนตรนารี มีระเบียบ
วินัย เกิดความรักความ
สามัคคีในหมู่คณะ 
.2 นักเรียนมีจิตส านึกและ
รู้จักการบ าเพ็ญประโยชน ์
3 นักเรียนสามารถน า
ความรู้วิชาลูกเสือ - เนตร
นารีไปใช้ในชีวิตประจ าวัน
ให้เกิดประโยชน์ 
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 สามารถเรียนรู้และมีทักษะ
สัญลักษณ์ลูกเสือตามประเภท 

 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนและ
ส่งเสริมการจัดการศึกษาเรียน 

1. กิจกรรมการรู้จักนักเรียนรายบุคคล. 

2. กิจกรรมการคัดกรองนักเรียนรายบุคคล)SDQ( 

3. กิจกรรมดูแลเรื่องทุนการศึกษานักเรียน 

4. กิจกรรมการดูแลนักเรียนพิเศษเรียนรวม 

5. กิจกรรมการประชุมผู้ปกครอง 

6. กิจกรรมการช่วยเหลือนักเรียนท่ีได้รับความ
เดือดร้อนอย่างรุนแรง 

ท้ังร่างกายและจิตใจ 

 

 

 

 

 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลือเรื่องทุนการศึกษาอย่าง
เป็นระบบและมีประสิทธิภาพร้อย
ละ90 
2. นักเรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลือแก้ปัญหาการเรียน 
ร่างกายและสุขภาพจิตใจร้อยละ 
75 
3. นักเรียน  ครู  ผู้ปกครองและ
หน่วยงานต่างๆร่วมกันส่งเสริมให้
นักเรียนมาโรงเรียนได้ร้อยละ80 
 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลือเรื่องทุนการศึกษาอย่าง
เป็นระบบและมีประสิทธิภาพดี
เย่ียม 
2. นักเรียนได้รับการดูแล

5,000 บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

    นักเรียนเป็นเด็กเก่ง    
เด็กดี  และมีความสุข  ต้ังใจ
เรียนหนังสือและมาโรงเรียน
สม่ าเสมอ 
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ชื่อโครงการกิจกรรมส่งเสริมความมี
สุนทรียภาพเพื่อพัฒนาเด็กพิเศษ 

1. กิจกรรมร้องเพลงพระราชนิพนธ ์

2. วาดภาพตามจินตนาการ  
3. สืบสานดนตรี-นาฏศิลป์ 
 

ช่วยเหลือแก้ปัญหาการเรียน 
ร่างกายและสุขภาพจิตใจได้ดี
เย่ียม 
3. นักเรียน  ครู  ผู้ปกครอง
นักเรียนและหน่วยงานส่งเสริมให้
นักเรียนมาโรงเรียนสม่ าเสมอดี
เย่ียม 
เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนโรงเรียนวัดหวายเหนียว

“ปุญสิริวิทยา  ”ช้ันประถม  

ศึกษาปีท่ี  1  ถึงช้ัน มัธยมศึกษา
ปีท่ี 3 จ านวน    359    คน  เข้า
ร่วมโครงการ 

เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนร้อยละ 95  เกิดความ
ภูมิใจในภูมิปัญญาท้องถิ่นด้าน
ดนตรีนาฏศิลป 
2. ผู้เรียนร้อยละ 100  ยอมรับท่ี
จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง
และหลากหลาย 

 
 
 
 
 
 
50,000 บาท 
 

 

 
 
 
 
 
 
1  .นักเรียน ท่ีเข้าร่วม
โครงการร้อยละ  100   มี
สุขภาวะท่ีดีและมี
สุนทรียภาพ  ยอมรับท่ีจะ
อยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง
และหลากหลาย เห็นคุณค่า
ของภูมิปัญญาท้องถิ่นด้าน
ดนตรีนาฏศิลป์ 

2. นักเรียนท่ีเข้าร่วม
โครงการร้อยละ  90  สร้าง
ผลงานจากการเข้าร่วม
กิจกรรมด้าน ท่องอาขยาน
ท านองเสนาะ   ศิลปะ 
ดนตรี /นาฏศิลป์ ท้ังภายใน
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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1. ผู้เรียนร้อยละ 90  สร้าง
ผลงานจากการเข้าร่วมกิจกรรม   
ท่องอาขยานท านองเสนาะ       
 ศิลปะ ดนตรี /นาฏศิลป  ์ 
 
 

และนอกสถานศึกษา 
 
 
 
 
 

7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการส่งเสริมแข่งขันทักษะทางวิชาการ  
เพื่อพัฒนาเด็กรอบด้าน 

1. กิจกรรมส่งเสริมการแข่งขันทักษะทางวิชาการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เชิงปริมาณ 
.1 ร้อยละ 100 ของนักเรียน ครู 
และบุคลากรทางการศึกษาท่ี
สมัครเข้าแข่งขันได้แสดง 

ความสามารถทักษะทางวิชาการ
ศิลปะ ดนตรี /นาฏศิลป์  กีฬา
และกิจกรรมพัฒนผู้เรียน ใน
ระดับต่างๆ  

2. ร้อยละ 100 ของนักเรียนครู
และบุคลากรทางการศึกษาเกิด
ความภาคภูมิใจในผลงาน 

ของตนเองและผู้อื่น 

3. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ

 
20,000 บาท 
 

1. นักเรียนครู และบุคลากร
ทางการศึกษาได้ร่วมกัน
แสดงความสามารถทาง
วิชาการศิลปะดนตรี/
นาฏศิลป์กีฬาและกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน   ท าให้เกิด
ความรู้และประสบการณ์
จากการแลกเปล่ียนเรียนรู้
ร่วมกัน 

2. มีความภาคภูมิใจใน
ผลงานของตนเองและช่ืนชม
ในผลงานของผู้อื่น รวมทั้งมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
สูงขึ้นในทุกกลุ่มสาระการ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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เรียนในแต่ละกลุ่มสาระการ
เรียนรู้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน
ขั้นต่ า ไม่น้อยกว่าร้อยละ  70 

 

 

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียน ครู และบุคลากร
ทางการศึกษาท่ีสมัครเข้าแข่งขัน 
ได้แสดงความสามารถ ทักษะทาง
วิชาการ  ศิลปะ ดนตรี /นาฏศิลป์ 
กีฬาและกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
ในระดับต่างๆ 
2. นักเรียน ครู และบุคลากร
ทางการศึกษาเกิดความภาคภูมิใจ
ในผลงานของตนเองและผู้อื่น    
3. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักเรียนในทุกกลุ่มสาระสูงขึ้น  

เรียนรู ้

 

 

 

 

8. เสริมสร้างความสุขและความ  
ปลอดภัยของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการความปลอดภัยโรงเรียน 

-การอบรมการดับเพลิงและการอพยพหนีไฟ 

เชิงปริมาณ 
 ครู นักเรียน บุคลากรโรงเรียน

20,000 บาท 
 

1 ครู นักเรียน บุคลากรทุก
คนมีความรู้ความเข้าใจการ
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 -การอบรมขับขี่ปลอดภัย 

-การอบรมและซ้อมสถานการณ์ หนี ซ่อน สู้ 

 

 

 

 

. 

ทุกคน มีความรู้ความเข้าใจ การ
รักษาความปลอดภัยในโรงเรียน  
2 ครู นักเรียน บุคลากร และผู้มา
ติดต่อราชการทุกคน ได้รับการ
ปกป้องคุ้มครองความปลอดภัย
จากอุบัติเหตุในโรงเรียน 

เชิงคุณภาพ 
1.ครู นักเรียน บุคลากรทุกคน มี
ความรู้ความเข้าใจ การรักษา
ความปลอดภัยในโรงเรียนตาม
มาตรการขับเคล่ือนระเบียบวาระ
แห่งชาติ “แรงงานปลอดภัยและ
สุขอนามัยดี” 

รักษาความปลอดภัยใน
โรงเรียนอย่างถูกต้องมาก
ยิ่งขึ้น  
2. ครู นักเรียน บุคลากร
และผู้มาติดต่อราชการทุก
คนได้รับการปกป้อง
คุ้มครองความปลอดภัยจาก
อุบัติเหตุในโรงเรียนอย่าง
ถูกต้องตามมาตรฐานท่ี
ก าหนดไว้อย่างมี
ประสิทธิภาพ  

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการโรงเรียนประชารัฐ พัฒนาทักษะ 
พัฒนาอาชพี ลดความเหลื่อมล้ าทางการศึกษา 

1. กิจกรรมการท าขนมอบ 

 

 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนวัดหวายเหนียว 

“ปุญสิริวิทยา ”จ านวน 395  คน  
ครูหรือบุคลากรทางการศึกษา 
จ านวน 30 คน 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1-

6,000 บาท 
 

1. นักเรียนปฐมวัย -ม.3 ร้อย
ละ 80  มีความรู้เรื่องขนม
อบ 
2. นักเรียนช้ัน ป .4-ม.3 ร้อย
ละ 80  ท าขนมอบได้ 
3. นักเรียนปฐมวัย -ม.3 ร้อย
ละ 80 เกิดเจตคติท่ีดีต่อการ
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ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ร้อยละ  80  
มีความรู้ความเข้าใจในการท า
ขนมอบ 
2. นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 

4-ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ร้อยละ  
80  ท าขนมอบได้ 
3 ..1นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี -
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ร้อยละ  80 
เกิดเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพการ
ท าขนมอบ 
4. นักเรียนประถมศึกษาปีท่ี 4-
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ร้อยละ 80 
มีรายได้ระหว่างเรียน 
5. นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี1-
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ร้อยละ  80 
มีคุณลักษณะ 3 เก่ง 3 ดี  

 

ท าขนมอบ 
4.นักเรียนช้ัน ป.4 – ม.3 มี
รายได้ระหว่างเรียน 
5. นักเรียนช้ันช้ันปฐมวัย-

ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ร้อย
ละ 80 มีคุณลักษณะ 3 เก่ง 

3 ดี  
 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ช่ือโครงการพัฒนาบุคลากรด้านวิชาชีพและ
สวัสดิการ 
1. กิจกรรมจัดอบรมเชิงปฏิบัติการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
2. กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการครูและบุคลากร

เชิงปริมาณ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ได้รับการพัฒนาด้าน ICT เพื่อ
การจัดการเรียนการสอน คิด  
เป็นร้อยละ 100 

10,000 บาท 
 

1 .ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาได้รับการพัฒนาด้าน 
ICT เพื่อการบริหารทุกคน 

2. ครูและบุคลากรทางการ
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ทางการศึกษา 
3. กิจกรรมศึกษาดูงาน 
4.  กิจกรรมยกย่องเชิดชูเกียรติครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
 

2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ในโรงเรียนศึกษาเอกสารทาง
วิชาการอย่างน้อยคนละ 2 เรื่อง 
ต่อภาคเรียน  คิดเป็นร้อยละ 100 
3. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ไปศึกษาดูงานปีละครั้ง 
4. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
เป็นแบบอย่างท่ีดี และมีขวัญ
ก าลังใจในการปฏิบัติหน้าท่ีคิด 
เป็นร้อยละ 100 
 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ได้รับการพัฒนาด้าน ICT เพื่อ
การจัดการเรียนการสอนทุกคน 
2. . ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ในโรงเรียนศึกษาเอกสารทาง
วิชาการอย่างน้อยคนละ 2 เรื่อง
ต่อภาคเรียนทุกคน 
3 ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ไปศึกษาดูงานปีละครั้ง 
.4. ครูและบุคลากรทางการศึกษา

ศึกษาในโรงเรียนศึกษา
เอกสารทางวิชาการอย่าง
น้อยคนละ 2 เรื่องต่อภาค  

เรียนทุกคน 

3. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาไปศึกษาดูงานปีละ
ครั้ง 

4.ค่าเฉล่ียผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของนักเรียน
ทุกกลุ่มสาระสูงขึ้น 

5.  ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาเป็นแบบอย่างท่ีดีและ
มีขวัญก าลังใจในการปฏิบัติ
หน้าท่ี 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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เป็นแบบอย่างท่ีดีและมีขวัญ
ก าลังใจในการปฏิบัติหน้าท่ีทุกคน 

 
 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการพัฒนาครูและนักเรียนสู่ความเป็น
เลิศ 

1. กิจกรรมจัดอบรมเชิงปฏิบัติการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

2. กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

3. กิจกรรมศึกษาดูงาน 

 

เชิงปริมาณ 
1 ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ได้รับการพัฒนาด้าน ICT เพื่อ
การจัดการเรียนการสอน คิดเป็น
ร้อยละ 100 

2 ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ในโรงเรียนศึกษาเอกสารทาง
วิชาการอย่างน้อยคนละ 2 เรื่อง
ต่อภาคเรียน คิดเป็นร้อยละ100 

3 ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ไปศึกษาดูงานปีละครั้ง 

เชิงคุณภาพ 

80,000 บาท 1.ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาได้รับการพัฒนาด้าน 
ICT เพื่อการบริหารทุกคน 

2. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาในโรงเรียนศึกษา
เอกสารทางวิชาการอย่าง
น้อยคนละ 2 เรื่องต่อภาค 
เรียนทุกคน 

3.ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาไปศึกษาดูงานปีละ
ครั้ง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

1 ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ได้รับการพัฒนาด้าน ICT เพื่อ
การจัดการเรียนการสอนทุกคน 

.2 ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ในโรงเรียนศึกษาเอกสารทาง
วิชาการอย่างน้อยคนละ 2 เรื่อง
ต่อภาคเรียนทุกคน 

.3 ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ไปศึกษาดูงานปีละครั้ง 

 
2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการพัฒนาบุคลากรด้านวิชาชีพและ
สวัสดิการ 
1. กิจกรรมจัดอบรมเชิงปฏิบัติการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

2. กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

3. กิจกรรมศึกษาดูงาน 

4. กิจกรรมยกย่องเชิดชูเกียรติครูและบุคลากร

เชิงปริมาณ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ได้รับการพัฒนาด้าน ICT เพื่อ
การจัดการเรียนการสอน คิด เป็น
ร้อยละ 100 

2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ในโรงเรียนศึกษาเอกสารทาง
วิชาการอย่างน้อยคนละ 2 เรื่อง

34,312 บาท 1.  .ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาได้รับการพัฒนาด้าน 
ICT เพื่อการบริหารทุกคน 

2.  ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาในโรงเรียนศึกษา
เอกสารทางวิชาการอย่าง
น้อยคนละ 2 เรื่องต่อภาค 
เรียนทุกคน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ทางการศึกษา 

 

ต่อภาคเรียน  คิดเป็นร้อยละ 100 

3 . ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ไปศึกษาดูงานปีละครั้ง 

4 ครูและบุคลากรทางการศึกษา
เป็นแบบอย่างท่ีดี และมีขวัญ
ก าลังใจในการปฏิบัติหน้าท่ีคิด
เป็นร้อยละ 100 

 
 
เชิงคุณภาพ 
1 ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ได้รับการพัฒนาด้าน ICT เพื่อ
การจัดการเรียนการสอนทุกคน 

2 ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ในโรงเรียนศึกษาเอกสารทาง
วิชาการอย่างน้อยคนละ 2 เรื่อง
ต่อภาคเรียนทุกคน 

.3 ครูและบุคลากรทางการศึกษา

3. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาไปศึกษาดูงานปีละ
ครั้ง 

4. ค่าเฉล่ียผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของนักเรียน
ทุกกลุ่มสาระสูงขึ้น 

5. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาเป็นแบบอย่างท่ีดีและ
มีขวัญก าลังใจในการปฏิบัติ
หน้าท่ี 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ไปศึกษาดูงานปีละครั้ง 

.4 ครูและบุคลากรทางการศึกษา
เป็นแบบอย่างท่ีดีและมีขวัญ
ก าลังใจในการปฏิบัติหน้าท่ีทุกคน 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียน
ขยาย โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ การประกันคุณภาพภายในและการ
ประกันคุณภาพการศึกษา 

1. กิจกรรมจัดท า 

2. กิจกรรมรวบรวมข้อมูล /  
ตรวจสอบข้อมูลและประเมินคุณภาพการศึกษา
ตามระบบประกันคุณภาพภายในและประกัน
คุณภาพการศึกษา 

 

เชิงปริมาณ 
1. โรงเรียนมีการประกันคุณภาพ
ภายในท่ีเป็นระบบโดยร้อยละ 
100 ของครูและผู้ท่ีเกี่ยวข้อง  ทุก
คนมีส่วนร่วมและได้ทราบ
ความก้าวหน้าผลการพัฒนา
คุณภาพการศึกษา 

2. โรงเรียนได้ทราบจุดเด่นและ
จุดท่ีควรปรับปรุงและแนว
ทางการพัฒนาโรงเรียนโดยการ
ระดมความคิดจากครูทุกคนใน
โรงเรียน ร้อยละ 100 

เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนมีระบบประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา ครู 

15,000 บาท 

1. โรงเรียนมีคุณภาพตาม
เกณฑ์มาตรฐานสถานศึกษา
ขั้นพื้นฐาน 

2. บุคลากรและผู้เรียน      
มีคุณภาพตามเกณฑ์
มาตรฐานสถานศึกษา 

3. ชุมชนมีความเช่ือถือ
ศรัทธาต่อโรงเรียน 

4. โรงเรียนมีความพร้อม      
ในการรับการประเมินจาก
องค์กรภายนอก 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

บุคลากร นักเรียน ผู้ปกครองและ
ผู้ท่ีมีส่วนเกี่ยวข้องมีความเข้าใจ
ให้ความร่วมมือในการจัดกิจกรรม  

2. นักเรียนมีความรู้และทักษะ
ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ได้รับ
การพัฒนาคุณภาพการศึกษาเต็ม
ตามศักยภาพ 

 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการนิเทศภายในเพื่อพัฒนาคุณภาพท้ัง
ระบบ 

1. กิจกรรมการเยี่ยมบ้านนักเรียน 

2. กิจกรรมการสอนซ่อมเสริม 

 

เชิงปริมาณ 
1.  มีการประชุมก่อนเปิดเรียน
และปิดเรียนทุกภาคเรียน 
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ในโรงเรียนศึกษาเอกสารทาง
วิชาการอย่างน้อย คนละ 2 เรื่อง

ต่อภาคเรียน คิดเป็นร้อยละ 100  
3. ประชุมทางวิชาการอย่างน้อย
เดือนละ 1 ครั้ง ตลอดปีคิดเป็น

ร้อยละ 100  
4. ครูเข้าประชุม   PLC ปีละไม่
น้อยกว่า 50  ช่ัวโมง คิดเป็นร้อย

ละ 100  

26,000 บาท 1. ร้อยละของครูและ
บุคลากรทางการศึกษาท่ีมี
ความรู้ ความเข้าใจและ
ทักษะเกี่ยวกับวิธีการจัดการ 
เรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญและแนะน า IT มาใช้
ในการจัดการเรียนการสอน.
2.  ค่าเฉล่ียผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน ทุกกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ทุกช้ันเรียนสูง
กว่าหรือเท่ากับเป้าหมาย 
ระดับชาติ 
3.  ค่าเฉล่ีผลการประเมิน



 แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 24 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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5. ผู้บริหารและผู้เกี่ยวข้องนิเทศ 
เย่ียมช้ันเรียนห้องปฏิบัติการ 
สังเกตการณ์สอนทุกช้ันเรียน                          
อย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง/

คน คิดเป็นร้อยละ 100  
 
 
 
เชิงคุณภาพ 
1. ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนทุกระดับให้สูงขึ้น 
2. ล ด อั ต ร า ก า ร ซ้ า ช้ั น ข อ ง
นักเรียน 
 

คุณภาพนักเรียนทุกคนสูง
กว่าหรือเท่ากับเป้าหมาย
ระดับชาติ 
4.  ร้อยละของผู้มีส่วน
เกี่ยวข้องมีความพึงพอใจกับ
การด าเนินโครงการ 
 

 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการส่งเสริมประชาธิปไตย ความมีวินัย
ภายใต้โรงเรียนสุจริต 

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมเลือกตั้งประธานโรงเรียน 
 กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมประชุมสภานักเรียน 

 

 

 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนร้อยละ100 สามารถ
ปฏิบัติตนตามวิถีประชาธิปไตยได้
อย่างถูกต้อง 
.2. นักเรียนร้อยละ 100 สามารถ
อยู่ร่วมกันในโรงเรียนได้อย่างมี
ความสุข  
3. นักเรียนร้อยละ 100 สามารถ
วางแผนการท างานมุ่งมั่นพฒันา

5,000 บาท นักเรียนท่ีเข้าร่วมกิจกรรม
ส่งเสริมประชาธิปไตยใน
โรงเรียนทุกคนสามารถ
ปฏิบัติตนตามรูปแบบวีถี
การปกครองตามระบอบ
ประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์เป็นประมุข 
วางแผนการท างาน มุ่งมั่น
พัฒนา น าประสบการณ์ท่ี
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จนส าเร็จ 
เชิงคุณภาพ 
1 นักเรียนสามารถปฏิบัติตนตาม
วิถีประชาธิปไตยได้อย่างถูกต้อง 
.2 นักเรียนสามารถอยู่ร่วมกันใน
โรงเรียนได้อย่างมีความสุข  

.3 นักเรียนสามารถวางแผนการ
ท างานมุ่งมั่นพัฒนาจนส าเร็จ 
 

ได้มาประยุกต์ใช้ในการ
ด าเนินชีวิตประจ าวัน เกิด
ทักษะภาวะความเป็นผู้น า 
และใช้ชีวิตร่วมกับผู้อื่นอย่าง
มีความสุข 
 
 
 
 
 

6. การส่ือสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการสร้างเครือข่าย สานสัมพันธ์และการ
มีส่วนร่วมการจัดการศึกษา 

กิจกรรมท่ี 1 แต่งต้ังมอบหมายผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมท่ี 2 ประชุมกรรมการเครือข่ายผู้ปกครอง
ประชุมผู้ปกครองนักเรียน 

กิจกรรมท่ี 3 แผ่นพับประชาสัมพันธ์โรงเรียน 

 

เชิงปริมาณ 
1. ครูบุคลากรทางการศึกษา 
ผู้ปกครอง นักเรียน และ
เครือข่ายผู้ปกครองร้อยละ 100 

 .2. คณะกรรมการเครือข่าย
ผู้ปกครอง ระดับห้องเรียน 
ระดับช้ันและระดับโรงเรียน มี  
ศักยภาพคณะกรรมการ 
สถานศึกษาข้ันพื้นฐานฯ  เพื่อ
ร่วมกันเสริมสร้างสมรรถนะครู
บุคลากรทางการศึกษาและ

1,000 บาท 
1. ครูและนักเรียนมี
เครือข่ายการเรียนรู้กับ
บุคคลอื่น   

2. มีคณะกรรมการเครือข่าย
ผู้ปกครอง ระดับห้องเรียน 
ระดับช้ันและระดับโรงเรียน
มีคณะกรรมการสมาคม
ผู้ปกครอง ครู และศิษย์เก่า
ฯ มีคณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพื้นฐานฯ 
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พัฒนาของผู้เรียน ร้อยละ 100  

 
 
 
 
 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูบุคลากรทางการศึกษาและ
นักเรียนมีเครือข่ายการเรียนรู้กับ
บุคคลอื่น  

 2. คณะกรรมการเครือข่าย
ผู้ปกครอง ระดับห้องเรียน 
ระดับช้ันและระดับโรงเรียน ม ี

คณะกรรมการ สถานศึกษาขั้น
พื้นฐานฯ  เพื่อร่วมกันเสริมสร้าง
สมรรถนะครูและพัฒนาศักยภาพ
ของผู้เรียน   

เพื่อร่วมกันเสริมสร้าง
สมรรถนะครูและพัฒนา
ศักยภาพของผู้เรียน 

8.3.ชุมชนมีความพึงพอใจ
ในการมีส่วนร่วมจัด
การศึกษา ส่งผลให้โรงเรียน
ได้รับการสนับสนุนประสบ
ความส าเร็จในการ
ด าเนินงานทุก ๆ ด้าน 

 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  ชื่อโครงการสร้างบรรยากาศปฐมวัยให้ดูดีมีสื่อ เชิงปริมาณ 10,000 บาท 1. ผู้เรียนและบุคลากรทาง
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   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

เทคโนโลยีพร้อมใช ้

1. กิจกรรมกิจกรรม จัดท าหลักสูตรสถานศึกษาคล
อบคลุมพัฒนาการท้ัง  4  ด้าน 

2. กิจกรรมกิจกรรมจัดครูให้เพียงพอกับช้ันเรียน 

3. กิจกรรมกิจกรรมส่งเสริมให้ครูมีความเช่ียวชาญ
การจัดประสบการณ์ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ชื่อโครงการห้องเรียนคุณภาพ 

 

1. ร้อยละ 80  มีหลักสูตร
ครอบคลุมพัฒนาการท้ัง  4  ด้าน 
สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 

2. ร้อยละ 100  จัดครูเพียงพอ
กับช้ันเรียน 

3. ร้อยละ  80  ส่งเสริมให้ครูมี
ความเช่ียวชาญด้านการจัด
ประสบการณ์ 

.4. ร้อยละ 80  มีระบบบริหาร
คุณภาพท่ีเปิดโอกาสให้
ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 

5. ร้อยละ 80  ประเมิน
พัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและ
น าผลการประเมินพัฒนาการเด็ก
ไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์
และพัฒนาเด็ก 
เชิงคุณภาพ 
1. มีหลักสูตรครอบคลุม
พัฒนาการท้ัง  4  ด้าน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
25,000 บาท 
 
 
 
 
 
 
20,000 บาท 
 

สถานศึกษามีการพัฒนาการ
เรียนรู้ท่ีดีขึ้น 
2. สถานศึกษากับครอบครัว 
ชุมชน และองค์กรท่ี
เกี่ยวข้องมีการแลกเปล่ียน
เรียนรู้ร่วมกนั 
3. การจัดการเรียนการสอน
ท่ียึดโยงกับบริบทของชุมชน
และท้องถิ่น 
4. สภาพแวดล้อมทาง
กายภาพมีการพัฒนาและ
เป็นสังคมท่ีเอื้อต่อการ
จัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ 
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สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 

2. จัดครูเพียงพอกับช้ันเรียน 

3. ส่งเสริมให้ครูมีความเช่ียวชาญ
ด้านการจัดประสบการณ์ 

4. มีระบบบริหารคุณภาพท่ีเปิด
โอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วน
ร่วม 

5. ประเมินพัฒนาการเด็กตาม
สภาพจริงและน าผลการประเมิน
พัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัด
ประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 
เขิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนและบุคลากรทาง
สถานศึกษา ร้อยละ 80 มีการ
พัฒนาการเรียนรู้ท่ีดีขึ้น  
2. สถานศึกษากับครอบครัว 
ชุมชน และองค์กรท่ีเกี่ยวข้องมี
การแลกเปล่ียนเรียนรู้ร่วมกัน 
ร้อยละ 80 
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ชื่อโครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน
ให้พร้อมใช้ก้าวทันเทคโนโลย ี

1. กิจกรรมพัฒนาลูกเสือ 

2. กิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศน์ให้น่าอยู่ 

 
 
 
 
 
เชิงคุณภาพ 
1. มีการจัดการเรียนการสอนท่ี
ยึดโยงกับบริบทของชุมชนและ
ท้องถิ่น 
2. สภาพแวดล้อมทางกายภาพมี
การพัฒนาและเป็นสังคมท่ีเอื้อต่อ
การจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การช้ีแนะ 
(Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการกิจกรรมโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 

กิจกรรมที่ 1.จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ครุภัณฑ์ห้อง
พยาบาล(ตู้ เตียง) 
กิจกรรมที่ 2 

จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์เวชภัณฑ์ยา 
กิจกรรมที่ 3 

ปรับปรุงซ่อมแซมก๊อกน้ า อ่างล้างมือ 

เชิงปริมาณ 
1 นักเรียนร้อยละ100 
มีน้ าหนัก ส่วนสูง และ
มีสมรรถภาพทางกาย
ตามเกณฑ์มาตรฐาน 

.2 นักเรียนร้อยละ100 
มีสุขภาพร่างกาย
สมบูรณ์แข็งแรง ท้ัง

10,000 บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 นักเรียน
โรงเรียนวัดหวาย
เหนียว “ปุญสิริ
วิทยา ”มีมี
น้ าหนัก ส่วนสูง 
และมีสมรรถภาพ
ทางกายตาม
เกณฑ์มาตรฐาน 

2 นักเรียน
โรงเรียนวัดหวาย
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ทางร่างกาย จิตใจ และ 
อารมณ์ 

.3นักเรียนร้อยละ 100 
มีความรู้เกี่ยวกับโทษ
ของสารเสพติด และ
กระบวนการแพร่
ระบาด 

เชิงคุณภาพ 
1 นักเรียนทุกคนมีน้ าหนัก 
ส่วนสูง และมีสมรรถภาพทาง
กายตามเกณฑ์มาตรฐาน 

2 นักเรียนทุกคนมี
สุขภาพร่างกาย
สมบูรณ์แข็งแรง ท้ัง
ทางร่างกาย จิตใจ และ
อารมณ์ 

3 นักเรียนทุกคนมี
ความรู้เกี่ยวกับโทษ

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เหนียว “ปุญสิริ
วิทยา ”มีสุขภาพ
ร่างกายสมบูรณ์
แข็งแรง ท้ังทาง
ร่างกาย จิตใจ 
และอารมณ์ 

3 น3.นักเรียนโรงเรียน
วัดหวายเหนียว 
“ปุญสิริวิทยา”มี
ความรู้เกี่ยวกับ
โทษของสารเสพ
ติด และ
กระบวนการแพร่
ระบาดของสาร
เสพติด 
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ชื่อโครงการส่งเสริมกีฬานันทนาการต้านยาเสพ
ติด , เกมส์และอบายมุขทั้งปวง 

1. กิจกรรมกีฬาส่งเสริมสุขภาพ 

2. กิจกรรมกีฬาภายในสถานศึกษา 

 

ของสารเสพติด และ
กระบวนการแพร่
ระบาดของสารเสพติด 
 
เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนร้อยละ 
100 ได้เข้าร่วมใน
กิจกรรมท่ีได้
ด าเนินการ 

2. นักเรียนร้อยละ 
100 มีทักษะทางด้าน
กีฬาท่ีเพิ่มมากขึ้น 

3 .นักเรียนร้อยละ 100 
เป็นผู้มีระเบียบ วินัยใน
ตนเอง สามารวางแผน
และปฏิบัติตน 
เป็นผู้น าและผู้ตามได้
อย่างเหมาะสม 
เชิงคุณภาพ 

 
 
 
 
 
 
30,000 บาท 

 
 
 
 
1. นักเรียโรงเรียน
วัดหวายเหนียว

“ปุญสิริวิทยา ”มี
ความรู้ ความ
เข้าใจ สามารถ
แสดงทักษะ 

ทางด้านกีฬาได้
อย่างถูกต้องและ
เกิดความ
ปลอดภัยขณะ
เล่นกีฬา 

2 .นักเรียน
โรงเรียนวัดหวาย
เหนียว “ปุญสิริ

วิทยา ”มี
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1. นักเรียนทุกคนได้เข้าร่วมใน
กิจกรรมท่ีได้ด าเนินการ 
2. นักเรียนทุกคนมีทักษะ
ทางด้านกีฬาท่ีเพิ่มสูงขึ้น 
3  .นักเรียนทุกคนเป็นผู้มีระเบียบ 
วินัยในตนเอง สามารถวางแผน
และปฏิบัติตนเป็นผู้น าและผู้ตาม 
ได้อย่างเหมาะสม 
 
 

สมรรถภาพทาง
กายท่ีสูงขึ้น 

3. นักเรียน
โรงเรียนวัด
หวายเหนียว 

“ปุญสิริ
วิทยา ”ได้

ฝึกลักษณะ
ของการเป็น
ผู้น าและผู้
ตามท่ีดี 

และมีความคิดสร้างสรรค์ 
 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วย
กิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียน
คุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 

ชื่อโครงการ 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

กิจกรรมท่ี 1 ปรับปรุงอาคารเฉลิมพระเกียรติ 

เชิงปริมาณ 
1 .สถานศึกษาได้รับการพัฒนาให้
เป็นโรงเรียนคุณภาพมีความ

35,000 บาท 
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2.2) กิจกรรมท่ี 2 ซ่อมฝ้าเพดานหลังคา 

ห้องผู้บริหาร 

กิจกรรมท่ี3 ซ่อมฝ้าเพดานหลังคา 
ห้องพัสดุ 

 

พร้อมและความเข้มแข็งท้ัง
ทางด้านวิชาการ อาชีพ และ
พัฒนาสุขภาพอนามัยสามารถ
ให้บริการการศึกษาแก่นักเรียน
อย่างมีคุณภาพร้อยละ 80  
2 .สถานศึกษาได้รับการพัฒนา
อาคารสถานท่ี ห้องปฏิบัติการ
ต่างๆ โรงอาหาร ห้องสุขา สนาม
เด็กเล่น ให้เพียงพอ พร้อมใช้งาน 
ร้อยละ 80  
3 .นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการ
พัฒนาคุณธรรมจริยธรรม
คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ตาม 
หลักสูตรและค่านิยม12 ประการ
ระดับคุณภาพ ดี ขึ้นไป 
 
เชิงคุณภาพ 
1  .สถานศึกษาได้รับการพัฒนา
ให้เป็นโรงเรียนคุณภาพมีความ
พร้อมและความเข้มแข็งท้ัง 
ทางด้านวิชาการ อาชีพ  และ
พัฒนาสุขภาพอนามัย สามารถ
ให้บริการการศึกษาแก่นักเรียน
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อย่างมีคุณภาพ 
2 .สถานศึกษาได้รับการพัฒนา
อาคารสถานท่ี ห้องปฏิบั ติการ
ต่ า ง ๆ  โร งอ าห าร  ห้ อ ง สุ ข า    
สนามเด็กเล่น  ให้เพียงพอ พร้อม
ใช้งาน 
 3 .นักเรียน 540 คน ได้รับการ
พั ฒ น า คุ ณ ธ ร ร ม จ ริ ย ธ ร ร ม 
คุณลักษณะท่ีพึ งประสงค์ตาม
หลักสูตรและค่านิยม 12 ประการ 
 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ 1 ห้องเรียน 1 ผลิตภัณฑ์ 1
โครงงาน 1 คุณธรรม 1 อาชีพ 

ก1. กิจกรรมโรงเรียนสวย 

2. กิจกรรม ห้องเรียนคุณภาพ 

3. กิจกรรมการแซ่มแซมอาคารเรียนต่างๆ 

 

 

เชิงปริมาณ 
1  ร้อยละ  100ของห้องเรียนมุม

ท่ีเป็นแหล่งเรียนรู้ภายใน
ห้องเรียนอย่างน้อย 1 จุด 

.2  ร้อยละ  100ของบอร์ดให้
ความรู้และป้ายนิเทศต่างๆ 
จ านวน ต้ังแต่  4 กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ขึ้นไป 

3.ร้อยละ 100 มีอาคารเรียน 

30,000 บาท 
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สถานท่ีรอบบริเวณโรงเรียน
สะอาดถูกสุขลักษณะ 

เชิงคุณภาพ 

1ห้องเรียนมีความสะอาด เป็น
ระเบียบ เรียบร้อย 

2  ห้องเรียนมีส่ือการเรียนรู้ท่ี
หลากหลาย และส่ือเทคโนโลยีท่ี
พร้อมใช้ 

 3  มีอาคารเรียน สถานท่ีรอบ
บริเวณโรงเรียนสะอาดถูก
สุขลักษณะ 

หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ท่ีได้จัดท าไวแล้ว  
                     มีโครงการ/กิจกรรมใด ท่ีสอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น 
                    มาระบุในแบบฟอร์มท่ีก าหนด และ/หรือ 

 2. ให้โรงเรียนก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ท่ีเหมาะสมกับจุดท่ีควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานท่ีสูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ท้ังนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าวด้วย 
 
 
 
 


